






La Universidad Autónoma de Zacatecas “Francisco García Salinas” 
ha impulsado, desde su fundación hace 192 años y desde su con-
formación como universidad autónoma hace 56, la formación de las 
juventudes con una marcada pertinencia y compromiso social, con 
la misión de llevar educación de calidad a todas las personas que 
así lo deseen, principio igualitario que como administración hemos 
defendido a través de la política de cero rechazo, conservando los 
aranceles más bajos a nivel nacional y buscando la apertura de una 
nueva oferta educativa que permita dar respuesta puntual a las ne-
cesidades y problemáticas de nuestra entidad, de la región y de la 
nación.

En correspondencia a la rendición de cuentas, y al ejercicio de 
transparencia que ha marcado a la administración 2021-2025, se 
presenta a la comunidad universitaria el Tercer Informe de Activi-
dades “Gestión y Compromiso Universitario” del Rector Dr. Rubén 
de Jesús Ibarra Reyes. Información que se ofrece en cumplimiento 
de las disposiciones jurídicas vigentes de la Universidad Autónoma 
de Zacatecas y con fundamento expreso en lo dispuesto por los ar-
tículos 9 fracción XV, 14 y 17 fracción VI, y 21 fracción XI de la Ley 
Orgánica; así como en el artículo 31 del Estatuto General; y en los 
artículos 16, 36, 39, 44 y 45 fracción II del Reglamento Interno del 
Consejo Universitario.

El documento que se hace público a la comunidad universitaria 
abarca de agosto de 2023 a julio de 2024  y es muestra de la vi-
talidad y movimiento de todos los sectores que integran a la UAZ: 
estudiantil, académico, administrativo, jubilado y egresado; asimis-
mo, es importante destacar que este ejercicio representa la corres-
ponsabilidad de quien encabeza la actual administración rectoral 
en lo referente a la rendición de cuentas, transparencia y uso efi-
ciente de los recursos públicos de las y los universitarios.

Este informe se conforma por seis apartados enmarcados en los 
ejes del Plan de Desarrollo Institucional 2021-2025: Vanguardia 
académica, Administración y gestión universitaria, Responsabili-
dad universitaria, Extensión universitaria: deporte y cultura, Divul-
gación universitaria y La UAZ haciendo historia, apartados que enu-
meran la progresión, cumplimiento de metas, objetivos y logros de 
la gran comunidad universitaria en un año. 

De esta manera, en Vanguardia académica se  muestra el incremen-
to de la matrícula escolar y su distribución, los indicadores del sec-
tor académico tales como las cifras históricas alcanzadas en el SNII, 
PRODEP, Cuerpos Académicos, certificaciones y proyectos que se 
desarrollan desde la planta docente. 

Además, destaca la movilidad del alumnado al interior de la institución, a nivel nacional e 
internacional, sin dejar de lado los resultados del impulso a la inter, multi y transdisciplina. 
Así como el fortalecimiento interinstitucional a través de la vinculación con dependencias 
municipales, estatales, federales, organizaciones civiles, industria privada y organismos au-
tónomos.

En el apartado Administración y gestión universitaria se da cuenta de la modernización ad-
ministrativa y la mejora en los procesos, el cumplimiento a la normatividad universitaria, 
así como las metas alcanzadas en los ámbitos de austeridad, transparencia y rendición de 
cuentas, tanto por control interno como por organismos externos.

En la misma categoría, se describen los resultados referentes a la mejora, creación, creci-
miento y mantenimiento de la infraestructura universitaria, la cual en tan sólo este año in-
crementó en 39 mil 900 metros cuadrados, lo que ha permitido brindar de espacios dignos 
y armoniosos a la comunidad universitaria, esto sólo ha sido posible gracias a la gestión 
rectoral.

En Responsabilidad universitaria se ponen de manifiesto las acciones realizadas en temas 
prioritarios para el desarrollo de la comunidad UAZ, tales como la equidad de género y la 
erradicación de todos los tipos de violencia, la cultura de la paz, la sostenibilidad y la susten-
tabilidad, así como el impulso al cuidado, atención y prevención de la salud.

Extensión universitaria: deporte y cultura, por su parte, muestra las múltiples formas en las 
que la UAZ impulsa y fomenta la cultura y el arte a través de la activación física y el respaldo 
a las y los atletas universitarios, quienes además de desarrollar un deporte son estudiantes. 

También se da cuenta de las dinámicas de divulgación del conocimiento y la ciencia en los 
distintos espacios de la institución, así como la responsabilidad con las y los pequeños uni-
versitarios en los variados programas que brinda nuestra máxima casa de estudios para el 
desarrollo de las infancias. 

En la penúltima parte se presenta Divulgación universitaria, donde se enumeran los medios 
a través de los cuales se informa y comparte a la comunidad universitaria y a la sociedad 
zacatecana el acontecer de la UAZ, destacando la labor de TV UAZ y Comunicación Social.

Para finalizar, en La UAZ haciendo historia se rinde un reconocimiento y homenaje a las y 
los universitarios que fueron destacados en los distintos ámbitos de su competencia a nivel 
institucional, estatal, nacional o internacional.

La institución más noble de las y los zacatecanos: la UAZ es la casa de todas y de todos, inte-
grada por la diversidad, la pluralidad y la inclusión, por ello sean bienvenidas y bienvenidos 
a la muestra de todo un año de “Gestión y Compromiso Universitario”.

SOMOS UAZ

SOMOS ARTE, CIENCIA Y DESARROLLO CULTURAL 

Dr.  Rubén de  Jesús  Ibarra  Reyes
Rector

Zacatecas, Zac., 6 de septiembre de 2024
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Estudiantes con pensamiento  
crítico y formación integral

A fin de consolidar las estrategias plasmadas en el Plan de Desarrollo Institucional, con las que se 
pretende fortalecer a la formación integral de las y los estudiantes, además de potenciar el pen-
samiento crítico, los valores y el compromiso social como medios de preparación para el apren-
dizaje a lo largo de la vida, que permita a nuestro alumnado fungir como agente de cambio pro-
positivo ante las diversas problemáticas sociales actuales, durante el periodo a informar, la UAZ, 
a través de las unidades académicas, programas educativos y diversos espacios universitarios, 
presenta los resultados de las acciones emprendidas durante el ciclo escolar agosto 2023 – julio 
2024.

Matrícula

Para el ciclo escolar 2023-2024, la UAZ contó con una matrícula total de 41,634 estudiantes: 
56.1% mujeres y 43.9% hombres. Nivel similar al periodo anterior, lo que subraya la estabilidad 
académica de la institución y, además, reafirma su posición como la universidad con mayor co-
bertura en el estado.

MATRÍCULA TOTAL POR NIVEL EDUCATIVO CICLO ESCOLAR 2023-2024

Nivel educativo Mujeres Hombres Total de estudiantes

Secundaria 354 352 706

Preparatoria 6222 5115 11337

TSU 35 21 56

Pregrado 15479 11781 27260

Especialidad 49 55 104

Maestría 927 768 1695

Doctorado 211 265 476

Total 23277 18357 41634

Fuente: Departamento de Servicios Escolares, 2024.
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PROGRAMAS NO ESCOLARIZADOS OFERTADOS EN MODALIDAD A DISTANCIA

Programa
Clave de 
carrera

Total del 
alumna-
do ciclo 

2223SPAR 

Total del alum-
nado ciclo 
2324SNON

TOTAL

Licenciatura en Ciencias Sociales mo-
dalidad a distancia (en línea).

241327 0 0 0

Licenciatura en Filosofía (a distancia). 211301 129 109 238

Licenciatura en Artes con orientación 
en Educación Artística (a distancia).

714358 0 0 0

TOTAL 129 109 238

Fuente: Departamento de Servicios Escolares, 2024.

Becas
Para asegurar la igualdad en el acceso a la educación y disminuir la tasa de deserción escolar, las 
y los estudiantes de la UAZ con falta de recursos o en situación de vulnerabilidad fueron bene-
ficiados a través de diversos programas de becas proporcionados por la Secretaría de Educación 
Pública (SEP), mediante la Coordinación Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juárez (CN-
BBBJ). Entre estos programas se encuentran las Becas de Educación Superior del programa “Jóve-
nes escribiendo el futuro” y las Becas de Educación Media Superior del programa Beca Universal 
“Benito Juárez”, Becas COZCyT y la Beca CONAHCYT Mujeres mexicanas jefas de familia.

Lo mencionado se llevó a cabo mediante acciones coordinadas por la Subcoordinación de 
Becas Federales de la UAZ, donde se realizaron procesos tales como: 

Actualización de datos escolares en la plataforma del Sistema Único de Beneficiarios de Edu-
cación Superior (SUBES) con un total de 44, 351 fichas escolares de estudiantes inscritos en li-
cenciatura.

23,277
Total de mujeres matriculadas en el ciclo 2023 - 2024

18,357
Total de hombres matriculados en el ciclo 2023 - 2024 

56% 44%

Mujeres Hombres
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2023-2024 por sexo

Beca Universal “Benito
Juárez”

Becas COZCYT

Jóvenes Escribiendo
el Futuro

Mujeres mexicanas
jefas de familia

1,000 0 1,000

4,594

515

216

5,777

518

507

22

Hombres Mujeres

56.17%

43.83%

12,149
Becas asignadas en el ciclo escolar 2022 - 2023

Made with



14 15

Atención y asesoramiento a 3,555 estudian-
tes en los distintos procesos de solicitudes de 
las convocatorias de becas “Jóvenes escribiendo 
el futuro”, Becas de Excelencia Académica, Apo-
yo a la Manutención-Santander, Bécalos, Becas 
LABSOL y Becas de Mejora Académica, a través 
de las distintas plataformas como Google Meet, 
Facebook, WhatsApp, oficina virtual entre otras, 
a fin de que las y los estudiantes concluyeran su 
solicitud de beca en el SUBES y plataformas digi-
tales de las instituciones participantes. 

Federales
Además, se dio seguimiento y apoyo a 723 es-
tudiantes beneficiarios del programa “Jóvenes 
escribiendo el futuro”, a fin de concluir con el 
proceso de beca en la plataforma del SUBES y 
con el proceso de bancarización. La asignación 

TOTAL DE BECAS ASIGNADAS DEL PROGRAMA
“JÓVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO”

Convocatoria Hombres Mujeres Total
Jóvenes escribiendo el futuro 216 507 723
Total 216 507 723

Fuente: Subcoordinación de Becas PRONABES, 2024.

de las 723 becas en mención representó una 
inversión de 20´272,000.00, traduciéndose en 
un apoyo directo a la economía de las familias, 
impactando en la permanencia en los espacios 
de formación académica de la UAZ.

En este escenario, la Rectoría, junto con 
la delegada de Programas para el Desarrollo 
en Zacatecas, Verónica Díaz Robles, y el alcal-
de Jorge Miranda Castro, entregaron mil 926 
Becas Benito Juárez a las y los estudiantes de 
nivel medio superior de la U. A. Preparatoria, li-
derada por la Dra. Angélica Colín Mercado. Acti-
vidad realizada el 16 de octubre de 2023 en el 
Gimnasio Campus UAZ, Siglo XXI. De la misma 
manera, encabezamos la entrega de becas por 
parte de Newmont Peñasquito al alumnado be-
neficiado por el programa “Juntos por la Edu-
cación en Zacatecas”, el 09 de abril de 2024 en 
las instalaciones del Hotel Quinta Real.

 

BECAS ASIGNADAS POR ÁREA ACADÉMICA DEL PROGRAMA
“JÓVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO”

Área académica Hombres Mujeres Total

Agropecuarias 33 36 69

Arte y Cultura 7 3 10

Ciencias Básicas 6 8 14

Humanidades y Educación 3 6 9

Ingenierías y Tecnologías 68 45 113

Ciencias Sociales y Administrativas 43 199 242

Ciencias de las Salud 56 210 266

Total 216 507 723

Fuente: Subcoordinación de Becas PRONABES, 2024.
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BECAS ASIGNADAS POR UNIDAD ACADÉMICA DEL PROGRAMA
“JÓVENES ESCRIBIENDO EL FUTURO”

Unidad Académica Hombres Mujeres Total

Agronomía 19 15 34

Artes 2 1 3

Ciencias Biológicas 2 3 5

Ciencias de la Tierra 0 3 3

Ciencias Químicas 16 40 56

Ciencias Sociales 0 1 1

Contaduría 19 47 66

Cultura 5 2 7

Derecho 10 64 74

Desarrollo y Gestión Pública 0 2 2

Economía 2 3 5

Enfermería 20 140 160

Filosofía 2 1 3

Física 4 2 6

Historia 0 2 2

Ingeniería I 21 17 38

Ingeniería Eléctrica 43 17 60

Letras 1 3 4

Matemáticas 0 3 3

Medicina 17 18 35

Medicina Veterinaria y Zootecnia 14 21 35

Odontología 7 20 27

Psicología 12 82 94

Total 216 507 723

Fuente: Subcoordinación de Becas PRONABES, 2024.

Durante el proceso de asignación de becas en la convocatoria emitida por el COZCyT, en el perio-
do que se informa, se otorgaron un total de 1,033 becas. De las becas asignadas, 515 fueron para 
hombres y 518 para mujeres, mostrando un ligero predominio en el número de beneficiarias 
femeninas. Esta iniciativa reflejó el compromiso de la institución para apoyar al estudiantado sin 
distinción de género, promoviendo así la igualdad de oportunidades en el acceso a la educación. 

TOTAL DE BECAS ASIGNADAS POR COZCYT

Convocatoria Hombres Mujeres Total

Modalidades de beca 515 518 1033

TOTAL 515 518 1033

Fuente: Subcoordinación de Becas PRONABES, 2024.

Las becas COZCyT por área académica alcanzaron un total de 1,033. En el ámbito de las Ciencias 
Básicas, se otorgaron 198 becas, distribuidas casi equitativamente entre 96 hombres y 102 mu-
jeres. Las Ingenierías y Tecnologías fueron la categoría con mayor número de becas, sumando 
673, con 399 hombres y 352 mujeres. Las Ciencias Sociales y Administrativas también vieron un 
buen número de personas beneficiadas, con 50 estudiantes, predominando 40 mujeres sobre 10 
hombres. En el área de Agropecuarias, se asignaron 15 becas: 7 a hombres y 8 a mujeres. Por su 
parte, las Humanidades y Educación recibieron 14 becas, con una notable mayoría femenina de 
12 mujeres frente a 2 hombres. Finalmente, en Arte y Cultura se asignaron 5 becas, favoreciendo 
a 4 mujeres y 1 hombre. Así, el programa de becas COZCyT logró una distribución diversa entre 
los diferentes campos académicos.

BECAS COZCYT ASIGNADAS POR ÁREA ACADÉMICA

Área académica Hombres Mujeres Total

Agropecuarias 7 8 15

Arte y Cultura 1 4 5

Ciencias Básicas 96 102 198

Humanidades y Educación 2 12 14

Ingenierías y Tecnologías 399 352 673

Ciencias Sociales y Administrativas 10 40 50

Total 515 518 1033

Fuente: Subcoordinación de Becas PRONABES, 2024.
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BECAS COZCYT ASIGNADAS POR UNIDAD ACADÉMICA

Unidad Académica Hombres Mujeres Total

Artes 1 4 5

Agronomía 5 8 13

Antropología 2 3 5

Ciencia y Tecnología de la Luz y la Materia 13 12 25

Ciencias Biológicas 17 45 62

Ciencias de la Tierra 22 40 62

Ciencias Químicas 75 139 214

Física 51 32 83

Historia 0 9 9

Ingeniería Eléctrica 219 97 316

Ingeniería I 50 28 78

Matemáticas 15 13 28

Piloto 1 3 4

Psicología 10 40 50

Posgrados 15 29 44

Campus Jalpa 17 16 33

Medicina Veterinaria y Zootecnia 2 0 2

Total 515 518 1033

Fuente: Subcoordinación de Becas PRONABES, 2024.

El programa de becas CONAHCyT “Mujeres Mexicanas Jefas de Familia, 2023” asignó un total 
de 22 becas a diversas licenciaturas. Seis mujeres fueron beneficiadas en la carrera de Médico 
Cirujano Dentista, mientras que una estudiante recibió apoyo en Cultura Física y Deporte. Tres 
alumnas de Derecho también obtuvieron la beca, al igual que una en Fisioterapia y dos más de la 
Licenciatura en Ingeniería Civil. La carrera de Psicología recibió la mayor cantidad, con siete en 
total. Por último, una beca fue otorgada para las licenciaturas en Químico Farmacéutico Biólogo y 
en Salud Pública, respectivamente. Esta iniciativa destacó el compromiso del programa en apoyar 
el desarrollo académico y profesional de las mujeres mexicanas que son jefas de familia. 

BECA CONAHCYT 
“MUJERES MEXICANAS JEFAS DE FAMILIA, 2023” POR PROGRAMA ACADÉMICO

No. Programa Académico Becas asignadas

1 Licenciatura Médico Cirujano Dentista 6

2 Licenciatura en Cultura Física y Deporte 1

3 Licenciatura en Derecho 3

4 Licenciatura en Fisioterapia 1

5 Licenciatura en Ingeniería Civil 2

6 Licenciatura en Psicología 7

7 Licenciatura en Químico Farmacéutico Biólogo 1

8 Licenciatura en Salud Pública 1

Total 22

Fuente: Secretaría Académica, 2024.

BECA UNIVERSAL “BENITO JUÁREZ” PARA EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR
TOTAL ASIGNADO POR UNIDAD ACADÉMICA

Unidad Académica Hombres Mujeres Total

Preparatoria 1 685 842 1527

Preparatoria 2 1244 1593 2837

Preparatoria 3 917 1239 2156

Preparatoria 4 859 1002 1861

Preparatoria 5 135 206 341

Preparatoria 6 140 193 333

Preparatoria 7 32 96 128

Preparatoria 8 76 67 143

Preparatoria 9 57 58 115

Preparatoria 10 137 148 285

Preparatoria 11 88 83 171

Preparatoria 12 139 165 304

Preparatoria 13 85 85 170

Total 4,594 5,777 10,371

Fuente: Subcoordinación de Becas PRONABES, 2024.
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Institucionales

Para refrendar el compromiso con la comunidad estudiantil, a través del CASE, durante el periodo 
que se informa, la Rectoría llevó a cabo la asignación de becas de hospedaje y alimentación con 
el objetivo de apoyar a estudiantes universitarios que se destacan por su excelencia académica y 
que cuentan con recursos económicos limitados. A través de este programa, se otorgaron un total 
de 764 becas de hospedaje y 2,619 becas de alimentación, beneficiando a numerosos jóvenes 
que ahora pueden contar con un lugar donde vivir y acceso a comedores estudiantiles, lo cual 
facilita su dedicación plena a los estudios y contribuye significativamente a su desarrollo acadé-
mico y personal.

Becas de Movilidad
La actual administración, preocupada por el fortalecimiento del desarrollo integral de las y 
los estudiantes, priorizó el apoyo para la movilidad estudiantil. Entre agosto y diciembre de 
2023, se otorgaron 25 becas internacionales y 32 nacionales con un apoyo económico total de 
$1,027,000.00. Para el semestre de enero a junio de 2024, se asignaron 40 becas internacionales 
y 21 nacionales con un respaldo de $1,210,000.00. En total, se distribuyeron 118 becas con un 
apoyo económico global de $2,237,000.00, demostrando un firme compromiso con la educación 
y el desarrollo de los estudiantes.

BECAS DE MOVILIDAD 

Semestre Tipo de movilidad Número de becas Apoyo económico

Agosto – Diciembre 
2023

Internacional 25
$1,027 000.00

Nacional 32

Enero – Junio

2024

Internacional 40
$1,210,000.00

Nacional 21

TOTAL 118 $2,237,000.00

Fuente: Subcoordinación de Movilidad e Intercambio Académico, 2024.
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MOVILIDAD ESTUDIANTIL E INTERCAMBIO ACADÉMICO 

La movilidad estudiantil se ha convertido en una herramienta fundamental para el desarrollo 
integral de las y los estudiantes, fomentando no sólo el crecimiento académico, sino también 
personal y cultural. En ese sentido, la administración actual, consciente de lo que ello implica, a 
través de la Secretaría Académica y la Subcoordinación de Movilidad e Intercambio Académico, 
ha impulsado diversas acciones que incluyen la movilidad estudiantil y estancias cortas, con un 
enfoque colaborativo, a fin de enriquecer la experiencia educativa del alumnado, permitiéndole 
adaptarse a situaciones nuevas y desafiantes, valorar su propia cultura y aprender a convivir en 
un entorno global. 

En ese contexto, la Subcoordinación de Movilidad e Intercambio Académico a través de conver-
satorios, sesiones informativas y foros de experiencias de éxito, promovió diversas convocatorias 
de movilidad, estancias cortas, aprendizaje de idiomas y becas ofertadas en conjunto con otras 
instituciones como universidades socias, redes y diversos organismos como Grupo de Coopera-
ción Internacional de Universidades Brasileñas (GCUB), FIDERH, Alianza del Pacífico, AMEXCID, 
DAAD, COMEXUS, Education USA, Fundación British Council, Becas Santander, Fundación Carolina, 
así como las embajadas de Francia, Japón, India, Reino Unido, China, Hungría, Alemania, Chile y 
Hong Kong, entre otras. 

Resultado de lo anterior, fue la participación de 131 estudiantes de diversos programas educati-
vos en movilidad nacional e internacional distribuidos de la siguiente manera: durante el semes-
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tre agosto-diciembre 2023, 36 alumnos y alumnas realizaron movilidad a otras IES nacionales 
y 28 a universidades en otros países, con un total de 64 participantes en movilidad académica 
durante ese semestre. Para el periodo enero-junio 2024, se gestionó la participación de 24 es-
tudiantes a instituciones nacionales y 43 en IES internacionales, en total fueron 67 alumnos y 
alumnas que realizaron movilidad durante el periodo mencionado. Los países que dieron cobijo a 
nuestro estudiantado son Francia, Argentina, Canadá, España, Colombia, Chile y Marruecos.

Durante el periodo de agosto a diciembre de 2023, la UAZ recibió a estudiantes internacionales 
de diversas Instituciones de Educación Superior (IES) de Colombia. Un estudiante de la Univer-
sidad Pedagógica de Colombia se incorporó al programa de Doctorado en Gestión Educativa y 
Políticas Públicas, mientras que otro de la Universidad Nacional de Colombia participó en la Li-
cenciatura en Ciencias Sociales. Ambos programas se llevan a cabo de manera presencial.

ESTUDIANTES VISITANTES DE OTRAS IES AGOSTO - DICIEMBRE 2023

Tipo de  
movilidad

Lugar Universidades  
participantes

Programas 
Académicos

Modalidad Total

Internacional Colombia Universidad Pedagógica 
de Colombia

Doctorado 
en Gestión 
Educativa y 
Políticas Pú-

blicas

Presencial 1

Internacional Colombia Universidad Nacional de 
Colombia

Licenciatura 
en Ciencias 

Sociales

Presencial 1

Fuente: Subcoordinación de Movilidad e Intercambio Académico, 2024.

ESTUDIANTES VISITANTES DE OTRAS IES ENERO – JULIO 2024

Tipo de movi-
lidad

Lugar Universidades participantes Programas Aca-
démicos

Modalidad Total

Internacional Argentina Universidad Nacional de Mar 
del Plata

Psicología Presencial 1

Internacional Colombia Universidad de Santo Tomás, 
Bucaramanga

Ing. en Robótica 
y Mecatrónica

Presencial 1

Internacional Colombia Universidad de Cundimarca Música e Ing. 
Agrónomo

Presencial 2

Internacional Colombia Universidad la Gran Colombia Arquitectura e 
Ingeniero Geó-

logo

Presencial 2

Internacional Colombia Universidad de Pamplona Medicina Huma-
na

Presencial 2

Fuente: Subcoordinación de Movilidad e Intercambio Académico, 2024.

En el semestre de enero a julio de 2024, la UAZ continuó 
recibiendo estudiantes internacionales. Un estudiante de la 
Universidad Nacional de Mar del Plata, Argentina, se unió al 
programa de Psicología. Asimismo, la Universidad de Santo 
Tomás, Bucaramanga, envió un pupilo para el programa de 
Ingeniería en Robótica y Mecatrónica. Además, la Universi-
dad de Cundinamarca envió dos alumnos, uno para el pro-
grama de Música y otro para Ingeniería Agrónoma. La Uni-
versidad la Gran Colombia también participó, enviando dos 
estudiantes para los programas de Arquitectura e Ingeniería 
Geológica. Finalmente, la Universidad de Pamplona contri-
buyó con dos estudiantes al programa de Medicina Huma-
na. Todos estos programas se realizan de manera presencial, 
enriqueciendo así la experiencia académica y cultural en la 
UAZ.
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ESTUDIANTES DE LA UAZ EN MOVILIDAD NACIONAL AGOSTO- DICIEMBRE 2023

No. Nombre Programa educativo Universidad destino

1. José Luis Aguilera Rivera Actuaría UNAM 

2. Sebastián del Toro Rodríguez Agronomía SENASICA, Colima 

3. Eduardo Pérez Saldivar Agronomía SENASICA, Colima

4. Diana Marlene Rosales Maldonado Biología UNAM

5. Monserrat Alonso González Enfermería UANL

6. Mariana de los Ángeles Martínez Delgado Enfermería BUAP

7. Sebastián Tenorio Mota Diseño Industrial UdeG. 

8. Diana Sugey Ramírez Cansino Diseño Industrial UNAM 

9. Dominica Hernández Hernández Diseño Industrial UdeG. 

10. Flor Haimatsie Saldivar Delgado Diseño Industrial UNAM 

11. María Fernanda Valdez Aguayo Diseño Industrial UANL

12. Navidad Martínez Reyes Ingeniería Química UANL

13. Elena Espinosa Rentería Ingeniería Química UANL

14. Oscar Rosendo Magallanes Barrón Medicina Veterinaria y 
Zootecnia

UANL

15. Janeth Citlalli Méndez Cruz Medicina Veterinaria y 
Zootecnia

UNAM 

16. Alondra Graciela Isordia Ávila Maestría en Ciencias 
Sociales 

Inst. de Inv. Cd. México

17. Angélica Michelle  Medina Díaz Nutrición Inst. Nac. de C. Médicas, 
México

18. Bárbara Guadalupe Valderrain Legleu Odontología UAS (SONORA)

19. Alondra Leilany Delgado Carmona Psicología UNAM

20. Brenda Sarahí Carrillo Sánchez Psicología UNAM

21. Luis Giovanny Carrillo Cruz Químico Farmacéutico 
Biólogo

U. A. de Tlaxcala

22. Kimberly Osiris Ibarra Esparza Salud Pública UdeG. 

23. Devany Alejandra Rojas Menchaca Salud Pública UdeG. 

24. Alexia Itzae de la Rosa Flores Turismo UdeG. 

25. Monserrat Valtierra Najera Turismo U. A. del Edo. de Hidalgo

26. Ximena Sofía Campos Mora Turismo UdeG. 

27. Víctor Aarón Carrillo Castro Turismo U. A. del Edo. de Hidalgo

28. Daira Vanessa Pasillas Jiménez Turismo U. A. del Edo. de Hidalgo

29. Asly Dayana Escalante Lozano Turismo UAS

30. Frida Marlene Cortes de la Fuente Turismo UdeG. 

31. Evelyn Estefanía Jiménez Castañón Turismo UAS (SINALOA)

32. Ruth Alejandra Delgado Reyes Turismo U. de G. 

Fuente: Subcoordinación de Movilidad e Intercambio Académico, 2024.

ESTUDIANTES UAZ EN MOVILIDAD INTERNACIONAL AGOSTO-DICIEMBRE 2023

No. Nombre Programa educativo Universidad destino

1. Adriana Ramírez Macías Letras Universidad de Castilla-La Man-
cha, España

2. Alejandra Gil Morales Maestría en Estudio y 
Solución de Problemas 
Públicos

Universidad Católica de Maule, 
Chile

3. Ana Victoria Carrera Delgadillo Medicina Universidad de Castilla-La Man-
cha, España

4. Ana Victoria Hermosillo Venegas Derecho Universidad de Castilla-La Man-
cha, España

5. Claudia Judith Ochoa de la Rosa Psicología Universidad de Castilla-La Man-
cha, España

6. Daniela Sifuentes López Arquitectura Universidad de Alberta, Canadá

7. Dariana Zihurabeth Martínez Car-
los 

Arquitectura Universidad de Nantes, Francia

8. Dulce Isabel Gaytán Huerta Cultura Física y Deporte Universidad de Castilla-La Man-
cha, España

9. Fátima Cecilia Zapata Rodríguez FCA Universidad de Castilla-La Man-
cha, España

10. Frida Merlina González García Ingeniería en Electrónica 
Industrial

École de Technologie Superieure, 
Canadá

11. Guadalupe Amayram García Es-
cobar

FCA Castilla-La Mancha, España

12. Itzel Guadalupe Medellín Villegas Cultura Física y Deporte Instituto de Educación Superior, 
Colombia

13. Jaime Enrique Nájera de Lira Derecho Universidad de Castilla-La Man-
cha, España

14. Juan Antonio González del Rio Ingeniería de Software Universidad de Castilla-La Man-
cha, España

15. Karen Susana Saucedo Rodríguez Cultura Física y Deporte Instituto de Educación Superior, 
Colombia

16. Karla Guadalupe Macías Miranda Enfermería Universidad de Castilla-La Man-
cha, España

17. Karla María Ordaz Medina Maestría en Administra-
ción

Universidad  Tecnológica Nacio-
nal, Argentina

18. Laura Berenice Flores Aguilar FCA Castilla-La Mancha, España

19. Lidia Estefanía Ovalle Correa Ingeniería en Diseño In-
dustrial

Universidad Politécnica De Carta-
gena, España

20. Lucia Andrea Vega Perea Medicina Universidad de Castilla-La Man-
cha, España
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21. Luisa Fernanda Posadas Juárez Cultura Física y Deporte Universidad de Concepción, Chile

22. Marco Antonio Guzmán Álvarez Derecho Universidad de Castilla-La Man-
cha, España

23. María Azucena Zapata Pérez Psicología Universidad Nacional de Colom-
bia

24. María Fernanda Gómez Robles FCA Universidad de Castilla-La Man-
cha, España

25. María Fernanda Pérez Delgadillo Enfermería Universidad de Concepción, Chile

26. Raúl Alejandro Torres Rocha Ingeniería en Electrónica 
Industrial

Universidad de Castilla-La Man-
cha, España

27. Rubén Alejandro Medina Casano-
va 

Maestría en Estudio y 
Solución de Problemas 
Públicos

Universidad Católica de Maule, 
Chile

Fuente: Subcoordinación de Movilidad e Intercambio Académico, 2024.

ESTUDIANTES UAZ EN MOVILIDAD NACIONAL ENERO- JULIO 2024

No. Nombre Programa educativo Universidad destino

1. América Alejandra Luevano Salas Turismo UdeG.

2.  Angélica Michelle  Medina Díaz Nutrición Instituto Nacional de Ciencias 
Médicas y Nutrición Salvador 
Zubirán

3. Arena Akiavet Campos Ponce Nutrición La Salle, Cancún

4. Carlos Ilori Morales Godoy Arqueología UADY

5. Carolina Mata  Arvizu Agronomía UAAA Narro

6. Daniel Alejandro González Moreira Ciencia y Tecnología del 
Agua

IPN de Sinaloa

7.  Debanhi Andrea Gurrola Bermúdez Economía IPN

8.  Elizabeth Torres Pacheco Economía UNAM

9. Erubeic Nefthali  Castruita Alaniz Psicología UNAM

10.  Fátima Báez Campos Psicología UADY

11.  Fátima De La Torre Juárez Artes Escénicas UNAM

12. Irvin Saul Valenzuela Turismo UdeG.

13. Janeth Citlalli Méndez Cruz Medicina Veterinaria y 
Zootecnia

UNAM

14.  Judith  Hernández Rodríguez Psicología UADY

15.  Laura Verónica  García Hernández Agronomía Comité Estatal de Sanidad Ve-
getal de Yucatán

16.  Melanie Alejandra  Guerra Rosales Enfermería BUAP

17. Miriam Aranza Flores Salas Ciencia y Tecnología del 
Agua

IPN de Sinaloa

18. Omar Pérez Reveles Ciencias de la Tierra Centro de Investigación Cientí-
fica y Tecnológica.

19. Pablo Emmanuel Martínez Martínez Psicología UNAM

20. Santiago García Montes Economía IPN

Fuente: Subcoordinación de Movilidad e Intercambio Académico, 2024.
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ESTUDIANTES UAZ EN MOVILIDAD INTERNACIONAL ENERO- JULIO 2024

No. Nombre Programa Educativo Universidad Destino

1. Ámbar Janeth  Reyes Sánchez FCA Universidad de Castilla-La Man-
cha, España

2. Ana Victoria  Carrera Delgadillo Medicina Humana Universidad de Castilla-La Man-
cha, España

3. Anahí  Espino Mendoza Turismo Universidad Piloto de Colombia 

4. Ángela Mariana  Díaz de Luna Enfermería Universidad Nacional de Colombia 

5. Carlos Leonardo Alba de La Rosa Ingeniería Civil Universidad Politécnica de Carta-
gena, España

6. Claudia Villalpando Hernández Doctorado en Cien-
cias Básicas

Ciemat, España.

7. Desiré del Carmen Galván Her-
nández 

Arquitectura Universidad Nacional de Colombia 

8. Diana Estefany Ávila Almaraz Especialidad en 
Odontopediatría

Universidad Ces, Colombia

9. Diana Janeth Troncoso Vázquez Agronomía Universidad de Cundimarca, Co-
lombia

10.  Diana Paola Frausto Ríos Derecho Universidad de Castilla-La Man-
cha, España

11.  Eber Guadalupe Hernández Za-
pata

Cultura Física y De-
porte

Universidad Santo Tomás Bucara-
manga, Colombia

12.  Edoardo Rogelio Camacho Mar-
tínez

Ingeniería Civil Universidad Politécnica de Carta-
gena, España

13.  Erika Gabriela García Casas Especialidad en 
Odontopediatría

Universidad Ces, Colombia

14.  Fernando Saucedo Salazar Cultura Física y De-
porte

Unidad Central Del Valle del Cau-
ca, Colombia

15. Frida Merlina González García Ingeniería Electró-
nica Industrial

École de Technologie Superieure, 
Canadá

16. Gema Victoria  Quiroz Martinez Enfermería Universidad Nacional de Villa Ma-
ria, Argentina

17. Hanna Maricruz Reyes Magallanes Medicina Humana Universidad de Castilla-La Man-
cha, España

18.  Irma Yolanda Cisneros Garza Doctorado en Cien-
cias Básicas

Ciemat, España.

19.  Isaac Velázquez Belmontes Ingeniería Civil Universidad Politécnica de Carta-
gena, España

20. Jaime E. Nájera de Lira Derecho Universidad de Castilla-La Man-
cha, España

21.  Javier  Murillo Ávila Nutrición Universidad Nacional de la Plata, 
Argentina

22. Jorge Alejandro Medrano Richkar-
day 

Ingeniería Civil Universidad Politécnica de Carta-
gena, España

23.  Karen Daniela García González Fisioterapia Universidad Nacional de Colombia 

24.  Karen Ivette  Álvarez Gómez Turismo Universidad Piloto de Colombia, 
Colombia 

25.  Lilizbeth Michelle  Rodríguez Mo-
rones

Fisioterapia Universidad Nacional de Colombia 

26. Lizeth Carolina Ortiz Mata Nutrición Universidad Nacional de la Plata, 
Argentina

27.  Luis Alberto Monreal Robles Fisioterapia Universidad de Santander, Colom-
bia

28. Marco Antonio  Jiménez Ávila Turismo Institución Universitaria Visión 
Universitaria de las Américas, Co-
lombia

29. Margarita  Esquivel Salazar Turismo Universidad de Antioquia, Colom-
bia 

30. María Fernanda Mazatán Miranda Odontología Universidad Nacional de Colombia 

31.  María Guadalupe Sánchez Valle Turismo Universidad de Antioquia, Colom-
bia 

32. Mariana Lizeth Núñez Acuña Fisioterapia Universidad de Castilla-La Man-
cha, España

33. Morag Moira Alvarado Galán Psicología Universidad Nacional del Mar de 
Plata, Argentina

34. Nayelli  Ramírez Robles Turismo Universidad de Antioquia, Colom-
bia

35.  Paola Denisse Leyva Heredia QFB Universidad de Cartagena, Colom-
bia

36. Perla Patricia Escobedo Villaneda Licenciatura en Fí-
sica

Universidad Nacional de la Plata, 
Argentina

37.  Rosalba Tiscareño Aranda Turismo Universidad de Antioquia, Colom-
bia 

38. Ruth Montserrat  Díaz Méndez QFB Universidad de Castilla-La Man-
cha, España

39. Susana Elizabeth  Robles Rodrí-
guez 

Derecho Universidad la Gran Colombia

40. Valeria Natalie  Murillo Santos Derecho Universidad de Castilla-La Man-
cha, España

41. Ximena Geraldine Castruita Ca-
rranza 

Lenguas Extranjeras Universidad de Castilla-La Man-
cha, España

42. Yaquelinne  Gaytán Román Enfermería Universidad Nacional de Colombia 

Fuente: Subcoordinación de Movilidad e Intercambio Académico, 2024.
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Examen EGEL

Con el propósito de proporcionar a las y los egresados de la UAZ un recurso adicional que les faci-
lite su integración al ámbito laboral, donde puedan aplicar las capacidades, habilidades y compe-
tencias adquiridas durante su formación académica, además de mejorar y elevar los indicadores 
de los organismos acreditadores, se sigue promoviendo y apoyando al estudiantado universitario 
para que presenten el examen CENEVAL–EGEL. En esta administración, la Rectoría reafirmó su 
compromiso cubriendo el 50% del costo total del examen con una inversión de $1,768,593.75. 
Cabe destacar que 2,068 estudiantes de 14 programas académicos presentaron el examen EGEL, 
de los cuales el 58% obtuvo resultados aprobatorios.

RESULTADOS EGEL POR UNIDAD ACADÉMICA
CICLO ESCOLAR AGOSTO 2023- JULIO 2024

Unidad Académica
Número de 
sustentantes

Con resultado 
satisfactorio

Con resultado 
sobresaliente

Unidad Académica de Biología 28 15 1

Unidad Académica de Agronomía 12 7 0

Unidad Académica de Contaduría y Adminis-
tración

157 95 0

Unidad Académica de Derecho 181 103 4

Unidad Académica de Economía 53 38 0

Unidad Académica de Enfermería 444 177 9

Unidad Académica de Ingeniería 1 91 77 3

Unidad Académica de Ingeniería Eléctrica 48 25 0

Unidad Académica de Medicina Humana y 
Ciencias de la Salud

247 169 55

Unidad Académica de Ciencias Químicas 88 48 4

Unidad Académica de Medicina Veterinaria 
y Zootecnia 

207 85 2

Unidad Académica de Odontología 4 1 0

Unidad Académica de Psicología 499 219 2

Unidad Académica de Turismo 9 5 0

TOTAL 2068 1129 80

Fuente: Coordinación de Docencia, 2024.

Certificaciones para estudiantes

Para fortalecer la formación integral de las y los estudiantes y contribuir a su crecimiento per-
sonal y profesional, en el periodo a informar se han realizado varios procesos de certificación 
estudiantil como parte de una estrategia educativa que busca no sólo garantizar la adquisición de 
conocimientos teóricos y prácticos, sino también el desarrollo de habilidades y competencias es-

pecíficas necesarias para el mundo laboral, que 
les brinden una ventaja competitiva y amplíen 
sus oportunidades de inserción.

En ese sentido, la U. A. de Enfermería, a través 
de la licenciatura, llevó a cabo la certificación 
“Soporte Vital Básico (BLS)” para proveedo-
res de la salud, donde 365 alumnas y alumnos 
de octavo semestre fueron capacitados por el 
L.E.E. Cuauhtémoc Soto Gómez, durante el pe-
riodo del 3 al 28 de junio de 2024. Además, 
se ofertó la certificación “Evaluación dinámi-
ca funcional y reeducación del movimiento”, 
con una participación de 42 estudiantes de la 
Licenciatura en Fisioterapia, dicho proceso se 
realizó durante el periodo del 13 al 15 marzo 
de 2024.

Por su parte, la U. A. de Ingeniería I, en diciem-
bre de 2023, realizó la certificación en “Herra-

mientas básicas de calidad y CEP” a 27 estu-
diantes del programa de Ingeniería Mecánica, 
dicho proceso estuvo a cargo del maestro Raúl 
Morones. Y en la misma fecha, se llevó a cabo el 
proceso de certificación “DC3 de Seguridad e 
Higiene” por el Dr. José Manuel Medina, donde 
16 estudiantes del programa en mención con-
cluyeron con éxito este proceso. En la misma 
dinámica, la Coordinación del Campus Jalpa 
promovió la certificación de cinco estudiantes 
en “Prevención y Atención a Víctimas en el Ci-
berespacio”, a fin de generar conocimientos 
amplios sobre aspectos relacionados a la ciber 
victimización, dicha certificación fue otorgada 
por el Center for CIC de la Universidad de Bos-
ton, en diciembre de 2023.

La UAMHyCS hizo lo propio al llevar a cabo la 
“Primera certificación para el médico general” 
en tres ediciones, la primera en octubre del 

Con resultado satisfactorio 93.38%

Con resultado sobresaliente 6.62%

Resultados EGEL

Fuente: Coordinación de Docencia

1,209 estudiantes 
Con resultado satisfactorio o sobresaliente

Con resultado satisfactorio 93.38%

Con resultado sobresaliente 6.62%

Resultados EGEL

Fuente: Coordinación de Docencia

1,209 estudiantes 
Con resultado satisfactorio o sobresaliente
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2023, la segunda en febrero de 2024 y la tercera en junio del mismo año; dicha actividad fue 
coordinada por el Dr. Oscar Gustavo Meza Zavala y se concretó la certificación de 42 médicos 
pasantes en servicio social. Además de ello, se realizó el “Examen de Certificación para Médicos 
Residentes de la Especialidad en Pediatría”, en febrero de 2024, a cargo del Dr. Rodrigo Israel 
Martínez Hernández, quien logró certificar a 13 residentes de la Especialidad en Pediatría.

Actividades académicas para estudiantes

Con el objetivo de fortalecer la formación integral de las y los estudiantes, a través del impulso al 
interés, la autonomía, la iniciativa y el pensamiento crítico, aspectos que fungen como detonan-
tes para generar un proceso de cambio, que además promueve el desarrollo de valores, capacida-
des y competencias, la UAZ a través de las unidades académicas y los  diferentes espacios de la 
Administración Central desarrollaron diversas actividades que involucran a las y los estudiantes.

Durante el ciclo escolar de agosto 2023 a julio 2024, la Secretaría Académica organizó diversas 
actividades académicas encaminadas a fortalecer la formación integral del alumnado universita-
rio, entre ellas se encuentran el “3er. Encuentro Internacional sobre teoría musical”, con ponentes 
de renombre como Amaya González, Ángel Zayas, Adversy Alonso Madan, Arien Rodríguez, Ibeth 
Couso, Issac Namme, Jesus Vinaja, Mara Lioba y Juan Carvajal. El curso “Ciencia y Tecnología del 
maíz”, que contó con la participación de Jesús Aguayo R., Saraid Mora Rochin, Mariela Menchaca 
A. y Ricardo Omar Navarro. El Seminario de “Edición crítica de textos”, cuyo desarrollo estuvo a 
cargo de Víctor Manuel Chávez Ríos, Alberto Ortíz y María Isabel Terán Elizondo. Además de la 
conferencia “Complicaciones en exodoncia”, dictada por Jaime de Jesús Ramírez Muro; así como 
seis diplomados enfocados en diversas disciplinas.

DIPLOMADOS PARA ESTUDIANTES
CICLO ESCOLAR AGOSTO 2023 JULIO 2024

No. Diplomado Ponente(s)

1 Intervención con enfoque cogniti-
vo-conductual

Andrómeda Valencia Ortiz, Ana Laura Telles Mar-
tínez, José Esael Pineda, Karla Patricia Valdés 
García.

2 Diseño de cursos en línea con opción 
a titulación 

Glenda Flores Aguilera, Sahara Pereyra L., Susa-
na Cordero D., Raúl A. Valadez, Verónica Torres 
Cosío, Raúl Sosa Mendoza.

3 Paleografía y diplomática Thomas Hillerkuss

4 Tempo Barroco 1 María José Sánchez Usón, Mara Lioba, Juan C., 
María Vdovina, Anne Leyniers, Aurea Maya, Anto-
nio Núñez, Lidia Ivanovna, Gonzalo de J. Castillo 
Ponce, Elena Kopilova y Tatiana Zenaishvili.

5 Nutrición y seguridad alimentaria Adriana Noriega M., Aída M. Rodríguez R., 
Blanca Lazalde Ramos, Claudia A. Reyes 
Estrada, Cristina S. Contreras M., Dora Elena 
Benavides H., Verónica Bañuelos M,  Erika Villa, 
Esmelin González, Francisca Chávez R., José 
Carranza, Juan Manuel García, Laura G. Ramos 
Muñoz, Laura Hernández Martínez, María Gua-
dalupe Álvarez, María Isabel Chávez, Patricia 
Prieto, Rosalinda Gutiérrez H., Rubén Méndez, 
Salvador García Cruz, Iraís Castillo R. 

6 Diagnóstico e intervención clínica en 
la infancia y adolescencia

Norma Brown Parra, Vanessa de La Garza, Delia 
de la Cerda, Melina Rodríguez Díaz, Roberto 
Vargas Arreola,  Carolina Olvera Herrera,  Zenona 
Jezabel Hernández Leyva, Leocadio Guadalupe 
Martínez Alarcón.

Fuente: Secretaría Académica, 2024.
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En ese contexto, las unidades académicas se 
unieron a estas actividades a través de la or-
ganización de diversos diplomados, ejemplo 
de ello es la U. A. de Ingeniería I, encabezada 
por el Dr. Víctor Manuel Ortíz Romero, que tuvo 
a bien organizar los diplomados de titulación 
“Energías renovables” y “Recuperación de pie-
zas por soldadura”, llevados a cabo durante el 
periodo junio- agosto de 2023, beneficiando a 
23 estudiantes que completaron el total de cré-
ditos curriculares.

En diciembre de 2023, en la U. A. de Letras, a 
cargo de la Dra. Mónica Muñoz Muñoz, se lle-
vó a cabo el diplomado “Lengua y literatura” 
que contó con la participación de diversos po-
nentes expertos en la materia, tales como las 
doctoras Martha Cecilia Acosta Cadengo, Rosa 
Cecilia Trejo Acuña, Valeria Moncada León, 
Claudia Liliana González Núñez, Cynthia García 
Bañuelos, Carmen Fernández Galán Montema-
yor, Flavia Priscila Morales Moreno, Lourdes Or-
tiz Sánchez, Sofía Gamboa Duarte; así como la 
maestra Ivonne Barajas Sandoval y los doctores 
Alberto Ortiz, Antonio Sandoval Jasso y Edgar 
Adolfo García Encina.

En ese tenor, en junio de 2024, la Secreta-
ría Académica realizó en diferentes unidades 
académicas la actividad “Diálogos con el Dr. 
Vladimiro Mujica”, docente investigador de la 
Universidad de Arizona, Estados Unidos, quien 
impartió la conferencia “Inteligencia Artificial: 
riesgos y oportunidades”, el seminario “Senso-
res cuánticos”, las conferencias magistrales “La 
ciencia y el conocimiento como herramientas 
para la inclusión social y la preservación de la 
democracia” y “Propiedades dependientes del 
tamaño. Conceptos básicos de la nanociencia” 
temas inmersos en diversas áreas como la sa-
lud, la educación y la política. 

Durante el periodo que se informa, la UAMHyCS 
llevó a cabo los diplomados “Nutrición y segu-
ridad alimentaria”, “Metodología de la Inves-
tigación con fines de titulación” y “Diploma-
do de actualización para el médico general”. 
Mismos que estuvieron a cargo de las doctoras 
Rosalinda Gutiérrez Hernández, Claudia Araceli 
Reyes, Elda Araceli García Mayorga, Fabiola de 
la Rosa Oliva, Mónica Rodríguez Borroel y Gra-
ciela Guel Alvarado.

Con el objetivo de que las y los estudiantes desarrollen habilidades y herramientas útiles para 
su trayectoria académica, durante el ciclo escolar agosto 2023 julio 2024, la Subcoordinación de 
Tutorías llevó a cabo una serie de actividades, las cuales se detallan a continuación.

ACTIVIDADES DE ACCIÓN TUTORIAL PARA ESTUDIANTES
CICLO ESCOLAR AGOSTO 2023 JULIO 2024

Actividad Ponente(s)

Taller de mejora para la concentración y la inte-
gración grupal en la U. A. de Ciencias Químicas

Dra. Amelia del Rocío Carrillo

Feria de la tutoría en la U. A. de Derecho
Mtra. Ma. Trinidad Romo Guerrero, personal di-
rectivo, tutores, tutoradas y tutorados

Capacitación a estudiantes de la LICUFIDE de la 
U. A. de Cultura en el ingreso al SIT y llenado del 
formato de entrevista inicial

Mtra. Ma. Trinidad Romo Guerrero

Capacitación a estudiantes de la U. A. de Mate-
máticas en el ingreso al SIT y llenado del forma-
to de entrevista inicial

Mtra. Ma. Trinidad Romo Guerrero

Tutorías: Estrategia para la formación integral 
del estudiante.
Tutorías al cuidado de la salud mental de las y 
los estudiantes en la U. A. de Derecho

Mtra. Ma. Trinidad Romo Guerrero, personal di-
rectivo, tutores, tutoradas y tutorados

Proyecto Tutor U. A. de Secundaria

Mtra. Ma. Trinidad Romo Guerrero, personal di-
rectivo, tutores, tutoradas y tutorados

Tutorías: Estrategia para la formación integral 
del Estudiante

Mtra. Ma. Trinidad Romo Guerrero, personal di-
rectivo, tutores, tutoradas y tutorados

Proyecto Tutor: U. A. de Secundaria
Conferencia: Riesgos psicosociales en el cibe-
respacio

Dr. Tomás de Jesús Moreno Zamudio
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U. A. de Ciencias Químicas, con el objetivo de 
generar convivencia entre las y los estudian-
tes de todos los programas académicos de 
esta Unidad, las sociedades de alumnos de los 
programas educativos Químico Farmacéutico 
Biólogo (QFB), Bioquímica, Biotecnología, In-
geniería Química (IQ) y Químico en Alimentos 
(QA), en coordinación con las y los directivos, 
realizaron el festejo del Día del y la estudiante 
el 23 de mayo de 2024. Se contó con la parti-
cipación de aproximadamente 600 alumnos y 
alumnas, se desarrollaron diversas actividades, 
tales como la presentación del grupo de Rock 
“Cristal Miel” con integrantes del programa de 
IQ y QFB, así como el rally con equipos de los 
distintos programas académicos, el Toro me-
cánico, concurso de ajedrez y futbolito, entre 
otros.

  
De igual forma, el 14 de septiembre de 2023 
se llevó a cabo el 1er Simposio Nacional de 
Biotecnología e Innovación y Diagnóstico. 
Evento organizado por la sociedad de alumnas 
y alumnos de la Licenciatura de Biotecnología; 
se contó con la colaboración de ponentes de la 
Universidad Politécnica Nacional (UPN), perso-
nas expertas en el área de la biotecnología, con 
la participación docentes y estudiantes de los 
diferentes programas de Ciencias Químicas. En 
la misma dinámica, el 8 de diciembre de 2023 
la sociedad de alumnos y alumnas, en colabora-
ción con docentes del programa de Ingeniería 
Bioquímica, desarrollaron el Primer Coloquio 
de Materiales Poliméricos, en el cual se pre-
sentaron carteles alusivos al tema “Aplicación 

de métodos computacionales en la búsqueda 
de actividad biológica para el diseño de fárma-
cos”.

Además, a través del programa de Ingeniería 
Bioquímica, docentes e integrantes de la so-
ciedad de alumnos y alumnas organizaron el 
Segundo Coloquio de Materiales el 2 de junio 
de 2024, donde se presentaron proyectos re-
lacionados con la temática “Desarrollo y apli-
cación de biomateriales”. Por otra parte, a fin 
de fortalecer la formación integral de las y los 
estudiantes, el 29 de mayo de 2024, docentes 
del programa educativo de Biotecnología rea-
lizaron la presentación del abanico de mate-
rias optativas para especialización a las y los 
alumnos que cursaban el sexto semestre de la 
licenciatura.

Para dar continuidad a lo anterior, coadyuvar en 
la formación integral de las y los estudiantes de 
Laboratorio de Hematología y Banco de Sangre 
y con el objetivo de presentarles diversas op-
ciones en el campo laboral, la QFB Susana Ca-
rolina López Bernal condujo una visita guiada 
al Centro Estatal de Transfusión Sanguínea, La-
boratorio de Hematología y Banco de Sangre 
del 16 abril al 20 de mayo 2024. Donde los gru-
pos estudiantiles recibieron información sobre 
los procedimientos que se desarrollan en estos 
espacios, desde la captación, almacenamiento 
y entrega de sangre, componentes sanguíneos 

y diversas pruebas y procesos que se desarro-
llan.

El 28 de mayo de 2024, la UACQ, a través de los 
programas de Ingeniería Bioquímica y Biotec-
nología, realizó la 3ra expo y concurso de bio-
rreactores para el alumnado de sexto semestre, 
donde se presentaron diversos reactores un 
jurado experto en estos prototipos. Actividad 
que le permitió a las y los alumnos desarrollar 
su creatividad, pensamiento crítico y autono-
mía, además de adquirir experiencia y mayor 
conocimiento en el ramo. El evento contó con 
la participación de aproximadamente 120 per-
sonas. Aunado a lo anterior, en colaboración 
con autoridades de la UACQ, en el marco del Día 
del biotecnólogo, el 29 de mayo de 2024, la so-
ciedad de alumnos y alumnas del programa de 
Biotecnología organizó una ponencia y un rally 
con la participación de aproximadamente 100 
estudiantes.

Asimismo, el 30 de mayo de 2024, en los pro-
gramas de QFB y Biotecnología, se llevó a cabo 
el evento “InmunoArte 2024, UAZCQ, UAZ”, di-
rigido por la Dra. Deyanira del Carmen Pacheco 
Tovar, con la colaboración del Dr. Rafael Herrera 
Esparza y la Dra. Esperanza Ávalos Díaz quie-
nes impartieron conferencias relacionadas con 
la inmunología y donde se realizó la exposición 
“Un proyecto con creatividad en el arte, ciencia 
y aprendizaje en la inmunología”.

En el marco de los festejos del Día de la y del 
maestro, el 14 de mayo de 2024, la UACQ, por 
medio de la sociedad de alumnos y alumnas en 
colaboración con el departamento de eventos, 
realizó el conversatorio “Conoce mi historia” 
dirigido al estudiantado de los todos los pro-
gramas de la unidad académica. Se contó con 
la participación de docentes con gran trayecto-
ria en diferentes ámbitos profesionales, como 
investigación, laboratorios clínicos, industria 
farmacéutica, instituciones de salud, docencia, 
entre otras, quienes compartieron sus expe-
riencias profesionales. De igual modo, el 16 de 

mayo del mismo año, se impartió la charla “Mi 
experiencia en las prácticas profesionales” con 
la participación del estudiante Eric Espinoza 
Flores, del programa de Químico Farmacéutico 
Biólogo, practicante en PISA Farmacéutica.

El 23 de marzo de 2024, el programa acadé-
mico de QFB, en coordinación con el Área de 
Ciencias de la Salud y con el Dr. Jorge Briseño 
Bugarín, llevaron a cabo el curso taller “Uso de 
animales en modelos experimentales de enfer-
medades neurogenerativas”. Evento que contó 
con la participación de la Dra. Gabriela Alejan-
dra Pérez Barrón de la Unidad de Biomedicina 
FES Iztacala, UNAM, actividad cuyo fin fue el 
fomento a la investigación científica en la po-
blación estudiantil.  
 

En octubre de 2023, se desarrollaron diver-
sas actividades para la comunidad estudiantil, 
tales como el “Primer festival del maíz”, or-
ganizado por el programa de Químico en Ali-
mentos. Evento donde se impartieron diversas 
conferencias y se realizaron actividades como 
concursos de alimentos elaborados a base de 
maíz, además de una kermés donde participa-
ron alumnas, alumnos y docentes de la Unidad. 
En el mismo mes, los y las estudiantes de este 
programa, asistieron a conferencias relaciona-
das con el agua, impartidas en el Sistema Es-
tatal para el Desarrollo Integral de la Familia 
(SEDIF), Zacatecas. De igual forma, el 31 de oc-
tubre del mismo año, la UACQ realizó el taller 
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drológico”, dictadas por la Dra. Raquel Karina 
Cruz Bravo, del Instituto Nacional de Investi-
gaciones Forestales, Agrícolas y Pecuarias, y el 
Dr. Hugo Enrique Junez Ferreira, responsable 
de la Licenciatura en Ciencia y Tecnología del 
Agua, respectivamente, actividad realizada el 
16 de octubre de 2023. Del mismo modo, en 
noviembre de 2023 y junio de 2024, a través 
del programa de Salud Pública, en colaboración 
con la Sociedad Mexicana de Salud Pública A. 
C., se impartieron las conferencias “Enfermeda-
des cardiometabólicas e infecciosas: el reto de 
la salud pública” y “Migración y Salud”, a 310 
estudiantes de esta licenciatura.
 
 

En el mismo tenor, la U. A. de Odontología de-
sarrolló diversas actividades académicas para 
fortalecer la formación integral de las y los es-
tudiantes: “Capacitación del programa No más 
quemados”, realizada en noviembre de 2023, 
donde estudiantes de tercer semestre de esta 
Unidad visitaron el Centro de prevención de 
quemaduras en la ciudad de Aguascalientes. 
Dicha capacitación fue dirigida por el Dr. Juan 
Bosco Ruíz Padilla, presidente de la Asociación 
Mexicana de Quemaduras, quien además im-
partió la conferencia: “Panorama general de las 
quemaduras en México”. 
 
Otras actividades realizadas en esta Unidad 
Académica, fueron la charla “Introducción a la 
endodoncia”, con el propósito de brindar a las 
y los estudiantes herramientas necesarias para 
otorgar una atención de calidad a las y los usua-

zadas en escuelas de nivel básico, medio y me-
dio superior en ferias de ciencias  el 16 de abril 
de 2024.

Por su parte, la Unidad U. A. Enfermería reali-
zó los cursos “Intervención inicial del paciente 
politraumatizado (TLS)” y “Preparación de cito-
tóxicos en el paciente oncológico” dictados por 
LEE. Luis Manuel Vacio Muro y la LEE. Mariana 
Ramos, respectivamente, el día 20 de mayo 
de 2024, se contó con la participación de 158 
alumnos y alumnas del programa de Licencia-
tura en Enfermería. 

Además de ello, la UAE desarrolló actividades 
como el taller de “Conocimiento y manejo de 

“Elaboración del Currículum Vitae”, dirigido a 
la comunidad estudiantil que cursan los últi-
mos semestres de licenciatura; en él se traba-
jaron herramientas y habilidades para elaborar 
de forma adecuada un currículum vitae, lo que 
les facilitará el ingreso al campo laboral.

Con el objetivo de fortalecer la formación inte-
gral de las y los estudiantes, el 14 de noviem-
bre de 2023, en la UACQ, a través del programa 
QFB, se dictó la conferencia “Donación de san-
gre durante la 2da Jornada Nacional de Salud 
Pública 2023”, para dar a conocer la importan-
cia de la donación altruista que permite salvar 
tres vidas con una sola donación; para ello se 
colocó un stand de parte del CETS con infor-
mación para el fomento y sensibilización del 
alumnado. 

De mismo modo, del 15 al 17 de abril de 2024, 
se impartió el curso de preparación para EGEL-
QFB y EGEL Química Clínica con el fin de for-
talecer los procesos académicos, alineados a la 
exigencia de organismos e instituciones acre-
ditadoras a nivel nacional e internacional y me-
jorar los índices de aprobación del examen de 
conocimientos de egreso del programa de Quí-
mico Farmacéutico Biólogo como un índice de 
calidad académica. Con relación a lo anterior, el 
29 de noviembre de 2023, el Dr. Alberto Rafael 
Cervantes Villagrana, encargado del departa-
mento académico en la UACQ, presentó la con-
ferencia “Formas y requisitos de titulación”, a 
estudiantes de la licenciatura en Biotecnología 
con el objetivo de promover e incrementar los 
índices de titulación de dicho programa.

Para dar continuidad a lo anterior, la UACQ y el 
programa educativo de Ingeniería bioquímica, 
en colaboración con docentes e integrantes de 
la sociedad de alumnos y alumnas, llevaron a 
cabo el evento “Comunicación pública de la 
ciencia”, a través del diseño y presentación de 
experimentos recreativos para niños, niñas y 
adolescentes. Dichas actividades fueron reali-

la información INEGI”, para capacitar a 82 es-
tudiantes de sexto semestre de la Licenciatura 
en Nutrición sobre el uso de herramientas digi-
tales de investigación y búsqueda de datos de 
plataformas INEGI; el evento se realizó los días 
26 y 27 de abril de 2023. También se dictó la 
conferencia “Conflictos de interés en Áreas de 
Salud Nutrición”, impartida por la Dra. Lesly Sa-
mara Vejar Rentería, investigadora del Centro 
de Investigación en Nutrición y Salud Pública 
(INSP), y dirigida a 226 alumnos y alumnas el 
12 de mayo de 2023.
 
De la misma forma, se llevaron a cabo los cur-
sos-diplomados de titulación “Tendencias apli-
cadas en nutrición poblacional” y “Abordaje 
nutricional con enfoque integral por etapas de 
vida”, donde se trataron temas relacionados con 
la nutrición poblacional y de salud pública, a fin 
de que las y los estudiantes de la Licenciatura 
en Nutrición que cumplieron con el total de cré-
ditos de la carrera, pudieran llevar a buen fin su 
trayectoria escolar y culminar con el trámite de 
titulación; dichas actividades, se realizaron du-
rante los periodos del 11 agosto a 17 noviembre 
de 2023 y del 1 de marzo al 28 junio de 2024.

La U. A. Enfermería también realizó la sesión 
académica “Fisiopatología y manejo de la hi-
pertensión arterial”, dirigida a 85 estudiantes; 
en él se contó con la participación de las alum-
nas, pasantes en servicio social Noemí Ailín Es-
paña Chávez, Sheyla Guadalupe Gamboa Huer-
ta, Fátima del Carmen Alonso Pérez y Lizbeth 
Sánchez Robles, así como las docentes investi-
gadoras Dra Patricia Aguilar, M. en C. Erika Villa 
y M. en C. Rosaura Medina. Tal evento se realizó 
el 26 de septiembre de 2023.

Para dar continuidad, en el programa académi-
co de Licenciatura en Nutrición de la U. A. de 
Enfermería, en el marco de la conmemoración 
del Día Mundial de la Alimentación, se impar-
tieron las ponencias “Agroindustria y alimentos 
funcionales para dar valor agregado” e “Im-
pacto de la industria alimentaria en el ciclo hi-
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rios que acuden a la clínica. Así como los talle-
res de “Exodoncia, sutura y odontosección”, 
“Técnicas de anestesia y aislamiento”, “Toma 
de impresiones” y “Periodontograma”; reali-
zados durante el mes de septiembre de 2023, 
a fin de proporcionar una formación práctica y 
teórica integral que permitió a la comunidad 
estudiantil adquirir habilidades técnicas y co-
nocimientos especializados fundamentales 
para su práctica profesional. Tales actividades 
se desarrollaron en la Clínica Multidisciplinaria 
de Zacatecas (CLIMUZAC II) durante el mes de 
septiembre de 2023.

Como complemento de las actividades ante-
riores, la U. A. de Odontolodía, durante el se-
mestre agosto-diciembre 2023, llevó a cabo el 
“Curso de inducción a CLIMUZAC II”, brindado 
por las doctoras Ana Karen Salazar le Santiago, 
Laura Vega Reyes y Lorena Ulloa Bedia, donde 
se abordaron aspectos relacionados con la nor-
mativa y funcionamiento de este espacio y se 
contó con un total de 104 asistentes. También 
se impartieron los cursos “Historia Clínica”, 
“Usos del sistema informático Smile”, “Signos 
vitales y técnicas de exploración”, impartidos 
por la Dra. Laura Vega Reyes, el Ing. Luis San-
tan y la Dra. Anaís Margarita Cuevas Pesci, res-
pectivamente. Durante el semestre enero-julio 
2024, en CLIMUZAC II, también se impartieron 
pláticas como “Preclínica endoposte” así como 
diversos temas relacionados con la salud nutri-
cional como “Trastornos alimenticios”, “Obesi-
dad”, “Plato del buen comer” y “Planea alimen-
ticios”, entre otros. 

A efecto de continuar con el fortalecimiento 
de la formación integral en la comunidad es-
tudiantil, la U. A. de Psicología promovió la in-
tegración de las y los estudiantes en diversas 
actividades organizadas para tal fin, como el 
“Diplomado en diagnóstico e intervención clí-
nica en la infancia y la adolescencia”, realiza-
do durante el periodo septiembre 2023 a julio 
2024, con la participación de 32 asistentes. 

En el marco de la conmemoración del Día del 
amor y la amistad, en la U. A. de Psicología, en 
febrero de 2024 se impartieron las conferen-
cias “¿Es posible morir de amor? Síndrome del 
corazón roto: mitos y realidades”, dictada por la 
Dra. Marcela González Gutiérrez; “Sobre el mito 
de Eros y Psique”, impartida por el Dr. Omar Es-
pinoza Cisneros; y “El no en las relaciones, pre-
vención de violencia en el noviazgo”, brindada 
por la Mtra. Paola López Barroso, con un total 
de 40 asistentes cada una.
 
En el mismo tenor, con motivo de la celebración 
del Día de la y del psicólogo y Día de la y del es-
tudiante, en la U. A. de Psicología se impartie-
ron los siguientes cursos: “Métodos narrativos 
de investigación, consideraciones y ejemplos” 
y “Métodos narrativos de investigación en psi-
cología y en las ciencias sociales”, cuyo ponen-
te fue el Dr. Omar Espinoza Cisneros; “Logote-
rapia y análisis existencial”, impartido por el 
Mtro. Francisco Javier Madera Maldonado; y “El 
papel de la psicología en el centro de justicia 
para las mujeres”, dictado por la Dra. Bertha 
Alicia Guillén Morán. Eventos realizados en el 
mes de mayo de 2024.

Durante el periodo de septiembre y noviembre 
de 2023, en la U. A. de Psicología se realizaron 
los siguientes cursos y talleres: “Taller para 
Buscadores de Empleo” al alumnado de 9° se-
mestre de licenciatura, con la participación del 
Lic. David Venegas Duarte, coordinador de la 
Unidad Regional de Jerez del Servicio Nacional 

del Empleo en Zacatecas; “Prevención de ries-
gos”, a fin de capacitar la población estudiantil 
en temas como en reanimación y prevención 
de accidentes en el hogar, incendios, balace-
ras, atentados, etcétera, impartido por el Cte. 
Manuel Cabral Acevedo, gerente en manejo de 
emergencias de Protección Civil de Jerez; el 
curso “Acoso Escolar. Trabajar en el manejo de 
emociones, comportamiento propio y del otro”, 
impartido por parte de la dirección de Seguri-
dad Pública Municipal por las licenciadas Jaz-
mín Bañuelos y Juana Lara; demás del curso 
“Ética y Prácticas Profesionales”, dirigido a las 
y los alumnos del quinto semestre e impartido 
por la Mtra. Georgina Flores Chaires.
  
Además de lo anterior, durante el mismo pe-
riodo, la U. A. de Psicología realizó la campa-
ña de atención a internos del Centro de Reha-
bilitación CRREAD de Jerez; así como cursos, 
talleres, pláticas y dinámicas para trabajar las 
áreas vulnerables de las personas adictas y al-
cohólicas, dirigida por la Mtra. Emma Trujillo 
en colaboración con alumnado de 5° semestre 
de licenciatura. La Unidad Académica también 
ofreció a las y los estudiantes el panel “Salud 
mental y pobreza: retos y desafíos del psicoa-
nálisis contemporáneo, diálogo con otros sabe-
res”; la conferencia “Psicoanálisis y Física. Un 
enlace teórico práctico”, por el Dr. José Antonio 
Chávez Toro; el curso “Análisis Estadístico Des-
criptivo con el Uso de SPSS”, dictado por el Dr. 
Carlos Aguilera Miranda; el curso “Presentación 
de Casos Aprender sobre la intervención en 

clínica psicoanalítica”, con el Dr. José Antonio 
Chávez Toro, Blanca Becerra y Jaqueline Díaz 
como ponentes. 

Para continuar con las acciones del programa 
“Jóvenes construyendo prevención”, la U. A. de 
Psicología ofertó a la comunidad estudiantil los 
talleres de “Lima lama y activación física”, “In-
teligencia emocional e improvisación”; además 
de cursos de con temas como defensa personal, 
manejo de emociones en crisis y el taller de 
“Improvisación y artes”. Actividades que conta-
ron con la participación del maestro Jose Luis 
Humada y las maestras Emma Castañeda Zu-
ñiga y Citlaly Cabral Ortíz. Igualmente, en no-
viembre de 2023, se impartieron las capacita-
ciones “Guía para la elaboración de un informe 
psicológico pericial”, brindada por el Dr. Juan 
Antonio Tarango Rodríguez, y “Psicoterapia In-
fantil” dirigida por las doctoras Estela Reveles 
Rodríguez y Alma Minerva Moreno Puente.

En la misma fecha, también se ofreció la con-
ferencia “Celos, ¿inseguridad en el amor?”, por 
el Dr. Manuel Eduardo de León Téllez, y el ta-
ller “Estimulación temprana”, por la Dra.  María 
de los Ángeles Rodríguez Juárez. Para mayo de 
2024, se presentó la conferencia “Uso inade-
cuado del internet”, por la Lic. Ana Laura Roque 
Marín.

Por su parte, U. A. de Ingeniería I, a través de sus 
diversos programas educativos, realizó acciones 
encaminadas al fortalecimiento de la formación 
integral de su comunidad estudiantil, para el 
programa de Arquitectura se promovió el curso 
“INTERSEM”, a través de una estadía en la Facul-
tad de Arquitectura “5 de mayo” inscrita en la 
Universidad Autónoma Benito Juárez de Oaxaca 
(UABJO). Actividad realizada del 15 al 20 de ene-
ro y del 24 al 29 de junio de 2024. En el progra-
ma de Ingeniería Civil, se realizó una visita técni-
ca al municipio de Río Grande, Zacatecas; donde 
las y los alumnos tuvieron un acercamiento con 
la forma que se desarrollan los diferentes proce-
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sos de construcción del puente. La visita técnica 
corrió a cargo del Superintendente de la Obra 
por parte de la empresa ejecutora, del Arq. Jesús 
Alvarado Sandoval y por el director del Departa-
mento de Obras Públicas del Ayuntamiento, el 
Ing. Luis Arroyo Cuéllar.
 
De igual modo, la U. A. de Ingeniería I, a través 
del programa de Ingeniería Mecánica, en octu-
bre de 2023 realizó la “XV semana de Ingeniería 
Mecánica”, donde se impartieron diversas con-
ferencias, talleres y concursos, así como activi-
dades deportivas y culturales que permitieron 
coadyuvar en el fortalecimiento de la forma-
ción integral de las y los estudiantes. Además 
de lo anterior, con el propósito de que el estu-
diantado de Ingeniería en Topografía e Hidro-
grafía que cumplieron con el total de créditos 
de la malla curricular llevaran a buen fin su tra-
yectoria escolar obteniendo el título profesio-
nal, durante los semestres agosto-diciembre de 
2023 y enero-julio de 2024, se impartieron dos 
cursos de titulación donde 70 estudiantes ob-
tuvieron el grado académico de Licenciatura en 
Ingeniería en Topografía e Hidrografía.
 
Para dar continuidad a las acciones que permi-
ten el fortalecimiento y desarrollo integral de 
las y los estudiantes, el programa educativo de 
Ingeniería Mecánica, de la U. A. de Ingeniería 
I, durante el periodo junio-agosto 2023, llevó 
a cabo los diplomados de titulación “Energías 
renovables” y “Recuperación de piezas por 
soldadura”; el primero, a cargo del Dr. Daniel 
Gibran González, del Mtro. Jonathan Alvarado 

y del Mtro. Luis Gerardo Ortiz; y el segundo, 
fue impartido por los doctores Alejandro López 
Ibarra, Enrique A. López Ibarra y Víctor Hugo 
Baltazar H.

Por su parte el programa académico de Inge-
niería Civil desarrolló diversas actividades du-
rante los semestres agosto-diciembre 2023 y 
enero-julio 2024, entre las que se encuentran: 
“Pláticas de tutorías”, conferencia “Fomento a 
la literatura”, curso “QGIS“, impartidos por el 
Instituto de Formación para el Trabajo y el Ins-
tituto de Formación para el Trabajo; también se 
llevaron a cabo el curso taller “Corrección y ca-
libración de equipo topográfico”, la conferencia 
“Maquinaria utilizada en construcción y moder-
nización de carreteras”, el curso taller básico de 
Topografía”, impartido por el Ing. Javier Domín-
guez. Además, este programa educativo realizó 
el “2° Simposium Nacional de Ingeniería Civil 
y la 6ta Semana de Ingeniería Civil, en honor a 
los 50 años de labor académica del ingeniero 
Carlos Manuel Martínez Sánchez.

De igual modo, esta Unidad, a través del pro-
grama de Ingeniería en Manufactura, desarro-
lló otras actividades, tales como: cinco confe-
rencias a cargo del Ing. Fernando Áscan Quijas, 
donde se abordaron tópicos relacionados con 
la ingeniería mecánica y la agroindustria; tres 
talleres profesionalizantes, con el desarrollo de 
los temas grabado, automotriz y refrigeración, 
dirigidos por el Mtro. Osvaldo Agustín Lugo 
Ruiz, el Ing. José de J. Flores A, el Ing. Ismael 
Rodríguez A., el Ing. Miguel A. Juárez y el Mtro. 
Luis Fernando de la Torre.
 
Como actividad complementaria, se realizaron 
concursos: automatización, máquina Goldberg 
y cartel científico, a fin de desarrollar la creati-
vidad, capacidad de análisis y aplicación de co-
nocimientos de las diferentes materias en las 
y los estudiantes de este programa académico. 
Actividad que contó con la colaboración de do-
centes como coordinadores y jurado. 

El programa de Ingeniería en Topografía e Hi-
drografía hizo lo propio al desarrollar diversas 
actividades durante el semestre agosto-diciem-
bre 2023. Entre ellas están: “Curso de induc-
ción primeros auxilios”, impartido por el Ing. 
Héctor Eduardo Vázquez López; “Taller de lle-

nado de currículum vitae y entrevista de traba-
jo” y el “Curso de Inducción al Servicio Social”, 
a cargo del Mtro. Vicente Martínez de Luna. De 
igual forma se impartieron las conferencias “El 
ingeniero topógrafo en el ámbito laboral”, por 
el Ing. José Jaime Esparza Castillo y “El arte de 
emprender”, conducida por los ingenieros Car-
los Fernando Contreras Félix y José Antonio 
Castañón Félix. Se impartió la charla “Preven-
ción del uso nocivo de bebidas alcohólicas y 
cigarrillos electrónicos”, por personal del Cen-
tro de Integración Juvenil, sede Zacatecas; ade-
más, se desarrollaron los cursos “Sistema de 
bolsa de trabajo institucional UAZ”, conducido 
por la Dra. Nedith Ruiz Embriz y Mtro. Jorge H. 
Rodríguez González, y “Aplicaciones Modernas 
del uso de explosivos” impartido por personal 
de la empresa TERRA Corporación, S. A. de C. V. 

En la misma dinámica, durante el semestre 
enero-julio 2024, se desarrollaron actividades 
como el curso “Bolsa de Trabajo UAZ ingreso y 
registro en el sistema”, con la participación de 
la Dra. Nedith Ruiz Embriz y Mtr. Jorge H. Rodrí-
guez González; la plática informativa “CASE-El 
CASE/Centro de Aprendizaje y Servicios Estu-
diantiles”, impartida por la Dra. Arabela Cristi-
na Varela; y el curso “Vuelo LIDAR y tratamien-



44 45

to de información”, dictado por el M. en I. José 
Antonio Castañón Félix. Además se efectuaron 
prácticas de aforo en el arroyo Agua Buena en 
Tamasopo y el canal del Distrito de Riego (DR) 
en el municipio de Río Verde en San Luis Potosí. 

Durante ese mismo semestre, el programa de 
Maestría en Ingeniería Aplicada con Orien-
tación en Recursos Hidráulicos, de la U. A. de 
Ingeniería I, hizo lo propio al realizar el “1er 
Ciclo de Conferencias y Talleres. Agua para la 
paz” para celebrar el Día Mundial del Agua, con 
la participación de los doctores Guillermo Ro-
dríguez Hernández, Benjamín de León Mojarro, 
Benjamín Lara Ledesma, Boris Miguel López 
Rebollar, Pedro Alvarado Medellín y del Ing. 
José Eduardo González Reyes. En dicho even-
to, se realizó un concurso de carteles alusivos 
a esta temática; en el que Estefanía Miroslava 
Díaz de León Delgadillo, J. Ramos Hernández, 
Óscar Alonso Azul Aguilar, Saraí Gámez Carrillo, 
Ma. Fátima Reyes Tovar, ganaron los primeros 
lugares. 

Además, se participó en el Seminario nacio-
nal Red de desastres asociados a fenómenos 
hidrometeorológicos y climáticos con el tema 
“Análisis del riesgo por inundación en la zona 
urbana del municipio de Tlaltenago, Zacate-
cas”, presentado por P. Jiménez Martínez Azul, 
Óscar Antonio García, L. F. Pineda Martínez, B. 
Rodríguez González y Francisco Aguilar Ortega 
en septiembre de 2023. Así como en la reunión 
anual de la Unión Geofísica Mexicana 2023, 
con la presentación del trabajo “Estimación de 
la Tendencia de la precipitación invernal en el 
altiplano mexicano”, realizada por L. Pineda 
Martínez, F. Escalona Alcázar, B. Rodríguez Gon-
zález, O. A. García y F. Aguilar Ortega realizada 
en noviembre del mismo año.

 Para dar continuidad a las actividades acadé-
micas para estudiantes, el programa de Inge-
niería Civil de la U. A. Ingeniería I, durante el 
semestre agosto-diciembre 2023, desarrolló 
diversas actividades como la conferencia: “Las 

nuevas iniciativas del ACI y el nuevo código 
para concreto reforzado con varillas compues-
tas”, impartida por el Dr. Antonio Nanni, presi-
dente del American Concrete Institute (ACI); se 
implementó la ejecución de pruebas ofrecidas 
por ACI para las certificaciones en el concreto: 
prueba de resistividad, prueba Pull Up, prueba 
Out Up, prueba de pulso Ultra Sónico y prueba 
del martillo de rebote; así como ensayos de pa-
neles multitecho de la marca TERNHIUM y pro-
ceso de formación del acero en horno.

De igual manera, en el mismo periodo se rea-
lizó el “Encuentro Nacional de Capítulos ACI 
ENACE 2023”, a fin de promover en el alumna-
do la participación, el diálogo y la competencia 
en un espacio colectivo donde se traten temá-
ticas relevantes a su campo de estudio; y la  “XL 
Olimpiada Nacional de Estudiantes de Ingenie-
ría Civil 2024”, efectuada en mayo de 2024 con 
ponentes de renombre como Victoria Freyssi-
nier (PhDc, ENV SP), Marsia Geldert-Murphey 
(P.E., ASCE), Sean P. Merrell (P.E., PTOE, F.ASCE), 
Ing. Juan Martinez Valois, Ing. Jose Luis Nava 
Díaz, M. Manuel Alejandro Rodríguez Suárez, 
M. en I. José Sabino Varela Aramburo, Ing. Je-
sus Campos López, Dr. Mauricio Centeno Ortiz 
y el Dr. Humberto Juan Francisco Marengo Mo-
gollon; evento que contó con un total de 1100 
participantes. Además, se impartió la conferen-
cia “Incremento de la actividad sísmica en la 
Ciudad de Zacatecas”, por el Dr. Hiram Badillo 
Almaraz en febrero de 2024; y se hizo la toma 
de protesta de la VIII Mesa Directiva de la Aso-
ciación Mexicana de Ingeniería de Vías Terres-
tres, A. C. (AMIVTAC) Delegación Zacatecas para 
el periodo 2024–2026, donde el M. I. Iván de 
Jesús Sánchez Villa docente de este programa 
participó como vocal de dicha asociación.

La Unidad Académica de Ingeniería I, a través 
del programa de Ingeniería en Manufactura, du-
rante el periodo septiembre-octubre 2023 lle-
vó a cabo diversas actividades entre las que se 
encuentran la “Práctica de control a brazos ro-
bóticos” en la Universidad Autónoma de Aguas-

calientes; el “Campamento de automatiza-
ción”, donde las y los estudiantes demostraron 
sus habilidades en la automatización de com-
ponentes y la comunicación de éstos vía WiFi 
en lugares con poca accesibilidad y en condi-
ciones poco favorables; el concurso “Spelling 
Bee”, donde el alumnado demostró su destre-
za en el idioma inglés a través del deletreo y 
significado de terminología especializada en el 
campo de la ingeniería.

Este programa también realizó otras activida-
des, como la visita técnica a la empresa HER-
DEZ en San Luis Potosí, con el propósito de 
que las y los alumnos conozcan las técnicas de 
procesamiento y envasado de los productos, 
así como las normas de calidad bajo las que 
se rige la empresa respecto a la producción de 
sus productos. Además de ello, el programa de 
Ingeniería en Manufactura impartió las confe-
rencias “Salud mental para jóvenes” por la Dra. 
María del Rocío Castro Quintero, del Hospital 
de Especialidades de Salud Mental, y “Alimen-
tación saludable”, dictada por la L.N. Alejandra 
Viridiana Gaona Garza.

De la misma forma, durante el semestre ene-
ro-junio de 2024, el programa de Ingeniería en 
Manufactura realizó las siguientes actividades: 
la práctica de fluidos no Newtonianos; la visi-
ta técnica a la empresa AHRESTY-Mexicana en 
Guadalupe Zacatecas con el propósito de que 
las y los estudiantes conocieran el proceso 
de producción; el die Casting de aluminio, su 
maquinado y control de calidad y su uso en la 
industria automotriz; la visita técnica a la em-
presa Johnson Electric en Calera Zacatecas y 
una más a la planta de refinación de Zinc Gru-
po México en San Luis Potosí con el objetivo de 
que las y los estudiantes conocieran los proce-
sos de producción, así como los protocolos de 
seguridad en cada una de las empresas. En esa 
dinámica, el programa de Ingeniería en Manu-
factura, en junio de 2024, promovió el diseño 
y construcción de dispositivos recolectores de 
basura por parte de estudiantes. 

Además, en octubre de 2023, la comunidad 
estudiantil del programa de Arquitectura rea-
lizó la presentación de los proyectos arquitec-
tónicos “Módulos de sanitarios para el Centro 
Histórico de Zacatecas”, elaborados por ellos 
mismos, ante la Secretaría de Obras Públicas y 
Secretaría de Desarrollo Urbano y Medio Am-
biente correspondiente a la Presidencia Muni-
cipal de Zacatecas. Se realizaron dos estancias 
académicas en la Universidad Autónoma Beni-
to Juárez de Oaxaca (UABJO) en el marco de la 
celebración del 3º INTERSEM y 4º INTERSEM, en 
los meses de enero y junio de 2024, respecti-
vamente.

Aunado a lo anterior, en noviembre de 2023, 
la Coordinación del Área de Ingenierías y Tec-
nologías organizó la conferencia “El dichosos 
concepto”, impartida por Javier Martínez Marín, 
quién exploró profundamente el significado 
del concepto en arquitectura, destacando la im-
portancia de la conceptualización en el proceso 
creativo y cómo esta etapa inicial puede influir 
significativamente en el resultado final de una 
obra arquitectónica. 

El 24 de agosto de 2024 se llevó a cabo la inau-
guración de la “Primera Feria del Libro Jurídi-
co” en las instalaciones de la U. A. de Derecho. 
Este evento, organizado por la administración 
en conjunto con los nuevos representantes es-
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tudiantiles, tuvo como finalidad ofrecer al estu-
diantado una amplia variedad de títulos a pre-
cios accesibles con la intención de contribuir a 
su proceso de aprendizaje durante su forma-
ción profesional. 

De igual manera, en octubre de 2023, en la U. 
A. de Derecho, se llevó a cabo la “Primera cam-
paña de difusión del quehacer de las tutorías”. 
Este evento contó con la destacada presencia 
de la Mtra. Ma. Trinidad Romo Guerrero, sub-
coordinadora del Programa Institucional de Tu-
torías de la UAZ. Durante la campaña, se crea-
ron carteles e infografías que destacaban la 
importancia de la tutoría, fomentando así una 
mayor comprensión y valoración de este recur-
so académico entre las y los estudiantes. 

En la misma fecha, también se impartió la con-
ferencia magistral “El Mundo Notarial”, por el 
Lic. Jaime Santoyo Castro, notario público No. 
30, quién destacó que el notario es un profe-
sional del derecho investido de fe pública por 
el Estado, cuya función principal es brindar se-
guridad y certeza jurídica en los actos y hechos 
de los que da fe. La conferencia resultó ser una 
valiosa oportunidad para comprender mejor el 
rol fundamental que desempeñan las y los no-
tarios en el ámbito legal.
 

Dando continuidad a las actividades académi-
cas para coadyuvar en la formación integral de 
las y los estudiantes, en noviembre de 2023, en 
la U. A. de Derecho se realizó el conversatorio 
“El acto administrativo y el juicio de amparo en 
materia administrativa”, con la presencia del 
Lic. Jorge Martín Zamora González, secretario 
de Estudio y Cuenta del juzgado Primero de 
Distrito en el Estado del PJF, y del Lic. Juan José 
Castruita Flores, secretario de Estudio y Cuen-
ta del Primer Tribunal Colegiado del Vigésimo 
Tercer Circuito del PJF. En diciembre del mismo 
año se realizó la sesión de trabajo con mentores 
y mentoras bajo la dirección de la coordinadora 
de mentorías, Mtra. Ethelvina Elia Rivas Álvarez, 
quién se reunió con ese grupo para evaluar y 
discutir los avances y desafíos enfrentados du-
rante el ciclo. La sesión permitió intercambiar 
experiencias y propuestas para mejorar el pro-
grama de mentorías, fortaleciendo así el apoyo 
académico y personal brindado a los estudian-
tes de Derecho.

En abril de 2024, se desarrolló el “Seminario 
Nacional en Juicio de Amparo”, donde se abor-
daron tópicos como el  amparo directo e indi-
recto, el cumplimiento de sentencias, la sus-
pensión, entre otros aspectos relevantes del 
derecho contemporáneo. 

Se impartieron nueve conferencias magistrales 
con el objetivo de acrecentar los conocimientos 

de las y los 400 estudiantes que participaron, 
destacando la importancia del juicio de amparo 
en la vida cotidiana de la ciudadanía y la de-
fensa de los derechos humanos. En la misma 
fecha dictó una conferencia magistral titulada 
«Gestación por sustitución, las técnicas de re-
producción humana asistida (TRHA), los deba-
tes éticos, morales y jurídicos sobre la forma de 
procrear Hijas/os»; este evento tuvo lugar en el 
emblemático auditorio Magdaleno Varela Lu-
ján y fue impartido por la Dra. Cristina Burgos 
García. Durante la conferencia, se abordaron te-
mas cruciales relacionados con las técnicas de 
reproducción asistida y los complejos debates 
éticos y jurídicos que las rodean, proporcionan-
do a las y los asistentes una visión profunda y 
reflexiva sobre la gestación por sustitución en 
el contexto actual.

El 22 de abril de 2023 tuvo lugar la “2da edi-
ción del Derby de Litigación Oral Penal” en la U. 
A. de Derecho. Este evento contó con la presen-
cia de jueces de control y enjuiciamiento ads-
critos al Poder Judicial del Estado de Zacatecas, 
entre ellos la Lic. Celia Nallely Juárez Castro, la 
Lic. Ana Luisa Ortíz Martínez, el Lic. Fernando 
Villalpando Jaramillo y el Lic. Enrique Enciso 
Torres. Además, asistieron las y los alumnos 
participantes en el “Laboratorio de litigio penal 
adversarial” impartido por el Dr. Carlos Federi-
co Soto Acosta. El propósito del evento fue in-
centivar la participación en ejercicios prácticos 
para que el estudiantado aprendiera y mejorara 
sus técnicas de litigación en materia penal.

El 3 de mayo de 2024, en esta Unidad Académi-
ca, se dio continuidad a actividades relaciona-
das con la acción tutorial a través de la “Campa-
ña de difusión de la tutoría”. Este evento contó 
con la presencia del director Dr. Raúl Federico 
García Pérez, la Mtra. Ma. Trinidad Romo Gue-
rrero, subcoordinadora de Tutorías en la UAZ, y 
la coordinadora de tutorías de la Unidad Acadé-
mica, Dra. Hilda Patricia González García. Ade-
más, las y los estudiantes presentaron carteles 

y estrategias para visualizar la importancia de 
la tutoría en el acompañamiento académico 
tanto dentro como fuera del aula. En la misma 
fecha se realizó el evento de premiación de las 
y los alumnos que participaron en el “Curso ta-
ller sobre estrategias de aprendizaje” durante 
el semestre enero-junio 2024. La ceremonia 
culminó con la presentación de agendas y por-
tafolios de evidencias elaborados por las y los 
estudiantes, demostrando las habilidades y co-
nocimientos adquiridos a lo largo del curso.

Las autoridades de la U. A. de Ciencias Biológi-
cas hicieron lo propio al organizar actividades 
para fortalecer la formación integral de las y los 
estudiantes, entre éstas se encuentran la ex-
hibición de carteles con la tema “Adaptación” 
y “Distribución geográfica”, en el marco de la 
conmemoración del 164 aniversario de la pu-
blicación de El origen de las especies de Carlos 
Darwin, evento a cargo de la  Dra. Melina del 
Real Monroy, realizado durante el periodo del 
24 de noviembre al 21 de diciembre de 2023 
con la asistencia de aproximadamente 200 per-
sonas entre alumnado y planta docente.

También se realizó el curso taller “Bioseguridad 
en el laboratorio”, organizado por la Dra. en C. 
Roxana Ramírez Sandoval el 17 de noviembre 
de 2023, con la participación de 80 estudian-
tes; el curso “Áreas naturales protegidas en 
Zacatecas”, por la M. en C. Diana Carrillo Lara, 
realizado el 22 de abril de 2024 con la asisten-
cia de 85 personas entre alumnado y colectivo 
docente. De la misma forma se desarrolló el 
curso “Incendios forestales: el comportamien-
to del fuego”, donde se abordaron técnicas de 
adiestramiento e información sobre los incen-
dios, temática impartida a 80 estudiantes por 
la bióloga Idalia Chavero Torres, el 23 de abril 
de 2024.

La U. A. de Ciencias Biológicas también organi-
zó el curso “Cantos, gritos y anuncios: la comu-
nicación animal”, donde se abordó la comuni-
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cación entre especies a través del sonido, dicho 
curso fue impartido por la Mtra. Simone Apare-
cida Dena Silva, el 24 de abril de 2024, y contó 
con la participación de 95 alumnos, alumnas y 
docentes. Asimismo, se desarrollaron los cur-
sos “Colores del semidesierto”, por Felipe Ga-
llegos Montes, el 28 de mayo de 2024, evento 
que contó con la participación de 30 alumnos 
y alumnas; “Una máquina del tiempo llamado 
Ámbar” por el M. en C. Gerardo F. Carbot Chano-
na, impartido a 87 alumnos, alumnas y docen-
tes el 13 de mayo de 2024. 

En mayo de 2024 se realizó el curso “Avances 
en el conocimiento de la taxonomía en arañas 
fósiles de Chiapas y su impacto en la actual 
Biodiversidad” con la participación de 92 estu-
diantes y docentes de la Unidad Académica. Se 
impartieron las charlas: “Después de egresar, 
¿qué hace un biólogo?”, plática sobre los retos a 
los que se enfrenta un biólogo o bióloga al salir 
de la licenciatura; “¿Qué es esa cosa que llamas 
transgénicos?”, por el Dr. en C. Lenin Sánchez 
Calderón; “Creciendo en la adversidad: leccio-
nes de microorganismos súper resilientes”, 
impartida por el M. en C. Leonardo Castanedo 
Ibarra; además de intervenciones con expe-
riencias de vida, dinámica a cargo del biólogo 
Saúl Pineda. Se suman los cursos “Mecanismos 
de una señal apocarotenoide para la regulación 
de biogénesis del cloroplasto”, impartido por la 
M. en C. Leslie Acevedo Sánchez y el Segundo 
curso teórico práctico “Introducción a las técni-

cas para el estudio de flor y fauna silvestre”, a 
cargo del biólogo Emmeth Rodríguez, realizado 
durante el periodo junio-julio de 2024.

Por su parte, las autoridades de la U. A. de Le-
tras, durante el periodo que se informa, tuvie-
ron a bien organizar actividades tales como el 
curso «Gamificación educativa», a cargo de la 
estudiante de la Maestría en Competencia Lin-
güística y Literaria, Cristy Valerio; el conversa-
torio con el poeta chileno Ivo Maldonado en 
colaboración con reconocidos poetas zacateca-
nos como Raúl Alexandre Barceló Ávila, Jazrael 
García Rodríguez, Karen Salazar Mar, Rafael Sa-
linas, Eric Reyes Ramírez y Joselo Gallegos; las 
charlas “Extrañas compañías: tres cuentistas la-
tinoamericanas del insólito” y “Un lugar llama-
do Amonite. De página web a agencia, funda-
ción y editorial”, impartidas por la Mtra. Atenea 
Cruz y Quitze Fernández, respectivamente.

Además de lo anterior, se desarrolló el curso 
“Elaboración de propuestas didácticas en la en-
señanza de la lengua materna», impartido por 
el Dr. Juan López Chávez; el taller de “Análisis 
de cine con herramientas de guion”, donde se 
analizó el cine desde una perspectiva feminista 
y estuvo a cargo de Claudia Garibaldi Toledo; y 
la conferencia “Literatura en clave: el fantásti-
co y el gótico como lenguaje de realidad”, por 
Dana Madero. Así como el curso “Aproximacio-
nes a la literatura mexicana de Ciencia Ficción”, 
el “Taller de creación literaria a través del cuen-
to fantástico”, y el taller “¿A quién le importa lo 
que [yo escriba]?”. 

En ese contexto, la U. A. de Preparatoria, tam-
bién promovió actividades académicas a fin 
de fortalecer la formación integral de la plan-
ta estudiantil, entre dichas actividades se en-
cuentran el “Evento conmemorativo por el Día 
mundial del libro”; además, se impulsó la par-
ticipación de las y los estudiantes en eventos 
como la “XXIV Olimpiada Estatal de Física”, en 
la cual el jóven Erik López Nuñez, pertenecien-
te al Programa II, logró el tercer lugar; cabe des-

tacar que la docente María Teresa Luna Flores, 
fue la responsable de la preparación y acompa-
ñamiento del jóven durante este proceso. 

De la misma forma, la UAPUAZ realizó la “Feria 
de Experimentos de Física” en mayo de 2024, 
que tuvo como objetivo la exposición de pro-
yectos elaborados por las y los estudiantes que 
van desde sistemas completos para casas au-
tosustentables, electroimanes, medidores del 
nivel de agua, generadores hidráulicos, energía 
potencial elástica para vehículos, energía me-
cánica, mano hidráulica, generador hidráulico 
de energía, entre otros. Además de lo anterior, 
en la UAPUAZ, se llevó a cabo la presentación 
de obras literarias en el marco de la conme-
moración del Día Mundial de libro, 2024, a fin 
de fomentar la lectura en la comunidad estu-
diantil. Entre otras actividades, también se pro-
movió la participación estudiantil en la “XXXIII 
Olimpiada Nacional de Química”, edición 2023, 
donde la alumna Vanessa Jazmín Lozano logró 
calificar en el segundo lugar nivel “A”.
  
Durante el periodo que se informa, la coordina-
ción del Campus Jalpa desarrolló actividades 
que coadyuvan al fortalecimiento de la forma-
ción integral de las y los estudiantes, a través 
de cursos, talleres y foros como el “ABC de los 
derechos humanos”; “Taller de exploración de 
mamas. Prevención activa del cáncer de mama”, 
dirigido a estudiantes de Enfermería, impartido 
por la LTS Marisela Ávila Robles; el curso “Intro-
ducción a la inteligencia artificial con Orange” y 

la creación del grupo de interés mediante pro-
cesamiento de lenguaje natural y Web Scraping 
a cargo del Misael López Ramírez.

Lo anterior, además de los cursos “La importan-
cia del emprendimiento”, por M. E. Axel Arside 
Rodríguez; “Creatividad para el éxito escolar 
con calidad de vida en educación superior”; el 
taller “Creatividad para cuidar la salud mental”, 
a cargo de la Dra. Edith Alejandra Pérez Márquez 
y el Dr. Jorge Armando Acosta de Lira; “Educa-
ción sexual: temas actuales”, impartido por la 
Dra. Faviola Salas Ramírez; “Fabulas de DUSS”, 
por la Dra. Elizabeth Muñoz Bordallo; “La psico-
logía del color: conoce tus derechos”, dictado 
por las licenciadas Flor Azucena Torres Mirola 
y Sorai del Socorro Márquez; “La función del 
psicólogo en el ámbito laboral: una perspectiva 
general”, a cargo del Mtro. Juan Carlos Espino-
za Sandoval; “La importancia de la intervención 
en la psicología del deporte”, impartida por el 
Mtro. César Daniel Pérez Hernandez; “Manejo 
del estrés ante el fin del semestre”, por Saray 
del Socorro Márquez Veloz; y “Mi ideal después 
de terminar la licenciatura”, presentada por la  
Dra. Flor Azucena Torres Mírola.

De la misma manera, se desarrollaron los cursos 
“Estadísticas en México y su relación con el bien-
estar personal” y “Exploración de estadísticas ofi-
ciales”, impartidos por el Mtro. Gerardo Alejandro 
Delgado Durán; “Retos de la era digital actual: ci-
ber victimización y cibercrimen”, a cargo del Dr. 
Tomás de Jesús Moreno Zamudio; “Gestión emo-
cional”, dictado por la Mtra. Alma Yadira Aguilar 
Zedeño; “Proceso Reflexivo en solución de pro-
blemas”, por la Dra. María Teresa Dávalos Romo; 
“Ni media naranja ni príncipe azul”; dictado por 
el Dr. Juan Antonio Tarango Rodríguez; y el cur-
so “Intervenciones de enfermería para prevenir y 
controlar las infecciones asociadas a la atención 
de la salud (IAAS)”. Asimismo, esta coordinación 
realizó el “Encuentro Caxcan de ingeniería apli-
cada”, la “Semana mundial del espacio 2023” la 
Expo Robótica en la primaria “Francisco Murguía” 
y el “Bot Challenge”.
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La U. A. de Historia, a través de la Licenciatura 
en Turismo, desarrolló diversas actividades a 
fin de fortalecer la formación integral de las y 
los estudiantes, entre estas se encuentran las 
“Jornadas de Desarrollo Integral, 2024”, reali-
zadas en febrero de ese año, donde personal 
del Centro de Emprendimiento UAZ ofreció una 
plática sobre el apoyo y seguimiento que brin-
da a emprendedores y emprendedoras para 
iniciar su propio negocio. Además, en la misma 
fecha se realizó un viaje de estudios por alum-
nos y alumnas del eje general de Turismo al 
municipio del Teúl de González Ortega, con la 
finalidad de conocer, aprender y difundir el pa-
trimonio con el que cuenta el municipio. Dicho 
viaje estuvo a cargo de la Dra. Lorena Salas.
 
Aunado a lo anterior, la estudiante Saraí Ulloa y 
el alumno Alexander Castañeda, con la asesoría 
de la maestra María Teresa Muro y el maestro 
Manuel Moreno, fueron partícipes del progra-
ma de radio “Viajero Colibrí”; donde abordaron 
temas en formato de revista sobre la Licen-
ciatura en Turismo, así como temas de interés 
turístico a nivel general. Para dar continuidad 
a estas actividades, en abril de 2024, alumna-
do de segundo semestre realizó una visita al 
Museo Comunitario de Zóquite, con el fin de 
conocer la historia de la región a partir de las 
herramientas que se tienen en el entorno, lo 
anterior como complemento de sus actividades 
académicas.

En mayo de 2024, a través de la Licenciatura 
en Gastronomía, se promovió la participación 
de la comunidad estudiantil en actividades ta-
les como la “Visita de familiarización al Museo 
Comunitario Las Lajas”, con el objetivo de que 
las y los estudiantes conocieran los procesos 
de preparación de ciertos tipos de alimentos 
elaborados a base de maíz; en abril del mismo 
año también se realizó la visita de familiariza-
ción a la “Mezcalera Don Antonio Briones”, en 
Pinos, Zacatecas, a fin de que las y los alumnos 
de licenciatura conocieran los procesos para la 
elaboración del mezcal zacatecano.

Por medio de la Licenciatura en Estudios Cultu-
rales Mexicanos se desarrolló el taller “Análisis 
de Datos II”, en septiembre de 2023, imparti-
do por el Dr. Thomas Hillerkuss, especialista 
en formación de la sociedad novohispana, ge-
nealogía, cartografía histórica y haciendas de 
campo y beneficio, al alumnado de la primera 
generación del Doctorado en Estudios Contem-
poráneos.

Por su parte, Unidad Académica de Medici-
na Humana y Ciencias de la Salud (UAMHyCS) 
organizó el seminario “Fundamentos de ana-
tomía y anatomía general”, a fin de fortalecer 
la formación de las y los estudiantes a través 
de la presentación de casos clínicos. En la mis-
ma dinámica, se realizaron el segundo y tercer 
festival “Los sabores de la milpa”, a cargo de la 
Dra. Fabiola de la Rosa Oliva en los meses no-
viembre de 2023 y junio de 2024.

En octubre de 2023, la UAMHyCS realizó el 
“Foro de Servicio Social”, dirigido a médicos 
pasantes en servicio social, donde se aborda-
ron las problemáticas que aquejan con mayor 
frecuencia a esta comunidad, lo que permitió la 
búsqueda de estrategias que permitan afrontar 
de manera exitosa cualquier reto que se pre-
sente. Dicho evento contó con la participación 
especial de autoridades de las instituciones de 
salud, de la Universidad Autónoma de Durango, 
campus Zacatecas, y de la Asociación Mexicana 
de Facultades y Escuelas de Medicina (AMFEM). 

Además de lo anterior, durante el periodo que 
se informa, en dicha Unidad Académica se de-
sarrollaron eventos como la “Jornada de Cien-

cia y Tecnología 2023”, el “Curso taller toma de muestras”, a cargo de la Dra. Mónica Nazareth 
Córdova González; las jornadas “Ética de las biotecnologías en salud”, dirigidas por docentes de 
la UAMHy CS, de la U. A.de Filosofía y el consejo Estatal de Bioética; los talleres “Uso adecuado de 
antibióticos”, “Toma e interpretación de signos vitales”, “Primeros Auxilios” realizados en el mes 
de diciembre de 2023;  y “Elaboración del currículum vitae”, efectuado en junio de 2024.
 
La U. A. de Ciencias Sociales desarrolló otra serie de actividades académicas encaminadas a for-
talecer la formación integral de las y los estudiantes adscritos a este espacio. Entre ellas se en-
cuentran el diplomado “Reto de las ciencias sociales en un mundo de crisis: elementos para su 
análisis”, llevado a cabo durante el periodo mayo-junio 2024. Además del “Taller INEGI” y el “Se-
minario de inglés”, realizados durante el ciclo escolar agosto 2023-julio 2024.

Participación estudiantil en eventos académico científicos nacionales e internacionales

La participación de estudiantes en espacios que les permitan interactuar con personas exper-
tas, investigadores, investigadoras y profesionales de diversas disciplinas es fundamental para el 
fortalecimiento integral de su educación, además de favorecer el acceso a un amplio abanico de 
oportunidades profesionales y académicas. Es por ello, que la UAZ, a través de las unidades aca-
démicas y sus diversos programas educativos, promueve la inserción de la comunidad estudiantil 
en eventos académico-científicos de talla nacional e internacional, tales como:
 
El 1er Simposio Nacional de Catálisis, llevado 
a cabo el 6 de mayo de 2024, organizado por 
la U. A. de Ciencias Químicas, encabezada por 
la Dra. María Argelia López Luna, a través del 
programa educativo de Ingeniería Química. 
El evento contó con destacados y destacadas 
ponentes, personas expertas en la materia y 
acreedoras a diversos premios de carácter na-
cional. Lo que favoreció el fortalecimiento del 
pensamiento crítico, los valores, compromiso 
social y formación integral de las y los estu-
diantes. 

En la misma dinámica, la UACQ organizó otros eventos como las XVI Jornadas de Ciencias Quími-
cas “QFB Juana María Valadez Castrejón”, donde se promovió la difusión de la Química desde las 
perspectivas farmacéutica, biológica, bioquímica, biotecnológica, alimenticia e de ingeniería. El 
programa contó con la participación de expertas y expertos invitados provenientes de universi-
dades nacionales e industrias farmacéuticas, tales como la Universidad Autónoma Benito Juárez 
de Oaxaca (UABJO); Universidad Nacional Autónoma de México (UNAM); personas expertas repre-
sentantes de nuestra máxima casa de estudios, la UAZ; Servicios de Salud de Zacatecas; Institu-
to de Biotecnología-UNAM (IBT-UNAM) Cuernavaca; industrias farmacéuticas de CHINOIN y PISA; 
Universidad de Sonora y la Universidad Autónoma Metropolitana, Unidad Iztapalapa (UAM-I). 
Quienes desde su área de expertise, compartieron conocimientos académicos y de investigación 
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con las y los estudiantes abordando temáticas 
de vanguardia en la materia.

El Congreso Nacional de Farmacovigilancia y 
Tecnovigilancia, desarrollado el 7 de mayo de 
2024, en colaboración con el Centro Estatal de 
Farmacovigilancia de la Comisión de Evidencia 
y Manejo de Riesgos Sanitarios de COFEPRIS; 
donde se contó con la presencia de ponentes 
expertos reconocidos provenientes de la COFE-
PRIS en Ciudad de México y del Instituto de Bio-
tecnología-UNAM (IBT-UNAM) Cuernavaca. Las 
actividades desarrolladas tuvieron como obje-
tivo el fortalecimiento del pensamiento crítico 
en la comunidad estudiantil, la mejora y mane-
jo de habilidades, conocimientos y conceptos 
en el ramo de farmacovigilancia.
 

En la misma dinámica, en la U. A. de Enfermería, 
se realizaron las IV Jornadas Internacionales 
y V Nacionales de en Enfermería  Estética: un 
área de innovación para el cuidado, a fin de lle-
var temas de actualidad en relación al cuidado 
enfermero en la estética. El evento contó con 
la participación de ponentes nacionales e in-
ternacionales, expertas y expertos en el tema, 
como M.C.E. Sandra Milena Aponte Franco y la 
Dra. Diana Bello provenientes de Colombia, 
L.E. Maytee Puga Saldívar, L.E. Marycruz Ávila 
Huitrón y M. en E. Yessica Monserrat Magalla-
nes Barrón de Zacatecas, M. en C. Flor Beatriz 
Sarmiento Luna de Puebla y L.E. Marisol Álvarez 
Luna (USA), entre otras personas. El evento se 
realizó del 20 al 22 de mayo de 2024 con una 
participación de 500 asistentes.

Por su parte, la comunidad docente y estudian-
til de la U. A. de Odontología participaron con 
la presentación de carteles y casos clínicos en 
el X Congreso internacional de odontología y X 
foro nacional de investigación en odontopedia-
tría, desarrollado en la Ciudad de Tijuana Baja 
California del 06 al 09 de septiembre de 2023.
 
Con el propósito de incentivar a las y los estu-
diantes para participar en eventos académico 
científicos que les permitan la interacción con 
personas expertas en su área de formación y 
fortalezcan los conocimientos adquiridos en el 
aula, la U. A. de Psicología llevó a cabo el Con-
greso internacional de psicoanálisis. Psicoaná-
lisis e infancia, del 12 al 14 de octubre de 2023 
con la participación de ponentes nacionales 
e internacionales provenientes de Argentina, 
Brasil, Costa Rica, Francia y México, con un total 
de 370 asistentes. 

En la misma línea, la U. A. de Ingeniería I, a tra-
vés del programa de Ingeniería en Manufactura, 
realizó el ciclo de conferencias “Q-entame tu in-
vestigación”, donde alumnado de la Maestría en 
Ciencia e Ingeniería de los Materiales (MCeIM) 
presentaron sus proyectos de investigación. Di-
cha actividad se realizó durante el periodo del 15 
de marzo al 24 de mayo con un total de 50 par-
ticipantes. De igual manera, la Ing. Sara Ramos 
Zamora, estudiante de la Maestría en Ingeniería 
Aplicada con Orientación en Recursos Hidráuli-
cos, participó en la “Jornada estatal de Ciencia y 
Tecnología”, con la ponencia “Huella hídrica en 
la minería”; a su vez, la Dra. Edith Olmos Trujillo, 
impartió la conferencia, “De la investigación a la 
tesis: estrategias metodológicas y herramientas 
bibliográficas”. Por su parte, el programa de In-
geniería en Topografía e Hidrografía, promovió 
la participación de la comunidad docente y estu-
diantil en el 1er Congreso Mexicano de Ingenie-
rías 2023, realizado del 30 de noviembre al 2 de 
diciembre de 2023.

A fin de que la comunidad estudiantil tuviera 
la oportunidad de interactuar con personas ex-

pertas, investigadores y profesionales de diver-
sas disciplinas, la U. A. de Letras promovió su 
participación en eventos tales como el V Con-
greso Internacional “Retos. Desafíos y propues-
tas en la enseñanza de la lengua/lenguaje/LM/
LE/traducción”; el “V Simposio de Tecnología y 
Educación”, donde Cristina Villagrana Valerio 
tuvo a bien presentar el trabajo “Gamificación 
en nivel medio superior”; Primer Congreso In-
ternacional Miradas desde las Humanidades 
sobre realidades emergentes: “Preservación, 
sostenibilidad y conciencia” (CIMIHUREEM), 
con la participación de Diana Laura Terriquez 
Pérez quien impartió la ponencia “El aprendi-
zaje cooperativo y el desarrollo de habilidades 
de escritura a través del fanfiction en el nivel 
medio superior”.

En ese contexto, la U. A. Preparatoria impul-
só el desarrollo científico de su comunidad 
estudiantil a través de su participación en el 
“HACKATON”, edición 2024, donde docentes 
de la UAPUAZ y de la U. A. de Ingeniería Eléc-
trica brindaron acompañamiento a 14 jóvenes 
de la UAPUAZ, quienes realizaron tres proyec-
tos que los colocó dentro de los ganadores de 
este evento; las áreas de competencia fueron 
E- Healt y Telemedicina, Videojuegos y Medios 
Digitales, Domótica y Ciudades Inteligentes, 
Ciberseguridad, Aeroespacial, Diseño Susten-
table y Tecnología Automotriz. 

Los proyectos que resultaron ganadores fueron: 
En primer lugar, en materia de Videojuegos y 
Medios Digitales, el equipo “Focus Me”, que di-
señó un videojuego enfocado en la enseñanza 
de conceptos de medicina basado en el estilo 
de aprendizaje del cuidado de la salud; el equi-
po está integrado por las y los alumnos: Nicole 
Citlali Romo Rivera (plantel 6), Reyna Celeste 
Ramos Ibarra (plantel 3), Alejandro Rodríguez 
Salas (plantel 3), Sebastián Trejo Morua (plantel 
2) y Joshua Santiago Valadez Cruz (plantel 4), 
asesorados por la mentora de la UAPUAZ, Alli-
son Aylen Palacios Fraire, y las mentoras de la 
UAIE, Citlali Yazmin Castro Magallanes y Nancy 
Pasillas Guerrero.
El segundo lugar en Ciberseguridad lo obtuvo 
el equipo “SPIM”, integrado por las y los alum-
nos Mayra Valeria Cordero Velázquez (plantel 
6), José Pablo de Ávila Armenta (plantel 1 Cam-
pus UAZ Siglo XXI), Erick Daniel Ramos Pérez 
(plantel 1 Campus UAZ Siglo XXI), Dylan Jared 
Flores Bernal (plantel 11), con una aplicación 
con una interfaz amigable con el usuario para 
control parental, proyecto que estuvo a cargo 
de los mentores de la U. A. Preparatoria,   Eber 
David Gaytán Medina y Saray Arredondo Pera-
les, y de la UAIE, Rolando Belmonte Hernández 
y Esteban Villegas Cossio.
El tercer lugar en Diseño sustentable lo obtu-
vo el proyecto “Bike energy”, una propuesta de 
generación de energía a través de las bicicletas 
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de spinning que se usan en los gimnasios. El 
equipo está integrado por Gael Alfredo Mendo-
za Pacheco (plantel 11), Hayde Mariana Sotelo 
Cruz (plantel 1) Campus UAZ Siglo XXI), Ian Ale-
jandro Ramos Elizarrarás (prepa 2), Jacobo Pi-
casso Emmanuel Maximiliano (prepa 6) y Jorge 
Eduardo Mauricio Guajardo (prepa 6); apoyados 
por los mentores de la UAIE: Alexandra George-
th Carrillo Barraza, y Ángel Eduardo Ávila Tapia 
y la docente de prepa 5 en Zoila Elizabeth Gam-
boa García.

Por su parte, la U. A. de Historia impulsó la par-
ticipación estudiantil en diversas actividades 
académico científicas que coadyuvaron en la 
formación integral de las y los estudiantes. A 
través de la Licenciatura en Turismo, se promo-
vió la asistencia de la comunidad estudiantil en 
el “9° Congreso Internacional de Animación Es-
tudiantil”, realizado en Cancún, Quintana Roo, 
en octubre de 2023. Así como en el “7° Con-
greso Internacional de Turismo y Gastronomía 
Rural, AMESTUR, 2024” en abril de 2024 y el 
“Congreso de Investigación Aplicada al Turis-
mo (CIAT), 2024”, llevado a cabo en la ciudad 
de Guadalajara en abril del mismo año.

Mientras que, en la Licenciatura en Historia, en 
marzo de 2024 se impulsó la participación de 
la comunidad docente y estudiantil en el “V 
Congreso de Educación y Desarrollo Profesio-
nal Docente”, donde se contó con la interven-
ción de Andrés Tadeo Robles García.

La UAMHyCS organizó en julio de 2023 el “Ve-
rano de investigación”, con el objetivo de que 

las y los estudiantes del pregrado se involucren 
en los procesos de Investigación en el labora-
torio de farmacología. Actividad que se replicó 
durante el mes de junio de 2024. Además se 
promovió la participación estudiantil en el VIII 
Congreso Internacional de Educación Médica y 
VII Congreso de Simulación en Educación Médi-
ca, desarrollados en junio de 2024. 

 

 
De igual manera, se fomentó la participación de 
las y los estudiantes en el XXV Reunión Nacio-
nal de Morfología y XV Concurso Nacional Estu-
diantil de Morfología de la Sociedad Mexicana 
de Anatomía, realizado en del 18 al 22 de sep-
tiembre de 2023. Así como en el 23° Congreso 
Médico, llevado a cabo en octubre del mismo 
año. En ese contexto, durante el mes de abril 
de 2024, se desarrollaron las Jornadas Médicas, 
con la participación de reconocidos ponentes a 
nivel nacional. 

Además, a través de la Maestría en Ciencias de 
la Salud, se promovió la participación de las y 
los estudiantes en el XVI Encuentro Internacio-
nal de Cuerpos Académicos y Grupos de Investi-
gación en Odontología, donde el alumno Efraín 
Saucedo García y la estudiante Damaris H. Ola-
gue Rosales obtuvieron el tercer lugar, bajo la 
tutela de la Dra. Christian S. Franco Trejo y el 

Dr. J. Lamberto Herrera Hernández. De la misma 
forma, se fomentó la participación estudiantil 
en el Congreso La Mujer en la Ciencia, donde se 
presentó el cartel “Evaluación de las condicio-
nes higiénico sanitarias de un comedor escolar 
rural”, por parte de Orlando Francisco Méndez 
F., Dellanira Ruiz de Chávez Ramírez y Cristina 
Almeida Perales. 

CURSOS PROPEDÉUTICOS O DE NIVELACIÓN

Al inicio del ciclo escolar del periodo a infor-
mar, las Áreas y Unidades Académicas de la 
UAZ, en coordinación con diversas áreas de la 
Administración Central, realizaron cursos pro-
pedéuticos o de nivelación, con el objetivo de 
facilitar la integración de las y los estudiantes 
de nuevo ingreso a los diversos programas aca-
démicos y a fin de otorgar herramientas que les 
permitan desarrollar habilidades académicas 
y sociales para llevar a buen fin su trayectoria 
escolar, además de brindar una introducción a 
la cultura universitaria, funcionamiento y pro-
cesos institucionales.

En ese contexto, el Sistema de Institucional 
Bibliotecas, en colaboración con las unidades 
académicas, participó en los cursos de induc-
ción para estudiantes de nuevo ingreso, donde 
se brindaron capacitaciones a la comunidad es-
tudiantil y docente sobre las herramientas de 
búsqueda de acceso abierto, como el manejo 
de gestores bibliográficos. De igual manera, 
durante el ciclo escolar agosto-diciembre 2023 
y enero-julio 2024, la Coordinación de Vincu-
lación fue partícipe en los cursos de inducción 
al servicio social para alumnas y alumnos egre-
sados de las unidades académicas de Historia, 
Ciencias Biológicas, Economía, Ciencias de la 
Tierra y Psicología; tal como lo establece el pro-
cedimiento del programa interinstitucional del 
servicio social.

En ese sentido, la U. A. de Ciencias Químicas 
realizó cursos propedéuticos dirigidos a las y 
los alumnos de nuevo ingreso de los programas 

académicos de Químico Farmacéutico Biólogo, 
Biotecnología, Ingeniería Bioquímica y Químico 
en Alimentos, durante el periodo del 17 al 28 
de julio de 2023 y el 10 de agosto del mismo 
año. Lo anterior con la dirección del Dr. Flavio 
Manuel Nava Maldonado y la Dra. María Argelia 
López Luna.

De la misma forma, en la U. A. de Enfermería se 
realizó el curso de nivelación para estudiantes 
de nuevo ingreso de los programas de Licencia-
tura en Enfermería, Fisioterapia y Salud Pública 
en julio de 2024, con el objetivo de fortalecer 
las áreas de oportunidad en las y los estudian-
tes a fin de homologar conocimientos y coadyu-
var en el desarrollo de habilidades y destrezas 
en estos últimos. Para agosto del mismo año, se 
llevó a cabo el curso de inducción para el gru-
po antes mencionado, con el afán de fomentar 
el espíritu universitario y de esa manera inte-
grarlo con mayor facilidad a esta etapa de la 
vida; además de dar a conocer la normatividad 
universitaria, así como especificidades de las 
licenciaturas en mención.

Además de lo anterior, se organizaron y efec-
tuaron los cursos de inducción a prácticas clí-
nicas y servicio social para las y los alumnos 
de las Enfermería y Fisioterapia en diciembre 
de 2023 y febrero de 2024. Lo anterior a fin de 
generar las condiciones para el desarrollo de 
aptitudes de organización, gestión, liderazgo, 
creatividad, adaptabilidad y formación conti-



56 57

nua en el ámbito clínico. En la misma dinámica, 
en agosto de 2024, la UAE ofreció los cursos de 
inducción para madres y padres de familia de 
las y los estudiantes de nuevo ingreso de las 
licenciaturas de Enfermería y Fisioterapia, con 
la finalidad de generar un vínculo de comunica-
ción y colaboración con la familia y favorecer la 
trayectoria escolar de la comunidad estudiantil. 
Y como actividad complementaria para los pro-
gramas pertenecientes al Área de Ciencias de 
la Salud, a través de su coordinación, se orga-
nizó curso transversal del Programa Académi-
co Común donde se desarrollaron temas como 
Estrategias de aprendizaje y Comunicación oral 
y escrita.

De igual forma, en la U. A. de Odontología, se 
impartió el “Curso propedéutico” a las y los 
alumnos de la XXVI generación de la especia-
lidad en odontopediatría, con el objetivo de 
diagnosticar, evaluar y estandarizar los conoci-
mientos de las y los estudiantes. 

En la misma línea, la U. A. de Psicología, en 
mayo del 2023 llevó a cabo el Curso de Induc-
ción a 263 estudiantes de nuevo ingreso con la 
participación como ponentes de la Dra. Laura 
Bernal, Dra. Verónica Pichardo, Dra. Dolores Al-
daba, Dra. Sonia Villagrán, Mtro. Jesús Correa 
y el Dr. Jorge Alberto Ortiz García. Además del 
curso de inducción a las áreas de acentuación 
del Programa de Licenciatura, mismo que fue 
impartido a 250 estudiantes por la Dra. Dolo-
res Aldaba Andrade, Dra. Sonia Villagrán Rueda, 

Dra. Verónica Pichardo Solís, Dr. Sergio Arenas 
Moreno y Dr. Jorge Alberto Ortiz García. Reali-
zado en el mes de mayo de 2024. 

En la misma línea, la U. A. de Psicología, en fe-
brero de 2024, impartió el curso de inducción 
al servicio social a alumnos de 7° semestre, 
con la participación de la Mtra. Georgina Flores 
Chaires como ponente. Mientras que, en el mes 
de abril del mismo año, se realizó el curso “Mo-
dalidades de titulación”, dictado por el Mtro. 
Bernardo Neri. 

Por su parte, en octubre de 2023, la U. A. de In-
geniería I, en colaboración con la Coordinación 
del Área de Ingenierías y Tecnologías, realizó el 
curso de inducción para los estudiantes de nue-
vo ingreso de Ingeniería Mecánica; en agosto 
del mismo año llevó a cabo el curso de induc-
ción para los estudiantes de nuevo ingreso a la 
Licenciatura de Ingeniería en Topografía e Hi-
drografía. Complementando esta actividad con 
recorridos guiados por las instalaciones a fin de 
facilitar a las y los estudiantes la ubicación de 
los diferentes espacios en la Unidad Académi-
ca. Y en julio del 2024, se realizó el curso de 
nivelación también para estudiantes de nuevo 
ingreso, a fin de fortalecer sus conocimientos 
en el área de matemáticas para que puedan de-
sarrollar con éxito su trayectoria escolar.

Con el fin antes mencionado, en febrero de 
2024, la U. A. de Ingeniería I, a través del pro-
grama de Ingeniería en Topografía e Hidrografía, 
realizó el curso de inducción al servicio social, 
a cargo del maestro Vicente Martínez de Luna, 
responsable del servicio social de este progra-
ma académico. En ese contexto y conscientes 
de que los cursos propedéuticos son funda-
mentales para las y los estudiantes de nuevo 
ingreso, ya que facilitan su transición a la vida 
universitaria, la U. A. de Derecho, encabezada 
por el Dr. Raúl Federico García Pérez, en agos-
to de 2023, implementó el curso propedéutico, 
el cual permitió a las y los estudiantes adquirir 
habilidades académicas y sociales importantes 

antes de comenzar su carrera universitaria. Por 
su parte, la U. A. de Cultura organizó el curso 
propedéutico e inducción para los estudiantes 
de nuevo ingreso a la Licenciatura en Cultura 
Física y Deporte.
  
La U. A. de Contaduría y Administración orga-
nizó el “Curso propedéutico para sistema de 
universidad abierta” modalidad en línea, con el 
objetivo de facilitar el acceso a la educación su-
perior a personas que por diversos motivos se 
les imposibilita realizar sus estudios en progra-
mas de licenciatura escolarizados. De la misma 
forma, llevó a cabo el curso propedéutico para 
el programa de licenciatura escolarizado, a fin 
de homogeneizar los conocimientos adquiri-
dos en el bachillerato, además de integrar mé-
todos de estudio y fomentar la identidad insti-
tucional.

A través de la Licenciatura en Turismo, en sep-
tiembre de 2023, la U. A. de Historia realizó el 
“Curso de integración, generación 2023-2027”, 
a fin de que las y los estudiantes de nuevo in-
greso conozcan los ejes de especialización y los 
planes de estudios. Por su parte, la UAMHyCS, 
organizó los cursos de nivelación e inducción al 
Programa de Licenciatura de Medicina General, 
en los meses julio, agosto y diciembre de 2023, 
con el objetivo de homologar los conocimien-
tos de estudiantes que provienen de diferentes 
preparatorias, además de brindar una introduc-

ción a la cultura universitaria, funcionamiento 
y procesos institucionales. Actividad que se re-
plicó en la extensión Fresnillo, durante el mes 
de febrero de 2024. Y, en la misma dinámica, de 
mayo a junio de 2024, se ofreció el curso pro-
pedéutico dirigido a los aspirantes del Progra-
ma de Maestría en Ciencias de la Salud.

Reconocimientos 

Fistol CENEVAL a la excelencia académica

El 22 de noviembre de 2023, la Rectoría, en 
coordinación con la Secretaría Académica, tuvo 
a bien llevar a cabo una emotiva ceremonia 
para celebrar el esfuerzo, dedicación y compro-
miso académico de 57 egresados y egresadas 
de la UAZ. Estos destacados estudiantes reci-
bieron el Fistol del CENEVAL, reconocimiento 
otorgado a quienes alcanzaron un nivel de ex-
celencia en el Examen General para el Egreso 
de la Licenciatura (EGEL). Las y los egresados 
honrados pertenecen a las unidades académi-
cas de Medicina Humana y Ciencias de la Salud, 
Ingeniería Electrónica y Derecho. Durante la ce-
remonia, la institución no sólo celebró su logro 
académico, sino que también resaltó la impor-
tancia de la excelencia educativa y el impacto 
positivo que estos nuevos profesionistas ten-
drán en sus respectivos campos. Lo que desta-
ca la capacidad de la UAZ para formar recursos 
humanos de alto nivel.

57
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Día del mentor/a universitario

El 2 de mayo de 2024, la Rectoría de la UAZ reconoció a los 300 jóvenes mentores y mentoras que 
participan de manera noble en el programa de Mentorías del Centro de Aprendizaje y Servicios 
Estudiantiles (CASE), liderado por la Dra. Dolores Aldaba Andrade, a través de una ceremonia rea-
lizada en el Teatro Fernando Calderón.

En la misma dinámica, la coordinación del Consejo Académico del Área de Ingenierías y Tecno-
logías, el 28 de mayo de 2024 llevó a cabo la tercera entrega de reconocimientos a las y los estu-
diantes destacados del Área de las Ingenierías. Este evento reunió al alumnado más sobresaliente 
de las diversas unidades académicas, tanto de programas de licenciatura como de posgrado.

En ese contexto, en agosto de 2023, la UAMHyCS replicó esta acción al otorgar un reconocimiento 
a las y los estudiantes que fungieron como mentores durante el semestre enero-julio 2023. 

Estudiantes de alto desempeño académico

Con el objetivo de reconocer a las y los estu-
diantes de mejor promedio de su generación, el 
Rector, Dr. Rubén de Jesús Ibarra Reyes, junto al 
Mtro. Rodrigo Reyes Mugüerza, Secretario Ge-
neral de Gobierno, rindió homenaje a 166 estu-

diantes que obtuvieron los mejores promedios 
de su generación, en el marco de las celebra-
ciones del Día del y la estudiante UAZ 2024. 
La ceremonia se llevó a cabo el 23 de mayo de 
2024 en el Teatro Fernando Calderón.

La U. A. de Ciencias Químicas llevó a cabo 
una emotiva ceremonia el 15 de diciembre de 
2023, en la cual se entregaron reconocimien-
tos a las y los estudiantes con los mejores pro-
medios de sus respectivas carreras. Durante el 
evento, se destacó a María Fernanda Arellano 
Márquez, quien obtuvo el mejor promedio en el 
programa de Químico Farmacéutico Biólogo e 
Ingrid Alina Guardado Norman fue reconocida 
por su excelencia académica en el programa de 
Químico en Alimentos, logrando un promedio 
de 9.17.

Además, se honró a Ivana Teresa Ahumada Co-
rreo como la mejor estudiante de la primera ge-
neración del programa de Biotecnología. Final-
mente, Stephanie Cabral fue galardonada por 
ser la estudiante con el mejor promedio de la 
primera generación del programa de Ingeniería 
Bioquímica. Estos reconocimientos reflejan el 
compromiso y la dedicación de la comunidad 
estudiantil de la U. A. de Ciencias Químicas.

El 20 de mayo de 2024, la U. A. de Psicología ce-
lebró un evento para reconocer la excelencia y 
el compromiso de su comunidad estudiantil. En 
esta ceremonia, se entregaron reconocimientos 
a los 23 estudiantes con el mejor promedio del 
semestre en la modalidad SUA del programa 
de Licenciatura en Psicología. El evento fue li-
derado por el Rector, Dr. Rubén de Jesús Ibarra 
Reyes y el director de la Unidad Académica, Dr. 
Jesús Correa Venegas. El objetivo de estos re-
conocimientos es incentivar el desempeño de 
calidad entre las y los estudiantes. Además, en 
el marco del Día del Psicólogo, se destacaron 
los esfuerzos de la Unidad Académica en el 
cuidado, atención y estudio de la salud mental 
de la sociedad zacatecana. Este evento no sólo 
celebra los logros académicos, sino también la 
importante labor de las y los psicólogos en la 
promoción del bienestar emocional y mental 
en la comunidad.

En ese contexto, en la UAMGyCS, se realizó el 
evento “Reconocimiento a las y los alumnos de 

excelencia”, donde la Asociación Mexicana de 
Facultades y Escuelas de Medicina otorga esta 
distinción a las y los estudiantes de excelencia; 
en esta ocasión, el acreedor fue el estudian-
te Eduardo del Real Marín. Además de ello, la 
Unidad Académica reconoció el trabajo de las 
y los estudiantes que participaron en el “Vera-
no de investigación”, destacando su esfuerzo y 
dedicación, subrayando los logros obtenidos, 
así como la importancia de sus contribuciones 
a los proyectos donde se insertaron; marcando 
un hito significativo en su formación profesio-
nal. De la misma manera, en diciembre de 2023 
y junio de 2024, se hizo la entrega de reconoci-
mientos a las y los estudiantes que obtuvieron 
los tres primeros lugares de la generación 2018 
– 2023 de ambos campus.

Centro de Aprendizaje y Servicios Estudianti-
les (CASE)

Durante el ciclo escolar agosto 2023-julio 
2024, la UAZ, a través de CASE, implementó 
una serie de programas y servicios dirigidos a 
las y los alumnos universitarios con el propósi-
to de coadyuvar en su formación integral. Estas 
actividades promovieron procedimientos de 
aprendizaje autónomo y el desarrollo de com-
petencias esenciales para enriquecer y fortale-
cer una “Educación para toda la vida”. Además, 
se enfocaron en abatir el rezago educativo, la 
reprobación y la deserción escolar, priorizando 
la atención a quienes se encontraban en situa-
ción vulnerable y con riesgo de abandonar sus 
estudios. Entre dichas acciones destacan: 

El “Diagnóstico del perfil integral del joven 
universitario” con el objetivo de identificar las 
características de las y los aspirantes a ingresar 
a la UAZ. Para ello, se aplicaron diversos instru-
mentos que permitieron recabar la información 
necesaria. La distribución de las aplicaciones 
por nivel educativo fue la siguiente: 213 en 
nivel secundaria, 2,380 en nivel preparatoria, 
6,598 en nivel licenciatura y 53 en posgrado, 
sumando un total de 9,244 aplicaciones.
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Para brindar las herramientas necesarias que 
permitieran un tránsito exitoso dentro de la 
Universidad, se llevaron a cabo un total de 
9,244 exámenes psicométricos. Estas pruebas 
se distribuyeron entre diferentes niveles edu-
cativos: 213 en secundaria, 2,380 en prepara-
toria, 6,598 en licenciatura y 53 en posgrado. 
Cada uno de estos exámenes ayudó a identifi-
car las fortalezas y áreas de mejora de los estu-
diantes, facilitando su adaptación y éxito en el 
entorno universitario.

El seguimiento de trayectorias escolares se rea-
lizó a un total de 3,039 estudiantes pertenecien-
tes a diversas unidades académicas. En Odonto-
logía se supervisaron 207 trayectorias, mientras 
que en el programa académico de Nutrición se 
siguieron 403 casos. La U. A. de Ingeniería Quí-
mica tuvo el mayor número de estudiantes mo-
nitoreados: 2,059, y en Ingeniería Eléctrica se 
hizo el seguimiento de 370 trayectorias. Esta 
actividad permitió obtener una visión integral 
del progreso académico en estas disciplinas. 

Los motivos principales de consulta incluyeron 
baja autoestima, ambivalencia, abuso sexual, 
ansiedad, depresión, pobre control de impul-
sos, problemas en relaciones de pareja, duelo, 
dificultades con problemas de autoridad, nar-
cisismo y bipolaridad. El equipo se dedicó no 
sólo a la prevención, sino también a la atención 
integral de estos casos, proporcionando un 
apoyo esencial para el bienestar emocional de 
las y los alumnos.
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Además, a través del Programa de Mentorías, 
se beneficiaron a 1218 estudiantes de distin-
tas unidades académicas con la colaboración de 
247 pares académicos y académicas.

Durante el ciclo escolar agosto 2023-julio 2024, 
se llevó a cabo la afiliación de estudiantes al 
IMSS, abarcando diversos niveles educativos. En 
total, se afiliaron 27,793 estudiantes; 8,173 per-
tenecían a la Educación Media Superior, mientras 
que 19,037 cursaban la licenciatura. En niveles 
avanzados, 435 estudiantes estaban en maes-
tría, 22 en especialidad, 110 en doctorado y 16 
en técnico superior universitario. Esta iniciativa 
buscó asegurar la protección social y médica del 
estudiantado durante su formación académica.

Durante el periodo de agosto de 2023 a julio de 
2024, el equipo de psicólogos y psicólogas del 
CASE central y sus subsedes brindó atención 
psicológica al alumnado con diversas deman-
das emocionales. En total, se realizaron 1,511 
consultas y se atendieron a 304 estudiantes. 

Durante el periodo que se informa, se brindó atención personalizada al alumnado a través de las 
15 subsedes del CASE, ubicadas en 25 unidades académicas, donde se atendieron a estudiantes 
de más de 38 programas educativos, se brindaron 3,500 atenciones personalizadas al alumnado; 
la atención consistió en proporcionar información de los servicios que ofrece el CASE, afiliaciones 
IMSS, altas en el seguro contra accidentes SURA, bajas de carrera, información y orientación para 
acceder a becas de alimentación y hospedaje, brindar contención y ayuda psicológica, así como 
hacer derivación a atención psicológica clínica.

Durante el período de agosto 2023 a julio 2024, se brindó acompañamiento tanto individual 
como colectivo a estudiantes universitarios con discapacidad auditiva, visual y trastorno de As-
perger. Además, se realizaron diversas gestiones para facilitar su incorporación a la UAZ. De igual 
manera, se apoyó a estudiantes con dislexia, asegurando que contaran con los recursos y el apoyo 
necesario para su desarrollo académico.
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Durante ese periodo, se brindó una atención grupal significativa a través de las 15 subsedes, 
distribuidas en 25 unidades académicas. En estas instalaciones, se atendieron más de 38 Progra-
mas Educativos, donde se desarrollaron 59 actividades entre conferencias, cursos y talleres a la 
población estudiantil. Gracias a estas actividades, más de 4,500 estudiantes se beneficiaron, reci-
biendo recursos y apoyo que contribuyeron a su desarrollo académico y personal, dichas acciones 
se detallan a continuación:

ACTIVIDADES ACADÉMICAS PARA ESTUDIANTES PROPORCIONADAS POR EL CASE
CICLO ESCOLAR AGOSTO 2023 – JULIO 2024

Actividad Ponente(s)

Taller: Socialización y comunicación efectiva
Unidad Académica de Contaduría y Administración 

Mtra. Carolina Martínez Ríos

Taller: Motivación, perseverancia o retos
Unidad Académica de Contaduría y Administración

Mtra. Carolina Martínez Ríos

Taller: Psicoeducación de la depresión
Unidad Académica de Contaduría y Administración

Mtra. Carolina Martínez Ríos

Inteligencia emocional y éxito profesional
Unidad Académica de Agronomía

Psic. Susana Sánchez Martínez

Equidad de género y prevención de la violencia
Unidad Académica de Agronomía

Psic. Susana Sánchez Martínez

Servicios del CASE
Unidad Académica de Agronomía

Psic. Susana Sánchez Martínez

Taller: Salud mental y comunicación afectiva
Unidad Académica de Contaduría y Administración

Mtra. Carolina Martínez Ríos

Taller: Alfabetización y regulación emocional
Unidad Académica de Contaduría y Administración

Mtra. Carolina Martínez Ríos

Taller: Conociendo mi ansiedad 
Unidad Académica de Contaduría y Administración

Mtra. Carolina Martínez Ríos

Taller: Afrontamiento del estrés 
Unidad Académica de Contaduría y Administración

Mtra. Carolina Martínez Ríos

Taller: Técnicas del subrayado
Unidad Académica de Contaduría y Administración

Mtra. Carolina Martínez Ríos

Taller: Aprendiendo con todo el cerebro
Unidad Académica de Contaduría y Administración

Mtra. Carolina Martínez Ríos

Curso-Taller: Aprendizaje estratégico y bienestar psicológico
Unidad Académica de Contaduría y Administración

Mtra. Carolina Martínez Ríos

Taller: Técnicas para mejorar el rendimiento académico 
Unidad Académica de Medicina Humana 

Mtra. Carolina Martínez Ríos

Taller: Estrategias de Enseñanza
Unidad Académica de Psicología

Dra. Laura Elena Bernal Ramírez

Curso: Inducción a los programas CASE
Unidad Académica de Psicología

Dra. Laura Elena Bernal Ramírez

Taller: Estrategias de aprendizaje 
Unidad Académica de Psicología, SUA y Unidad Académica de Eco-
nomía

Dra. Laura Elena Bernal Ramírez

Taller: Violencia en el noviazgo a alumnos de Prepa V Trancoso Dra. Laura Elena Bernal Ramírez

Curso: Adaptación al ambiente universitario 
Unidad Académica de Psicología

Dra. Laura Elena Bernal Ramírez

Curso propedéutico: Proyecto de vida
Unidad Académica de Economía

Dra. Laura Elena Bernal Ramírez

Taller: Cuando hice las maletas
Unidad Académica de Psicología

Dra. Laura Elena Bernal Ramírez

Curso: Civilidad y convivencia universitaria 
Unidad Académica de Psicología

Dra. Laura Elena Bernal Ramírez

Curso propedéutico: Proyecto de vida
Unidad Académica de Economía

Dra. Laura Elena Bernal Ramírez

Curso: Inducción a los programas CASE alumnos nuevo ingreso y 
padres de familia 
Unidad Académica de Economía

Dra. Laura Elena Bernal Ramírez

Curso: Hábitos de estudio
Unidad Académica de Economía

Dra. Laura Elena Bernal Ramírez

Taller: Acompañamiento tanatológico 
Unidad Académica de Enfermería y Unidad Académica Secundaría

Dra. Laura Elena Bernal Ramírez

Taller: Manejo del estrés 
SUA Unidad Académica de Economía y Unidad Académica de De-
recho

Dra. Laura Elena Bernal Ramírez

Taller: Abrazar hasta el último aliento “El cuerpo y las emociones a 
personal del ISSSTE”

Dra. Laura Elena Bernal Ramírez

Taller: Manejo del estrés académico
Unidad Académica de Ingeniería Eléctrica 

Dra. Nancy Delgado Salazar

Cursos inducción en Unidad de Artes, Ciencias de la Tierra, LICUFIDE, LILEX

Taller: Una cita con el amor de tu vida. Seis pasos hacia la autoes-
tima
Unidad Académica de Cultura. Licenciatura en Lenguas Extranjeras 

Dra. Brenda Argüelles

Taller: Salud mental y comunicación afectiva
Unidad Académica de Contaduría y Administración

Mtra. Carolina Martínez Ríos

Taller: Alfabetización y regulación emocional. Mtra. Carolina Martínez Ríos

Taller: Conociendo mi ansiedad Mtra. Carolina Martínez Ríos

Taller: Afrontamiento del estrés Mtra. Carolina Martínez Ríos

Conferencia: Prevención del hostigamiento y acoso sexual Dra. Liliana Vélez

Curso: Civilidad y convivencia universitaria
Unidad Académica de Agronomía 

Mtra. Susana Sánchez Martínez

Curso: Comunicación asertiva 
Unidad Académica de Agronomía

Mtra. Susana Sánchez Martínez

Curso-Taller: Gestión y planificación del tiempo 
Unidad Académica de Odontología  

Dra. María Elena Guzmán Berumen
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Conferencia: Mujeres extraordinarias, sincronizando tus sueños
Unidad Académica de Odontología  

Dra. María Elena Guzmán Berumen

Taller: Trabajando mi gestión emocional
Unidad Académica de Odontología  

Dra. María Elena Guzmán Berumen

Conferencia: Sí, enamórate, pero no con dependencia 
Unidad Académica de Odontología  

Dr. José de Jesús Salazar Salas

Conferencia: Plan de Vida y Carrera
Unidad Académica de Agronomía 

Lic. Susana Sánchez Martínez

Conferencia: Motivación y rendimiento académico
Unidad Académica de Agronomía

Lic. Susana Sánchez Martínez

Taller: Hábitos de estudio 
Unidad Académica de Agronomía

Lic. Susana Sánchez Martínez

Taller: Estrategias de lectura
Unidad Académica de Agronomía

Lic. Susana Sánchez Martínez

Taller: Motivación y proyecto de vida
Unidad Académica de Cultura
Licenciatura en Lenguas Extranjeras 

M.T.G  Verónica Villa Letechepía

Taller: Estereotipos de género
Unidad Académica de Cultura (LILEX)

M.T.G  Verónica Villa Letechepía

Taller: Psicoeducación y resignificación de la salud mental. Mitos y 
realidades.
Unidad Académica de Cultura (LILEX)

Mtra. Verónica Villa Letechepía

Taller: El líder de la manada. 
Unidad Académica de Cultura (LICUFIDE)

M.T.G  Verónica Villa Letechepía

Taller: Autoestima
Unidad Académica de Cultura (LICUFIDE)

M.T.G Verónica Villa Letechepía

Taller: Gestión del tiempo
Unidad Académica de Cultura (LICUFIDE)

M.T.G Verónica Villa Letechepía

Taller: Empatía y resiliencia 
Unidad Académica de Cultura (LICUFIDE)

M.T.G Verónica Villa Letechepía

Taller: Gestión del tiempo y preparación de exámenes 
Unidad Académica de Cultura (LICUFIDE)

M.T.G Verónica Villa Letechepía

Taller: Estrategias de aprendizaje
Unidad Académica de Cultura (LICUFIDE)

M.T.G Verónica Villa Letechepía

Taller: Psicoeducación y resignificación de la ansiedad 
Unidad Académica de Cultura (LICUFIDE)

M.T.G Verónica Villa Letechepía

Taller: Trabajo de sensibilización ante el duelo 
Unidad Académica de Cultura (LICUFIDE)

M.T.G Verónica Villa Letechepía

Taller “Una cita con el amor de mi vida” 6 pasos hacia la autoestima. M.T.G Verónica Villa Letechipía

Taller “Autoestima y resiliencia M.T.G Verónica Villa Letechipía

Actividades de formación integral

La Universidad Autónoma de Zacatecas, a través 
de las Áreas y Unidades Académicas, a través 
de los diversos programas educativos, durante 
el periodo a informar desarrollaron múltiples 
actividades artísticas, culturales, acción social, 
competencias y de identidad universitaria, en-
tre otras, que permitieron impulsar la forma-
ción integral de las y los estudiantes. 

En este contexto, el Rector de nuestra máxima 
casa de estudios, Rubén de Jesús Ibarra Reyes, 
realizó una visita a la comunidad universitaria 
del programa académico de Licenciatura en 
Cultura Física y Deporte (LICUFIDE), pertene-
ciente a la U. A. de Cultura, encabezada por el 
Dr. Otoniel Serrano De Santiago. Evento reali-
zado el 13 de mayo de 2024, en el que además 
de rendir honores a nuestro lábaro patrio, se 
tomó protesta a la nueva mesa de la sociedad 
de alumnos y alumnas.

En la misma dinámica, durante el periodo que 
se informa, la Secretaría Académica tuvo a bien 
organizar cuatro emisiones de la “3er Feria de 
posgrados UAZ”, una desarrollada en línea y las 
otras tres en el Campus UAZ Siglo XXI, el Cam-
pus II y en el Portal de Rosales; con la presen-
cia de 1030 jóvenes participantes. Además de 
promover, a través de la Subcoordinación de 
Movilidad e Intercambio Académico, reuniones 
informativas, así como la difusión de convo-
catorias y becas institucionales relativas a los 
procesos de movilidad académica, durante el 
ciclo escolar agosto 2023-julio 2024.

De igual manera, a través del CASE, se realiza-
ron otras actividades tales como: el concurso 
de Altar de muertos en las casas estudiantiles 
en noviembre de 2023, con el objetivo de pro-
mover esta festividad entre las y los estudian-
tes y mantener vivas las tradiciones mexicanas; 
donde los jóvenes participantes mostraron su 
creatividad y respeto por esta importante ce-
lebración cultural. Más adelante, en mayo de 

2024, se organizó un evento multifacético que 
incluyó un concurso de ajedrez, un encuentro 
deportivo y un convivio para celebrar el Día del 
y la estudiante. Este evento no sólo fomentó la 
sana competencia y el compañerismo, sino que 
también fortaleció los lazos entre la comuni-
dad universitaria, creando un ambiente de sana 
convivencia y unidad en las casas estudiantiles.

La U. A. de Ciencias Químicas, a través de los 
programas de QFB y Biotecnología, en colabora-
ción con las sociedades estudiantiles de dichos 
programas, el 1 de noviembre de 2023, realizó 
actividades alusivas al Día de muertos, tales 
como concursos de altares, claveras literarias, 
dibujo y concurso de puertas. Donde, además 
de otorgar premios a los primeros lugares, se 
fomentó a la creatividad y la sana convivencia 
entre la comunidad estudiantil.

Con la misma dinámica, la sociedad de alumnos 
y alumnas del programa académico de Biotec-
nología, en coordinación con los directivos de 
la UACQ, el 26 de septiembre de 2023, dio la 
bienvenida al alumnado de primer semestre 
de este programa. En este evento, se les brin-
dó información sobre las funciones de este or-
ganismo y se promovió además del trabajo en 
equipo, la participación de las y los estudiantes 
en actividades que les permitan ser autosufi-
cientes.
 
Por otra parte, en la U. A. de Enfermería ade-
más de organizar, promovió la participación de 
las y los estudiantes en diversas actividades 
que permiten fortalecer su formación integral, 
tales como las miniolimpiadas de la UACyA, del 
13 al 15 de marzo de 2024, donde se integra-
ron alumnos de la Licenciatura en Fisioterapia, 
lo que permite a la comunidad estudiantil te-
ner un acercamiento con actividades deporti-
vas. Asimismo, el 8 de noviembre de 2023, se 
tuvo la participación de estudiantes de dicha 
licenciatura en la exporienta de ese año, a fin 
de promover el desarrollo de habilidades que 
impulsen su liderazgo y emprendedurismo. 
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Paralelamente, y con el objetivo de fomentar 
y mantener las tradiciones mexicanas, a través 
de los programas educativos de Salud Pública y 
Nutrición, en noviembre de 2023, se llevaron a 
cabo celebraciones especiales para conmemo-
rar el Día de muertos; dentro de las actividades 
realizadas se encuentran concursos de calave-
ritas literarias y altares de muertos. Además 
de lo anterior en el programa de Nutrición, im-
partió la conferencia “La muerte es parte de la 
vida”, dictada por la Mtra. Fernanda Castro.

Dando continuidad a las actividades de forma-
ción integral en la U. A. de Enfermería, el 31 
de enero de 2024, se desarrolló el Foro “Nu-
triendo sueños” en conmemoración al día del 
nutriólogo, dicho evento contó con la partici-
pación de egresados y egrasadas del programa 
académico Nutrición. En la misma dinámica, la 
coordinación del Consejo Académico del Área 
de Ciencias de la Salud, llevó a cabo el “Con-
curso científico cultural de microfotografía” en 
mayo, 2024.

Por otra parte, la U. A. de Odontología realizó 
diversas actividades culturales de formación 
integral a fin de promover el desarrollo holís-
tico de las y los estudiantes, entre ellas se en-
cuentran los concursos de calaveritas literarias 
y altares de Día de muertos, desarrollados del 
26 al 31 de octubre de 2023 con el objetivo de 
preservar las tradiciones mexicanas. De igual 

manera, en noviembre del mismo año se llevó a 
cabo la presentación del grupo Huayrapamus-
hk  y del grupo Q-Jazz en mayo de 2024. 

A fin de promover la identidad universitaria y 
el desarrollo integral de competencias en la 
comunidad estudiantil, en mayo del 2024, la 
U. A. de Ingeniería I llevó a cabo el proceso de 
elección de la Mesa Directiva de la Sociedad 
de Alumnos (2024 – 2025) para el Programa 
de Ingeniería Civil, de la misma forma y con el 
objetivo de promover la cultura mexicana en 
las y los estudiantes de dicho programa edu-
cativo, en octubre de 2023 desarrolló activida-
des como concursos de calaveritas literarias y 
altares alusivos al Día de muertos. Entre tanto, 
el programa de Ingeniería en Manufactura, rea-
lizó un concurso de disfraces con el propósito 
de brindar al alumnado de todos los semestres 
la oportunidad de interactuar en un ambiente 
casual, dicha actividad se realizó el 30 de oc-
tubre de 2023. De la misma forma, en noviem-
bre del mismo año, se organizó la callejoneada 
“Ciencia para todos”, a fin de promover la sana 
convivencia entre las y los estudiantes del pro-
grama académico, incluyendo al alumnado de 
posgrado.

Para dar continuidad a las actividades de for-
mación integral, el programa de Ingeniería Me-
cánica, también perteneciente a la U. A. de In-
geniería I, llevó a cabo el concurso de disfraces 

de Día de muertos en noviembre de 2023, y de 
la misma forma se desarrolló el concierto de 
música académica con saxofones en mayo de 
2024. Además de lo anterior, en este programa 
se organizaron torneos de futbol rápido, rebote 
a mano, basketball, béisbol, una rodada en bici 
MTB, para las y los estudiantes.

Mientras que el programa de Ingeniería en To-
pografía e Hidrografía, en septiembre de 2023, 
organizó una visita a la zona arqueológica “La 
Quemada”, con el objetivo de promover el 
aprecio y respeto por los sitios arqueológi-
cos, así como resaltar la importancia que tiene 
para la comunidad nacional e internacional la 
conservación y preservación de estos sitios. 
Igualmente se realizaron las siguientes activi-
dades entre los meses septiembre y octubre de 
2023: presentación de carteles con temas so-
bre “Gobernanza del agua, acuíferos sobreex-
plotados”; “Programa nacional hídrico: agua y 
salud”; “Rally deportivo y de destreza mental”; 
celebración de la “14ª Semana de Topografía 
e Hidrografía”; así como diversas actividades 
deportivas que incluyeron futbol, basquetbol y 
rebote, 
 
En noviembre del mismo año, este programa 
educativo realizó los concursos de calaveri-
tas literarias, altares de muertos y disfraces, a 
fin de mantener el arraigo por las tradiciones 
mexicanas. Entre tanto, el programa de Inge-
niería en Topografía e Hidrografía organizó la 
visita al observatorio astronómico, donde las 
y los estudiantes tuvieron la oportunidad de 
ver el eclipse solar con equipo especializado, 
además de recibir información relacionada con 
estos fenómenos naturales y las medidas de 
seguridad que deben adoptarse al momento 
de verlo; dicha actividad se realizó el 8 de abril 
de 2024. Otra de las actividades realizadas por 
el programa de Ingeniería en Topografía e Hi-
drografía, fue la campaña de concientización 
del reciclaje, en la que a través de dinámicas y 
presentaciones dieron a conocer a los infantes 
información sobre la importancia del reciclaje 

para generar una vida sustentable. Dicha acti-
vidad fue dirigida a alumnos de primaria y rea-
lizada por estudiantes de cuarto semestre de 
este programa educativo en mayo del mismo 
año. 

El programa de Maestría en Ingeniería Aplicada 
con Orientación en Recursos Hidráulicos rea-
lizó diversas actividades a fin de fortalecer la 
identidad universitaria, la creatividad y el de-
sarrollo integral de competencias. Entre estas 
actividades se encuentran el Concurso para 
definir el logo del programa de maestría, reali-
zado en mayo de 2024, reconociendo a las tres 
mejores propuestas, elaboradas por los estu-
diantes Saraí Gámez Carrillo (primer lugar), Joel 
Carrillo Medellín (segundo lugar) y Juan Cristó-
bal De la Cruz (tercer lugar). Además de lo an-
terior, también se impartieron las charlas “La 
huella hídrica: definición y conceptos básicos”, 
al alumnado de la Escuela Telesecundaria “José 
María Morelos y Pavón” ubicada en El Maguey, 
Zacatecas, por el I.T.H. Gustavo Alberto Félix 
Ortiz; y “El agua” en la Escuela Telesecundaria 
“José Santos Valdez”, ubicada en la comunidad 
San José de la Era, Zacatecas, durante el mes 
de mayo de 2024. En la misma fecha, se creó el 
“Canal de difusión en la plataforma Youtube”, 
como medio de aprendizaje de temas relacio-
nados a sistemas de información geográfica y 
percepción remota.

En la misma dinámica, el programa educativo 
de Ingeniería Civil, de la U. A. de Ingeniería I, 
a través de la asociación estudiantil, realizó un 
recorrido por las instalaciones del programa, al 
alumnado de la Unidad Académica Preparato-
ria, programa IV de Trancoso, Zacatecas, el 14 de 
marzo de 2024. El recorrido estuvo a cargo de la 
y los docentes Viridiana Reyna De Luna, Jaime 
Ramos Gaytán y Juan Manuel Hernández Torres. 

En la U. A. de Estudios de las Humanidades, se 
llevó a cabo una exposición fotográfica titulada 
«Visiones eclécticas de nuestra herencia» en 
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colaboración con la Fototeca Pedro Valtierra. 
Este evento se realizó desde el 4 de junio hasta 
noviembre de 2024. La exposición reunió una 
variedad de imágenes que capturaban la rica 
diversidad cultural y patrimonial de nuestro 
entorno, ofreciendo a las y los visitantes una 
oportunidad única para reflexionar sobre su 
herencia y apreciar la belleza de lo cotidiano a 
través del lente de talentosos fotógrafos.

Durante el periodo a informar, la U. A. Académi-
ca de Cultura, a través del programa académico 
de la Licenciatura en Cultura Física y Deporte, 
organizó diversos eventos que coadyuvan en la 
formación integral de las y los estudiantes, ta-
les como actividades deportivas y culturales. El 
alumnado participó entusiastamente en torneos 
de fútbol y baloncesto, donde las y los ganadores 
fueron premiados por su esfuerzo y dedicación. 
Además, se realizó un rally y un talent show, des-
tacando el talento y la creatividad de quienes 
participaron. La semana concluyó con una calle-
joneada por las calles de Zacatecas y comelitón 
organizados por los mismos estudiantes.

Para impulsar la formación integral de las y los 
estudiantes insertos en sus diferentes progra-
mas académicos, durante el periodo que se 
informa, la U. A. de Ciencias Biológicas llevó a 
cabo diversos eventos entre los que se encuen-
tran el “Concurso de altar de muertos en la Bio-
logía” y “Concurso de catrinas”, en homenaje a 
las y los investigadores destacados en el área 
biológica; así como  “9° Concurso de piñatas 
mexicanas Biológicas”, como fomento a las tra-
diciones de las piñatas mexicanas con un enfo-
que a las Ciencias Biológicas; el taller de dibujo 
“El arte en la Biología”, con el fin de promover 
en las y los estudiantes la expresión del dibu-
jo para la descripción de los organismos; el “8° 
Concurso de fotografía de la naturaleza”, en el 
marco de la celebración del Día del y la Biólo-
ga, evento que culminó con una exhibición de 
fotografías realizadas por la comunidad estu-
diantil en el área.

En ese contexto, la U. A. Preparatoria promo-
vió la participación de la comunidad estudiantil 
en eventos como la “Expo de emprendedores 
de Aguascalientes”, donde las y los estudian-
tes que dignamente representaron a la UAZ al 
obtener el primer lugar con el proyecto “Empa-
ques compostables”. Las y los alumnos fueron 
guiados en este proceso por la docente Mireya 
Márquez Femat, quien, de forma tenaz, propor-
cionó a las y los estudiantes las herramientas 
que les permitieron el desarrollo de la creati-
vidad y autonomía, a la par de que promovió el 
interés por el cuidado del ambiente.

Además de lo anterior, durante el periodo a in-
formar, la U. A. Preparatoria dio impulso a la 
participación de las y los estudiantes en activi-
dades tales como el “EcoDesfile de modas, Gua-
dalupe 2023” y el desfile conmemorativo “213 
años del Grito de Independencia”. De igual 
forma promovió el desarrollo integral de las y 
los estudiantes a través de su participación en 
representaciones teatrales como “La teoría de 
la administración científica de Frederick Wins-
low Taylor” y la obra de teatro “Anónimos”. En 
la misma dinámica, y para continuar con el for-
talecimiento de valores, además de contribuir 
con la educación integral, la Unidad Académica 
promovió su participación en el “Torneo jaque 
mate a las drogas, 2023”; en el que el equipo 
conformado por los estudiantes del Plantel II 
Sebastián Alonso Calixto Perea, Isaias Zavala 
Moreno, Octavio Muñoz Hernández y Norman 
Alexander Silva Lugo, resultó bicampeón de 
este torneo.

La coordinación del Campus Jalpa desarro-
lló actividades de formación integral, alusivas 
a diversos eventos conmemorativos como el  
“Mural del 2 de octubre”, la “Halloween par-
ty”, “Concursos alusivos al Día de muertos” y la 
“Semana del y la estudiante”, entre otras. 

En ese contexto, en septiembre de 2023, la U. 
A. Académica de Historia, a través de la Licen-

ciatura en Turismo, realizó la “Pasarela de re-
ciclaje”, donde se elaboraron vestuarios que 
hicieron alusión a animales que se encuentran 
en peligro de extinción. Asimismo, a través del 
programa académico de Licenciatura en Turis-
mo, se desarrollaron diversas actividades que 
promueven y mantienen vivas nuestras tradi-
ciones dentro de la población estudiantil, tales 
como los concursos de altares de muertos; el 
concurso de arcos en el marco de la celebración 
del 2 de noviembre; el concurso de leyendas, 
como parte de las actividades del “Festival de 
Cempaxúchitl, realizado en la Plaza Goitia de la 
capital zacatecana; y el desfile del Día de muer-
tos, mismo que transitó por las principales ca-
lles de Zacatecas capital, donde se presentaron 
diversos carros alegóricos y extravagantes ves-
tuarios que hicieron alusión a la fecha celebra-
da; eventos realizados en el mes de octubre de 
2023.

Además de lo anterior, este programa académi-
co, impartió la charla motivacional “Persiguien-
do tus metas: Margarita Rodarte, mexicana uni-
versal, 2023”. Donde se abordaron aspectos 
de resiliencia frente a los posibles obstáculos 
que se presentan ante diversas situaciones; di-
cha charla fue dirigida por Margarita Rodarte, 
ganadora del certamen “Mexicana universal, 
2023”, en febrero de 2024. En mayo del mismo 
año, a través de la Licenciatura en Turismo, en 
el marco de la semana del y la estudiante, la U. 
A. Académica de Historia llevó a cabo las “Tu-
rismolimpiadas”, donde se realizaron desde ac-

tividades deportivas, hasta conferencias abor-
dando temáticas de interés para la comunidad 
estudiantil y otras dinámicas que permitieron 
la interacción y sana convivencia entre las y los 
estudiantes de todos los semestres. Actividad 
que fue replicada en el programa de la Licen-
ciatura en Gastronomía, en la cual se realizó el 
“Rally Gastronómico” que incluyó una visita al 
restaurante La Leyenda, al Museo Playmobil y 
otros puntos turísticos importantes, en la capi-
tal del estado.

Otras actividades de culturales de formación 
integral realizadas en la Unidad Académica de 
Historia, a través de sus diversos programas, 
fueron la participación en la “Feria Vocacional, 
UAZ 2024”, replicada en los planteles de: Tran-
coso, Fresnillo, Jalpa y Tacoaleche, con el obje-
tivo de promover el programa de Licenciatura 
en Gastronomía a las ylos futuros egresados de 
nivel medio superior. Por su parte, el programa 
de Maestría en Humanidades, línea Formación 
Docente, realizó la “Noche de museos”, visita 
guiada a través del Museo Regional de Tlaxcala 
en septiembre de 2023; además de participar 
en la integración a través de la elaboración de 
alfombras y tapetes de Huamantla, de mayo a 
diciembre de 2023.

En el marco de la conmemoración del “Día del 
Médico”, la UAMHyCS, realizó una callejonea-
da como parte de los eventos culturales desa-
rrollados durante el desarrollo del “Congreso 
Médico”; además de organizar, en octubre de 
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2023, la “Exposición de arte”, en la sala de usos múltiples y vestíbulo del majestuoso Teatro “Fer-
nando Calderón”, donde se presentaron obras realizadas por el Dr. Efraín Castorena docente de 
esta Unidad Académica. Para dar continuidad el impulso de actividades culturales que favorecen 
la formación integral de las y los estudiantes de la UAMHyCS, en noviembre de 2023, se realizó 
la celebración del Día de muertos, a fin de promover las tradiciones mexicanas, en dio evento se 
realizaron concursos de altares y disfraces. 

En mayo de 2024, en la UAMHyCS, se llevó a cabo la “Semana del estudiante”, donde se desarro-
llaron una gran variedad de actividades de tipo académico, socio-cultural y deportivo, en ella fue-
ron partícipes tanto las y los estudiantes de nivel licenciatura, como quienes cursan la Maestría 
en Ciencias de la Salud.

OTROS SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN INTEGRAL DEL ESTUDIANTE

Con el objetivo de fomentar el enriquecimiento cultural y educativo en distintas áreas del conoci-
miento a través del Programa Editorial, se entregaron libros a la U. A. de Psicología en el Campus 
Zacatecas en octubre de 2023 y en los Campus Jalpa y Jerez en abril de 2024. Asimismo, en junio de 
2024, se realizó una donación de varias obras al programa de Extensión Universitario de Lenguas, 
beneficiando así a un mayor número de estudiantes, académicos y académicas. Además, en el mar-
co del “Día internacional del libro”, realizó una donación a la biblioteca del Campus UAZ, Siglo XXI.

SERVICIO DE BIBLIOTECAS

Las bibliotecas dentro de la UAZ son pilares 
fundamentales para el desarrollo académico y 
personal de la comunidad estudiantil, pues no 
sólo ofrecen acceso a una vasta colección de 
libros, artículos y recursos digitales, sino que 
también proporcionan un espacio ideal para el 
estudio y la investigación. Además, fomentan la 
adquisición de conocimientos, el pensamiento 
crítico y la capacidad de análisis, esenciales 
para cualquier carrera profesional, y promue-
ven la igualdad de oportunidades al garantizar 
que todas y todos los estudiantes, indepen-
dientemente de su situación económica, ten-
gan acceso a la información necesaria para su 
formación académica. 

El Sistema de Bibliotecas UAZ cuenta con dos 
bibliotecas principales que han integrado co-
lecciones de diversas unidades académicas en 
un sólo espacio físico con el objetivo de opti-
mizar los servicios y la información especiali-

zada requerida por sus usuarios: la Biblioteca 
Campus II “Lic. Jesús Manuel Díaz Casas” y la 
Biblioteca Campus Siglo XXI “Ing. Rogelio Cár-
denas Hernández”.
Biblioteca de la Unidad Académica de Ciencias 
de la Tierra UAZ

Asimismo, se cuenta con 24 bibliotecas de uni-
dad académica, cinco de ellas son exclusivas 
del nivel posgrado, siete están ubicadas en 
diferentes municipios de la entidad y sirven a 
los programas académicos ofertados en la lo-
calidad. Hay cuatro bibliotecas especializadas 
en: información laboral y sindical, divulgación 
científica, historia, partituras y acervo musical. 
Para el nivel de educación media superior se 
dispone de 12 bibliotecas, tres de ellas ubi-
cadas en la capital del estado y nueve en los 
planteles foráneos. A fin de mantener el funcio-
namiento óptimo de estos espacios, a partir de 
agosto de 2023 se han aplicado diagnósticos 
integrales a 23 bibliotecas pertenecientes a la 
red, con la finalidad de conocer las condiciones 
de funcionalidad con las que se otorgan los 
servicios de información a las y los usuarios de 
la comunidad universitaria integrada por estu-
diantes, profesores, investigadores y personal 
administrativo, así como a usuarias y usuarios 
externos y a la sociedad en su conjunto. Los 
diagnósticos de faltantes, en su mayoría, son 
de bibliotecas ubicadas fuera de la capital del 
estado dadas las condiciones de austeridad 
institucional.

En ese contexto, la Subcoordinación de Servi-
cios Bibliotecarios llevó a cabo la entrega de 
2,485 ítems (libros, tesis, discos compactos), 
así como 127 revistas o publicaciones seria-
das a las diferentes bibliotecas del Sistema 
Bibliotecario UAZ para su disposición por las 
y los usuarios. Cabe destacar que, durante el 
periodo que se informa, también se realizó el 
proceso técnico y análisis de 3811 volúmenes 
y 3005 títulos, para el servicio de la comunidad 
universitaria en distintas bibliotecas de la UAZ.

Durante el periodo agosto 2023-julio 2024, 
para las bibliotecas Campus II “Lic. Jesús Ma-
nuel Díaz Casas” y Campus UAZ, Siglo XXI “Ing. 
Rogelio Cárdenas Hernández”, se tiene un re-
gistro de 36,809 usuarios y usuarias, 1503 
préstamos a domicilio y 43,731 préstamos 
en sala. Además de brindar el curso de “Servi-
cio de referencia” por parte de la Mtra. Brenda 
Georgina Pérez a 395 usuarios y usuarios que 
así lo solicitaron.
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SERVICIO DE COMEDORES

La UAZ, preocupada por brindar una atención integral a la comunidad universitaria, ofrece el ser-
vicio de alimentación a la población estudiantil. Este servicio se divide en dos categorías: los co-
medores de Agronomía, Ingeniería, Psicología, Prepa II y el Servicio de Alimentación Universitaria 
Siglo XXI; y las cocinas y comedores de los centros de cuidados infantiles, que incluyen el Prees-
colar y Lactantes del CECIUAZ y la Estancia Infantil del Campus Siglo XXI. Es importante distinguir 
entre estos servicios debido a los diferentes grupos que atienden; sin embargo, la mayoría están 
dirigidos a las y los estudiantes universitarios, mientras que los segundos están destinados a las y 
los hijos del personal docente, administrativo o de las alumnas. Cabe resaltar, que mensualmen-
te se otorgan 107,900 dietas a la comunidad estudiantil, lo que de forma anual da un total de 
1,025,050

CASAS DE ESTUDIANTES

Durante el período comprendido en-
tre agosto de 2023 y julio de 2024, la 
UAZ albergó a un total de 764 estu-
diantes en sus diversas casas de asis-
tencia estudiantil. La distribución fue 
la siguiente: la casa Domínguez hos-
pedó a 78 estudiantes, mientras que 
Femat recibió a 83. En el Módulo D se 
alojaron 53 estudiantes. El Módulo A 
varonil y femenil albergó a 174 y 189 
estudiantes respectivamente. Por su 
parte, Pinos varonil tuvo 31 residen-
tes y Pinos femenil 36. En las casas de 
Valparaíso I y II se hospedaron 6 es-
tudiantes en cada una y, finalmente, 
en la casa Frida Kahlo se alojaron 108 
estudiantes.
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Docencia de calidad
El personal académico es uno de los ejes fundamentales para el fortalecimiento de la calidad 
educativa y el adecuado funcionamiento de nuestra universidad, es por ello, que para la actual 
administración es prioritario promover el desarrollo y retención del profesorado, a fin de garan-
tizar altos estándares educativos en los diferentes programas académicos ofertados en la insti-
tución.

En la UAZ la distribución de docentes muestra una notable diversidad en términos de género y 
áreas de especialización. En total, hay 2,924 docentes, de los cuales 1,310 son hombres y 1,614 
son mujeres. Las Ciencias de la Salud lideran con 538 docentes, con una presencia ligeramente 
mayor de hombres (292) en comparación con mujeres (246). En el área de Ciencias Sociales, Eco-
nómicas y Administrativas, las mujeres predominan con 264 frente a 184 hombres. Las Ingenie-
rías cuentan con 478 docentes, donde nuevamente las mujeres son mayoría: 326 mujeres y 152 
hombres. Así como en las Ciencias Agropecuarias donde también tienen una mayor proporción 
de mujeres, con 74 frente a 34 hombres. Estos datos reflejan una tendencia hacia la equidad de 
género en la UAZ, aunque con variaciones significativas entre diferentes áreas de estudio.

DOCENTES, UAZ

Área Total de docentes Hombres Mujeres

Ciencias Agropecuarias 108 34 74

Ciencias Básicas 100 42 58

Ciencias de la Salud 538 292 246

Ciencias Sociales, Económicas y Administrativas 448 184 264

Humanísticas y Educación 253 142 111

Ingenierías 478 152 326

Nivel Medio Básico 32 20 12

Nivel Medio Superior 517 236 281

Otros Centros 694 330 364

Total 2924 1310 1614

Fuente: Coordinación de Personal, 2024.
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La UAZ cuenta con un equipo docente altamente calificado, distribuidos en diferentes niveles 
de escolaridad. Del total de 2924 docentes, 1092 poseen una licenciatura, 145 tienen una es-
pecialidad, 787 cuentan con una maestría y 722 han alcanzado el grado de doctorado. Además, 
hay 178 docentes cuyo nivel de escolaridad no se especifica. Esta amplia variedad de formación 
académica refleja el compromiso de la UAZ por ofrecer una educación de calidad, respaldada por 
profesionales con diversas especializaciones y grados de conocimiento.

Fuente: Coordinación de Personal, 2024.

En la UAZ, la distribución del colectivo docente según su categoría laboral muestra que, de un 
total de 2924 profesores y profesoras, 988 imparten clases por hora, lo que representa una moda-
lidad flexible que permite a estos educadores y educadoras combinar sus actividades académicas 
con otras responsabilidades. Además, 476 docentes trabajan a medio tiempo, equilibrando sus 
funciones educativas con otras posibles ocupaciones o estudios. Finalmente, la mayor parte del 
personal, con 1460 docentes, se dedica a tiempo completo, comprometidos plenamente con la 
misión educativa de la universidad, asegurando una sólida formación para las y los estudiantes. 
Esta estructura permite a la UAZ ofrecer una educación integral y adaptada a las necesidades de 
su comunidad académica. 

PERSONAL DOCENTE POR CATEGORÍA

Categoría Total de docentes

Hora clase 988

Medio tiempo 476

Tiempo completo 1460

Total 2924

Fuente: Coordinación de Personal, 2024.

Categoría Total de docentes

Personal académico profesional 693

Auxiliar docente y/o investigador 18

Docente investigador 2367

Técnico académico 89

Total 2924

Fuente: Coordinación de Personal, 2024.
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En UAZ, las y los docentes con Perfil Deseable PRODEP se distribuyen por diversas disciplinas y 
áreas del conocimiento, evidenciando un compromiso amplio con la excelencia académica. En el 
año 2024, la distribución de Profesores de Tiempo Completo (PTC) se refleja en los siguientes 
porcentajes: Arte y Cultura con un 3.54%, Ciencias Agropecuarias con un 5.39%, Ciencias Básicas 
con un 12.32%, Ciencias de la Salud con un 17.56%, Ciencias Sociales, Económicas y Administra-
tivas con un 21.26%, Humanidades y Educación con un 19.87%, e Ingenierías y Tecnología con 
un 20.03%. En total, 649 docentes cumplen con este perfil, sumando casi el 100%, lo que de-
muestra un equilibrio y una dedicación a la calidad educativa en todas las áreas del conocimiento.

DOCENTES CON PERFIL DESEABLE PRODEP POR DES

DES
No. de PTC 

2024
%

Arte y Cultura 23 3.54

Ciencias Agropecuarias 35 5.39

Ciencias Básicas 80 12.32

Ciencias de la Salud 114 17.56

Ciencias Sociales, Económicas y Administrativas 138 21.26

Humanidades y Educación 129 19.87

Ingenierías y Tecnología 130 20.03

TOTAL 649 99.97

Fuente: Coordinación de Proyectos Federales, 2024.

La comunidad docente de la UAZ ha sido beneficiada con el programa ESDEPED, el cual ha favo-
recido a un total de 561 profesores y profesoras en diversas áreas del conocimiento. Entre estas 
áreas, destaca la contribución a las Ciencias Sociales, Económicas y Administrativas con 122 be-
neficiados y beneficiadas, seguida por Humanidades y Educación con 112 y Ciencias de la Salud 
con 104. También se ha apoyado a 103 docentes en Ingenierías y Tecnología y a 51 en Ciencias 
Básicas. Las Ciencias Agropecuarias han contado con 33 beneficiados y beneficiadas, mientras 
que Arte y Cultura ha tenido 12. Finalmente, el Bachillerato ha visto beneficiados a 24 de sus 
profesores y profesoras. Este esfuerzo refleja un compromiso significativo con la mejora y el de-
sarrollo profesional del cuerpo docente de la UAZ.

Docentes beneficiados ESDEPED
DES Total

Arte y Cultura 12

Ciencias Agropecuarias 33

Ciencias Básicas 51

Ciencias de la Salud 104

Ciencias Sociales, Económicas y Administrativas 122

Humanidades y Educación 112

Ingenierías y Tecnología 103

Bachillerato 24

TOTAL 561

Fuente: Coordinación de Proyectos Federales, 2024.
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En la UAZ, las y los docentes beneficiados con el programa ESDEPED, distribuidos por nivel y área, 
son en total 561 docentes. En el nivel 1, 48 docentes recibieron beneficios, destacando principal-
mente en Ciencias Sociales e Ingenierías. En el nivel 5 y 6 se encuentran con 84 docentes en cada 
uno. Ciencias de la Salud y Ciencias Sociales son las áreas con mayor número de beneficiarios y 
beneficiarias en casi todos los niveles, lo que refleja un fuerte apoyo en estas disciplinas. Por otro 
lado, en el nivel 9, el número disminuye a 38, con una mayor representación en Ciencias Básicas y 
Humanidades. Esta distribución demuestra un esfuerzo por equilibrar y apoyar a las y los docen-
tes de diversas áreas y niveles académicos dentro de la Universidad.

DOCENTES BENEFICIADOS ESDEPED POR NIVEL Y ÁREA
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1 1 2  9 13 3 6 14 48

2 1 5 3 11 14 5 6 8 53

3 1 2 7 7 11 10 14 2 54

4 3 3 7 8 17 13 12  63

5 3 3 10 18 21 19 10  84

6 1 4 8 21 17 17 16  84

7 1 4 6 18 16 21 16  82

8 1 7 5 7 8 12 15  55

9  3 5 5 5 12 8  38

TOTAL 12 33 51 104 122 112 103 24 561

Fuente: Coordinación de Proyectos Federales, 2024.

APOYO A DOCENTES 
La Rectoría, a través de la Secretaría Académica y la Coordinación Operativa del Comité de Adqui-
siciones, Arrendamientos, Servicios y Obra, ha dedicado un gran esfuerzo para apoyar a docentes 
en actividades directamente relacionadas con la investigación y el aprendizaje.
Durante el periodo comprendido entre el 1 de agosto de 2023 y el 30 de junio del presente año, 
se realizó una inversión de $1,217,561.91 como apoyo a 79 causas de docencia, las cuales in-
cluyen:
• Publicación de artículos científicos y resultados de investigación.
• Apoyos del 50% para docentes que realizan estudios de posgrado.
• Participaciones en jornadas nacionales e internacionales.
• Apoyos para realizar prácticas de campo.
• Apoyos para la participación en competencias, congresos, talleres, y jornadas vinculadas a 

distintos campos del conocimiento.

COMISIÓN MIXTA DE ADMISIÓN, ADSCRIPCIÓN Y PROMOCIÓN UAZ / SPAUAZ

La Rectoría, consciente de que la planta docente es un pilar fundamental para el fortalecimiento 
de la calidad educativa, priorizó garantizar las condiciones laborales de este gremio. A través de 
la Comisión Mixta de Admisión, Adscripción y Promoción UAZ/SPAUAZ, atendió y resolvió las ne-
cesidades del Personal Académico para mejorar su condición laboral, logrando así un mejor des-
empeño.  Es así, que durante el periodo que se informa, la Comisión Mixta a través de 25 sesiones 
ordinarias de trabajo, dio cauce a 230 solicitudes de ubicación y cambio de nivel, de las cuales 
170 fueron dictaminadas como procedentes.

ACTUALIZACIÓN DOCENTE

A fin de garantizar la calidad educativa y la pertinencia de los contenidos impartidos en los dife-
rentes programas educativos, además de incorporar nuevas metodologías de enseñanza, herra-
mientas tecnológicas y enfoques innovadores que pueden mejorar significativamente el proceso 
de aprendizaje y la experiencia educativa de los estudiantes, la UAZ, a través de la Secretaría 
Académica, las unidades académicas y diversos espacios de la Administración Central, se dieron a 
la tarea de promover la actualización de la planta docente en las áreas disciplinares, pedagógicas 
y tecnológicas, entre otras.
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CERTIFICACIÓN DOCENTE

Una piedra angular para alcanzar estándares educativos de calidad es sin duda el fortalecimien-
to de la formación y desarrollo docente, rubros que desde la Administración Central se han im-
pulsado al promover las certificaciones tales como la “Certificación tutoría en Educación Media 
Superior y Superior, EC0477”. Realizada en junio del 2024, a través de la Secretaría Académica y 
la Subcoordinación de Tutorías, encabezadas por el Dr. Hans Hiram Pacheco García y la Mtra. Ma. 
Trinidad Romo Guerrero, respectivamente. 
 
CERTIFICACIÓN DOCENTE POR LA COORDINACIÓN DE VINCULACIÓN
CICLO ESCOLAR AGOSTO 2023-JULIO 2024

Certificación Fecha 
Participantes  
certificados

Lote 14-2023 EC0217.01 W11. “Impartición de cursos 
de formación del capital humano de manera presencial 
grupal”

noviembre 
2023

11

Lote 15-2023 EC0391.01 W11. “Verificación de las condi-
ciones de seguridad e higiene en los centros de trabajo”

noviembre 
2023

11

Lote 16-2023 EC0680 W11. “Supervisión en seguridad in-
dustrial para líderes de equipo de trabajo” 

noviembre 
2023

11

Lote 17-2023 EC0217.01 W2. “Impartición de cursos de 
formación del capital humano de manera presencial gru-
pal”

noviembre 
2023

2

Lote 13- 2023 Triada EC0913 Tubería. “Asesoría en medi-
dores de carrete para tubería a presión”

noviembre 
2023

3

LOTE 12-2023 EC0217.01, “Impartición de cursos de for-
mación del capital humano de manera presencial grupal”

noviembre 
2023

22

Lote 18-2024 Tutoría Normal febrero 2024 64

Lote 19-2024 EC1038 Triada. “Intervención para la solu-
ción de conflictos”

febrero 2024
3

Lote 18-2024 Tutoría Normal marzo 2024 1

Fuente: Secretaría Académica, Coordinación de Vinculación, 2024.

De la misma forma, la U. A. de Ciencias Químicas, el 12 de julio de 2023, promovió la acreditación 
y certificación en Excel (paquetería office); con el objetivo de mantener la mejora continua en 
comunidad docente y administrativa de dicha Unidad.  Con el mismo objetivo, la U. A. de Odon-
tología impulsó la certificación docente, donde el Dr. Baltazar Bazavilvazo obtuvo la “Certifica-
ción de Odontología” y la “Recertificación en rayo láser, categoría 1 y 2”, la Dra. Lorena Ulloa se 
certificó ante el Consejo Mexicano de Periodontología y también fue certificada por la Asociación 
Latinoamericana de Ortodoncia, este último organismo, también otorgó la certificación a la Dra. 
Ana Karen Salazar, quién además obtuvo la certificación DAMON.

En la misma línea, la U. A. de Psicología promovió la certificación de doce docentes en “Tutoría 
en Educación Media Superior y Superior” con la alineación al estándar de competencia EC0477, 
certificación que culminó en junio de 2024. Y la U. A. de Cultura impulsó la certificación de un 
docente en el idioma inglés a través del TOEFL en octubre de 2023. Mientras que la U. A. de Con-
taduría y Administración promovió la recertificación de un docente ante la Asociación Nacional 
de Facultades y Escuelas de Contaduría y Administración, así como la actualización del Dr. José 
Rogelio Hernández Ponce ante el mismo organismo, ambos en junio de 2024.

TUTORÍAS

Una de las tareas fundamentales dentro de nuestra Universidad es el acompañamiento a las y los 
estudiantes durante su trayectoria escolar, a través de la tutoría como pilar fundamental para que 
logren alcanzar el éxito académico y personal, dado que este acompañamiento proporciona un 
espacio donde la comunidad estudiantil recibe apoyo individualizado para afrontar los desafíos 
académicos, emocionales y sociales que enfrentan durante su formación universitaria. En tal con-
texto, durante el periodo que se informa, la Secretaría Académica, a través de la Subcoordinación 
de Tutorías, realizó el seguimiento oportuno de la actividad tutorial, donde se contó con la par-
ticipación de 1,838 docentes que fungieron como tutores y tutoras para 23,830 estudiantes de 
los niveles educativos medio superior, superior y posgrados.

DOCENTES QUE PARTICIPARON COMO TUTORES POR ÁREA ACADÉMICA

Área Total de docentes
Estudiantes 

beneficiados

Arte y Cultura 99 1165

Ciencias Agropecuarias 34 834

Ciencias Básicas 202 743

Ciencias de la Salud 267 5427

Ciencias Sociales 143 1879

Humanísticas y Educación 232 1195

Ingenierías 314 3380

Nivel Medio Superior (Preparatoria) 281 7483

Socio-Políticas, Económicas Administrativas 266 1724

TOTAL 1,838 23,830

Fuente: Subcoordinación de Tutorías, 2024.

Durante el ciclo escolar agosto 2023-julio 2024, un total de 1,838 docentes participaron como 
tutores y tutoras en diversos niveles educativos, beneficiando a 23,830 estudiantes. En el nivel 
de Medio Superior, 281 docentes brindaron apoyo a 7,483 estudiantes. En la Licenciatura, 1,194 
docentes atendieron a 15,077 estudiantes. Finalmente, en los Posgrados, incluyendo Especiali-
dad, Maestría y Doctorado, 363 docentes tutores y tutoras beneficiaron a 1,270 estudiantes. Esta 
colaboración significativa del colectivo docente tuvo un impacto positivo en el desarrollo acadé-
mico de miles de estudiantes, contribuyendo a su formación integral. 
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DOCENTES QUE PARTICIPARON COMO TUTORES Y TUTORAS POR NIVEL EDUCATIVO

Nivel educativo Total de docentes
Estudiantes 

beneficiados

Medio Superior 281 7483

Licenciatura 1194 15077

Posgrados (Especialidad, Maestría y Doctora-
do)

363 1270

TOTAL 1,838 23,830

Fuente: Subcoordinación de Tutorías, 2024.

PARTICIPACIÓN DE LA PLANTA DOCENTE EN CURSOS, TALLERES Y DIPLOMADOS

A fin de impulsar la habilitación académica de las y los profesores y su actualización permanente, 
tanto en el área disciplinar como en el manejo de herramientas tecnológicas y pedagógicas, así 
como en habilidades pedagógico-didácticas, entre otras, en la UAZ, a través de diversos espacios 
de la Administración Central y de las unidades académicas, se realizaron cursos, talleres y diplo-
mados que favorecieron el desarrollo y reforzamiento de capacidades y desempeño docente. 

En ese contexto, la actual administración, a través de la Secretaría Académica, se dio a la tarea 
de organizar diversas actividades entre las que se encuentran el curso “Gestión Cultural: metodo-
logía, financiamiento y comunicación segmentada”, que tuvo lugar del 28 de septiembre al 14 de 
diciembre de 2023, bajo la dirección de María del Carmen Reyes García. El objetivo principal de 
este curso fue profundizar en el conocimiento de la gestión cultural, permitiendo a los 12 partici-
pantes desarrollar proyectos viables para acceder a diversas fuentes de financiamiento. Además, 
se buscó dar continuidad a la estrategia de comunicación elaborada en el curso anterior, con la 
intención de ampliarla y lograr la transversalidad con otros programas de la UAZ.

El curso-taller “Ciencia Abierta: lineamientos y experiencias para la región latinoamericana” 
llevado a cabo los días 2, 3, 9 y 10 de mayo de 2024, con la participación de 28 asistentes. Evento 
cuyo objetivo fue compartir información básica y ofrecer orientación sobre formas de trabajo y 
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buenas prácticas para que las instituciones académicas y científicas de la región puedan esta-
blecer canales efectivos de comunicación pública de sus esfuerzos y hallazgos. Durante el taller, 
se abordaron diversas rutas y opciones accesibles para enfrentar las crecientes exigencias de la 
apertura del conocimiento a nivel global. Las y los participantes se beneficiaron de la experiencia 
y conocimientos de destacados ponentes como Montserrat García G., Sara María del P. Rodríguez 
Palacios, Germán Díaz H., Daniel Viñar Ulriksen, Alejandro Uribe, Miguel García, Lucia Da Silveira, 
Dagoberto Salas Z., y Arturo Garduño; quienes compartieron sus perspectivas y prácticas exitosas 
en la implementación de la ciencia abierta en diferentes contextos latinoamericanos.

Para dar continuidad a las actividades de formación y actualización docente, durante el perio-
do agosto 2023-julio 2024, la Subcoordinación de Tutorías hizo lo propio al impartir 30 cursos 
con diversas temáticas relacionadas con esta área. Entre los temas se encuentran la habilitación 
y actualización de docentes, tutores tutoras; el llenado de formatos DNT y PAT a coordinadores 
de tutores de todas las unidades académicas; la habilitación y capacitación para el uso del Sis-
tema Institucional de Tutorías; el uso de herramientas tutoriales y cursos con el tema docentes 
promotores de la salud mental; entre otros. Dichas actividades brindaron herramientas sobre la 
actividad tutorial a 588 docentes investigadores de diferentes áreas y unidades académicas.

Durante el ciclo escolar de agosto de 2023 a julio de 2024, se llevaron a cabo diversos diplo-
mados dirigidos a docentes, los cuales contaron con una participación notable. En el diplomado de 
“Introducción a la filosofía y su relación con el marco curricular común”, realizado de abril a agosto 
de 2023, participaron 28 docentes. Entre agosto y octubre de 2023, se ofreció el “Diplomado inter-
nacional de producción porcina”, que contó con la asistencia de 62 participantes. De septiembre a 
diciembre de 2023, 79 docentes se inscribieron en “Salud pública y multidisciplina”. Además, en 
septiembre de 2023, se organizaron dos diplomados adicionales: el de “Lengua y literatura con 
opción a titulación” con 20 participantes y el de “Gestión y revisión curricular de los procesos edu-
cativos de la UAMVZ – UAZ”, que contó con 25 asistentes. Estos programas contribuyeron significa-
tivamente al desarrollo profesional y académico de las y los docentes involucrados.

DIPLOMADOS PARA DOCENTES
Ciclo escolar agosto 2023-julio 2024

Diplomado Fecha Total de participantes

Introducción a la filosofía y su relación 
con el marco curricular común

abril-agosto, 2023 28

Diplomado internacional de produc-
ción porcina

agosto-octubre, 2023 62

Salud pública y multidisciplina septiembre-diciembre, 2023 79

Diplomado en lengua y literatura con 
opción a titulación

septiembre, 2023 20

Diplomado gestión y revisión curricu-
lar de los procesos educativos de la 
UAMVZ – UAZ

septiembre, 2023 25

Fuente: Secretaría Académica / Coordinación de Docencia, 2024.

Durante el ciclo escolar comprendido entre agosto de 2023 y julio de 2024, se llevaron a cabo 
múltiples cursos, talleres y conferencias dirigidos a docentes, con el objetivo de mejorar sus ha-
bilidades y conocimientos en diversas áreas académicas. En diciembre de 2023, 15 nuevos do-
centes participaron en un curso de integración a la vida académica y 80 docentes asistieron a un 
taller sobre la reestructuración curricular del programa de Médico Cirujano Dentista de la UAO/
UAZ. Además, en julio de 2023, 12 participantes tomaron un curso sobre el uso y la aplicación de 
mapas digitales del INEGI. En junio de 2023, 19 docentes se formaron en el procesamiento de 
corpus lingüísticos. Durante el mismo mes, se realizaron varios seminarios y talleres especializa-
dos, incluyendo uno sobre estrategias de enseñanza basadas en la neuroeducación y neuroemo-
cionalidad, con 17 participantes. Asimismo, se organizó un seminario interinstitucional sobre la 
enseñanza del cálculo, la ciencia y la matemática, que contó con la participación de 30 docentes 
entre octubre y diciembre de 2023. También se ofrecieron cursos sobre gestión cultural y ciencia 
abierta, además de talleres enfocados en el uso de la plataforma MOODLE para la implementa-
ción y manejo de cursos a distancia. En total, estos eventos permitieron a las y los docentes ad-
quirir nuevas competencias y mejorar sus prácticas educativas.
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CURSOS DE ACTUALIZACIÓN DOCENTE POR LA SECRETARÍA ACADÉMICA
Ciclo escolar agosto 2023-julio 2024

Curso / Taller / Conferencia Fecha Total de participantes

Integración a la vida académica del nuevo 
personal docente.

diciembre 2023 15

Taller de  reestructuración curricular del 
programa de Médico Cirujano Dentista de la 
UAO/UAZ.

diciembre 2023 80

Curso sobre el uso y la aplicación de los ma-
pas digitales: INEGI.

julio 2023 12

Seminario procesamiento de corpus lingüísti-
cos: lematización y obtención del IDL.

junio 2023 19

Taller “Diseñando estrategias de enseñanza y 
aprendizaje basadas en la neuroeducación y 
neuroemocionalidad.

diciembre 2023 17

Curso/taller Estrategias de enseñanza para 
programas por competencia.

junio 2024 40

Seminario interinstitucional virtual sobre la 
enseñanza del cálculo, la ciencia y la mate-
mática.

octubre-diciembre 
2023

30

Gestión cultural: metodología, financiamiento 
y comunicación segmentada.

septiembre-diciembre 
2023

12

Curso-taller: ciencia abierta, lineamientos y 
experiencias para la región latinoamericana.

mayo 2024 28

Desarrollo de un curso en el Gestor de Apren-
dizaje MOODLE-Plataforma institucional.

enero 2024 9

Implementación de cursos a distancia en el 
Gestor de Aprendizaje Institucional MOODLE. 
Docentes de la Unidad Académica de Historia, 
programa de Doctorado en Humanidades con 
especialidad en Patrimonio y Cultura para la 
Paz.

agosto 2023 6

Taller para la configuración de calificaciones 
en las plataformas institucionales.

diciembre 2023 19

Impulsando la participación en los estudian-
tes con la herramienta foros y foros abiertos 
en plataformas institucionales.

junio 2024 12

Gestión avanzada de calificaciones en MOOD-
LE-Plataformas institucionales.

junio 2024 24

Taller práctico para docentes: actividad “Ta-
rea” en MOODLE-Plataformas institucionales.

Junio 2024 25

Fuente: Secretaría Académica / Coordinación de Docencia, 2024.

Además de lo anterior, en junio de 2024, se 
llevó a cabo el “Seminario Virtual de Derechos 
Humanos y Universitarios en Acción”, orga-
nizado por la Defensoría Universitaria en co-
laboración con el SPAUAZ. El curso tuvo como 
objetivo fomentar la participación responsable 
de la comunidad universitaria y promover ac-
ciones para la difusión y protección de los de-
rechos humanos y universitarios. La iniciativa 
logró una gran acogida y se caracterizó por la 
activa implicación de estudiantes, profesores y 
profesoras en la defensa y promoción de estos 
derechos fundamentales. 

En ese tenor, en la U. A. de Ciencias Químicas, 
se organizaron varias actividades, entre las que 
destacan el “Curso de conservación de alimen-
tos”, realizado en septiembre de 2023; impar-
tido por el Mtro. Miguel Martínez Rodríguez;  la 
“Capacitación de reactores”, actividad encami-
nada a fortalecer los procesos académicos y lle-
vada a cabo en mayo de 2024.
 
La U. A. de Enfermería, a través del programa 
educativo de Fisioterapia, llevó a cabo los cur-
sos de actualización docente, entre los que se 
encuentran “Método de intervención fisiotera-
péutico”, así como los cursos para establecer 
un parámetro de mejora en la práctica docente 
a fin de impulsar la adopción de métodos peda-
gógicos innovadores y pertinentes, centrados 
en el aprendizaje colaborativo, participativo, el 
autoaprendizaje, diálogo y trabajo en equipo. 
Dichos cursos se realizaron en diciembre de 
2023 y junio de 2024.
 
 Aunado a lo anterior, el programa de Sa-
lud Pública de la UAE, en colaboración con el 
Doctorado en Gestión Educativa y Políticas 
Públicas, desarrolló el diplomado “Salud 
Pública y multidisciplina”, a fin de impulsar la 
mejora continua en el personal docente, para 
que obtenga herramientas pedagógicas que le 
permitan innovar en los procesos de enseñanza 
aprendizaje. Dicha actividad se realizó durante 

el periodo septiembre-diciembre de 2023, con 
un total de 35 asistentes. En la misma dinámica, 
la U. A. de Odontología promovió la capacitación 
y actualización docente, profesores y profesoras 
de la Unidad cursaron los diplomados de 
“Farmacología en Odontología, “Farmacología 
Infantil” y “Diplomado multidisciplinario en 
emergencias odontológicas”

La U. A. de Odontología promovió la participa-
ción de 40 docentes de los programas Médico 
Cirujano Dentista y Especialidad en Odonto-
pediatría, en la “Capacitación VAMASA” que se 
realizó en el estado de Nuevo León del 28 al 31 
de enero de 2024, donde se abordaron temas 
de vanguardia y actualización en el área odon-
tológica. A través de la Especialidad en Odon-
topediatría, la Unidad Académica llevó a cabo 
diversos cursos de capacitación y actualización 
como el curso “Reanimación cardiopulmonar” 
impartido en enero de 2024 por el L.E.E. Cuau-
htémoc Soto Gómez; el curso “Uso del método 
mecanizado rotatorio para pulpectomías en 
dientes temporales” en junio de 2024 a cargo 
del  Dr. César Antonio Loera López; y en la mis-
ma fecha se desarrolló el curso “Fotografía clí-
nica en odontología”, dictado por el Dr. Sergio 
Duarte Inguanzo. Además de lo anterior, en ju-
nio también se realizaron los cursos “Técnicas 
innovadoras en la rehabilitación de dientes tra-
tados endodónticamente” y “Toma de impre-
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siones y técnicas de restauración por medio de 
resinas directas”, impartidos por el Dr. Daniel 
Eric Fröhlich Sol.

En junio de 2024, el programa académico de 
Ingeniería Mecánica, de la U. A. de Ingeniería I, 
organizó el curso introductorio de los “MR. CA-
CEI 2018-2025” con el propósito de sensibili-
zar a la planta docente sobre la importancia de 
la acreditación del programa, además de brin-
dar información sobre los requisitos estipula-
dos por el CACEI, así como sus antecedentes en 
el contexto internacional.

Por su parte, la U. A. de Cultura promovió la par-
ticipación de la planta docente en eventos como 
el curso “Enseñanza del Inglés con base en la 
Nueva Escuela Mexicana”, impartido a maestros 
de inglés (PRONI) por Manuel Ramírez Chávez 
en enero de 2024 con el objetivo de continuar 
con los procesos de formación y actualización 
docente. En tanto que la U. A. Preparatoria rea-
lizó la conferencia “La UAZ y el conflicto social 
de 1977” e impulsó la participación de la planta 
docente en el Primer Congreso Internacional de 
Educación Media Superior, realizado en octubre 
de 2023. Así como en el XIII Coloquio Nacional 
de Formación Docente de Educación Media Su-
perior en septiembre del mismo año. Además, 
la UAPUAZ impartió la conferencia “Desafíos 
del bachillerato UAZ”, en el marco del a conme-
moración de la Escuela Internacional de Verano 
UAZ-SPAUAZ 2023. En el mismo tenor, se desa-
rrolló el curso taller “Lineamientos metodoló-
gicos para la reestructuración curricular de la 
UAPUAZ”  y a la par se impartió la conferencia 
“Reflexiones sobre el currículum”, a cargo de 
Manuel Martínez Delgado. 

La U. A. de Historia hizo lo propio al organizar 
acciones de capacitación y actualización do-
cente, entre las que se encuentran la “Jorna-
da de actualización docente”, desarrollada en 
diciembre de 2023; entre las ponencias abor-
dadas están “Los indicadores de la actividad 
Turística en México”, impartida por el consultor 

Ariel Juárez, mientras que la directora de pla-
neación de proyectos de la Secretaria de Turis-
mo de AGS, Zendi Villegas habló de “La ruta del 
vino en Aguascalientes” y la doctora en turismo 
Silvia María López Ruíz abordó la “Visión de la 
gestión de destinos desde la investigación tu-
rística y la academia”.

Entre otras actividades realizadas por esta 
Unidad, se encuentran el promover la partici-
pación de la comunidad docente en eventos 
como el “7° Congreso Internacional de Turismo 
y Gastronomía Rural AMESTUR 2024”, llevado a 
cabo en el municipio de Ixmiquilpan, Hidalgo, 
en abril de 2024, donde el maestro Manuel Ale-
jandro Moreno y la Dra. Olga Guadalupe Vera 
Díaz, participaron como ponente y tallerista 
respectivamente.

Congreso “Investigación Aplicada al Turismo 
2024”, realizado en Guadalajara, Jalisco, con la 
participación de la planta docente y estudiantil, 
quienes tuvieron la oportunidad de participar 
con algunas ponencias. De igual manera, do-
centes de la Licenciatura en Turismo asistieron 
a la “14° Asamblea Nacional Ordinaria AMES-
TUR 2023, con sede en la Universidad Anáhuac 
en Cancún, Quintana Roo, en octubre de 2023.
Además de las actividades previamente men-
cionadas, en junio de 2024, el colectivo docen-
te del programa académico de Licenciatura en 
Turismo, participó en las mesas de reflexión 
“Rumbo a los XV años de la Licenciatura en Tu-
rismo”; donde además de realizar un análisis 
sobre la evolución del programa académico, se 
plantearon diferentes escenarios a futuro que 
permitan continuar con el fortalecimiento de 
la carrera. Por otro lado, en mayo de 2024, se 
tomó parte en el seminario taller: “El turismo: 
un sector sin fronteras, innovación y respon-
sabilidad ante los desafíos”. Uniendo trabajos 
colaborativos AMESTUR 2024”, a cargo del Dr. 
José Luis Isidoro Castro.

Por su parte, la planta docente de la Maestría 
en Humanidades, Línea Formación Docente, se 

integró al “8° Coloquio de Historia Social y de las Familias”, realizado del 30 de octubre al 02 de 
noviembre de 2023. Y al curso taller “Los archivos a seis años de la Ley General: avances, oportu-
nidades y desafíos, a cargo del Dr. Rubén Esteban Villegas Aguirre en junio de 2024.

Mientras que los programas académicos de Doctorado en Estudios Contemporáneos y la Licenciatu-
ra en Estudios Culturales Mexicanos, perteneciente a la U. A. de Historia, se integraron al diplomado 
“Constructores de la democracia: personajes mexicanos del siglo XIX”, organizado por los doctores 
Marcelino Cuesta Alonso y Martín Escobedo Delgado en octubre de 2023. Y la planta docente de los 
programas de Maestría y Doctorado en Historia formaron parte de los cursos “Incubadora de itinera-
rios culturales de Iberoamérica” y “La herencia del cacao: calidad, equidad e identidad cultural para 
el fortalecimiento de la cadena productiva del cacao nacional fino de aroma”, impartidos por el Dr. 
José Francisco Román Gutiérrez en enero-julio 2024.

En ese contexto, durante el periodo a informar, la UAMHyCS llevó a cabo diversas acciones de ca-
pacitación y actualización docente, entre las que se encuentran el curso para las plataformas “Up 
to Date” y “Access medicine”. Además de ello, se promovió la participación de la planta docente 
en el curso “Soporte vital básico” impartido por personal del Centro Medical and Rescue Training. 

De la misma forma, en junio de 2024, se impulsó la participación de la comunidad docente de la 
Maestría en Ciencias de la Salud en el “VII Congreso Internacional de educación Médica” y en el “VII 
Congreso de Simulación en Educación Médica”, con la participación como ponentes de las doctoras 
Dellanira Ruiz de Chávez Ramírez, Cristina Almeida Perales y del doctor Pascual García Zamora. Las 
y el docente en mención, también fueron partícipes como ponentes en el congreso “The Migration 
Conference’24”.

Por su parte, durante mayo y agosto de 2024, la coordinación del Consejo Académico del Área de 
Ciencias de la Salud organizó el diplomado “Técnico universitario en urgencias médicas básico”, 
modalidad en línea, dirigido a estudiantes del Área de Ciencias de la Salud, así como al personal 
responsable de la atención de urgencias médicas prehospitalarias, primeros respondientes, bri-
gadistas, médicos, enfermeras o personas encargadas del primer contacto en la atención de las 
diferentes instituciones con unidades médicas de urgencias.
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Investigación y posgrado de  
calidad
En aras de mantener la consolidación de la investigación y generación de conocimiento dentro de 
nuestra institución, además de fomentar la difusión de los productos de investigación y propiciar 
espacios de discusión con la participación del colectivo docente y estudiantil, que generen cam-
bios en beneficio de la sociedad, así como mantener la vinculación con pares académicos de otras 
IES nacionales e internacionales, en la UAZ, a través de sus áreas, unidades académicas y diversos 
espacios de la Administración Central, se implementaron diversas estrategias que impactan en la 
calidad de los programas educativos.

DOCENTES EN EL SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORAS 
E INVESTIGADORES

En la UAZ, la participación de las y los docentes en el Sistema Nacional de Investigadoras e In-
vestigadores (SNII) ha incrementado de manera significativa y se distribuye de manera diversa 
según el área académica y el nivel alcanzado. La Universidad cuenta con 177 docentes en nivel 
de candidato, 264 están en el nivel 1, 38 en el nivel 2, 12 en el nivel 3 y 3 son eméritos. De esta 
comunidad, 206 son mujeres y 288 son hombres. 

Al analizar la información por área académica, ésta refleja que las Ciencias Básicas cuentan con 
80 docentes en el SNII: 27 mujeres y 53 hombres. En Humanidades y Educación, participan 116 
docentes: 60 mujeres y 56 hombres. En Ciencias Agropecuarias, hay 24 docentes: 4 mujeres y 20 
hombres. Mientras que en Ciencias de la Salud participan 70 docentes: 38 mujeres y 32 hombres. 
En Ingenierías, se encuentran 115 docentes: 33 mujeres y 82 hombres. En Ciencias Sociopolíti-
cas, Económicas y Administrativas, hay 74 docentes: 36 mujeres y 38 hombres. En Arte y Cultura, 
participan 8 docentes: 5 mujeres y 3 hombres. Y en Media Superior, hay 4 docentes: 3 mujeres y 
1 hombre. Esta distribución refleja la diversidad y el compromiso del colectivo docente de la UAZ 
con la investigación y el desarrollo académico en sus respectivas áreas. 

Total de docentes dentro del SNII

Área

académica

Nivel Sexo

C 1 2 3 Emérito Mujer Hombre

Ciencias Básicas 16 52 8 4 0 27 53

Humanidades y Educación 40 55 14 7 3 60 56

Ciencias Agropecuarias 5 19 0 0 0 4 20

Ciencias de la Salud 38 29 2 1 0 38 32

Ingenierías 40 68 8 0 0 33 83

Ciencias Sociopolíticas, Económicas 
y Administrativas 

34 37 5 0 0 36 40

Arte y Cultura 4 3 1 0 0 5 3

Media Superior 2 2 0 0 0 3 1

TOTAL 177 264 38 12 3 206 288

Fuente: Coordinación de Investigación, 2024.
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RESULTADOS SNII CONVOCATORIA 2023

En la convocatoria del SNII 2023, las y los docentes de la UAZ demostraron un notable desem-
peño. En el área de Ciencias Básicas, participaron doce docentes, de los cuales cinco ingresaron 
y otros cinco mantuvieron su nivel, mientras que dos lograron subir de nivel. En Humanidades y 
Educación, dieciséis docentes ingresaron, uno reingresó y cuatro subieron de nivel, sumando un 
total de veintiún participantes. En Ciencias Agropecuarias, dos docentes ingresaron sin cambios 
adicionales. En Ciencias de la Salud, hubo once ingresos y un ascenso de nivel, totalizando doce 
participantes. El área de Ingenierías contó con doce ingresos, dos reingresos y un ascenso, suman-
do quince. Finalmente, en Ciencias Sociopolíticas, Económicas y Administrativas, diez docentes 
ingresaron, uno reingresó y dos ascendieron, alcanzando un total de trece. En conjunto, la UAZ 
logró que setenta y cinco docentes participaran exitosamente en la convocatoria del SNII 2023.

RESULTADOS SNII CONVOCATORIA 2023

Área

Académica
Ingresos

Reingresos
TotalMantuvieron 

nivel
Subieron 
de nivel

Ciencias Básicas 5 5 2 12

Humanidades y Educación 16 1 4 21

Ciencias Agropecuarias 2 0 0 2

Ciencias de la Salud 11 0 1 12

Ingenierías 12 2 1 15

Ciencias Sociopolíticas, Económicas y Ad-
ministrativas 

10 1 2 13

TOTAL 56 9 10 75

Fuente: Coordinación de Investigación, 2024.

CUERPOS ACADÉMICOS (CA)

Con el objetivo de mantener la consolidación de la investigación y generación de conocimiento 
dentro de nuestra institución, la Rectoría promueve continuamente la participación docente en 
cuerpos académicos, de ahí que actualmente la UAZ cuenta con diversos Cuerpos Académicos 
(CA) distribuidos por área de conocimiento y grado de consolidación. En total, la UAZ alberga 
126 Cuerpos Académicos. Estos se dividen en 8 CA en Formación, 45 CA en Consolidación y 73 
CA Consolidados. Por área, las Ciencias Sociales, Económicas y Administrativas lideran con 26 
CA, seguida por Ciencias de la Salud con 22 CA. Las Humanidades y Educación cuentan con 23 
CA, mientras que las Ingenierías y Tecnología tienen 25. Las Ciencias Básicas y las Ciencias Agro-
pecuarias poseen 19 y 6 CA, respectivamente. El área de Arte y Cultura presenta 4 CA y el área 
Multidisciplinaria cuenta con 1 CA consolidado. Este panorama refleja el compromiso de la UAZ 
en fortalecer sus áreas de investigación y académicas a través de la consolidación y formación de 
sus cuerpos académicos.

CUERPOS ACADÉMICOS POR ÁREA Y GRADO DE CONSOLIDACIÓN

DES
Grado de consolidación

TotalCA en 
 Formación

CA en  
Consolidación

CA  
Consolidados

Arte y Cultura 4 4

Ciencias Agropecuarias 1 1 4 6

Ciencias Básicas 1 9 9 19

Ciencias de la Salud 3 8 11 22

Ciencias Sociales, Económicas y 
Administrativas

2 12 12 26

Humanidades y Educación 5 18 23

Ingenierías y Tecnología 1 10 14 25

Multides 1 1

TOTAL 8 45 73 126

Fuente: Coordinación de Proyectos Federales, 2024,

73

45

8

Cuerpos académicos 
consolidados

Cuerpos académicos en 
consolidación

Cuerpos académicos en 
formación

126
Cuerpos académicos

441
PTC's integrados a los cuerpos académicos 

Cuerpos académicos por nivel de 
consolidación

Fuente: Coordinación de Proyectos Federales

6%

36%

58%

Made with



96 97

PROFESORES Y PROFESORAS DE TIEMPO COMPLETO INTEGRADOS A CUERPOS ACADÉMICOS

Los resultados del impulso a la planta docente para participar en Cuerpos Académicos muestran 
una distribución diversa y equilibrada entre diferentes áreas de conocimiento. De los 441 profe-
sores de tiempo completo integrados a los Cuerpos Académicos, el 22.22% pertenece a Humani-
dades y Educación, seguido por un 20.86% en Ingenierías y Tecnología, y un 19.95% en Ciencias 
Sociales, Económicas y Administrativas. Las Ciencias de la Salud representan el 16.55%, mientras 
que las Ciencias Básicas abarcan el 13.83%. Las Ciencias Agropecuarias y Arte y Cultura tienen 
una menor participación, con el 4.08% y el 2.49% respectivamente. Dicha participación refleja 
el compromiso y la diversidad de los profesores en la búsqueda de la excelencia académica y la 
investigación. 

PROFESORES Y PROFESORAS DE TIEMPO COMPLETO INTEGRADOS A LOS CUERPOS ACADÉMICOS

DES Total %

Arte y Cultura 11 2.49

Ciencias Agropecuarias 18 4.08

Ciencias Básicas 61 13.83

Ciencias de la Salud 73 16.55

Ciencias Sociales, Económicas y Administra-
tivas

88 19.95

Humanidades y Educación 98 22.22

Ingenierías y Tecnología 92 20.86

Multides

Total 441 99.98

Fuente: Coordinación de Proyectos Federales, 2024.

CUERPOS ACADÉMICOS CON VIGENCIA DEFINITIVA

No. Nombre del Cuerpo Académico Clave Grado de consolidación

1 Población y Desarrollo UAZ-CA-53            Vigencia definitiva

2 Partículas, Campos y Astrofísica UAZ-CA-6                   Vigencia definitiva 

3 Ciencias Nucleares UAZ-CA-26                              Vigencia definitiva 

4 Radiobiología UAZ-CA-1                     Vigencia definitiva 

5 Procesamiento Digital de Señales UAZ-CA-68                     Vigencia definitiva 

6 Capital Global, Desarrollo y Sustentabilidad UAZ-CA-134                     Vigencia definitiva 

7 Propiedades Electrónicas, Ópticas y Magné-
ticas de Materiales

UAZ-CA-136                          Vigencia definitiva

8 Desarrollo, Migración y Sustentabilidad 
Social

UAZ-CA-133                Vigencia definitiva 

9 Investigación Aplicada en Medicina Veteri-
naria y Zootecnia

UAZ CA 185                  Vigencia definitiva 

10 Problemas Educativos y Sociedad UAZ CA 190                      Vigencia definitiva 

11 Uso y Conservación de los Recursos  
Hídricos

UAZ CA 177                    Vigencia definitiva 

Fuente: Coordinación de Proyectos Federales, 2024.

APOYO A ESTUDIANTES PARA ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN

La Rectoría, a través de la Secretaría Académica y la Coordinación Operativa del Comité de Adqui-
siciones, Arrendamientos, Servicios y Obra de la UAZ, ha dedicado un gran esfuerzo para apoyar 
a docentes y alumnado en actividades directamente relacionadas con la investigación y el apren-
dizaje.

En cuanto a las y los estudiantes de la Universidad, se han realizado 552 apoyos por un monto 
de $ 3,885,444.88. Entre estos, se destacan los apoyos brindados a estudiantes para asistir al 
Verano de Investigación Científica y Tecnológica del Pacífico 2024, perteneciente al Programa 
Delfín, el cual busca fomentar la vocación científica y tecnológica en el estudiantado mediante la 
realización de estancias de investigación en instituciones nacionales e internacionales.

Asimismo, hubo apoyos a alumnos y alumnas por participar en competencias, por realizar prác-
ticas profesionales fuera del estado y para participar activamente en investigaciones y talleres 
relacionados con el programa académico que están cursando. Estos apoyos reflejan el compromi-
so de la UAZ con el fortalecimiento de la investigación y el desarrollo académico, brindando las 
herramientas necesarias para que tanto docentes como alumnado puedan continuar su formación 
y contribuir significativamente al avance del conocimiento en sus respectivos campos.
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PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN

Consciente de que la investigación en educación superior es esencial para impulsar la innova-
ción, mejorar la calidad educativa y contribuir al desarrollo sostenible de la sociedad, la inver-
sión en este ámbito es una apuesta segura para un futuro más próspero y equitativo; es por ello, 
que la actual administración promueve de forma constante la participación en convocatorias que 
permiten obtener fondos para desarrollar estudios innovadores que abordan desafíos actuales y 
futuros en diversas áreas del conocimiento y que pueden traducirse en soluciones prácticas para 
problemas sociales, económicos y ambientales.

Durante el periodo que se informa, se registraron 210 nuevos proyectos en la Coordinación 
de Investigación.  De éstos, 10 han recibido financiamiento por parte del CONAHCYT, el IMSS y la 
SECAMPO, sumando una inversión total de $7,798,073.77.

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CON FINANCIAMIENTO

área Académica
Total de proyectos 
con financiamiento

Monto del financiamiento
Organismo que otorga el 

financiamiento

Ciencias Básicas 5 $5,989,819.76
CONAHCyT: 3 SECAMPO 
Zacatecas: 2

Ciencias de la Salud 2 $340,070.00 IMSS: 1 CONAHCyT: 1

Ingenierías 2 $1,378,769.25 CONAHCyT: 2

Otros (Repositorio) 1 $89,414.76

TOTAL 10 $7,798,073.77

Fuente: Coordinación de Investigación, 2024.

En la UAZ, la diversidad de proyectos de investigación abarca múltiples áreas académicas, refle-
jando un compromiso integral con el conocimiento y la innovación. En Ciencias Básicas y Ciencias 
de la Salud se desarrollan 29 proyectos en cada área; mientras que Humanidades y Educación 
lidera con 52 investigaciones, evidenciando un enfoque significativo en el desarrollo humano y 
educativo. Las Ingenierías también destacan con 44 proyectos; seguidas por Ciencias Sociopolí-
ticas, Económicas y Administrativas con 48, lo que subraya la importancia de estos campos en el 
análisis y gestión de la sociedad. Aunque las Ciencias Agropecuarias y Arte y Cultura cuentan con 
menos proyectos, con 3 y 5 respectivamente, su inclusión reafirma la validez de la diversidad de 
disciplinas en la universidad. En total, la UAZ suma un total de 210 proyectos, demostrando un 
compromiso robusto con el avance académico y la investigación multidisciplinaria.

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN POR ÁREA ACADÉMICA

Área Académica Total de proyectos

Ciencias Básicas 29

Humanidades y Educación 52

Ciencias Agropecuarias 3

Ciencias de la Salud 29

Ingenierías 44

Ciencias Sociopolíticas, Económicas y Administrativas 48

Arte y Cultura 5

TOTAL 210

Fuente: Coordinación de Investigación, 2024,
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PRODUCTOS DE INVESTIGACIÓN

Tipo de producto Total

Libros 2

Artículos 5

Tesis 6

Fuente: Coordinación de Investigación, 2024.

Editorial UAZ

El Programa Editorial UAZ dispone de los recursos adecuados para brindar apoyo en los procedi-
mientos necesarios para el registro de libros, teniendo en cuenta las características específicas 
de cada obra y las demandas de cada grupo editorial. Asimismo, beneficia a las y los docentes al 
facilitar el aumento de su producción de publicaciones, proporcionando asistencia en la edición 
y producción de libros. Además de ello, el programa participa de forma regular en ferias del libro; 
así como la publicación de diferentes números de las revistas de la Universidad.

En ese contexto, para coadyuvar al fortalecimiento en la generación y divulgación de conocimien-
to científico, actividad esencial para el progreso y el bienestar de una sociedad, a través del Pro-
grama Editorial se realizó la gestión del número ISBN para 50 revistas, ante el Instituto Nacional 
de Derechos de Autor.

NÚMEROS PUBLICADOS EN LAS REVISTAS UAZ

Nombre de la revista Número publicados

IBN SINA 2

Contexto Odontológico 1

Revista Tecnologías emergentes en la educación 1

Biotecnología y sustentabilidad 1

Revista de Intervención Educativa, Intervención Pedagógica y Docencia 3

Revista Chicomoztoc 3

Latinamerican Journal of Education 3

Redoma 5

Revista EDUCERE del nivel medio superior 1

DE IURE 4

Revista FILHA 3

Conference Proceedings, Jornadas de Investigación en Odontología 1

CiNTeB Ciencia Nutrición Terapéutica Bioética 3

Revista de Enfermería, Innovación y Ciencia 1

Fuente: Coordinación de investigación, 2024.

PARTICIPACIÓN DE LA UAZ EN FERIAS DEL LIBRO

Ferias del libro Fecha

Feria Internacional del Libro de la Universidad Nacional Autónoma de 
México (FIL-UNI)

Agosto de 2023

Primer Feria del Libro Jurídico de la UAZ Agosto de 2023

Feria Internacional del Libro de Guadalajara (FIL-GDL) Noviembre de 2023

Feria Nacional del Libro de Zacatecas (Fenaliz) 2024 Agosto de 2024

Fuente: Programa Editorial UAZ, 2024.

En la UAZ, la publicación de libros con autoría de las y los docentes universitarios es crucial por-
que marca hitos en el avance del conocimiento de cada disciplina, además de aportar nuevas 
ideas y metodologías que enriquecen el debate y quehacer académico. Enalteciendo, además, la 
credibilidad y reputación de la institución, así como el progreso académico y la educación supe-
rior.
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LIBROS PUBLICADOS POR DOCENTES EN LA EDITORIAL UAZ Y OTRAS CASAS EDITORAS

Nombre del libro Autor(a)

Izquierda. 1923-2023. La terca travesía (Programa editorial UAZ y La 
Jornada Zacatecas)

Álvaro Delgado
Alejandro Páez Varela

Para salir indemnes de todo laberinto Gustavo de la Rosa Muruato

Anamorfosis. Teoría y clínica psicoanalítica. Devenires en análisis
Hans Hiram Pacheco
Antonio Chávez Toro. Evento

Tormenta de acordes Jennifer Ortiz Letechipía

Inteligencia natural y artificial en el siglo XXI Gloria Velia Reyna Barajas

Ética religiosa y cultura económica de los menonitas de La Honda, 
Miguel Auza, Zacatecas

Marisol Cruz Cruz

Buenas noches, te quiero. La magia de los cuentos terapéuticos Emma Perla Solís Recéndez

Fomentar el conocimiento del psicoanálisis Hans Hiram Pacheco García

Cuadernos de Investigación Musical

Julio César Jiménez Moreno, 
Eric Augudo de la Rosa Priego, 
Rosa María García Ortiz
Fabián Hernández Ramírez.

La violencia de género en lo rural de dos microterritorios: el semide-
sierto y la sabana

Humberto de Luna López

Planeación espacial estratégica
Mónica Terán (UASLP) 
Irma González (UAZ)

50 años de una profesión extraordinaria

Ma. Isabel Martínez Salazar
Ma. de los Ángeles Valenciano 
Melecio
Ma. Auxilio Sandoval Rubio
María Martha Román Alonso
Francisca García Perea 
Esperanza Padilla Castillo

Alimentarnos con dudas disfrazadas de ciencia: nutriendo conflictos 
de interés en México

Martha Elena García
Guillermo Bermúdez 

Psicoanálisis y física. Un enlace teórico práctico José Antonio Chávez Toro

Derecho e inteligencia artificial José Luis Basurto

Estudios de parentesco en tiempos de globalización

Laura Collin Harguindeguy
José Luis Cisneros
Dora del Carmen Yautentzin
Cristina Recéndez Guerrero.

Anhelos de destrucción. Reflexiones sobre poder, violencia y cultura
Francisco Pamplona
Jairo Antonio López Pacheco
Sigifredo Esquivel Marin.

Territorio y comunidad en disputa: alternativas educativas y pedagó-
gicas

Ernesto Menchaca Arredondo
Silvana A. Figueroa

Problemas emergentes de la educación digital en el contexto de la 
pandemia de covid-19

Cristina Recéndez Guerrero
Ernesto Menchaca Arredondo

Política social en Paraguay 1989-2020. Análisis desde el estructura-
lismo

Irma Lorena Acosta Reveles 
Ana Teresa Rojas Viñales

Mientras olvido recordar(te) Karla Pulido

Espacios de transformación y cambio: historia de los movimientos 
feministas en México

Emilia Recéndez Guerrero

Hágalo usted misma Atenea Cruz

Alternativas desde la competencia comunicativa: educación, violencia 
y pandemia

Mónica Muñoz Muñoz
Valeria Moncada León
Nydia Leticia Olvera Castillo

Manual de prácticas de laboratorio de Biología Celular

La clase obrera en Zacatecas. Mutualistas, sindicatos, huelgas y dere-
chos laborales (1857- 1926)

René Amaro Peñaflores

México en la unión de las repúblicas americanas. El panamericanismo 
y la política exterior mexicana 1889-1942

Miriam Moreno Chávez
Mariana Terán Fuentes 
José Eduardo Jacobo Bernal

El municipio decimonónico en México. Formación institucional, proce-
sos políticos y prácticas sociales

Miriam Moreno Chávez

Yo no pido nada, a mí todo me viene solo

Yudith Alejandra Rivas Hernán-
dez
Crónica del Municipio de Zacate-
cas UPN

El feminismo en Zacatecas: entre la lucha social, la academia y la con-
ciencia colectiva 1969-1989

Adriana Rivero Garza
Emilia Recéndez

El indio victoriano. Del idealismo a la desolación. La novela biográfica 
del chacal

José Eduardo Jacobo Bernal

Casuismo sistémico. La real ordenanza de intendentes frente a la reali-
dad americana

Rafael Diego-Hernández Sotelo 
(CAM)
Martín Escobedo Delgado (UAZ)
José Luis Alcauter Guzmán.

La revolución de las provincias, los orígenes de las diputaciones pro-
vinciales en el mundo hispano 1812-1824.

Mariana Terán Fuentes (UAZ). 
Manuel Chust Calero (Universi-
dad Jaume I)

México en Llamas 1910-1917
Pablo Langer Oprinari
Jimena Vergara Ortega
Sergio Méndez Moissen

Estudios sobre Zacatecas II
Sofía Gamboa Duarte
Lidia Medina Lozano
Inés Gaytán Ortiz

Desarrollo agrícola y acuerdos políticos en el norte de México. Los cen-
tros de contratación del Programa Bracero, 1947-1964

Elva Martínez Rivera 
Irina Córdoba Ramírez

Jesús González Ortega, notas y cronología de un lector de tierra aden-
tro (1822-1881)

Marco Antonio Flores Zavala

Los artífices de la prensa en Iberoamérica
Adriana Soto Pineda
Marco Antonio Flores Zavala
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Francisco Villa y el villismo en Zacatecas. Estrategias militares, pro-
yectos políticos y construcción de mitos

Veremundo Carrillo Reveles
Xóchitl del Carmen Marentes 
Esquivel
Fernando Villegas Martínez

Análisis de situación de Población, Cuba 2021

Julio Boltvinik
Vianey Ramírez Siles
Rubén de Jesús Ibarra Reyes
Rubén Ibarra Escobedo

Estudios del agua con enfoque de género. Testimonios de conflictos 
urbanos, estructuras de poder rural, liderazgo de mujeres y procesos 
de resistencia

Brenda Soto Venegas 
Cristina Fabela Enríquez 
René Fernando Lara Cervantes
María Concepción Martínez Oma-
ña

Fuente: Programa Editorial UAZ, unidades académicas, 2024.

Además de las publicaciones mencionadas, se llevaron a cabo actividades similares, como la pre-
sentación de capítulos de libro, tales como “El patrimonio desde lo local como raíz fundamental 
de la conservación y difusión” dentro del libro Zacatecas, 30 años como ciudad patrimonio”, rea-
lizado por docentes del programa de Maestría en Humanidades, Línea Formación Docente de la 
U. A. de Historia en colaboración con el Instituto Zacatecano de Cultura “Ramón López Velarde”. 
Por parte de docentes pertenecientes al programa de Doctorado en Estudios Contemporáneos y 
la Licenciatura en Estudios Culturales Mexicanos, se presentó el capítulo de libro “Conclusiones 
y recomendaciones de las páginas 140-157 del libro investigación turística. Bases para la tesis 
turismo”.

CAPACITACIONES

A través de la Coordinación de Investigación, se organizaron siete capacitaciones en línea por 
área académica CONAHCYT a las y los docentes interesados en ingresar y permanecer en el SNII. 
En la misma dinámica, se realizó capacitación a 38 alumnas jefas madres de familia de diversos 
programas académicos para ser aspirantes a la beca CONAHCYT “Becas y apoyos complementa-
rios para madres mexicanas jefas de familia, estudiantes de licenciatura”, Convocatoria 2023.

REVISTAS UAZ

La generación de conocimiento científico es esencial para el progreso y el bienestar de una so-
ciedad y la difusión de dicho conocimiento es una función clave de las universidades. En este 
contexto, desde julio de 2023 hasta julio de 2024, la UAZ ha incorporado dos nuevas revistas en 
su plataforma institucional: Revista Electrónica Tecnologías Emergentes en la Educación (RETEE), 
de la Unidad Académica de Docencia Superior, y Digesto documental de Zacatecas, de la Unidad 
Académica de Estudios Contemporáneos. 

Durante el periodo que se informa, se evidenció un fortalecimiento en las publicaciones de 
revistas institucionales con la indexación de la revista Chicomoztoc al DOAJ, mientras que DIAL-

NET incorporó a su listado a las revistas Biotecnología y Sustentabilidad; CiNTeB Ciencia Nutricion 
Terapéutica Bioética: Conference Proceedings; Jornadas de Investigación en Odontología; Contexto 
Odontológico; DE IURE y la revista Enfermería, Innovación y Ciencia. Por su parte, Latindex otorgó 
la indexación a las revistas Filha; Ibn Sina; Redoma; Revista Chicomoztoc; Revista de Investigación 
Educativa, Intervención Pedagógica y Docencia y Tecnologías Emergentes en la Educación (RETEE). 
Además, Filha se incorporó a REDALYC. 

En el mismo periodo se logró la expansión del Repositorio Institucional Caxcán con la adqui-
sición de un servidor para éste y el portal de revistas institucionales. Donde se incorporaron 200 
nuevos elementos, entre documentos académicos y tesis de posgrado, alcanzando un total de 
3300 documentos.

Posgrados reconocidos en el Sistema Nacional de Posgrados (SNP) 

El progreso hacia una mayor consolidación de la investigación dentro de los posgrados en la UAZ 
es sin duda uno de los mayores avances que se han tenido durante la actual administración, pues 
actualmente se cuenta con 47 posgrados reconocidos dentro del Sistema Nacional de Posgrados. 
Lo que también ha traído beneficios a la comunidad estudiantil de este nivel educativo, muestra 
de ello, son las 1,514 becas que otorgó el CONAHCYT a alumnas y alumnos inscritos en diversas 
áreas del conocimiento.

POSGRADOS EN EL SNP Y BECAS ASIGNADAS

No. Posgrado
Becas de posgrado 
CONAHCyT 2023

1.  Maestría en Ciencia Política 10

2. Maestría en Historia 3

3. Doctorado en Historia 11

4. Maestría en Ciencias Nucleares 13

5. Doctorado en Estudios del Desarrollo 42

6. Maestría en Ciencias Físicas 33

7. Maestría en Matemáticas 8

8. Doctorado en Ciencias de la Ingeniería 24

9. Especialidad en Odontopediatría 29

10. Maestría en Ciencias de la Ingeniería 22

11. Maestría en Ingeniería Aplicada 14

12. Maestría en Investigaciones Humanísticas y Educativas 149

13. Doctorado en Estudios Novohispanos 22

14. Doctorado en Ciencia Política 17

15. Maestría en Matemática Educativa 30

16. Doctorado en Ciencias Básicas 36

17. Maestría en Ciencias Sociales 27

18. Maestría en Ciencia e Ingeniería de los Materiales 49

19. Maestría en Ciencias Biomédicas 20

https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=28244
https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=28390
https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=28390
https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=28243
https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=28243
https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=28243
https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=28248
https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=28248
https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=28216
https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=28213
https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=28246
https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=28247
https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=28245
https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=28242
https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=28389
https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=28389
https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=28215
https://dialnet.unirioja.es/servlet/revista?codigo=28246
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20. Maestría en Ingeniería y Tecnología Aplicada 22

21. Doctorado en Ingeniería y Tecnología Aplicada 22

22. Maestría en Ciencias del Procesamiento de la Información 56

23. Maestría en Ciencia y Tecnología Química 26

24. Maestría en Tecnología Informática Educativa 109

25. Maestría en Economía Regional y Sectorial 25

26. Doctorado en Ciencias Agropecuarias 26

27. Doctorado en Filosofía e Historia de las Ideas 28

28. Maestría en Educación y Desarrollo Profesional Docente 115

29. Doctorado en Ciencias con Orientación en Medicina Molecular 9

30. Maestría en Ciencia y Tecnología de la Luz y la Materia 17

31. Doctorado en Ciencia y Tecnología de la Luz y la Materia 29

32. Maestría en Pensamiento Crítico y Hermenéutica 42

33. Maestría en Competencia Lingüística y Literaria 50

34. Maestría en Ingeniería para la Innovación Tecnológica 10

35. Doctorado en Ingeniería para la Innovación Tecnológica 13

36. Doctorado en Estudios Contemporáneos 51

37. Doctorado en Gestión Educativa y Políticas Públicas 30

38. Maestría en Estudios y Solución de Problemas Públicos 77

39. Maestría en Producción Animal en Zonas Áridas 49

40. Maestría en Ciencias de la Salud con Especialidad en Salud Pública 24

41. Maestría en Etnología y Estudios Comunitarios 0

42. Especialidad en Rumiantes 0

43. Maestría en Biociencias 7

44. Maestra en Psicología Infantil 20

45. Maestría en Teoría Psicoanalítica 37

46. Maestría en Humanidades, Línea Formación Docente 61

47. Especialidad en Medicina Familiar 0

Total 1514

REESTRUCTURACIONES CURRICULARES DE POSGRADOS

Durante el periodo agosto-diciembre 2023, en la U. A. de Odontología se realizó la reestructu-
ración del Plan de Estudios del Programa de Especialidad en Odontopediatría, mismo que fue 
avalado por el Consejo de Unidad. En la misma dinámica, en junio de 2024, la U. A. de Psicología 
concluyó los trabajos de reestructuración curricular del Programa de Especialidad en Psicología 
Jurídica, del Programa de Maestría en Psicología Infantil y del Doctorado en Investigación Psicoló-
gica, luego de atender a los resultados de estudios de pertinencia, así como a los requerimientos 
de atención en el contexto social actual.

ACTUALIZACIÓN DEL CATÁLOGO DE POSGRADOS

En abril de 2024, la UAZ, a través de la Coordinación de Investigación y Posgrado, actualizó y dis-
tribuyó un completo catálogo de posgrados, disponible tanto en formato digital como impreso. 
El catálogo incluye más de 60 programas de maestría y doctorado, abarcando modalidades en 
línea y presenciales. Iniciativa que busca difundir la amplia gama de opciones académicas para 
estudiantes interesados en continuar su formación avanzada, destacando la diversidad y la flexi-
bilidad de los programas ofrecidos.

DOCENTES Y ESTUDIANTES PARTICIPANTES EN ESTANCIAS DE INVESTIGACIÓN 
O VERANOS DE LA CIENCIA

En el marco de las iniciativas destinadas a la consolidación de la investigación dentro de la ins-
titución y del fortalecimiento de la planta docente en esta área, del mejoramiento de las habili-
dades y conocimientos de investigación de las y los estudiantes, entre agosto de 2023 y julio de 
2024, se realizaron diversas estancias dentro del país y del extranjero. 

Bajo ese escenario, la Subcoordinación de Movilidad e Intercambio Académico, bajo la direc-
ción del Dr. Marco Antonio López Carlos, promovió la recepción de estudiantes de otras IES nacio-
nales e internacionales en nuestra máxima casa de estudios. Tal es el caso de la estancia interna-
cional promovida a través de la Plataforma de Movilidad Estudiantil y Académica de la Alianza del 
Pacífico en su versión 2023-2, durante el semestre agosto-diciembre 2024; donde se recibieron a 
las estudiantes Sendy Selene Merchan Álvarez procedente la Universidad Pedagógica de Colom-
bia, quien estuvo en el Doctorado en Gestión Educativa y Políticas Públicas de la Unidad Académi-
ca de Docencia Superior, y a Valentina Cano procedente de la Universidad Nacional de Colombia, 
quien cursó en la Licenciatura en Ciencias Sociales.

De la mismo modo, durante el semestre enero-junio 2024 se promovió la recepción de es-
tudiantes extranjeros a través de convenio o por el Programa de Intercambio Latinoamericano 
PILA 2024-1. Se recibió a estudiantes de Colombia: Universidad de Santo Tomás, Universidad de 
Cundinamarca, Universidad de Pamplona y Universidad Nacional de Colombia, y de Argentina: 
Universidad Nacional del Mar de Plata. Las y los estudiantes cursaron estudios en Arquitectura, 
Ing. en Robótica y Mecatrónica, Música, Agronomía y Medicina Humana, Psicología, Ciencias Am-
bientales e Ingeniería Geológica. Además se recibieron de seis estudiantes mediante el Programa 
de Intercambio Latinoamericano PILA-2024-1 y dos por convenio directo entre universidades.

 

47
Posgrados reconocidos ante el Sistema Nacional de Posgrados

Sistema nacional de posgrados

1,514 

Made with
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ESTUDIANTES PARTICIPANTES EN EL VERANO DELFÍN POR AÑO

Año Virtual Presencial Total

2021 5 14 19

2022 4 11 14

2023 5 36 41

2024 2 22 24

Fuente: Coordinación de investigación, 2024.

ESTUDIANTES VISITANTES EN LA UAZ POR AÑO

Año
Estudiantes visitantes

Virtual Presencial Total

2021 6 1 7

2022 7 6 13

2023 24 10 34

2024 20 33 53

Fuente: Secretaría Académica, 2024.

ASESORES Y ASESORAS UAZ POR AÑO

Año Registrados en plataforma asesores(as)

2021 24 7

2022 24 8

2023 46 22

2024 37 19

Fuente: Secretaría Académica, 2024.

Coloquios, congresos y cursos con carácter académico científico

Con la intención de fomentar el intercambio 
de conocimientos y la difusión de investiga-
ciones realizadas por la comunidad docente y 
estudiantil de la Universidad, así como mante-
ner un vínculo activo con pares académicos de 
otras IES, tanto nacionales como internaciona-
les, durante el periodo que se informa la Secre-
taría Académica, en conjunto con las unidades 
académicas participaron activamente en la 
organización y asistencia de diversos eventos 
científico-académicos como se describe a con-
tinuación:

El Rector de nuestra máxima casa de estudios, 
Dr. Rubén de Jesús Ibarra Reyes, realizó la in-
auguración del “4º Congreso Internacional de 
Docencia, Investigación e Innovación”, efectua-
do el 26 de junio de 2024 en el Foyer del Tea-
tro “Fernando Calderón”. Donde se contó con 
la honrosa presencia del Dr. Alejo Leopoldo Pé-
rez, decano de la Universidad de Buenos Aires, 
en representación del Rector de la UBA, del Dr. 
Ricardo Gelpi y de las autoridades universita-
rias de la UAZ, el Dr. Ángel Román, Secretario 
General, y el Dr. Hans Hiram Pacheco García, 
Secretario Académico de la UAZ. Este evento 
que fue plataforma clave para el intercambio 
de conocimientos y experiencias en el ámbito 
académico.

En esa dinámica, la Secretaría Académica pro-
movió la participación de la comunidad do-
cente y estudiantil en el 4to Congreso Inter-
nacional híbrido. Docencia, Investigación y 
Vinculación “La función de la universidad y su 
entorno”, desarrollado en junio de 2024; cuyo 
objetivo fue la divulgación de  los resultados 
de investigaciones, estrategias y programas de 
cada área participante, así como mostrar pro-
puestas que contribuyan al desarrollo social y 
proporcionar herramientas para la resolución 
de conflictos sociales.

De la misma forma, el Rector, el 21 de marzo de 
2024, inauguró el “V Congreso Internacional de 
Educación y Desarrollo Profesional Docente”. 
Evento, coordinado por la Unidad Académica 
de Docencia Superior, bajo la dirección del Dr. 
Raúl Sosa Mendoza y su equipo, realizado en el 
Auditorio del Consejo Zacatecano de Ciencia, 
Tecnología e Innovación, con el objetivo de de-
sarrollar una serie de actividades y conferen-
cias destinadas a mejorar la educación y el de-
sarrollo profesional de las y los docentes.

Dando continuidad a lo anterior, el pasado 24 
de octubre de 2023 el Rector de nuestra máxi-
ma casa de estudios encabezó el “13vo. Con-
greso Internacional de Ciencias Forenses” en el 
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Auditorio “Magdaleno Varela Luján”. Evento or-
ganizado por la U. A. de Derecho, liderada por 
el Dr. Raúl Federico García Pérez. La ceremonia 
contó con la distinguida presencia del Dr. Luis 
Armando González Placencia, Secretario Gene-
ral Ejecutivo de la ANUIES, el Mtro. Alan García 
Campos, Coordinador de la Unidad Legal y de 
Análisis de la Oficina en México del Alto Comi-
sionado de las Naciones Unidas para los Dere-
chos Humanos, y la Dra. Zoraida García Castillo, 
directora de la Escuela Nacional de Ciencias 
Forenses de la UNAM. Además, estuvo presente 
el Mtro. Rodrigo Reyes Mugüerza, Secretario de 
Gobierno, quienes engalanaron este importan-
te encuentro académico.

Por su parte, la Secretaría Académica, en mayo 
de 2024 organizó el taller “Ciencia abierta: li-
neamientos y experiencias para la región de 
Latinoamérica”, con el objetivo de compar-
tir información básica, así como orientación 
en formas de trabajo y buenas prácticas para 
que las instituciones cuenten con canales de 
comunicación pública de los esfuerzos cientí-
fico-académicos de cada una de las institucio-
nes. Dicho evento contó con la participación de 
expertas y expertos reconocidos en la materia 
como Montserrat García Guerrero, Sara Rodrí-
guez Palacios, Germán Díaz Hernández, Alejan-
dro Uribe Tirado y Daniel Viñar Ulriksen.

Además de lo anterior, la Secretaría Académica 
organizó las Segundas Jornadas de Presenta-
ción de Tesis 3MT, el 30 de mayo de 2024. Esta 
actividad, dirigida a las y los egresados de pos-
grados, tuvo un formato innovador y desafian-
te en el que se debía sintetizar y presentar los 
proyectos de tesis en sólo tres minutos. Este 
enfoque no sólo pone a prueba la capacidad del 
estudiantado para comunicar de manera clara y 
concisa, sino que también fomenta la transmi-
sión de saberes y la divulgación del quehacer 
científico. El evento contó con la asistencia de 
63 personas, quienes tuvieron la oportunidad 
de escuchar diversas presentaciones que abar-
caron varias disciplinas y temas de investiga-
ción. El jurado estuvo compuesto por destaca-
das y destacados profesionales y académicos, 
incluyendo a Gustavo Alberto Félix Ortiz, Yas-
seth Hernández Huerta, Marco Antonio López 
Carlos, Jorge Alejandro Vázquez Valdez y Estela 
Cárdenas Vargas. 

Otras actividades realizadas por la Secretaría 
Académica, encabezada por el Dr. Hans Hiram 
Pacheco García, fueron el “2do Concurso In-
ternacional de Tesis de Licenciatura por Área 
de Conocimiento”, evento anual que busca re-
conocer y premiar a las y los egresados de li-
cenciatura que han realizado investigaciones 
de alta calidad en sus respectivos campos. Este 

concurso otorga la Medalla a la Mejor Tesis, re-
conocimiento que destaca el esfuerzo, la dedi-
cación y la excelencia académica de los parti-
cipantes. La actividad se llevó a cabo en junio 
de 2024 y fue dirigida a estudiantes que rea-
lizaron su proyecto de investigación en el año 
2022. Asimismo, esta Secretaría realizó el “1er. 
Seminario Internacional de Turismo y Arte”, 
con la participación de Juan Antonio De León 
Sigg, Alma Rita Díaz Contreras y Jordi Tresserras 
Juan. realizado durante el periodo septiembre 
2023-marzo 2024.

Para continuar con las actividades antes men-
cionadas, la U. A. de Ciencias Químicas, a través 
del Cuerpo Académico UAZ-CA-239 “Toxicolo-
gía y farmacia”, en colaboración con los Cuer-
pos Académicos UAZ-CA-175 “Farmacología en 
Biomedicina Molecular”, UAZ-CA-176 “Estrés 
abiótico e interacciones microbianas”, UAZ-
CA-261 “Física y química cuántica de los na-
nomateriales”, UAZ-CA-235 “Modelos experi-
mentales para el diagnóstico y la terapéutica” y 
otros grupos de investigación; tuvo a bien orga-
nizar y dirigir varios eventos tales como “11vo 
Congreso Nacional Ciencias Químico-Biológi-
cas”, del 18 al 20 de octubre de 2023, con el 
objetivo de impulsar la difusión de la ciencia, 
la generación de conocimientos y el desarrollo 
tecnológico. El evento fue inaugurado oficial-
mente por la Rectoría en el majestuoso recin-
to del Teatro Fernando Calderón y contó con la 
participación aproximada de 350 universitarios 

y universitarias pertenecientes a nuestra máxi-
ma casa de estudios, así como de universidades 
invitadas. Donde se presentaron 147 trabajos 
libres y 198 asistentes a cursos pre congreso.

De igual forma, la UACQ, mediante el Cuerpo 
Académico “Medio Ambiente y Salud” CA-UAZ 
256, organizó el “V Congreso Nacional de Inves-
tigaciones Microbiológicas”, realizado el 16 de 
abril de 2024. El programa contó con la parti-
cipación de destacadas y destacados ponentes 
expertos en la materia y tuvo la participación de 
estudiantes de los programas de Ingeniería Bio-
química, Químico Farmacéutico Biólogo y Bio-
tecnología. En la misma dinámica, esta Unidad, 
en colaboración con la Secretaría Académica y 
las responsables de programa de la Maestría en 
Ciencias Biomédicas y Ciencia y Tecnología Quí-
mica, organizó el “Seminario de Sensores Cuán-
ticos”, el 10 de junio de 2024, con la interven-
ción especial del Dr. Vladimiro Mujica.

En la misma dinámica, durante el periodo sep-
tiembre-noviembre de 2023, en la UACQ se 
desarrollaron los “Seminarios de tesis”, donde 
estudiantes de 9° semestre del programa de 
Biotecnología, con el aval de sus directores y 
directoras de tesis, presentaron los avances de 
sus investigaciones. 

Por su parte, en la U. A. de Enfermería, se orga-
nizó y desarrolló el “3er Seminario Estudiantil 
de Investigación en Enfermería”, a fin de pro-
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mover la difusión de los productos de inves-
tigaciones realizadas por estudiantes de la Li-
cenciatura en Enfermería. Dicho evento contó 
con la participación de expertas y expertos en 
la materia como la Dra. Yolanda Flores Peña, y 
se realizó en noviembre de 2023 con un total 
de 341 asistentes distribuidos en 10 mesas de 
trabajo. Con el mismo objetivo, se desarrolla-
ron los seminarios de investigación para las 
especialidades de Enfermería Comunitaria, de 
Familia, Cuidado al Paciente en Estado Crítico 
y de Enfermería Gerontogeriátrica; lo que per-
mitió que las y los estudiantes pudieran com-
partir sus hallazgos con la comunidad científica 
y recibieran retroalimentación valiosa de las 
personas expertas en el campo.

Del mismo modo, docentes y estudiantes del 
programa educativo de Salud Pública, partici-
paron el “Cuarto Ciclo Nacional de Profesiona-
les de la Salud Pública”, llevado a cabo los días 
24, 25 y 25 de julio de 2023; con la presenta-
ción de dos carteles de divulgación científica y 
participación en los talleres del congreso. En la 
misma dinámica, en mayo de 2024, estudiantes 
en servicio social de este programa educativo 
participaron con una ponencia y un cartel en el 
3er. Simposio Nacional y 1er. Congreso Interna-
cional de Salud Pública “Migración y Salud: Un 
reto de la Salud Pública”.

En la misma línea, la U. A. de Odontología orga-
nizó el XXXI Encuentro Nacional,  XXII Encuen-
tro Iberoamericano de Investigación en Odon-
tología (ENIO) y X Jornadas Internacionales 
de Investigación en Odontología, eventos que 
permitieron el intercambio de experiencias y 
difusión de resultados de investigaciones refe-
rentes a la salud bucodental, así como avances 
científicos y tecnológicos en este tema; se tuvo 
la participación de 714 asistentes de diferen-
tes IES de la República Mexicana y se realizó el 
8, 9 y 10 de noviembre de 2023. En la misma 
dinámica, se promovió la participación de la 
planta docente y estudiantil del programa de 
Especialidad en Odontopediatría, en el 9° Con-

greso Internacional de Odontología y en el 9° 
Foro Nacional de Investigación en Odontope-
diatría, realizado en Tijuana, Baja California, del 
6 al 9 de septiembre de 2023.

De forma similar, a través de la Especialidad en 
Odontopediatría, la UAO impulsó la participa-
ción de docentes y estudiantes en el “7° Con-
greso Internacional de Odontología Actual”, 
desarrollado en la Ciudad de México los días 05 
Y 06 de octubre de 2023. Donde participaron 
con la presentación de casos clínicos en su área 
de desempeño. En el mismo tenor, se convocó 
a la comunidad académica de la especialidad 
en mención para integrarse al “8° Congreso In-
ternacional de Odontología Actual”, llevado a 
cabo en la Ciudad de México los días 6 y 7 de 
junio de 2024; donde profesores, profesoras y 
estudiantes participaron con la presentación 
de casos clínicos en su esfera de competencia. 
Y en el mismo contexto, a través de la Secreta-
ría Académica, se llevaron a cabo las “Jornadas 
de actualización Odontología UAZ” durante el 
periodo septiembre-diciembre de 2023.

Por su parte, la U. A. de Ingeniería I, a través del 
programa de Maestría en Ciencia e Ingeniería 
de los Materiales, promovió la participación de 
comunidad estudiantil y docente en el XXXV 
Congreso Internacional de minería “La mine-

ría por un mundo nuevo”, llevado a cabo en 
Acapulco, Guerrero, del 23 al 27 de octubre de 
2023. Donde el Ing. Óscar Abraham Jiménez 
Delgado participó con la presentación del tra-
bajo de investigación: “Efecto de la molienda 
ultrafina en la recuperación de un concentrado 
de oro altamente refractario”, la Dra. Martha 
Araceli Elizondo Álvarez, docente de este pro-
grama, también presentó el trabajo de investi-
gación titulado: “Flotación directa de minera-
les complejos de baja ley de plomo utilizando 
reactivos químicos respetuosos con el medio 
ambiente”. En esa dinámica, el estudiante Ed-
son César Díaz Corrales, realizó una estancia 
académica en la Universidad Autónoma de San 
Luis Potosí, a fin de adquirir herramientas que 
le permitieran fortalecer su trabajo de tesis.

De igual forma, en septiembre del mismo año, 
la Ing. María Fernanda Dueñas Arteaga, pre-
sentó su trabajo de su investigación titulado: 
“124-Study of Ni- and Co-based coatings: Mi-
crostructure and electrochemical behavior”, 
en el “XVI International Conference on Surfa-
ces, Materials and Vacuum”, desarrollado en 
la capital de nuestro estado. Mientras que la 
Dra. Martha Araceli Elizondo Álvarez dictó la 
conferencia “Técnicas experimentales para la 
caracterización de minerales y de la interfase 

sólido-solución acuosa”. En ese contexto, el 17 
de mayo de 2024,  la Rectoría inauguró el “3er 
Congreso Estatal de Ciencias e Ingeniería de los 
Materiales”, organizado por las y los integran-
tes del Capítulo Estudiantil del SSMaster / UAZ, 
otorgando total reconocimiento a la Dra. Arely 
Rodríguez Magdaleno y al Dr. Flavio Nava por el 
asesoramiento y apoyo a las y los estudiantes 
para la realización de este evento, que se de-
sarrolló en el auditorio del Consejo Zacatecano 
de Ciencia, Tecnología e Innovación.

En la misma dinámica, la también pertene-
ciente a la U. A. de Ingeniería I, la Maestría en 
Ingeniería Aplicada con Orientación en Recur-
sos Hidráulicos, impulsó la participación de la 
comunidad estudiantil y docente en diversos 
eventos de carácter académico científico como 
el X Encuentro de Estudiantes de Posgrado de 
Agua en México con la difusión del proyec-
to “Impacto de la variabilidad hidrológica por 
efecto del cambio climático en la Cuenca de la 
Presa Santa Teresa en Monte Escobedo, Zaca-
tecas”, en junio de 2024, con la intervención 
del Isaac Morales Muñoz. Así como el “1er Ci-
clo de conferencias y talleres” para celebrar el 
Día mundial del agua “Agua para la Paz”, desa-
rrollado en mayo de 2024, donde se realizó la 
presentación de varios proyectos encabezados 
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por la M. I. Ana Cristina Calzada Macías, Ing. 
Roxana Ramírez Rodríguez, Óscar Dzul Aguilar, 
Ing. Walther Alaín Luna Ramírez, María de Jesús 
López Cuevas, Gustavo Alberto Félix Ortiz y Ra-
fael Valenzuela Rodríguez. 

El programa de Maestría en Ingeniería Aplicada 
con Orientación en Recursos Hidráulicos, tam-
bién promovió la participación de docentes y 
estudiantes en el “1º Congreso de Gestión In-
tegral de Recursos Hídricos”, donde se realizó 
la difusión de los proyectos “Efecto de los clo-
ruros en la precipitación de sales en agua pota-
ble subterránea” y “Efecto de la relación Ca/Mg 
y la presencia de cloruros en la precipitación de 
Ca en agua potable”, a cargo de Roxana Ramírez 
Rodríguez, Ángel Alfonso Villalobos de Alba, 
Manuel Armando Campos Reyes y Juan Ernesto 
Ramírez Juárez. 

En ese contexto, se promovió la participación 
de la comunidad estudiantil en el “Concurso 
3MT THREE MINUTE THESIS” como parte de las 
2das Jornadas de tesis de posgrado que orga-
niza la Secretaría Académica. Donde se realizó 
la difusión de los temas de tesis “Análisis de la 
huella hídrica agrícola para determinar la sus-
tentabilidad de la presa Ramón López Velarde, 
Jerez, Zacatecas, México”, por el I. T. H. Gustavo 
Alberto Félix Ortiz, y “Estimación espacio-tem-
poral de la recarga natural del acuífero Chu-
paderos mediante el uso de la percepción re-

mota”, a cargo de la Ing. María de Jesús López 
Cuevas; actividad realizada el 30 mayo de 2024

La Maestría en Ingeniería Aplicada con Orien-
tación en Recursos Hidráulicos también impul-
só la participación docente y estudiantil en el 
“International Conference on Environmental 
Sustainability through Waste and Recycling 
(ENSURE-2024)”, desarrollado en Boston; don-
de se participó con la presentación del traba-
jo “Water management, within the context 
of Environmental Emergency Regions, in the 
state of Zacatecas, Mexico”, por la Dra. Edith 
Olmos Trujillo, en marzo de 2024. A la par, se 
participó en el “2º Congreso Nacional de Ries-
gos Hidrometeorológicos”, con la presentación 
del trabajo “Software libre para el análisis de 
riesgos por inundaciones en zonas urbanas”, a 
cargo de Azul García Oscar Antonio, L. F. Pine-
da Martínez, Ernesto Ramírez Juárez, Baudelio 
Rodríguez González, Francisco Aguilar Ortega, 
en octubre de 2023. En el “1er Ciclo de confe-
rencias y talleres” para celebrar el Día Mundial 
del Agua “Agua para la Paz”, con la colaboración 
del Dr. Juan Ernesto Ramírez Juárez, evento rea-
lizado en mayo de 2024. Y se participó en el 
Ciclo de conferencias del Tecnológico Nacional 
de México, en la ciudad de Aguascalientes, con 
el trabajo “Acondicionamiento químico de agua 
potable para evitar la precipitación de Ca”, pre-
sentado por el Juan Ernesto Ramírez Juárez en 
mayo de 2024.

Para dar continuidad a lo anterior, la U. A. de 
Ingeniería I, a través del programa de Ingenie-
ría en Topografía e Hidrografía, promovió la 
participación de docentes y estudiantes en el 
“1er Congreso Mexicano de Ingenierías 2023”, 
realizado en Guanajuato, Gto., al cual asistieron 
24 integrantes de este programa.

En la U. A. de Estudios de las Humanidades se 
llevó a cabo el “Diplomado en paleografía y di-
plomática” del 16 de agosto al 29 de noviem-
bre de 2023. Durante este periodo, las y los 
participantes aprendieron a manejar los objeti-
vos y métodos de la paleografía y diplomática, 
aplicando estos conocimientos en trabajos aca-
démicos y estudios de archivos, lo que coadyu-
vó a la mejora de sus habilidades de lectura de 
documentos antiguos. El curso fue impartido 
por el Dr. Thomas Hillerkuss y contó con la par-
ticipación de 35 estudiantes que se beneficia-
ron de esta experiencia educativa. 

Esta misma Unidad, realizó el “Seminario de 
Investigación I”, donde se presentaron públi-
camente los avances de tesis de 10 alumnos 
de la 5ª generación del Doctorado en Estudios 
Novohispanos (DEN). El evento tuvo lugar los 
días 4 y 5 de diciembre de 2023 y contó con la 
asistencia de 40 personas. Además, entre el 21 
de septiembre y el 16 de noviembre del mismo 
año, se desarrolló el ciclo de conferencias “De 
la academia al museo”, donde se difundieron 
las investigaciones de 6 profesores y profeso-

ras, un egresado y dos alumnas de este progra-
ma; este ciclo también reunió a 30 participan-
tes. Posteriormente, los días 3 y 4 de junio de 
2024, se realizó el “Seminario de Investigación 
II”, nuevamente con la presentación pública de 
avances de tesis por parte de 10 alumnos de 
la 5ª generación del DEN y con la asistencia de 
30 revisores, sumando un total de 40 personas 
presentes.

De la misma forma, en marzo de 2024, la U. A. 
de Estudios de las Humanidades llevó a cabo 
las “Jornadas de estudios sobre Nueva Espa-
ña”. Durante este evento, se presentaron públi-
camente las investigaciones realizadas por la 
comunidad docente y estudiantil DEN. En total, 
participaron cinco profesores-investigadores, 
siete alumnos y una exalumna, quienes com-
partieron sus hallazgos con una audiencia de 
aproximadamente 30 personas. Estas jornadas 
permitieron un enriquecedor intercambio de 
conocimientos y fomentaron el interés por la 
historia novohispana entre los asistentes.

Asimismo, en esta Unidad se desarrolló el Co-
loquio Internacional “El historiador frente a su 
edición crítica”, los días 7 y 8 de septiembre 
de 2023. Este evento académico, enfocado en 
las perspectivas de interpretación y análisis de 
manuscritos novohispanos de los siglos XVI al 
XIX, contó con la participación de diez ponen-
tes de instituciones educativas nacionales y 
dos de instituciones internacionales. 
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En la U. A. de Ciencia Política, se llevó a cabo 
la “6ª Semana Nacional de Ciencias Sociales” 
del 9 al 13 de octubre de 2023, con la presen-
tación del panel “Pasado, presente y futuro del 
SPAUAZ. La historia llamada a cuentas”, en el 
cual participaron destacadas y destacados aca-
démicos como la Dra. Jenny González Arenas, 
el Mtro. Luis Medina Lizalde, la Dra. Cristina 
Recéndez y el Dr. Héctor de la Fuente Limón. 
Este panel exploró la evolución y los desafíos 
del SPAUAZ, proporcionando una visión críti-
ca y reflexiva sobre su impacto en la comuni-
dad universitaria y en la sociedad en general. 
Del mismo modo se realizó la mesa de análisis 
“Ideología y dominación en América Latina”, a 
cargo de la y los docentes Dr. Noé Hernández 
Cortez, Dra. Cristina Recéndez, Dr. Ernesto Men-
chaca Arredondo y Dr. Jesús Moya Vela.
 
Otras actividades desarrolladas durante el mis-
mo evento fueron la impartición de las confe-
rencias “La odisea del desarrollo en Argentina. 
Consideraciones históricas para pensar la co-
yuntura actual”, por Carolina Lauxmann y Jesús 
Becerra; “A 50 años del golpe de Estado en Chi-
le”, impartida por la Dra. Oriana Bernasconi y la 
Dra. Betsy Malely Linares Sánchez; “Factores de 

incidencia en la autonomía: territorio, autode-
fensa, organización política y económica”, dic-
tada por el Mtro. Vladimir Viramontes Cabrera y 
la Dra. Silvana A. Figueroa Delgado; “Ganancia 
e innovación en clave imperialista”, por la Dra. 
Silvana A. Figueroa Delgado y el Dr. Jesús Bece-
rra Villegas; “Colonialismo digital: explorando 
la dominación en la era de la tecnología”, pre-
sentada por la Dra. Blanca Aimeé Valencia Cas-
tillo y el Dr. Jesús Becerra Villegas; “Incidencia 
de los procesos regionales en la condición de 
pobreza de las trabajadoras del hogar en Zaca-
tecas”, por la Mtra. Karen Victoria González Lla-
mas, la Dra. Zayra Yadira Morales Díaz y la Dra. 
Irma Lorena Acosta Reveles

Además se impartieron las conferencias, “La cri-
sis del neocolonialismo francés en el Sahel. La 
disputa por el mundo”; “La revancha reaccionaria: 
el renovado impulso de la derecha en América La-
tina”; “Incidencia de los procesos regionales en 
la condición de pobreza de las trabajadoras del 
hogar en Zacatecas”; “Notas para una sociología 
de la violencia, del dato al concepto”; “Violencias 
yuxtapuestas y desplazamiento forzado interno, 
el caso de Guerrero” y “En el borde del maels-
tröm: política y violencia en México”. 

Conscientes de la importancia de la investiga-
ción en educación superior como medio para 
el avance del conocimiento y el desarrollo de 
la sociedad, en la U. A. de Ciencia Política tam-
bién se desarrolló el “XVI Seminario Nacional 
Red de cuerpos académicos: en educación, po-
lítica y universidades REPU”. Donde se aborda-
ron tópicos relacionados con la educación su-
perior, investigación y geopolítica entre otros. 
Lo anterior a través de las conferencias: 

“La geopolítica en la postpandemia y su impli-
cación en el financiamiento de la educación 
superior en México”. 

“Obstáculos y retos en educación superior: El 
tema de la inviabilidad de las políticas pú-
blicas y el financiamiento”. 

“Efectos de la reducción del financiamiento en 
las universidades públicas mexicanas tras 
la pandemia por COVID-19”.

“Equidad y financiamiento en universidades 
públicas”.

“El financiamiento a las funciones sustantivas 
de la universidad”.

“El financiamiento a la educación y la escolari-
zación en México”.

“La crisis del financiamiento en la Universidad 
Autónoma de Benito Juárez de Oaxaca”. 

“El financiamiento de la Unidad 201 en sus fa-
ses de organización administrativa”.

“La educación de la bioética en la movilidad 
estudiantil en la facultad de medicina de la 
UAEM. UAEM-CA-175”. 

“La educación universitaria en los estudios so-
bre movilidad social de jóvenes indígenas”. 

“La movilidad estudiantil universitaria, un 
ejemplo pertinente de la movilidad social 
en México”.

“Financiamiento de la Educación Superior y la 
universidad pública. ¿Vehículo de movili-
dad social?”

Dicho evento contó con la participación de re-
conocidos ponentes expertos en el tema, pro-
venientes de distintas universidades de la Re-
pública Mexicana, como las doctoras Virginia 
Guadalupe Reyes de la Cruz y Ana Margarita 
Alvarado Juárez de la Universidad Autónoma 
Benito Juárez de Oaxaca; la doctora y doctores 
Guadalupe Nancy Nava Gómez, Emilio Gerardo 
Arriaga Álvarez y Rosalba Moreno de Coahuila; 
el Dr. Jesús Becerra Villegas (UAZ), la Dra. Addy 
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Rodríguez Betanzos y el Mtro. Martín Sánchez 
Islas (UAQ), entre otras personas.

Esta Unidad continuó con el impulso a la parti-
cipación de la planta docente y estudiantil en 
diversas actividades tales como la publicación 
de artículos y la impartición de cursos talleres. 
Fue así que se publicaron los artículos: “Milita-
rización y Neoextractivismo:  un doble aparato 
dominador”, por el Mtro. David Francisco Aguiar 
Carlos; “Feminicidios en la literatura latinoame-
ricana, una lectura Sociológica”, de la Mtra. Nor-
ma Angélica Becerra Cuevas; y  “El feminismo 
en Twitter durante la pandemia por COVID-19: 
patriarcado y conflicto social” de la doctora Ro-
samaría Colorado Quiroz y los doctores Jesús 
Moya Vela y Ernesto Menchaca Arredondo.

Además de lo anterior, durante el periodo que 
se informa, en la Unidad Académica se desarro-
llaron los siguientes cursos y talleres imparti-
dos por la Rosamaría Colorado Quiroz: “ATLAS. 
Ti: el poder del análisis cualitativo a tu alcan-
ce (Nivel 1) (GESCAP, Servicios de Consultoría 
Académica)”, “Comunicación Estratégica en la 
Agenda de Género”, “Ciencia Joven Investiga-
ción-Innovación-Transformación”, “Redacción 
Científica” impartidos en la Universidad del 
Istmo, Campus Ixtepec, Oaxaca; y el taller “Nor-
mas APA. Citas y referencias”.

Para dar continuidad a lo anterior, la comuni-
dad docente y estudiantil de la Unidad Acadé-
mica de Ciencia Política, tuvo a bien participar 
en eventos como el “Coloquio Nacional Villa 
y Villismo en Zacatecas, donde se presentó la 
ponencia “Cine de la Revolución: Zacatecas y 
Francisco Villa, una mirada Cinematográfica 
desde el ámbito local”. El “IX Congreso Nacio-
nal de Ciencias Sociales. Las ciencias sociales y 
los retos para la democracia mexicana, realiza-
do en el Instituto de Investigaciones Sociales, 
UNAM y COMECSO. En dicho evento se partici-
pó con las siguientes ponencias:

“Participación ciudadana en Zacatecas (2021-
2024)”, por Lic. Evelyn Judith Piñón Villa-
grana.

“Historia de lucha: hacia el feminismo online”, 
dictada por la Mtra. Rosamaría Colorado 
Quiroz.

“Redes sociales, voces en movimiento”, pre-
sentada por la Mtra. Rosamaría Colorado 
Quiroz.

“El espacio urbano como construcción de me-
moria e identidad: la acción colectiva en la 
Ciudad de Zacatecas, México (2021-2023)”, 
por el Mtro. Jesús Israel Álvarez Casio.

“Herramientas Tutoriales: Actualización de la 
Práctica Tutorial, de las Dras. Cristina Re-
céndez Guerrero y Rosalía de la Vega Guz-
mán.

“Violencias, ilegalidades e inseguridad” por el 
Dr. Jairo Antonio López. 

“Desplazamiento Forzado Interno y Violencias 
en México”, presentada por el Dr. Jairo An-
tonio López.

“Capitalismo antidrogas y desplazamiento for-
zado interno en Zacatecas: ¿nuevas dinámi-
cas de despoblamiento armado? , ponencia 
a cargo del Dr. Jairo Antonio López.

Docentes y estudiantes de la U. A. Ciencia Polí-
tica participaron en el “XV Encuentro de Jóve-
nes Investigadores en Estudios de Población” 
con la presentación de diversos temas como:

“Las buscadoras: mujeres, madres, hermanas y 
víctimas frente al Estado” por la Lic. Claudia 
Navarrete Reyes.

“El abstencionismo electoral en México: un 
análisis comparado de las elecciones pre-
sidenciales del 2012 y 2018” por la Lic. 
Adriana Barraza García.

“La trinchera de las mañaneras en el proyecto 
de gobierno nacional-popular de Andrés 
Manuel López Obrador”, del Lic. Pedro 
Abraham Esparza Castro.

“Elementos sociológicos para la descripción 
del campo jurídico en Zacatecas”, presenta-
da por el Lic. Esaú Rincón Zamora.

“La salud de los productores agrícolas en Za-
catecas: determinantes socioeconómicos 

en el subdesarrollo (2020-2023), por el Lic. 
Diego Francisco Vázquez Aguilar

“Principales características sociopolíticas de 
la democracia en México (2018-2024)” del 
Lic. Juan Omar Acuña Rivera.

“Las actitudes políticas y la ideología”, con la 
Lic. Evelyn Judith Piñón Villagrana.

“El rol de México y de Estados Unidos en las ca-
denas globales de valor en el contexto del 
T-MEC. Estudio de caso” presentada por la 
Lic. Nuria Joselina Jiménez Aguilar.

“Usos y prácticas de apropiación y consumo en 
Instagram por parte de las jóvenes en Zaca-
tecas”, por la Lic. Arlette Estefanía Mencha-
ca Rosales.

“Feminismo, despertar y acciones de las muje-
res”, de la Lic. Selene Susana Rosales Ma-
cías.

En la misma dinámica, se participó en la “2da 
Reunión Virtual de Actualización Disciplinaria” 
y en el “XVI Seminario Nacional de Educación, 
Políticas y Universidades”, con el tema “: Uni-
versidad Pública ¿vehículo para la movilidad 
social?”; así como en el “VII Congreso interna-
cional visualidades y miradas por venir Pensar 
la emergencia” (UAQ y REVLAT), con la ponen-
cia “Hilar memoria e hilvanar la resistencia. El 
tejido como práctica estético-política frente a 
las violencias en México”, por el Dr. Jairo Anto-
nio López Pacheco. La Dra. Malely Linares par-
ticipó en el conversatorio “Ta+Tukari” 2da Edi-
ción. Colectivo Guardianes del Cerro del Padre 
Makwipa”. 

Asimismo, en el periodo a informar, se tuvo 
participación en eventos como la “X Jornada 
de Ciencia Política: Balance de Gobierno de la 
4 T”, realizada en la Universidad Autónoma de 
Nayarit, donde el Dr. Jairo Antonio López Pa-
checo presentó la ponencia: “La Política y los 
derechos humanos”; quien también participó 
en el seminario “Estudios Críticos del Dere-
cho y Migraciones”, realizado en el Instituto de 
Investigaciones Jurídicas UNAM, Centro de In-
vestigaciones sobre América del Norte, y en el 
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Instituto de Investigaciones Histórico Sociales 
y el Doctorado en Ciencias Sociales de la Uni-
versidad Veracruzana, en la mesa redonda: “La 
desaparición forzada en México: estado y resis-
tencias sociales.

A esto se añade, la participación del Dr. López 
en el “Cuarto Encuentro Presencial de la Maes-
tría en Derechos Humanos y Democracia”, en la 
mesa redonda: “El futuro de la agenda de los 
DDHH”. En el Coloquio “Desafíos contempo-
ráneos para la historia del tiempo presente en 
México: metodologías y prácticas”, realizado 
en la Universidad Nacional Autónoma de Méxi-
co y el Instituto de Investigaciones Sociales. Así 
como en el “Diplomado Internacional Procesos 
Políticos de Política Pública”, en la Facultad La-
tinoamericana de Ciencias Sociales, con la con-
ferencia “Cuando en Estado no alcanza: agen-
das ciudadanas para enfrentar la violencia”.

Por su parte, la U. A. Académica de Cultura pro-
movió la participación de la planta docente en 
eventos como el “XIX Foro de estudios de len-
guas (FEL)”, en Chetumal Quintana Roo, donde, 
a través de la práctica en la formación profesio-
nal en lenguas, se presentó la ponencia “Caso 
LILEX”, por Manuel Ramírez Chávez en octubre 
de 2023). Se colaboró, en mayo de 2024, en el 
“V Panel Internacional y XXV Encuentro de Arti-
culación Curricular ( PAC)  en la Licenciatura en 
Lenguas Extranjeras  con énfasis en inglés” en 
la UCEVA  Tuluá, Colombia, con la participación 
de Martha Alicia Méndez Murillo y Anuar Jesús 
Alvarado González. 

La U. A. de Ciencias Biológicas, también en 
mayo de 2024, realizó la “5ª edición del curso 
intensivo de actualización en inmunología”, a 
cargo de la Dra. Gloria Guerrero Manríquez.

Durante el periodo que se informa, la U. A. de 
Letras fomentó la participación de la comuni-
dad docente y estudiantil en eventos de carác-
ter académico científico tales como el “IV Con-
greso Regional de Estudiantes de Literatura”, 

realizado en la Universidad de Guadalajara. Las 
“IV Jornadas de Humanidades en la Frontera 
México-Belice 2023”, en su versión virtual or-
ganizadas por la Universidad Autónoma del Es-
tado de Quintana Roo. El “III Encuentro Interna-
cional de Investigación en Análisis del discurso 
oral y escrito”, llevado a cabo en la Universidad 
Autónoma de Querétaro. El “III Congreso Inter-
nacional de Aprendizaje de Lenguas”, donde la 
Mtra. Adriana García Carrero presentó el traba-
jo “La importancia de la fonología y la fonética 
en la pedagogía del canto lírico”.

En ese contexto, la coordinación del Campus 
Jalpa fue sede de las “Jornadas Estatales de 
Ciencia y Tecnología, 2023”, en su quinta edi-
ción, donde se habilitaron talleres, charlas y 
actividades relacionadas con la ciencia y la tec-
nología. Con un módulo itinerante del COZCyT, 
se desarrollaron actividades como la demostra-
ción de drones y se instaló el planetario movi-
ble dentro del Auditorio del Campus Jalpa, en-
tre otras.
 
Durante el periodo agosto 2023-julio 2024, el 
Área de Humanidades y Educación promovió 
la participación de la comunidad docente y es-
tudiantil en eventos como el “Primer Congreso 
Internacional sobre liberalismo: homenaje a la 
obra del Dr. Manuel González Oropeza”.

De igual forma, la U. A. de Historia, a través del 
Doctorado en Estudios Contemporáneos (DEC), 
implementó acciones de fomento para inter-
cambio de conocimientos, difusión de investi-
gaciones realizadas por la comunidad docente 
y estudiantil, así como la vinculación con pares 
académicos de otras IES, tanto nacionales como 
internacionales. Dentro de estas actividades se 
encuentran el taller “Análisis de datos II”, im-
partido en septiembre de 2023 por el Dr. Tho-
mas Hillerkuss, especialista en formación de la 
sociedad novohispana, genealogía, cartografía 
histórica y haciendas de campo y beneficio, a 
las y los alumnos de la primera generación del 
DEC.

El ciclo de conferencias “Análisis de la sociedad 
contemporánea IV”, impartidas por especialis-
tas al alumnado de la primera generación del 
DEC en octubre de 2023. El debate “A doscien-
tos años 1824. La fundación de la República 
Mexicana a discusión”, con la participación de 
la Dra.Miriam Moreno Chávez (UAZ) en colabo-
ración con la Universidad Jaume I de Castellón, 
en enero de 2024.

Esta Unidad continuó con actividades promo-
vidas por el DEC para la comunidad estudian-
til y docente de este programa, entre las que 

se encuentran el “Laboratorio de análisis de 
la sociedad contemporánea”, dirigido a las y 
los estudiantes de la primera generación del 
programa y realizado en marzo de 2024; la 
conferencia “Problemas contemporáneos del 
ejido: la conformación y organización interna”, 
impartida por la Mtra. Soraya Aurora Mercado 
Escalera, dirigida a estudiantes de licenciatura 
del programa Estudios Culturales Mexicanos en 
el marco del Seminario: Debates contemporá-
neos y retos actuales de las sociedades rurales 
en abril de 2024. Así como  “Análisis de la So-
ciedad contemporánea IV”, a fin de que las y los 
estudiantes se beneficiaran con la experiencia 
de expertas y expertos en política, territorio 
y sociabilidades, como la Dra. Adriana Rivero 
Garza, el Dr. Manuel Ibarra Santos, el Dr. José 
Luis Acevedo y la Dra. Miriam Moreno, evento 
realizado en octubre de 2023. 

En abril de 2024, se realizó también la confe-
rencia “El traspatio: el arraigo a lo rural desde 
la vivienda”, dictada por la Dra. Adriana Macías 
Madero, docente investigadora de la Universi-
dad Autónoma de San Luis Potosí, a estudiantes 
de licenciatura y doctorado. En la misma fecha, 
se presentó la conferencia “Los efectos de la 
nueva ruralidad en México y América Latina”, 
por el Mtro. Leobardo Bautista, dirigida a estu-
diantes del DEC y de la Licenciatura en Estudios 
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Culturales Mexicanos; actividades que se desa-
rrollaron en el marco del seminario “Debates 
contemporáneos y retos actuales de las socie-
dades rurales”.

La U. A. de Historia y el DEC también promovie-
ron el intercambio de saberes y la difusión de 
investigaciones llevadas a cabo por el cuerpo 
docente y estudiantil de este programa al de-
sarrollar actividades tales como los Seminarios 
de investigación, para las y los estudiantes del 
doctorado en mención, realizados durante el pe-
riodo diciembre 2023-mayo 2024; y el semina-
rio “Debates teórico metodológicos contempo-
ráneos en estudios feministas y de género” en 
mayo de 2024. Además de lo anterior, en este 
programa académico y en la Licenciatura en Es-
tudios Culturales Mexicanos, se impartieron las 
conferencias “Elecciones en el nacimiento del 
Estado”, “El sistema de justicia en la transición 
de intendencia a identidad”, “Un nuevo lenguaje 
para un mundo inédito. La revolución del voca-
bulario político en Nueva España 1808 -1825”, 
durante el semestre agosto-diciembre 2023.

En los programas antes mencionados, de mayo 
a junio de 2024, también se promovió la par-
ticipación docente y estudiantil en actividades 
como la conferencia “Redes Políticas”, impar-
tida por el Dr. Alejandro Arnulfo Ruíz De León 
(UNAM). La cátedra “Plutarco Elías Calles”, en 
honor al Dr. Edgar Hurtado Hernández, con la 
participación del Dr. Jesús Gómez Serrano, de 

la Universidad Autónoma de Aguascalientes y 
el Dr. Antonio Escobar, del CIESAS.. 

De la misma manera, en el Doctorado en Huma-
nidades con Especialidad en Patrimonio y Cul-
tura para la Paz, de la U. A. Académica de Histo-
ria, en mayo de 2024, se impartió el Diplomado 
de especialización 2024-2025: “Interpretación 
del Patrimonio Cultural y Natural (III Edición), a 
cargo de Leticia Ivonne Del Río Hernández. Así 
como la “Charla sobre recursos digitales del 
INEGI”, por la Lic. Tania Saucedo Ramírez, en fe-
brero de 2024, y se realizaron los seminarios 
de investigación para estudiantes de la segun-
da y tercera generación de este programa, di-
chos seminarios se efectuaron el diciembre del 
2023 y junio de 2024.

En la Maestría en Humanidades, Línea Forma-
ción Docente se desarrolló el “Diplomado de 
titulación”, por el Dr. Juan Badillo Loera, la Dra. 
María de los Dolores Saucedo Torres, la Dra. Ma. 
de Lourdes Ortíz Sánchez y la Dra. Ruth Guada-
lupe Miramontes Cabrera. Además se llevaron a 
cabo entre otras acciones como la conferencia 
magistral “CIMIHUREEM. El papel del patrimo-
nio cultural en la vida contemporánea”, la mesa 
redonda “CIMIHUREEM. El Patrimonio cultural 
y su valor en las sociedades del presente”; las 
conferencias “CIMIHUREEM. Patrimonio cul-
tural y turismo”, “CIMIHUREEM. Humanismos 
ambientales: el Saber del Antropoceno”, “CIMI-
HUREEM. Prospectiva de la Educación Superior, 

la ciencia y la tecnología, en el marco de las 
políticas nacionales e internacionales” y “CIMI-
HUREEM. El pensamiento mítico en la poesía de 
José Watanabe”, durante el mes de diciembre 
de 2024.

Este mismo programa también se participó en el 
“Primer Congreso Internacional Miradas desde 
las Humanidades sobre Realidades Emergen-
tes: preservación, sostenibilidad y conciencia” 
en diciembre de 2023; el “X Encuentro Latinoa-
mericano de Historia Oral” en junio de 2024; 
el “Primer encuentro nacional de estudiantes, 
docentes e investigadores/as de Archivonomía, 
Biblioteconomía y Ciencias de la Información” 
en octubre de 2023; y el “4º Congreso Nacio-
nal Multidisciplina, saberes y reflexiones de las 
juventudes” en diciembre de 2023.

Además se promovió la participación de la co-
munidad académica en el congreso “Rutas e iti-
nerarios culturales para el desarrollo de los te-
rritorios”, con la intervención de José Francisco 
Román Gutiérrez, Óscar Pérez Veyna, Óscar 
Edilberto Santana Gamboa, Leticia Ivonne del 
Río Hernández y Rosalba Márquez García; el “V 
Congreso Internacional de Desarrollo Profesio-
nal Docente” y el “X Congreso Latinoamerica-
no de Semiótica, Brasil” con la participación de 
María de los Dolores Saucedo Torres; el “II Co-

loquio Internacional de Tecnología para la Edu-
cación Médica” y el “XII Congreso Internacional 
de Manejo de Pastizales”, donde participó el Dr. 
Juan Badillo De Loera; así como el “III Congreso 
Internacional de Tecnología para la Educación 
Médica”, con la intervención de la Dra. Rosalba 
Márquez García. Actividades realizadas durante 
el periodo que se informa.

La U. A. de Historia, a través de los programas 
de Maestría y Doctorado en Historia, incentivó 
la participación de docentes y estudiantes en 
el “Seminario de Historia de Baja California”, 
desarrollado en Ensenada en agosto de 2024, 
con la participación de Magdalena Edith Ca-
rrillo Mendivil; el “XXV Encuentro de la Red 
de Investigadores del Fenómeno Religioso en 
México” (RIFREM), realizado en Puerto Vallarta, 
Jalisco, en el mes de junio de 2024; en las “VI 
Jornadas de Historia en Economía”, con la in-
tervención de Elva Martínez Rivera. En enero y 
junio de 2024, se colaboró con la conferencia 
magistral “Escuela Estatal de Conservación y 
Restauración, Refugio Reyes”, a cargo de la C. 
Diana Margarita Arauz Mercado y con el semi-
nario intensivo “Biomecánica del esqueleto”, 
por Angélica María Medrano Enríquez.

En los programas antes mencionados, también 
se fomentó la asistencia a eventos como las 
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conferencias “Legado del doctor José Antonio 
Ferrer Benimelli”, y “Un constitucionalista de 
tierra adentro. Notas sobre el quehacer políti-
co y militar del General Jesús González Ortega 
en los años de la guerra (1855-1872)”, impar-
tidas por Marco Antonio Flores Zavala en abril 
y mayo de 2024. El “V Congreso internacional 
sobre la enseñanza de la lengua”, con la partici-
pación de la C. Diana Margarita Arauz Mercado. 
Las conferencias “La batalla de Zacatecas: entre 
el ruido de las derrotas y el silencio de las vic-
torias” y “Los hombres que iniciaron la batalla 
en Zacatecas, junio de 1914”, impartidas por 
Marco Antonio Flores Zavala ofrecidas de mayo 
a junio de 2024.

Los programas de Maestría y Doctorado en His-
toria también generaron la participación de 
docentes y estudiantes en el congreso “Rutas 
e itinerarios culturales para el desarrollo de los 
territorios”, con la intervención de José Fran-
cisco Román Gutiérrez; así como en el conver-
satorio “La nueva historiografía de Zacatecas”, 
con Diana Margarita Arauz Mercado y Francisco 
Montoya Mar como ponentes.

En la misma dinámica, por medio de la Licen-
ciatura en Historia, se dio impulso a la par-
ticipación de la planta docente y estudiantil 
en el “V Congreso de Educación y Desarrollo 
Profesional Docente”, con la intervención de 

la Dra. Georgina Indira Quiñones Flores y el C. 
Andrés Tadeo Robles García en mayo de 2024. 
Así como en el “X Encuentro Latinoamericano 
de Historia Oral”, con la Dra. Claudia Serafina 
Berumen Félix como conferencista.

Conscientes de que el intercambio de cono-
cimientos, la difusión de investigaciones y el 
reforzamiento de los vínculos con pares aca-
démicos de otras IES, es imprescindible para 
continuar con la consolidación en el área de 
investigación de nuestra alma mater, la U. A. 
de Historia, a través de los programas de DEC 
y la Licenciatura en Estudios Culturales Mexi-
canos, continuaron las acciones de promoción 
e impulso a la participación de la comunidad 
docente y estudiantil en eventos como el colo-
quio “Revoluciones en la historia de México en 
Zacatecas”, con la intervención de la Dra. Ma-
riana Terán Fuentes y la C. Miriam Moreno Chá-
vez; con las conferencias “No hay federalismo 
sin religiones”, por las Dras. Alicia Salmerón, 
Mariana Terán Fuentes y Frausta Gantús; ade-
más del curso “Redes políticas”, a cargo del Dr. 
Alejandro Arnulfo Ruíz León. Eventos realiza-
dos durante el periodo de noviembre de 2023 
a mayo de 2024.

Para dar continuidad a las actividades anterio-
res, el programa académico de Licenciatura en 
Turismo, de la Unidad Académica de Historia, 

generó el curso taller “Redacción de artículos 
científicos con base en los nuevos modelos 
de publicación”, desarrollado los días 29 y 30 
de abril de 2024. Además del seminario de in-
vestigación “Estudios interdisciplinarios sobre 
turismo, economía, patrimonio y arte”, organi-
zado por los cuerpos académicos UAZ-257 “Es-
tudios interdisciplinarios sobre la enseñanza 
del Turismo y el Patrimonio”; el UAZ-CA-253 
“Gestión administrativa y sustentabilidad”; el 
UAZ-193 “Educación, políticas culturales y ar-
tes”, y UAZ-251 “Economía, Sustentabilidad y 
Nanotecnología”, durante el mes de junio de 
2024.

La UAMHCS, a través del programa de Maestría 
en Ciencias de la Salud, promovió la asistencia 
de la comunidad estudiantil al curso “Domi-
nio de Atlas ti: Herramientas avanzadas para el 
análisis cualitativo de datos”, organizado por el 
Colegio de la Frontera Sur, con la participación 
de las alumnas Casandra Vergara Ruiz, Karen 
Susana Ramírez Márquez y Sayra Aguilar como 
asistentes en mayo de 2024. 

En ese contexto, se organizó el “Coloquio 
de Verano 2024” para las y los alumnos del 
programa de Maestría en Ciencias de la Sa-
lud, quienes presentaron los avances de sus 
proyectos de investigación ante un comité 
de tesis, donde se realizaron observaciones 
pertinentes a los trabajos presentados. De la 
misma forma, se realizó el “I Coloquio de In-

vestigación aplicada a la salud con modalidad 
virtual”, para médicos residentes del último 
año en abril de 2024.

Otra actividad complementaria a las antes men-
cionadas, fue la participación de docentes del 
programa de Maestría en Ciencias de la Salud 
como revisores y revisoras de artículos en di-
versas revistas científicas de universidades 
mexicanas como “Contexto Humano” de la Uni-
versidad Autónoma del Estado de México, la “Re-
vista PIENSO” de la Universidad de Guadalajara, 
y “Conference Proceedings” de las Jornadas de 
Investigación en Odontología de la Universidad 
Autónoma de Zacatecas. Colaboración que co-
adyuvó al fortalecimiento de la difusión del co-
nocimiento científico y promovió el intercambio 
académico entre los docentes del posgrado con 
pares de otras instituciones de educación supe-
rior en el país (enero – junio, 2024). Además, la 
Dra. Cristina Almeida Perales, docente de esta 
maestría, también como miembro de la Comi-
sión Dictaminadora del Área VI Ciencias Socia-
les en la convocatoria SNII 2023 del CONAHCyT; 
esto se realizó en marzo de 2024.

En la misma dinámica, durante el periodo que 
se informa, la U. A. de Ciencias Sociales impulsó 
la participación de la comunidad estudiantil en 
eventos tales como la “6ª Semana Nacional de las 
Ciencias Sociales” y los coloquios de investiga-
ción de primer, segundo, tercero, cuarto y noveno 
semestre de la Maestría en Ciencias Sociales. 
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En octubre de 2023, en la U. A. de Derecho se 
llevó a cabo el 13vo Congreso Internacional 
de Ciencias Forenses 2023, el cual contó con 
la participación de ponentes internacionales y 
destacados científicos y científicas forenses a 
nivel nacional. 

Internacionalización de la   
educación
Bajo la política de integrar la perspectiva internacional en la docencia, investigación y vincula-
ción con el propósito de preparar a las y los estudiantes con habilidades y capacidades que les 
permitan desarrollarse en un mundo complejo y globalizado, con los valores y atributos univer-
sitarios que impulsen un pensamiento crítico, que coadyuven a potenciar la transferencia del 
conocimiento y que refuercen el posicionamiento internacional de la Universidad, en el periodo 
que se informa no cesaron las actividades con este fin.

EVENTOS ACADÉMICO CIENTÍFICOS DE CARÁCTER INTERNACIONAL

Igualmente, en noviembre del mismo año, se 
realizó el 5to. Foro Internacional de Políticas 
Públicas 2023, coordinado por el grupo mul-
tidisciplinario en estudios jurídicos de la U. A. 
de Derecho; su objetivo es promover entre el 
alumnado el interés por el diseño e implemen-
tación de políticas públicas en diversas mate-
rias. 

Por parte de la U. A. de Ciencias Químicas se organizó el 
3er Simposio Internacional de Salud Ambiental y Ocupa-
cional, evento realizado en abril de 2024 por investigado-
res e investigadoras del Laboratorio de Inmunolotoxico-
logía y Terapéutica experimental y del Cuerpo Académico 
CA-UAZ-262 “Aspectos ambientales con incidencia en la 
Inmunotoxicología y Cáncer”. El propósito de dicho even-
to fue ampliar la presencia de la salud ambiental y ocupa-
cional más allá de lo nacional, así como formar en la inter-
culturalidad. Se contó con la participación de ponentes de 
la Universidad Autónoma de San Luis Potosí, Universidad 
de Colima y Universidad de Santander, Colombia. 

Por su parte, académicos y académicas de la 
Maestría en Ciencias de la Salud, de la U. A. de 
Medicina Humana y C. S., participaron en junio 
de 2024 en el VII Congreso Internacional de edu-
cación Médica y VII Congreso de Simulación en 
Educación Médica, así como en el Congreso The 
Migration Conference’24. 

En la U. A. de Enfermería se llevaron a cabo las 
IV Jornadas Internacionales y V Nacionales de 
“Enfermería estética: un área de innovación 
para el cuidado”, evento que contó con la pre-
sencia de 480 asistentes y ponentes de talla 
internacional provenientes de países como Co-
lombia y Estados Unidos de América, en el ám-
bito nacional colaboraron ponentes de Puebla, 
CDMX y Zacatecas.

En septiembre de 2023, la U. A. de Odontolo-
gía participó en la organización del 9no Con-
greso Internacional de Odontología y 9no Foro 
Nacional de Investigación en Odontopediatría, 
realizado en la ciudad de Tijuana, Baja Califor-
nia. Igualmente, se promovió la participación 
de estudiantes y docentes en el XXXI Encuen-
tro Nacional y XXII Iberoamericano de Inves-
tigación en Odontología y X Jornadas Inter-
nacionales de Investigación en Odontología 
(UAO), celebrado en noviembre del mismo año.

Bajo el mismo tenor, estudiantes y docentes de 
la Especialidad en Odontopediatría participa-
ron en el 7mo y 8vo Congreso Internacional de 
Odontología Actual, realizados en la CDMX en 
octubre de 2023 y junio de 2024, respectiva-
mente.

Asimismo, en la U. A. de Ciencia Política, se or-
ganizaron las conferencias: “La odisea del de-
sarrollo en Argentina. Consideraciones histó-

ricas para pensar la coyuntura actual” y “A 50 
años del golpe de Estado en Chile”, realizadas 
en octubre de 2023.

El Campus Jalpa también fue partícipe en acti-
vidades a nivel internacional. Destaca la con-
ferencia White Hat 2024, impartida por el Dr. 
Marlon Mike Toro Alvarez, de la Universidad de 
Boston, Estados Unidos, y el SecRev 2024, even-
to Internacional de Ciber Seguridad transmitido 
a nivel mundial, el cual fue desarrollado en con-
junto con los doctores Choi y Marlon Mike Toro 
Alvarez, de la universidad mencionada.

Bajo el mismo objetivo, la comunidad univer-
sitaria de la Maestría y Doctorado en Historia, 
participó en el Primer Congreso Internacional 
Miradas desde las Humanidades sobre Rea-
lidades Emergentes: preservación, sosteni-
bilidad y conciencia, celebrado en febrero de 
2024 con una asistencia de 450 participantes. 
También se hicieron presentes en el I Encuen-
tro Iberoamericano de Patrimonio Universi-
tario. Las Memorias del Mundo, realizado en 
mayo del mismo año con el fin de intercambiar 
experiencias en torno a la sostenibilidad (sus-
tentabilidad) y Patrimonio Cultural desde la 
UAZ. Finalmente, su participación se extendió 
al Congreso Rutas e itinerarios culturales para 
el desarrollo de los territorios que contó con 
una asistencia de 82 personas y se llevó a cabo 
en mayo de 2024.
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En el marco del 40 aniversario del Museo de Ciencias, en noviembre de 2023, se realizó la confe-
rencia magistral 50 years of Quantum Chromodynamics, impartida por el Premio Nobel de Física 
2004, David J. Gross. La misma contó con la asistencia de alrededor de 500 personas, quienes 
tuvieron la oportunidad de aprender sobre el descubrimiento de la libertad asintótica en la teoría 
de la interacción fuerte.

MEMBRESÍA EN ASOCIACIONES INTERNACIONALES

Con el fin de ampliar la presencia de la universidad más allá de lo nacional y generar lazos de 
colaboración con académicos y académicas del extranjero que permitan a la institución estar a la 
vanguardia en el desarrollo de competencias internacionales e interculturales, la UAZ ha impul-
sado la integración a diversas asociaciones de esta envergadura. 

A través de la Subcoordinación de Movilidad e Intercambio Académico, nuestra institución tiene 
presencia en diversos programas que favorecen el intercambio estudiantil, la colaboración y la 
vinculación necesaria para elevar la calidad y excelencia educativa.

Membresía en asociaciones internacionales a través de la Subcoordinación de 
Movilidad e Intercambio Académico

No. Asociación, consejo, red u organismo de afiliación

1.
Plataforma de Movilidad Estudiantil y Académica de la Alianza del Pacífico 2024-2. 
Participan universidades de Chile, Colombia, México y Perú.

2. Programa de intercambio de estudiantes Brasil-México (BRAMEX).

3.
Programa de Intercambio Latinoamericano (PILA). Dirigido a estudiantes (licenciatura 
y doctorado) y personas académicas de Chile, Colombia, México, Argentina y Uruguay.

4. Programa de Cooperación Académica Interinstitucional (PROCAI).

5.
ANUIES-BCI (Bureau de Coopération Interuniversitaire). Universidades de la provincia 
de Quebec, Canadá.

No. Fechas
Programa 
académico 

Docente invitado
Universidad y país de 
procedencia o destino

1.
Septiembre 
2023

LILEX Lizeth Ramos Acosta UCEVA- Colombia  (virtual)

2. Abril 2024 LILEX Lizeth Ramos Acosta UCEVA- Colombia (virtual)

3.

Del 4 de sep-
tiembre 2023  
al 31 de mayo 
2024

Maestría en Huma-
nidades, Línea For-
mación Docente.

José Francisco Román 
Gutiérrez
Leticia Ivonne del Río 
Hernández
Rosalba Márquez García
Óscar Edilberto Santana 
Gamboa

Centro Internacional de Estu-
dios Superiores de Comunica-
ción para América Latina (CIES-
PAL), Ecuador

4. Mayo 2024
Maestría y Doctora-
do en Historia

Alfredo Conti
Universidad Nacional de La Pla-
ta, Argentina

Con el mismo propósito, la Defensoría de los 
Derechos Universitarios pertenece a la Red de 
Organismos de Defensa de los Derechos Uni-
versitarios A. C. (REDDU), lo que le ha permiti-
do participar de manera constante en talleres, 
asambleas, conferencias y congresos encami-
nados a la defensa de los derechos humanos y 
universitarios, así como su aplicación entre los 
integrantes de la comunidad universitaria.

Por parte de la U. A. de Psicología y Campus 
Jalpa, la institución se encuentra afiliada al 
Center for CyberCrimen Investitigation and 
Cibersecurity de la Universidad de Boston.

Gracias a  la Academia de Alemán de la Licen-
ciatura en Lenguas Extranjeras, la UAZ se en-
cuentra integrada a la Asociación de Profeso-
res del Idioma Alemán.

A través de la Licenciatura en Estudios Cultura-
les Mexicanos y, particularmente con la edición 
de la Revista Univeristas Philosophica, la univer-
sidad ha logrado tener una interrelación cons-
tante con la Universidad Pontificia Javeriana en 
Bogotá, Colombia. Asimismo, gracias al trabajo 
realizado por el CA-UAZ-242, de la Maestría y 
Doctorado en Historia, nuestra institución per-
tenece a la Society for Industrial Archaeology.

MOVILIDAD DOCENTE A NIVEL INTERNACIONAL

Con el propósito de ampliar la movilidad docente a nivel internacional, ya sea a través de la visita 
de pares extranjeros o impulsando la presencia de nuestros y nuestras docentes en otros países, 
fortaleciendo así los lazos de cooperación académica a nivel internacional, en el periodo que se 
informa se realizaron los siguientes intercambios:

Movilidad docente a nivel internacional en el periodo agosto 2023 - julio 2024
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OTRAS ACTIVIDADES PARA FORTALECER LA INTERNACIONALIZACIÓN

De agosto 2023 a junio 2024, a través de la Subcoordinación de Movilidad e Intercambio Acadé-
mico de la UAZ, se realizaron distintas actividades de cooperación académica e internacionaliza-
ción con IES con las que la UAZ tiene convenio, tales como la Agencia Mexicana de Cooperación 
Internacional para el Desarrollo (AMEXCID) (China, Canadá), la Asociación Nacional de Universi-
dades e Instituciones de Educación Superior (ANUIES) y la Red Education USA, perteneciente al 
Departamento de Estado de Estados Unidos.

Destaca que en este año se concretaron exitosamente convenios con universidades de otros 
países que permitirán fortalecer la movilidad estudiantil y otras actividades académicas a nivel 
internacional. Las universidades con las que la UAZ tiene convenio de movilidad estudiantil son:

• Universidad de Antioquía, Colombia.
• Universidad Nacional de La Plata, Argentina.
• Universidad de Santander, Colombia.
• Universidad Federal del Sur y Sudeste de Pará (UNIFESSPA), Brasil.
• Università Degli Studi Di Salerno, Italia.
• Universidad Pedagógica y Tecnológica, Colombia.
• Universidad de Artes de Cuba.
• Universidad De La Salle-Bogotá, Colombia.
• Corporación Universitaria Iberoamericana, Colombia.
• Universidad Católica de Temuco, Chile.
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Calidad educativa

Para dar continuidad al Plan de Desarrollo Institucional, en el que las acciones primordiales se 
centran en impulsar la cultura de la calidad educativa en los procesos académicos, de forma tal 
que se ajusten a los requerimientos de organismos e instituciones acreditadoras a nivel nacional 
e internacional que fortalezcan la atención y cobertura de la demanda educativa; la Administra-
ción Central, en conjunto con las y los directivos de las unidades académicas, han llevado a cabo 
diversos procesos como los que se describen a continuación.

Oferta educativa
La UAZ, máxima casa de estudios en el estado, actualmente cuenta con 141 programas educati-
vos que brindan la oportunidad a las y los jóvenes zacatecanos para continuar con su formación 
académica, desde la última etapa del nivel básico hasta el posgrado. En ellos, se incluyen nueve 
especialidades médicas por convenio. De igual forma, esta institución ha demostrado un firme 
compromiso con el desarrollo académico de la juventud zacatecana al expandir su presencia a 
14 municipios, proporcionando a las y los jóvenes las herramientas necesarias para mejorar sus 
condiciones de vida y aspirar a un futuro mejor.
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Tasa de absorción
En un esfuerzo constante por mejorar el acceso a la educación superior y garantizar que más es-
tudiantes tengan la oportunidad de continuar con sus estudios a nivel universitario, la Rectoría 
ha implementado diversas estrategias que favorecen para que un mayor número de estudiantes 
tengan acceso a una educación de calidad.

Es así que durante el ciclo escolar comprendido entre agosto de 2023 y julio de 2024, la UAZ 
presentó una distribución variada en la tasa de absorción por área. En el área de Media Básica, de 
un total de 282 aspirantes, 263 lograron inscribirse, lo que representa una tasa de absorción del 
93.2%. En Media Superior, se registraron 4948 aspirantes, de los cuales 3749 fueron inscritos, 
alcanzando así una tasa del 75.76%.

El área de Ciencias Básicas tuvo 265 aspirantes y 253 de ellos se inscribieron, lo que repre-
sentó una absorción del 95.47%. En Humanidades y Educación, de 508 aspirantes, 489 fueron 
inscritos, lo que es una tasa del 96.25%. En cuanto a Ciencias Agropecuarias, 705 aspirantes 
intentaron ingresar y 546 lo consiguieron, lo que significa una tasa del 77.44%. En el área de 
Ciencias de la Salud, se presentaron 3,089 aspirantes, de quienes 1,691 se inscribieron, lo que se 
traduce en una absorción del 54.74%.

Para Ingenierías y Tecnologías, 1358 aspirantes se presentaron y 1139 fueron admitidos, lo 
que es una tasa de absorción del 83.87%. En el área de Sociopolíticas, Económicas y Administra-
tivas, de 3107 aspirantes, 2273 lograron inscribirse, es decir, una tasa del 73.15%. Finalmente, 
en el área de Arte y Cultura, hubo 522 aspirantes, de los cuales 376 se inscribieron, resultando 
en una absorción del 72.03%. En total, la tasa de absorción general de la UAZ durante este ciclo 
escolar fue del 80.21%.

TASA DE ABSORCIÓN, CICLO ESCOLAR AGOSTO 2023 – JULIO 2024 

Área Total de 
aspirantes

Total de ins-
critos

% de 
absorción

Arte y Cultura 522 376 72.03

Ciencias Agropecuarias 705 546 77.44

Ciencias Básicas 265 253 95.47

Ciencias de la Salud 3089 1691 54.74

Humanidades y Educación 508 489 96.25

Ingenierías y Tecnologías 1358 1139 83.87

Sociopolíticas, Económicas Administrativas 3107 2273 73.15

Media Básica 282 263 93.2

Media Superior 4948 3749 75.76

Total General 14784 10779 80.21
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Nueva oferta educativa

Reflejo del compromiso institucional con la formación de profesionales altamente capacitados y 
socialmente responsables, capaces de enfrentar los desafíos actuales y futuros en los diferentes 
ámbitos sociales. En la UAZ, después de analizar la pertinencia social, así como los dictámenes 
emitidos por las comisiones Académica, de Finanzas, Control Presupuestal y por el Consejo Ope-
rativo de Planeación, el H. Consejo Universitario aprobó la apertura de los siguientes programas 
educativos:

NUEVOS PROGRAMAS EDUCATIVOS EN EL PERIODO QUE SE INFORMA

PROGRAMA CLAVE DE CARRERA

Doctorado en Gestión, Innovación y Sostenibilidad en las Organizaciones Registro en trámite

Licenciatura en Ciencias Forenses Registro en trámite

Licenciatura en Comercio y Finanzas Internacionales Registro en trámite

Licenciatura en Mercadotecnia  con orientación en: emprendimiento, digi-
tal y estratégico

Registro en trámite

Maestría en Biociencias 120551

Maestría en Etnología y Estudios Comunitarios 614547

Fuente: Departamento de Servicios Escolares, 2024.

PROGRAMAS EDUCATIVOS DE CALIDAD
La evaluación constante de los programas edu-
cativos de pregrado por organismos e institu-
ciones acreditadoras es prueba del compromi-
so que se tiene con la calidad educativa. Este 
proceso asegura que los programas no sólo 
cumplen con los estándares nacionales e inter-
nacionales, sino que también se mantienen en 
constante mejora para ofrecer una educación de 
excelencia. En ese contexto, la UAZ actualmente 

cuenta con 24 programas acreditados como de 
calidad: 14 de ellos cuentan con la acreditación 
de CIEES, 15 por COPAES, cinco con acreditación 
internacional. De los cuales, cinco tienen doble 
acreditación por CIEES y COPAES, o bien, por 
COPAES más la acreditación internacional. Cabe 
destacar que los programas de Licenciatura en 
Enfermería y Médico General cuentan con las 
tres acreditaciones como programas de calidad.

PROGRAMAS EDUCATIVOS ACREDITADOS COMO DE CALIDAD

Nombre del programa Acreditación 
por CIEES

Acreditación 
por COPAES

Acreditación 
internacional

Ingeniería en Topografía e Hidrografía a

Licenciatura en Cultura Física y Deporte a

Licenciatura en Lenguas Extranjeras a

Licenciatura en Biología a

Licenciatura en Economía a

Licenciatura en Nutrición a

Licenciatura en Filosofía a

Licenciatura en Letras a

Licenciatura en Ciencias Ambientales a

Ingeniería en Software a a

Licenciatura en Historia a

Licenciatura en Física a

Licenciatura en Artes a

Ingeniería en Agronomía a

Químico Farmacéutico Biólogo a

Licenciatura en Médico Cirujano Dentista a

Licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia a a

Ingeniero Geólogo a a

Licenciatura en Contaduría a a

Licenciatura en Matemáticas a a

Licenciatura en Enfermería a a a

Licenciatura en Médico General a a a

Licenciatura en Psicología a a

Licenciatura en Turismo a

Fuente: Subcoordinación de Gestión y Aseguramiento de la Calidad, Planeación 2024.
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PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE SE ENCUENTRAN TRABAJANDO EN SU EVALUACIÓN

Nombre del programa

Actualmente 
realizan traba-
jos de evalua-

ción

En espera de 
resultados de 

evaluación

Evaluación in 
situ en agosto 
y septiembre

Licenciatura en Nutrición a

Licenciatura en Física a

Licenciatura en Psicología a

Ingeniería Mecánica a

Licenciatura en Arquitectura a

Ingeniería en Computación a

Ingeniería Eléctrica a

Ingeniería en Robótica y Mecatrónica a

Ingeniero en Diseño Industrial a

Ingeniero en Manufactura a

Licenciatura en Ciencia y Tecnología del Agua a

Licenciatura en Fisioterapia a

Licenciatura en Arqueología a

Licenciatura en Lenguas Extranjeras a

Licenciatura en Médico Cirujano Dentista a

Licenciatura en Medicina Veterinaria y Zootecnia a

Fuente: Subcoordinación de Gestión y Aseguramiento de la Calidad, Planeación 2024.

Para asegurar y mantener la calidad educativa, el programa de Ingeniería en Topografía e Hidro-
grafía de la U. A. de Ingeniería I obtuvo la acreditación ante los CIEES (2024-2029). Por su parte, 
la U. A. de Contaduría y Administración concretó la acreditación del programa de Licenciatura en 
Contaduría y Administración por parte de CIEES en abril de 2024; además de recibir la visita de la 
Comisión de Pares Académicos Externos (CPAE), a fin de continuar con la evaluación de instalacio-
nes, plan de estudios, servicios de apoyo, procesos de ingreso y egreso del programa, así como la 
trayectoria escolar, entre otros.

En la misma dinámica, de febrero a julio de 
2024, la UAMHyCS realizó trabajos de adminis-
tración y gestión de la calidad, a fin de cumplir 
con los requisitos para obtener la opinión téc-
nica favorable para el programa académico de 
Licenciatura en Médico General. Trabajos que 
son coordinados por la Dra. Elda Araceli García 
Mayorga y el Dr. Miguel Eduardo Pinedo Ramos.

Y para dar continuidad a los procesos de cali-
dad en la Unidad Académica, la planta docente 
del programa académico de Maestría en Cien-
cias de la Salud, en junio de 2024, concluyó la 
reestructuración de las Unidades Didácticas In-

tegradas (UDI›s) del tercer semestre del nuevo 
plan de estudios, actividad que inició en agosto 
de 2023. La primera generación que siguió esta 
nueva currícula comenzó el tercer semestre en 
el periodo de agosto a diciembre de 2024.

Reestructuraciones curriculares

A fin de mejorar la calidad educativa y preparar a las y los estudiantes para los desafíos que se 
presentan de forma cotidiana en el ámbito social, la Administración Central, en colaboración con 
las unidades académicas, promovió la reestructuración curricular de programas educativos; ase-
gurándose de que la comunidad estudiantil adquiera no sólo conocimientos teóricos, sino habili-
dades prácticas y competencias transversales que les permitan adaptarse a un mundo laboral en 
constante evolución.

REESTRUCTURACIONES CURRICULARES CICLO ESCOLAR AGOSTO 2023-JULIO 2024

Programa Estatus

Médico Veterinario Zootecnista Concluido

Especialidad en Rumiantes Concluido

Doctorado en Estudios Novohispanos Concluido

Doctorado en Filosofía e Historia de las Ideas Concluido

Maestría en Ciencias de la Salud con Especialidad en Salud Pública Concluido

Licenciatura  en Ingeniería Mecánica Concluido

Licenciatura en Ingeniería Eléctrica Concluido

Licenciatura en Enfermería Concluido

Licenciatura en Enfermería Semiescolarizado (antes llamado Curso Comple-
mentario de Enfermería)

Concluido

Maestría en Humanidades Línea Formación Docente Concluido

Maestría en Investigaciones Humanísticas y Educativas con orientación en 
Comunicación y Praxis

Concluido

Maestría en Investigaciones Humanísticas y Educativas con orientación en 
Desarrollo Humano y Cultura

Concluido

Maestría en Investigaciones Humanísticas y Educativas con orientación en 
Filosofía e Historia de las Ideas

Concluido

Maestría en Investigaciones Humanísticas y educativas con orientación en 
Literatura Hispanoamericana

Concluido

Maestría en investigaciones humanísticas y Educativas con orientación en Pro-
blemas Educativos y Sociedad

Concluido

Licenciatura en Arqueología Concluido

Maestría en Matemáticas Concluido

Licenciatura en Filosofía Concluido
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Licenciatura en Ingeniería en Desarrollo Sostenible (antes llamado Licenciatu-
ra en Desarrollo Regional Sustentable)

Concluido

Licenciatura en Física Concluido

Especialidad en Odontopediatría Concluido

Ingeniería en Sistemas Hídricos (antes llamado Licenciatura en Ciencia y Tec-
nología del Agua )

Concluido

Especialidad en Psicología Jurídica (antes llamado Especialidad en Psicología 
Organizacional) 

Concluido

Licenciatura en Ingeniería Química En proceso

Licenciatura en Psicología En proceso

Licenciatura en Ingeniería Civil En proceso

PEUL Adultos En proceso

Programa Académico de Preparatoria En proceso

Doctorado en Humanidades con especialidad en Patrimonio y Cultura para la 
Paz

En proceso

Fuente: Departamento de Servicios Escolares, 2024.

Proceso integral de Reforma del Nivel Medio Superior (RNMS)

La actualización, renovación y reformas educativas en el Nivel Medio Superior son aspectos esen-
ciales para asegurar que el sistema educativo sea capaz de preparar adecuadamente a las y los 
estudiantes para los retos del presente y del futuro, garantizando una educación de calidad que 
contribuya a su desarrollo personal y profesional, coadyuvando en la adaptación a nuevas rea-
lidades, la preparación para el mercado laboral, la inclusión y equidad, la mejora de la calidad 
docente, el desarrollo integral del estudiante y el fomento a la innovación educativa, entre otros.

En ese contexto, en mayo de 2024, en la U. A. Preparatoria, se concluyó la primera etapa del 
Proceso de Reforma del Nivel Medio Superior (RNMS), mismo que se desarrolló mediante diferen-
tes actividades como mesas de diálogo, conferencias y conservatorios, que permitieron concretar 
acciones para encauzar, definir y sistematizar la metodología a seguir para dar continuidad al pro-
ceso. En la misma fecha, se dio inicio a la segunda etapa de la RNMS, con los procesos de autoe-
valuación, análisis y propuestas; a fin de de definir, establecer y consolidar un modelo educativo 
que se alinee tanto con la normativa vigente como con las necesidades institucionales y sociales 
y que permita garantizar, no sólo la calidad educativa, sino los procesos académico administrati-
vos en beneficio de la comunidad universitaria perteneciente a la U. A. Preparatoria.

Análisis de la pertinencia regional y estatal de la Universidad

Una de las funciones esenciales de la Universidad es responder a las demandas de la sociedad, 
formando profesionales capaces de satisfacer las necesidades de la población en un contexto 
específico, mediante la oferta de programas educativos altamente pertinentes. Por esta razón, es 
crucial llevar a cabo estudios de pertinencia y factibilidad para respaldar la nueva oferta educa-

tiva de la institución y guiar las reestructuraciones curriculares de los programas existentes. En 
consecuencia, durante el periodo que se informa, la Coordinación de Vinculación realizó estudios 
para los siguientes programas:

Maestría en Investigaciones Humanísticas y Educativas (agosto, 2023).
Técnico Superior Universitario en Atención Pre Hospitalario (septiembre, 2023).
Maestría en Etnología y Estudios Comunitarios (octubre, 2023).
Doctorado en Investigaciones Económicas Sociales (noviembre, 2023).
Doctorado en Cultura Escrita y Comunicación (diciembre, 2023).
Licenciatura en Topografía e Hidrografía (diciembre, 2023).
Maestría en Educación y Desarrollo Profesional Docente (marzo, 2024).
Maestría en Educación en Derechos Humanos (marzo, 2024).
Licenciatura de Médico Cirujano Dentista (mayo, 2024).
Doctorado en Tecnología e Innovación en Procesos Educativos (mayo, 2024).
Doctorado en Investigación Educativa y Desarrollo Profesional Docente (mayo, 2024).
Licenciatura en Ingeniero Mecánico (junio, 2024).
Licenciatura en Ingeniero Civil (junio, 2024).
Maestría en Gestión Social e Innovación Turística (junio, 2024).

Lo anterior se complementó con el Estudio de Preferencia Educativa edición 2024 para estu-
diantes de bachillerato del estado de Zacatecas. 
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MULTIDISCIPLINA, INTERDISCIPLINA 
Y TRANSDISCIPLINA
En aras de brindar a nuestro estudiantado una formación integral, basada en una metodología de 
aprendizaje donde confluya el trabajo en equipo y la integración de diferentes disciplinas que 
permitan reducir la brecha cognitiva existente entre estudiantes y docentes, la UAZ ha emprendi-
do acciones que se traducen en una formación multidisciplinar, transdisciplinar e interdisciplinar. 

NUEVA OFERTA EDUCATIVA PARA IMPULSAR EL 
TRABAJO ENTRE ÁREAS DEL CONOCIMIENTO

En apego a la política institucional plasmada en 
el PDI 2021-2025, tendiente a promover una 
educación multi, trans e interdisciplinar que 
impacte en la formación de las y los estudian-
tes y en el trabajo docente, por parte del Área 
de Ciencias de la Salud y con el apoyo de las di-
ferentes unidades académicas que la integran, 
así como de docentes de las áreas de Ciencias 
Sociales, Económicas y Administrativas, Inge-
nierías y Tecnologías, además de Humanidades 
y Educación, se aperturaron los programas edu-
cativos de Licenciatura en Ciencias Forenses 
y Licenciatura en Mercadotecnia, mismos que 
permitirán el trabajo conjunto entre docentes 
de diferentes disciplinas, garantizando así que 
la comunidad egresada cumpla con las necesi-
dades del entorno.

EVENTOS ACADÉMICOS CON ENFOQUE MULTI, 
INTER Y TRANSDISCIPLINARIO

Por parte de la Secretaría Académica, encabezada 
por el Dr. Hans Hiram Pacheco García, la Univer-
sidad de Guadalajara, el Doctorado en Estudios 
Económicos y los cuerpos académicos UDG-
CA-826 y el UAZ-CA-236, se llevó a cabo el 1er 
Congreso internacional de políticas públicas y 
desarrollo, desde un enfoque interdisciplinario. 
Dicho evento se desarrolló en octubre de 2023 en 
el auditorio del Consejo Zacatecano de Ciencia, 
Tecnología e Innovación (COZCyT). Se contó con 
la presencia de la Dra. Silvia Frean, Coordinadora 
Regional de Área de Prevención del Delito de 
ILANUD de las Naciones Unidas, el Dr. Hamurabi 
Gamboa Rosales, director general de COZCyT 
y el Dr. Antonio Ruiz Porras, Coordinador del 
Doctorado en Estudios Económicos de CUCEA de 
la Universidad de Guadalajara.

La coordinación del Área de Ciencias 
Agropecuarias participó en la organización 
del Foro Binacional México-Argentina. Uso y 
gestión del agua en producción agropecuaria. 
Desafíos para la prevención y manejo de 
sequías. En este evento participaron más 
de 20 ponentes de instituciones como la 
Universidad Nacional de la Patagonia Austral 
(Argentina), el Instituto Nacional de Tecnología 
Agropecuaria (INTA, Argentina), el equipo 
Técnico Interdisciplinario e interinstitucional 
de los Bajos Submeridionales Santafesinos 
(Argentina), el Instituto Argentino de Recursos 
Hídricos, la Universidad Nacional la Plata, la 
Universidad Nacional del Litoral, la Universidad 
Nacional de Cuyo, la Facultad de Filosofía y 
Letras de la Universidad de Buenos Aires (UBA), 
la Facultad de Agronomía (UBA), la Facultad de 
Ciencias Veterinarias (UBA), entre otras. Por 
parte de la UAZ se hicieron presentes docentes 
y estudiantes de la U. A. de Medicina Veterinaria 
y Zootecnia, U. A. de Agronomía, U. A. de la Luz 
y la Materia, U. A. de Ingeniería, asimismo se 
contó con la participación del Instituto Nacional 
de Investigaciones Forestales, Agrícolas y 
Pecuarias (INIFAP, México); generando, así, un 
espacio donde confluyeron distintos enfoques 
para proponer alternativas que permitan 
solucionar el problema de la sequía.

MOVILIDAD INTRA INSTITUCIONAL

Como muestra de las acciones emprendidas 
para flexibilizar los programas educativos a 
través de inclusión de materias que fomenten 
la multi, trans e interdisciplinariedad entre 
las diversas áreas del conocimiento, el estu-
diante Manuel de Jesús Ojeda Martínez realizó 
una movilidad estudiantil de la Licenciatura 
de Ingeniero Minero Metalurgista de la U. A. 
de Ciencias de la Tierra a la U. A. de Ciencias 
Químicas en la Licenciatura de Químico Farma-
céutico Biólogo, para cursar ahí la UDI de Fisi-
coquímica I, actividad que sin duda fortalece el 
trabajo en equipo, el intercambio de experien-
cias y la colaboración entre académicos, acadé-
micas y estudiantes de distintas disciplinas.

En el Área de Ciencias Sociales y Adminis-
trativas también se ha impulsado la movilidad 
estudiantil interna. Diez estudiantes de la U. A. 
de Psicología cursaron diferentes materias en 
las unidades académicas de Desarrollo y Ges-
tión Pública, Derecho y Contaduría y Adminis-
tración; enriqueciendo no sólo la formación 
académica de las y los alumnos, sino también 
su desarrollo personal. 
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VINCULACIÓN CON PERTINENCIA SOCIAL
El interés por generar sinergias que permitan mejorar la calidad educativa al integrar a la socie-
dad egresados y egresadas con experiencias prácticas y relevantes para su formación, al fomentar 
la investigación aplicada y la solución de problemas reales que permitan atender las necesidades 
del entorno, al favorecer la transferencia de conocimientos y la innovación, enriqueciendo el cu-
rrículo y mejorando la pertinencia de los programas académicos, además de promover la exten-
sión de los servicios universitarios, han sidos aspectos prioritarios para la actual administración.

Servicio Social Universitario

De agosto de 2023 a julio de 2024, a través de la Coordinación de Vinculación, se liberaron del 
Servicio Social Universitario 3423 estudiantes de licenciatura, en su mayoría, del sector público. 

CONSTANCIAS DE LIBERACIÓN Y MODALIDAD DE SERVICIO SOCIAL

Semestre Intra universitario Sector público Sector privado Total

Agosto-dic 2023 474 1098 332 1,904

Ene-jul 2024 509 682 328 1,519

Total general 3,423

Fuente: Coordinación de Vinculación, julio 2024.

Igualmente, bajo la supervisión de la Coordinación de Vinculación, en el periodo que se informa, 
se realizaron cursos de inducción al servicio social para estudiantes de diversas unidades acadé-
micas.

Por su parte, la U. A. de Ciencias Químicas, en marzo de 2024, realizó el 3er Foro Conversato-
rio de Servicio Social, dirigido a las y los estudiantes de sexto, séptimo y octavo semestre de 
los diferentes programas ofertados en la Unidad. En este foro participan estudiantes que han 
concluido su servicio social en distintas instituciones para contar su experiencia. La participación 
fue de aproximadamente 250 estudiantes.
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Programa Peraj… Construyendo futuros

Como parte del compromiso social y apoyo al desarrollo educativo, motivacional, cultural y afec-
tivo de las y los niños zacatecanos, nuestra institución, a través del programa Peraj y con la parti-
cipación de nuestras y nuestros jóvenes universitarios, quienes fungen como mentores y modelo 
positivo a seguir, se apoya a infancias en condiciones vulnerables para que desarrollen su máxi-
mo potencial humano. Derivado de ello, de agosto de 2023 a julio del presente año, se desarro-
llaron diversas actividades

Con el objetivo de difundir los beneficios del 
programa, del 14 al 25 agosto de 2023 se pre-
sentó el programa a personal directivo, docen-
te, madres y padres de familia, niñas y niños de 
la Escuelas Primaria 8 de septiembre, ubicada 
en el Orito Zacatecas y de la José Vasconcelos 
situada en Guadalupe, Zacatecas, con lo que se 
logró beneficiar al alumnado de quinto y sexto 
grado de estas instituciones.

Del 28 agosto al 1 septiembre de 2023, se ca-
pacitó a 32 estudiantes universitarios que se 
insertaron a realizar su servicio social como 
mentores en este programa. 

Parte del desarrollo del programa implica ge-
nerar confianza entre las y los niños y mentores 
y mentoras para así crear binomios de trabajo, 
derivado de ello se realizó la actividad “Rom-
pehielos entre mentor y amigo” en septiembre 
de 2023.

En octubre de 2023, se organizó una visita al 
Museo de Ciencias de la UAZ, con el fin de fo-
mentar la ciencia y la cultura en las y los jóve-
nes universitarios.

A partir de noviembre se implementaron activi-
dades encaminadas a fortalecer las tradiciones 
mexicanas y el Día de muertos, a través del Fes-
tival de las Calaveras de la U. A. de Contaduría 
y Administración, donde los binomios presen-
taron sus máscaras y explicaron su elaboración 
y significado.

En conmemoración de la celebración del 20 de 
noviembre, y con el objetivo de fomentar el in-
terés por la historia de nuestro país y estado, se 
realizó la visita al Cerro de la Bufa y al Museo 
Toma de Zacatecas. 
 
Con el propósito de concientizar sobre la im-
portancia de reutilizar materiales, los binomios 
elaboraron piñatas para realizar la tradicional 
posada Peraj.  

Se organizó una visita a la Mina del Edén, con 
el objetivo de que las y los niños conozcan la 
historia de un estado minero como Zacatecas.

Los amigos, madres y padres de familia, fue-
ron capacitados en temas de inteligencia emo-
cional y acoso escolar en abril de 2024. En ese 

mismo mes se celebró el Día del niño y la niña 
con una excursión y rally en el Parque de la En-
cantada.

Asimismo, en mayo de 2024, se llevó a cabo 
visita al Museo Interactivo de Ciencia Zigzag, 
con el objetivo de que las y los niños cono-
cieran la importancia de la ciencia y la tec-
nología y la aplicación de la misma en la vida 
diaria.

Brigadas multi e interdisciplinarias

A través de las Brigadas multi e interdisciplinarias formadas al interior de la Universidad y dirigi-
das por la Coordinación de Vinculación, en el periodo a informar, se conformó el Grupo Interins-
titucional de Trabajo Pro Envejecimiento Saludable en el cual participan instituciones como el 
ISSSTE, la Casa de la Tercera Edad, Sedesol, Incufidez, UAZ, DIF municipal, IMSS, IZC, Casa del Abue-
lo, INAPAM Zacatecas, Derechos Humanos, IZEA, Amsabi, INAPAM Guadalupe, Asociación Geronto-
lógica y Geriátrica de Zacatecas y Servicios de Salud de Zacatecas; esto con el fin de fomentar el 
trato digno a las personas adultas mayores, capacitar y sensibilizar a personal de las instituciones 
que brindan atención a esta población sobre la década de envejecimiento saludable, promover 
una cultura de envejecimiento activo, así como socializar y difundir en medios de comunicación 
un cambio en la forma de ver el envejecimiento y a los adultos mayores.

En septiembre de 2023, se realizó una capacitación sobre el programa envejecimiento saludable 
a médicos y personal de primer nivel de atención a la salud, a través del curso taller “Envejeci-
miento saludable” que abordó temas sobre diabetes mellitus, hipertensión arterial, uso de la 
escala de depresión geriátrica, mini examen del estado mental, cuestionario para la detección de 
incontinencia urinaria y síndrome de caídas, índice de independencia en las actividades de la vida 
diaria (KATZ) y cuestionario para la detección de riesgo de fractura por osteoporosis, entre otros. 

Con el propósito de conocer el estado nutricional y bucodental de estudiantes de nivel básico de 
la comunidad de Machines, en el semestre enero-julio 2024, se realizaron diagnósticos al respec-
to a un total de 242 alumnos y alumnas.

ESTUDIANTES DE NIVEL BÁSICO DE LA COMUNIDAD DE MACHINES PARTICIPANTES EN EL 
DIAGNÓSTICO SOBRE ESTADO NUTRICIONAL Y BUCODENTAL 

Educación básica Hombres Mujeres Total

Preescolar 31 26 57

Primaria 77 55 132

Telesecundaria 23 30 53

TOTAL 242

Del 7 al 9 de junio, los responsables de este 
programa en la universidad asistieron a la re-
unión nacional Peraj, donde participaron como 
ponentes con el tema “La importancia de la cul-
tura de la paz en la formación de mentores”. 

El 25 de junio de 2024 se llevó a cabo la entre-
ga de constancias de participación en el ciclo 
escolar 2023-2024 a 20 mentores y 38 amigos 
con la presencia de madres y padres de familia 
y autoridades. 
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El diagnóstico bucodental se amplió para 20 
adultas y adultos mayores integrantes del Gru-
po de Ayuda Mutua (GAM) de la comunidad 
mencionada.

Asimismo, las brigadas multi e interdiscipli-
narias, y en particular las y los estudiantes de 
la Licenciatura en Salud Pública, realizaron un 
diagnóstico a la comunidad de la Pimienta del 
municipio de Zacatecas sobre aspectos de sa-
lud, socioeconómicos y epidemiológicos; resul-
tados que servirán para la elaboración de un 
plan de intervención que coadyuve a mejorar 
los estilos de vida en esta población.

Convenios UAZ

Con el propósito de mantener vigente el tra-
bajo que de manera ordinaria realiza la insti-
tución con el sector público y privado, de agosto 
de 2023 a junio de 2024, a través de la Oficina 
de Abogado General se han turnado 107 pro-
puestas de convenios de colaboración, de las 
cuales:

52 convenios se lograron formalizar, mismos 
que se encuentran en el archivo de la Oficina 
del Abogado General.

24 convenios se encuentran en proceso de re-
visión con las y los interesados.

29 convenios se encuentran en proceso de fir-
ma para concretar su formalización.

 2 convenios no se concretaron.

Es importante señalar que, de la información 
descrita anteriormente y, en cumplimiento con 
el artículo 7 de la Ley Sobre Celebración de Tra-
tados, once convenios son a nivel internacio-
nal, mismos que guardan el siguiente estatus:

7 convenios se han formalizado. 
1 convenio revisado y actualmente se encuen-
tra en consideración por la otra parte.

INSTITUCIONES CON LAS QUE SE HAN FORMALIZADO CONVENIOS EN EL PERIODO AGOSTO 
2023-JUNIO 2024

ESTATALES NACIONALES INTERNACIONALES

IMSS Laboratorios PISA
Universidad Degli Studi Di 
Salerno de Italia

STUAZ Granja la Escondida Universidad Pedagógica y Tec-
nológica de Colombia 

Tribunal de Justicia Adminis-
trativa del Estado de Zacatecas

CRIT Teletón Universidad de Artes de la Re-
pública de Cuba
 

Comité de Participación Ciuda-
dana del Sistema Estatal Anti-
corrupción de Zacatecas (CPC)

 Impulsora Deportiva NECAXA 
S. A. DE C. V.

Universidad de la Salle-Bogotá 
de Colombia 

Municipio de Guadalupe
 

Universidad Autónoma del 
Estado de Morelos (UAEM)

Corporación Universitaria Ibe-
roamericana de Colombia

Centro de 
Emprendimiento y de Nego-
cios (CENUAZ)

 Universidad Autónoma del 
Estado de Morelos (UAEM)

Universidad Católica de Temu-
co de Chile

SEDENA  ACOMIZ Universidad del Sur y Sureste 
de PARÁ- UNIFESSPA

Hospital San Agustín S. A. de 
C. V.

La Cámara de Senadores del H. 
Congreso de la Unión (a través 
del Instituto Belisario Domín-
guez)

Universidad de Antioquía, Co-
lombia

 Municipio de Zacatecas Unión Mujeres Corresponsa-
bles en Plenitud

Universidad Nacional de la 
Plata, Argentina

Dr. Ciprian Florin Ardelean El Colegio Nacional del Nota-
rio Mexicano-La Coordinación 
Jurídica de Gobierno del Esta-
do de Zacatecas

Universidad de Santander, Co-
lombia

Hospital Militar de la Zona 
Guadalupe de la Secretaría de 
la Defensa Nacional (SEDENA)

 
Instituto Politécnico Nacional 
(IPN)

Instituto para la atención y la 
inclusión de las personas con 
discapacidad

SEDENA

IEEZ Organización de Estados 
Iberoamericanos para la Edu-
cación, la Ciencia y la Cultura 
(OEI)

Secretaría de Educación del 
Estado de Zacatecas

Universidad Autónoma del 
Estado de Hidalgo (UAEH)
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 ISSEA SEMUJER

UTZAC Instituto Nacional de Antropo-
logía Historia (INAH)

LXIV Legislatura Estado de 
Zacatecas

Colegio Idaltu

 Fiscalía General de Justicia 
del Estado de Zacatecas (FG-
JEZ)

Minera Camino Roja S. A. de C. 
V. (ORLA) 

INSTITUCIONES QUE SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE FIRMA LOS CONVENIOS DEL 
PERIODO AGOSTO 2023-JUNIO 2024

ESTATALES NACIONALES INTERNACIONALES

Secretaría del Zacatecano Mi-
grante (SEZAMI)

 Empresa Agropecuaria San-
fandila S. A de C. V. 

Universidad Agraria de la Ha-
bana, Cuba (Fructuoso Rodrí-
guez Pérez Mayaveque)

Secretaría de Cultura-Secreta-
ría de Finanzas 

Las Alazanas

Municipio de Zacatecas-INCU-
FIDEZ 

Odoo Technologies

CECyTEZ
Universidad de la Ciénega, Mi-
choacán de Ocampo Ucemich 

Unidad Académica de Conta-
duría y Administración- Uni-
dad Académica de Historia

Instituto Nacional de Perinato-
logía (INPER)

 H. Ayuntamiento de Guada-
lupe

Comités Interinstitucionales 
para la Evaluación de la Educa-
ción Superior A. C (LOS CIEES)

Instituto Tecnológico Superior 
Zacatecas Occidente (ITSZO)

 Universidad Autónoma de 
Aguascalientes (UAA)-Instituto 
Zacatecano de Cultura “Ramón 
López Velarde”

INCUFIDEZ Clínica Veterinaria de Especia-
lidades de Querétaro

Unidad Académica De Psico-
logía

Universidad Autónoma de 
Querétaro

 Secretaría de Salud del Estado 
de Jalisco

Comités Interinstitucionales 
para la Evaluación de la Educa-
ción Superior, A.C. (CIEES)

Fundación Teletón México A.C. 
(TELETÓN) 

Instituto de Servicios de Salud 
del Estado de Aguascalientes 
(ISSEA)

ISSSTE Aguascalientes

Universidad Intercontinental 

En enero de 2024, se firmó el convenio de colaboración con 
la Asociación de Transportistas, con el que se consiguió que 
la tarifa de 2024 se mantuviera en 7 pesos, como en 2023, 
coadyuvando así en reactivar la economía zacatecana y apo-
yar en el traslado de nuestra comunidad universitaria.

En abril de 2024, se llevó a cabo el convenio de colaboración in-
terinstitucional entre la UAZ y la Universidad Tecnológica del Es-
tado de Zacatecas que encabeza el rector G Franco Garduño. Con 
este tratado ambas universidades reafirman su compromiso por 
continuar trabajando en bene-
ficio de la juventud zacatecana 
a través de la educación.

En mayo de 2024, se signó convenio de colaboración entre 
la Universidad y la FGJEZ, que encabeza el fiscal Cristian Paul 
Camacho Osnaya, además también se generó uno específico a 
través de la Unidad Académica de Derecho que dirige el direc-
tor Raul Federico Garcia Perez. 

Firma de convenio entre la Fiscalía General de Justicia del Estado de Zacatecas, que encabeza 
el Mtro. Cristian Paul Camacho Osnaya, y el Consejo Ciudadano para la Seguridad y Justicia de 
la Ciudad de México, esto en presencia del secretario general de Gobierno, Mtro. Rodrigo Reyes 
Mugüerza. 

Convenio de colaboración entre la Universidad y la Seduzac, que encabeza la Mtra. María del 
Carmen Salinas Flores, enmarcado bajo las Estrategias de prevención de violencias, el delito y el 
suicidio en el estado de Zacatecas. 

https://www.facebook.com/gonzalo.francogarduno.3?__cft__%5b0%5d=AZVA43MMJfuxXkDIPtJiz7Ur6x-Ez0ziWQ8bbq5fthy0fN1-Co7D0aYONHUQkznzjbbruzvw2Xyfmsh2AppUe1g1fTJCGOnEqavMq7hI3r4TX0oH4I2GFodgxnV6b5Oa2i5iI68SCYpvrUCWuD7leYfeK26bziv4qE3oWP3oBh3tSg&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/raulfederico.garciaperez?__cft__%5b0%5d=AZUu_LGPg2OhhKBnZ2vuv0wySuipTsub9v7fYnMZxEtaPva1pV-pn68reL78_DE1xletjpav66wxe_3JSkL1R-pIkOr9w7SkyDhxy8P5bOS1Tp0cjSvjycKrRBkGYF5lc7tNSj1PvcZW2gqKsCdJiltAuEKIsguK1SiGcbjGTsY7gA&__tn__=-%5dK-R
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Certificación en Competencias Laborales

La UAZ, a través de la Coordinación de Vinculación, reconocida como entidad certificadora ante el 
Consejo Nacional de Normalización y Certificación de Competencias Laborales (CONOCER), logró 
la certificación en seis diferentes estándares de competencia de 128 personas, entre ellas docen-
tes de la institución, dando así garantía de los conocimiento, habilidades, destrezas y actitudes 
individuales para desarrollar una actividad de excelencia en sus centros de trabajo.

CERTIFICACIONES CONOCER

No. Estándar de Competencia Ponente(s) Fecha
Total de perso-
nas certificadas

1. 
EC0217. Impartición de cursos de 
formación del capital humano de 
manera presencial y grupal.

Wendy Lucía 
Bernáldez Rayas  

Noviembre 
2023

11

2. 
EC0391. Verificación de las condi-
ciones de seguridad e higiene en 
los centros de trabajo.

Wendy Lucía 
Bernáldez Rayas  

Noviembre 
2023

11

3. EC0680. Supervisión en Seguridad 
Industrial.

Wendy Lucía 
Bernáldez Rayas  

Noviembre 
2023

11

4. 
EC0217. Impartición de cursos de 
formación del capital humano de 
manera presencial y grupal.

Wendy Lucía 
Bernáldez Rayas  

Noviembre 
2023

2

5. EC0913. Asesoría en medidores de 
carrete para tubería a presión. 

Andrés Hernán-
dez Lucio

Noviembre 
2023

3

6. 
EC0217. Impartición de cursos de 
formación del capital humano de 
manera presencial y grupal

Gloria Edith Pé-
rez García 

Noviembre 
2023

22

7. EC0477. Tutoría en la Educación 
Media Superior y Superior.

Nedith Mariana 
Ruiz Ambriz 

Perla Evelia 
Goytia Realzola

Febrero 2024 64

8. EC1038. Intervención para la solu-
ción de conflictos.

Andrés Hernán-
dez Lucio

Febrero 2024 3

9. EC0477. Tutoría en la Educación 
Media Superior y Superior.

Perla Evelia 
Goytia Realzola

Marzo 2024 1

Bolsa de trabajo

El programa de Bolsa de trabajo de la UAZ 
ha servido como un punto de encuentro 
entre las y los egresados de los diferentes 
programas ofertados en la institución y em-
pleadores, ayudando a nuestras y nuestros 
estudiantes a una inserción más exitosa al 
mercado laboral a través del ejercicio de su 
carrera profesional. Derivado de lo anterior, 
en el periodo a informar se publicaron 121 
vacantes para el estado y el extranjero, cu-
briendo un total de 120 vacantes con egre-
sados y egresadas de la UAZ.

Respecto a la promoción y difusión de las vacantes dentro de las redes sociales, se tuvo un al-
cance total de 660,045 mil personas y 40,384 mil interacciones con egresados y egresadas de la 
UAZ, todo ello a través del Facebook e Instagram de la Bolsa de Trabajo y el correo electrónico de 
la comunidad egresada.

Con el propósito de fortalecer este programa, se realizaron capacitaciones en las diferentes uni-
dades académicas para fomentar el manejo e implementación del Sistema de Bolsa de Trabajo en 
sus comunidades. Asimismo, se capacitó a los y las estudiantes próximos a egresar de todas las 
unidades sobre el funcionamiento del Sistema, así como sobre la elaboración del CV y la búsque-
da de vacantes.

En colaboración Vinculación Laboral del SNE de la Secretaría de Economía del Estado de Zaca-
tecas, se impartió el Curso taller “Buscadores de Empleo” con el objetivo de dar a conocer a la 
comunidad universitaria del último semestre de Psicología, Ciencias de la Tierra, Turismo, Antro-
pología, Contabilidad y Administración, Odontología, Ciencias Químicas, Enfermería, Topografía e 
Hidrografía, las actividades y estrategias para lograr colocarse en la mejor opción laboral. 

Las actividades anteriores se fortalecieron con 12 reuniones sostenidas con el Servicio Nacional 
del Empleo de la Secretaría de Economía y con parti-
cipación en más de seis ferias estatales del empleo 
del estado, logrando más de 80 perfiles en cada una.

Igualmente, y con el fin de impulsar la movilidad la-
boral al extranjero, en colaboración con el Servicio 
Nacional de Empleo de la Secretaría de Economía del 
Estado de Zacatecas, se efectuaron encuentros infor-
mativos sobre las oportunidades de empleo fuera del 
país entre las y los egresados de Enfermería y Agrono-
mía y Veterinaria, principalmente.
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Vinculación a través de la educación continua

Colaborar para que profesionales de los diferentes sectores amplíen su conocimiento en áreas 
complementarias a su desarrollo laboral o profesional, respondiendo así a las necesidades de 
actualización de conocimientos, es una prioridad para nuestra institución. Prueba de ello son los 
diferentes eventos registrados u organizados a través del área de Educación Continua de la Coor-
dinación de Vinculación.

En el periodo a informar, en la Coordinación de Vinculación se organizaron y registraron un total 
de seis diplomados para estudiantes con un total de 194 participantes. Además se realizaron 
cuatro cursos, talleres o conferencias para alumnos con 462 asistentes; seis diplomados para 
docentes con la participación de 380 personas; dos cursos de actualización para profesores y 
profesoras que contaron con 40 participantes y dos eventos académico-científicos a los que asis-
tieron 36 personas. 

Con entidades externas a nuestra universidad destacan 28 cursos o talleres, mismos que se deta-
llan a continuación:  

• Curso “Manejo higiénico en alimentos y 
bebidas”. Celebrado en agosto de 2023 
en coordinación con la Secretaría de Turis-
mo del gobierno del estado de Zacatecas, 
con el objetivo de fortalecer y fomentar los 
procesos de estandarización y certificación 
que permitan garantizar la competitividad 
y calidad de los productos y servicios que 
integran la oferta turística de la entidad y, 
con ello, elevar la calidad y excelencia de 
los servicios turísticos. La asistencia fue de 
16 participantes.

• Curso “Manejo de conflictos con clientes”. 
Desarrollado en agosto de 2023 en coor-
dinación con la Secretaría de Turismo del 
gobierno del estado de Zacatecas y al cual 
asistieron 30 trabajadores y trabajadoras.  

• Curso “Motivación al personal y trabajo 
en equipo”. Llevado a cabo igualmente en 
agosto de 2023 con un total de 27 partici-
pantes. 

• Curso “Manejo higiénico en alimentos 
y bebidas”. Realizado en septiembre de 
2023 con 23 prestadoras y prestadores de 
servicios turísticos del estado.

• Curso “Manejo higiénico en alimentos y 
bebidas”. Dirigido a 29 prestadores y pres-
tadoras de servicios turísticos del estado y 
realizado en septiembre de 2023.

• Curso “Estrategia de comunicación para re-
des sociales”. Llevado a cabo en septiem-
bre de 2023 en coordinación con la Secre-
taría de Turismo del gobierno del estado 
de Zacatecas y dirigido a 27 prestadores y 
prestadoras de servicios turísticos.

• Curso “Turismo rural y desarrollo sosteni-
ble”. Celebrado en septiembre de 2023 con 
34 personas prestadoras de servicios turís-
ticos del estado.

• Curso “Soy un agente sostenible”.  Realiza-
do con 39 participantes de la Secretaría de 
Turismo del gobierno del estado de Zacate-
cas en septiembre de 2023.

• Curso “Empresas turísticas sostenibles”. 
Llevado a cabo en septiembre de 2023 y al 
cual asistieron 115 prestadores de servi-
cios turísticos del estado.

• Curso “Calidad en el servicio en hoteles”. 
Dirigido a 39 personas prestadoras de ser-
vicios turísticos del estado en octubre de 
2023.

• Curso “Inglés turístico III”. Desarrollado en 
octubre de 2023 con 28 prestadores y pres-
tadoras de servicios turísticos de Zacatecas.

• Curso “Programación neurolingüística”. 
Impartido a 17 personas prestadoras de 
servicios turísticos de Zacatecas, en octu-
bre de 2023.

• Curso “Turismo sostenible”. Realizado con 
26 prestadores y prestadoras de servicios 
turísticos de Zacatecas en octubre del 2023.

• Curso “Empoderamiento de las mujeres en el 
turismo”. Desarrollado con 71 participantes, 
a quienes se impartieron conferencias sobre 
estructuras lingüísticas y empoderamiento 
femenino y la importancia de la participación 
de las mujeres en el sector público.

• Curso “Manejo de conflictos con clientes”. 
Realizado en octubre de 2023, al cual asis-
tieron 32 prestadores y prestadoras de ser-
vicios turísticos del estado.

• Curso “Turismo rural y desarrollo sosteni-
ble”. Desarrollado en octubre de 2023 y al 
cual asistieron 55 prestadores de servicios 
turísticos del estado.

• Curso “Calidad en el servicio en hoteles”. 
Efectuado en noviembre de 2023 con un to-
tal de 15 participantes. 

• Curso “Formación de meseros”. Impartido 
a 17 prestadores de servicios turísticos del 
estado en noviembre de 2023.

• Conferencias en el marco del Día mundial 
de la calidad en las organizaciones. En coor-
dinación con la SEDUZAC, se impartieron 
las conferencias tituladas “La ética y el uso 
inteligente de la tecnología” y “La inteli-
gencia emocional en el entorno laboral” a 
un total de 297 asistentes con el propósito 
de implementar estrategias de evaluación, 
innovación y mejora continua que contribu-
yan al desarrollo de la organización y ope-
ración de la Institución.

• Curso “Estrategia de comunicación de re-
des sociales”. Dirigido a 33 prestadores y 
prestadoras de servicios turísticos de Zaca-
tecas en noviembre de 2023.

• Curso “Lengua de señas mexicana”. Reali-
zado en noviembre de 2023 a 33 personas 
prestadoras de servicios turísticos de Zaca-
tecas.

• Curso “Informadores turísticos”. Efectua-
do en noviembre de 2023, en coordinación 
con la Secretaría de Turismo del gobierno 
del estado de Zacatecas, para 29 prestado-
ras y prestadores de servicios turísticos de 
la entidad.

• Curso “Técnicas de atención a comensa-
les”. Capacitación dirigida a 35 personas de 
servicios turísticos de la entidad en marzo 
del 2024.

• Curso “Operación de ama de llaves”. Reali-
zado en marzo del 2024 con 26 participan-
tes. 

• Curso “Actitud y calidad en el servicio al 
turista”. Impartido a 59 prestadores de ser-
vicios turísticos de la entidad en marzo de 
2024.
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• Conferencia “Ética y responsabilidad so-
cial para la construcción de la paz”. Desa-
rrollado en marzo de 2024, en coordinación 
con la Secretaría de Administración del es-
tado de Zacatecas para 282 funcionarias y 
funcionarios de la administración pública 
estatal, con el objetivo de lograr la conso-
lidación de la pacificación del territorio de 
la entidad.

• Curso “Nuevas formas discursivas de co-
nectar con los públicos”. Dirigido a funcio-
narias y funcionarios de varias dependen-
cias de gobierno del estado con un total de 
13 participantes en mayo de 2024. El obje-
tivo fue desarrollar de manera teórico prác-
tica nuevas formas de creación y expresión 
de discursos dirigidos a públicos diversos, 
para así atender las necesidades propias 
de la ciudadanía contemporánea donde la 
imagen, la digitalidad y la expresión emoti-
va son sus principales características. 

• Conferencia “Salud Mental como Prioridad 
para Fortalecer la Cultura de la Paz”. Cele-
bradas en mayo de 2024, en coordinación 
con la Secretaría de Educación del estado de 
Zacatecas, con el propósito de implementar 
estrategias de evaluación, innovación y me-
jora continua, que contribuyan al desarrollo 
de la organización y operación de la Institu-
ción. Se impartieron temas sobre gestión del 
tiempo y cronopatía, así como tecnología y 
bienestar mental. Asistieron 13 docentes, 
personal de apoyo y asistentes.

Por parte de la Coordinación de Archivo Gene-
ral de la UAZ, en febrero de 2024, se participó 
en el ciclo de conferencias sobre “Prácticas de 
Conservación en Archivos”, organizado por el 
Ayuntamiento de Guadalupe, Zacatecas con la 
asistencia de 50 personas.

Del 10 al 14 de junio de 2024, se atendió  la invi-
tación para participar en el I Encuentro de Archi-
vos y Archiveros Andinos con el tema “Los có-
dices mesoamericanos, tradición de la escritura 
precolombina”; evento organizado por el Archi-

vo General de la Nación de Perú y el Gobierno de 
la Región de Cusco con una asistencia de más de 
500 archivistas de varias naciones.

Asimismo, las unidades académicas hicieron lo 
propio, ofertando cursos de educación conti-
nua, acordes a su áreas de especialización.

En la UAMHyCS, a través de la Clínica Universitaria, 
se llevó a cabo el taller de memoria, realizado para 
adultos mayores que acuden a dicho espacio.

U. A. de Historia

Curso “Estrategias de Comunicación de Redes So-
ciales”, dirigido a prestadores de servicio social de 
la Licenciatura en Turismo en septiembre de 2023. 

A través del CA-UAZ-253 y en conjunto con ins-
tituciones  gubernamentales y privadas, se im-
partió el “Primer Taller de planeación y gestión 
del destino”, dirigido a las y los locatarios, así 
como personas involucradas con el propósito 
de apoyar en la gestión sustentable del Cerro 
de la Bufa como destino turístico. 

La Dra. Celia Torres impartió el curso Manejo de 
conflictos a clientes a personal del Campo Real 
Vinícola de Tierra Adentro con el propósito de que 
las y los participantes adquirieran las herramien-
tas para conocer y poner en práctica actitudes, ha-
bilidades y técnicas para el manejo de conflictos.

Por otro lado, en marzo de 2024, la Dra. Lina 
Rocío Martínez Aguilar, docente de la Licencia-
tura en Turismo, certificada por la RED Conocer, 
impartió el taller “Operación de ama de llaves” 
dirigido a estudiantes, camaristas, amas de lla-
ves, administradoras y supervisoras de estable-
cimientos de alojamiento en el municipio de 
Sombrerete para ofrecer servicios turísticos de 
calidad; esto a través de la Dirección de Turis-
mo y Cultura del Pueblo Mágico de Sombrerete, 
el programa de Capacitación de la Coordina-
ción de Vinculación de la UAZ  y la Secretaria 
de Turismo del Gobierno del Estado.

U. A. de Letras

En el marco de los Juegos Florales “Ramón López 
Velarde”, celebrados en junio de 2024, docentes, 
egresadas y estudiantes de la Unidad Académica 
de Letras participaron con diversas conferencias 
como “Pozos viejos y mares muertos: universos 
velardeanos”, “El ideal femenino en la obra de 
López Velarde: La construcción de una musa”, 
“Retorno al terruño: López Velarde y Cabral del 
Hoyo” y «Lírica y narrativa modernista». 

En junio de 2024, se realizó el taller “Paisaje y 
memoria, mezcla de dos disciplinas artísticas: 
la fotografía y la poesía” en el marco de los Jue-
gos Florales “Ramón López Velarde”. El objeti-
vo fue combinar dos disciplinas artísticas para 

reflexionar acerca de las posibilidades que 
ofrece el arte.

Estudiantes del séptimo semestre de la Licen-
ciatura en Letras impartieron en noviembre de 
2023 el curso “Manejo de Estructuras Discur-
sivas en Licenciatura” a 160 estudiantes de la 
Escuela de Trabajo Social de la SEDUZAC.

Campus Jalpa

Con el apoyo de docentes del campus Jalpa de 
nuestra institución, se brindó el taller de Robó-
tica para profesores y profesoras de preescolar, 
primaria y secundaria de la supervisión seis de 
Educación Especial.
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U. A. de Ingeniería I

El responsable del Programa de Ingeniería Ci-
vil, Dr. Hiram Badillo, impartió la conferencia 
“Incremento de la actividad sísmica en la Ciu-
dad de Zacatecas”, en las instalaciones Colegio 
de Ingenieros Civiles de Zacatecas.

U. A. de Ciencias Químicas

A través del Departamento de Educación Conti-
nua de la U. A. de Ciencias Químicas, en octubre 
de 2023, se realizó el curso “Implementación 
de Servicios Farmacéuticos”. Se contó con la 
asistencia de 36 profesionales de diferentes 
instituciones de salud privadas y públicas, así 
como comunidad estudiantil y docentes de la 
Unidad. 

De abril a junio de 2024, se llevó a cabo el Di-
plomado internacional “Aplicación de la Far-
macia Clínica, Hospitalaria y Comunitaria en 
los Espacios de Salud”, con una asistencia de 
50 profesionales de diferentes instituciones 
de salud del estado de Zacatecas y del país, así 
como docentes de la Academia de Farmacia de 
Ciencias Químicas, fortaleciendo los conoci-
mientos en esta área de conocimiento.

Como parte de la vinculación con el Colegio de 
Químicos Farmacéuticos Biólogos, se participó 
en la organización del Diplomado de Hemosta-
sia y Coagulación.

Igualmente la comunidad de la U. A. de Cien-
cias Químicas participó en la organización del 
Diplomado de Micología Clínica como parte de 
la vinculación con el Colegio de Químicos Far-
macéuticos Biólogos de Zacatecas A. C. 

Con el propósito de mantener la vinculación 
con el sector público y privado, de manera vir-
tual se llevó a cabo la conferencia “Microes-
capsulación por lecho fluidizado aplicado en 
alimentos”.

Eventos académicos estatales, nacionales e internacionales de 
vinculación

Teniendo como sede la Antigua Escuela de Me-
dicina Veterinaria San Jacinto en la CDMX, en 
agosto de 2023 fuimos partícipes de la clausu-
ra del Encuentro de Líderes de la Medicina Ve-
terinaria en Norteamérica, en compañía del Dr. 
Enrique Graue Wiechers, rector de la UNAM, del 
titular de la SADER, Dr. Víctor Manuel Villalobos 
Arámbula, del Dr. Francisco Suárez Güemes, di-
rector de la Facultad de Medicina Veterinaria y 
Zootecnia de la UNAM, del Mvs. Arturo Sánchez 
Mejorada, presidente de la Federación de Co-
legios y Asociaciones de Médicos Veterinarios 
Zootecnistas de México, A.C. 

En septiembre de 2023, se llevó a cabo el Ta-
ller del Sistema de Evaluación y Acreditación 
de la Educación Superior SEAES, con el acom-
pañamiento del Dr. Luciano Concheiro Bórquez, 
subsecretario de Educación Superior.

En octubre de 2023, se realizó la presentación 
de las memorias de la Cumbre de Educación 
Superior y la Industria de Alta Tecnología “Re-
definiendo los retos y la participación en la era 
digital”. Evento que estuvo encabezado por el 
Dr. Luciano Concheiro Bórquez, subsecretario 
de Educación Superior, por el Lic. Enrique Ya-
muni Robles, presidente nacional de CANIETI; 

así como por la Mtra. Irais Barretero Canales, 
titular de la Unidad de Inteligencia Económica 
Global y la Dra. Carmen Enedina Rodríguez Ar-
menta, titular de la DGESUI. 

En octubre de 2023, el Dr. Rubén de Jesús Iba-
rra Reyes tuvo el gusto de moderar la presenta-
ción del libro “Pobreza y florecimiento huma-
no. Una perspectiva radical” del gran sociólogo 
Julio Boltvinik Kalinka en el marco de la 6ta. Se-
mana Nacional de las Ciencias Sociales del CO-
MECSO. La obra, publicada por la Universidad, 
fue comentada por la Dra. Araceli Damián, por 
la Dra. Vianey Ramírez Siles y por el Dr. Rubén 
Ibarra Escobedo.

En compañía de la directora de Salud Pública, 
Dra. Ana Monreal Ávila, el Rector de nuestra 
máxima casa de estudios realizó la inaugura-
ción de la Feria de la Salud, organizada por el 
ACS que encabeza el Dr. Armando Flores de la 
Torre. El evento conjuntó esfuerzos de las li-
cenciaturas en Enfermería, Salud Pública, así 
como de la Dirección de Salud Pública de la Se-
cretaría de Salud de Zacatecas. 

Como parte del fortalecimiento interinstitu-
cional y de la colaboración permanente con las 

Bajo el mismo tenor, se impartió la conferencia 
virtual «Química de Alimentos en la industria. 
La importancia del área de asunto regulatorio 
en los alimentos»

En diciembre de 2023, se realizó el curso taller 
“Elaboración de shampoo y jabón con extracto 
natural” con un total de 20 asistentes. 

Con el curso “Panificación con Ciencia”, al cual 
asistieron estudiantes, empresarios y público 
en general, se dieron a conocer los fundamen-
tos científicos y técnicos de la panificación, la 
relación con los principales ingredientes de la 
misma y su función en este proceso.

En colaboración con pares académicos de otras 
universidades, el CA-UAZ-228 Ingeniería de 
Procesos Químicos y la sociedad de alumnos y 
alumnas de la Licenciatura en Ingeniería Quími-
ca, ofertaron el curso ASPEN 2024 “Diseño de 
Columnas de Destilación”, en el que se tuvo la 
participación de 80 asistentes.

https://www.facebook.com/luciano.concheiroborquez?__cft__%5b0%5d=AZU1yFEdUliy5nRP6cobeETD3JQPi3DZ-Xg0kbwmbWadt0fjE7W1lOuLG1EhA1MUMyevEMxlBVynAA-Oz45GFufbh807wmwjIGbY77L6-fAgRunuSOY2aAz2L4gB1rRlEK1eI-YnQONf6MwPDeRVVA6hKParrgo6iG3nX86XVFRWOQo5TEjyz-3PyJMoGP8rZVA&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/CarmentaE?__cft__%5b0%5d=AZU1yFEdUliy5nRP6cobeETD3JQPi3DZ-Xg0kbwmbWadt0fjE7W1lOuLG1EhA1MUMyevEMxlBVynAA-Oz45GFufbh807wmwjIGbY77L6-fAgRunuSOY2aAz2L4gB1rRlEK1eI-YnQONf6MwPDeRVVA6hKParrgo6iG3nX86XVFRWOQo5TEjyz-3PyJMoGP8rZVA&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/CarmentaE?__cft__%5b0%5d=AZU1yFEdUliy5nRP6cobeETD3JQPi3DZ-Xg0kbwmbWadt0fjE7W1lOuLG1EhA1MUMyevEMxlBVynAA-Oz45GFufbh807wmwjIGbY77L6-fAgRunuSOY2aAz2L4gB1rRlEK1eI-YnQONf6MwPDeRVVA6hKParrgo6iG3nX86XVFRWOQo5TEjyz-3PyJMoGP8rZVA&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/DamianAraceli?__cft__%5b0%5d=AZVqlJ1oEipHrzthizgnpmSEdNIFylQ-p-XJU2yZPdHfsKw8OWfbxfAxoYtKtEksZ381que3y5HL9H47kAuXalKe2Ou0OTSBkn28wMfP6zbwNzgk-IoxNeCuzj8CmtITq9AEEUL4lL6LWTIg0s2Pb9PU_7cd3ZzfjQw09roKh3FYUg&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=100090366618612&__cft__%5b0%5d=AZVqlJ1oEipHrzthizgnpmSEdNIFylQ-p-XJU2yZPdHfsKw8OWfbxfAxoYtKtEksZ381que3y5HL9H47kAuXalKe2Ou0OTSBkn28wMfP6zbwNzgk-IoxNeCuzj8CmtITq9AEEUL4lL6LWTIg0s2Pb9PU_7cd3ZzfjQw09roKh3FYUg&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=100090366618612&__cft__%5b0%5d=AZVqlJ1oEipHrzthizgnpmSEdNIFylQ-p-XJU2yZPdHfsKw8OWfbxfAxoYtKtEksZ381que3y5HL9H47kAuXalKe2Ou0OTSBkn28wMfP6zbwNzgk-IoxNeCuzj8CmtITq9AEEUL4lL6LWTIg0s2Pb9PU_7cd3ZzfjQw09roKh3FYUg&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/ana.monreal.50?__cft__%5b0%5d=AZXZ3KQ4x4gHb4k_LnCw2Zo3UmZcBSDcuchWGSpi9_ZILIRVItGb4FuUeZ9cEQc4PtCSGVRs6UPV7w9hCq5EsMCpqvJStj2gatGJZBwZGE-5Fs8IKmUXI63BiRppqzp9pLOQPJQUuXk0kfr_m0wRjCzeT0PtwAHaY1c55c0r-uf-cg&__tn__=-%5dK-R
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instancias federales y estatales, el Dr. Rubén de 
Jesús Ibarra Reyes, Rector de la UAZ, asistió a la 
LX Sesión Ordinaria del Consejo de Universida-
des Públicas e Instituciones Afines (CUPIA) de 
la ANUIES; donde coincidió con la Dra. Carmen 
Enedina Rodríguez Armenta, titular de la DGE-
SUI, con el Dr. Luis Armando González Placen-
cia, secretario general ejecutivo de la ANUIES 
de la RM; así como con las y los colegas rectores 
de universidades e instituciones de educación 
superior del país. Entre las acciones realizadas 
en conjunto en esta sesión ordinaria del CUPIA 
estuvo la lectura y aprobación de acuerdos, el 
análisis del crecimiento de matrícula en las uni-
versidades públicas estatales de apoyo solida-
rio e interculturales. 

En noviembre de 2023 y con la compañía de 
Santos Antonio González Huerta, coordinador 
de asesores en el Senado, así como por Raúl Fe-
derico García Pérez, director de la U. A. de Dere-
cho, se hizo entrega de las acreditaciones a las 
y los estudiantes que participaron en el Segun-
do Modelo de Parlamento Universitario entre 
la UAZ y el Senado de la República. Evento en 
el cual resultaron elegidos por convocatoria 
140 estudiantes provenientes de las unidades 

académicas de Derecho, Ciencias Sociales, Me-
dicina Humana, Enfermería, Ingeniería I, Inge-
niería Eléctrica, Economía, Ciencias Químicas, 
Ciencias Biológicas, así como de Contaduría y 
Administración. 

Teniendo como sede el majestuoso Teatro Fer-
nando Calderón, se inauguró el Foro de cultura 
de paz y no violencia, en el cual se presentaron 
dos conferencias magistrales: “Rutas de aten-
ción a víctimas de acoso y hostigamiento sexual 
en Zacatecas”, por parte de la Mtra. Fátima Xó-
chitl Encina Arroyo, Fiscal Especializada de Gé-
nero.

Se participó en la Reunión General de Miem-
bros 2024 del Consorcio de Instituciones de 
Educación Superior para el Desarrollo Educa-
tivo de las Personas Mexicanas en el Exterior, 
realizada en la Ciudad de México. 

Inauguración de la CLXXVIII Reunión y Asam-
blea de la Asociación Mexicana de Escuelas y 
Facultades de Medicina Veterinaria y Zootec-
nia A.C. (AMEFMVZ). Durante tres días especia-
listas en el área analizaron y dialogaron sobre 
la educación veterinaria y sus alcances, contan-

do con la presencia de las universidades autó-
nomas de Hidalgo, Ciudad Juárez, Tamaulipas, 
Guanajuato, Puebla, Campeche, Baja California, 
así como de la UNAM, UPAEP y de la Salle Bajío.

Después de 15 años, en abril de 2024, la UAZ 
fue sede de la Primera Sesión Ordinaria del 
Consejo Regional Noreste de la Asociación 
Nacional de Universidades e Instituciones de 
Educación Superior que encabeza el secretario 
ejecutivo Luis Armando González Placencia. En 
la sesión de trabajo, presidida por David Garza 
Salazar, rector del Instituto Tecnológico y de Es-
tudios Superiores de Monterrey, quien además 
encabeza el Consejo Regional Noreste, se abor-
daron temas referentes a los avances de las ins-
tituciones de educación superior respecto a los 
procesos del Sistema de Evaluación y Acredita-
ción de Ecuación Superior (SEAES). 

Participación en el Foro de Vinculación “Para 
la educación dual, el emprendimiento aso-
ciativo, el servicio social comunitario y la in-
dustria de la alta tecnología”, región noreste, 
coordinado por la DGESUI, que encabeza la Dra. 
Carmen Enedina Rodríguez Armenta, el cual se 
realizó en la entidad. 

A través de la Red Nacional de Archivos de Insti-
tuciones de Educación Superior (RENAIES) y de 
la Universidad Autónoma de Colima, siete com-
pañeras y compañeros integrados a la coordi-
nación de Archivo General de la UAZ, asistieron 
a las XXI Jornadas Archivísticas RENAIES, even-
to anual donde se discuten las mejores prác-
ticas archivísticas y las nuevas tendencias en 
diversas temáticas. 

En mayo de 2024, la UAZ fue partícipe de la Reu-
nión del sector coordinado agropecuario del es-
tado de Aguascalientes y, a través del coordina-
dor del Consejo Académico del Área de Ciencias 
Agropecuarias, se participó con una ponencia. 

Con el objetivo de reflexionar sobre la labor de las 
defensorías y procuradurías universitarias, en junio 
de 2024, personal de la Defensoría de la UAZ, parti-
cipó en el XXI Encuentro de la Red de Organismos 
Defensores de los Derechos Universitarios.

A través de la Dra. Angélica Colín Mercado, directo-
ra de la U. A. de Preparatoria, se asistió al Primer 
Encuentro Cultural ANUIES, esto con el objetivo 
de difundir los trabajos artísticos y recreativos 
que promueven la sana convivencia entre las y 
los estudiantes del nivel medio superior.

Por parte del Doctorado en Estudios Contempo-
ráneos y la Licenciatura en Estudios Culturales 
Mexicanos, ambos programas pertenecientes a 
la U. A. de Historia, en conjunto con el CAM y la 
UPN, se llevó a cabo la mesa de análisis “Diálo-
gos académicos: los nuevos libros de texto y su 
impacto en la educación pública”.

Asimismo, en mayo de 2024 se llevó a cabo el 
diseño y planeación conceptual de los talle-
res para las rutas e Itinerarios culturales para 
el desarrollo de los territorios, una propuesta 
realizada por docentes de la U. A. de Historia 
en interacción con las entidades y agentes de 
Ecuador, como parte del proyecto coordinado 
por la OEI y la iniciativa Ventana Delante de la 
Comunidad Económica Europea. 

https://www.facebook.com/carmenenedina.rodriguezarmenta?__cft__%5b0%5d=AZUlvfnsBvXXPXcfxinepDIPoeWMi89rexpJqMv6NDG8eziQ8qUppijdGK6jhaPbpeGaHhwyYLOAnLQLT0_PUQAsHQFST0hR2GH0Te-ORDezx-VD19yK5_5sJi4ITCWDfcJAKslPtrxzRnfyVBXN_0TDjfmQeoiJkaGW9pa9srDDZv3ECEWDkItAh-2IqPJho7Y_DDijr3xyI3MWC5mfOdSu&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/carmenenedina.rodriguezarmenta?__cft__%5b0%5d=AZUlvfnsBvXXPXcfxinepDIPoeWMi89rexpJqMv6NDG8eziQ8qUppijdGK6jhaPbpeGaHhwyYLOAnLQLT0_PUQAsHQFST0hR2GH0Te-ORDezx-VD19yK5_5sJi4ITCWDfcJAKslPtrxzRnfyVBXN_0TDjfmQeoiJkaGW9pa9srDDZv3ECEWDkItAh-2IqPJho7Y_DDijr3xyI3MWC5mfOdSu&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/luisarmando.gonzalezplacencia.7?__cft__%5b0%5d=AZUlvfnsBvXXPXcfxinepDIPoeWMi89rexpJqMv6NDG8eziQ8qUppijdGK6jhaPbpeGaHhwyYLOAnLQLT0_PUQAsHQFST0hR2GH0Te-ORDezx-VD19yK5_5sJi4ITCWDfcJAKslPtrxzRnfyVBXN_0TDjfmQeoiJkaGW9pa9srDDZv3ECEWDkItAh-2IqPJho7Y_DDijr3xyI3MWC5mfOdSu&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/luisarmando.gonzalezplacencia.7?__cft__%5b0%5d=AZUlvfnsBvXXPXcfxinepDIPoeWMi89rexpJqMv6NDG8eziQ8qUppijdGK6jhaPbpeGaHhwyYLOAnLQLT0_PUQAsHQFST0hR2GH0Te-ORDezx-VD19yK5_5sJi4ITCWDfcJAKslPtrxzRnfyVBXN_0TDjfmQeoiJkaGW9pa9srDDZv3ECEWDkItAh-2IqPJho7Y_DDijr3xyI3MWC5mfOdSu&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/anuies?__cft__%5b0%5d=AZUlvfnsBvXXPXcfxinepDIPoeWMi89rexpJqMv6NDG8eziQ8qUppijdGK6jhaPbpeGaHhwyYLOAnLQLT0_PUQAsHQFST0hR2GH0Te-ORDezx-VD19yK5_5sJi4ITCWDfcJAKslPtrxzRnfyVBXN_0TDjfmQeoiJkaGW9pa9srDDZv3ECEWDkItAh-2IqPJho7Y_DDijr3xyI3MWC5mfOdSu&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/anuies?__cft__%5b0%5d=AZUlvfnsBvXXPXcfxinepDIPoeWMi89rexpJqMv6NDG8eziQ8qUppijdGK6jhaPbpeGaHhwyYLOAnLQLT0_PUQAsHQFST0hR2GH0Te-ORDezx-VD19yK5_5sJi4ITCWDfcJAKslPtrxzRnfyVBXN_0TDjfmQeoiJkaGW9pa9srDDZv3ECEWDkItAh-2IqPJho7Y_DDijr3xyI3MWC5mfOdSu&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/gonzlsan?__cft__%5b0%5d=AZXt-4zWxRMNMVej3oKtNttTX0wGNgSAUps04FlKR_ZxoVACwEvVKt40BJhi9B0wz4KjJZ56VPqqkCH1qnLGnj8VueCLps_P21Yk4xMBvl3dqcBlgYT0sxbeNG6eZwAziHilYG5JFbRrMc7QaPxOv8XJPwHatELSqOlJAkTVdojVfg&__tn__=-%5dK-R
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Otras actividades de vinculación

Con el fin de fomentar nuestras tradiciones y 
orígenes mexicanos, en conjunto con el talento 
de las y los estudiantes de las licenciaturas en 
Turismo y Artes, así como de la UAP-UAZ Pro-
grama 1, se instalaron dos arcos en el marco 
del Festival del Día de Muertos, organizado 
por el SEDIF y GODEZAC.

En la Sala de juntas de la Coordinación de Pla-
neación, se formalizó la donación a la Univer-
sidad de tres camiones urbanos por parte de 
la empresa de Viajes Mazzoco, encabezada por 
Jesús Medina Mazzoco, representante legal de 
la misma. Estas unidades, sin duda, han coad-
yuvado a la formación de nuestra comunidad 
universitaria y su uso se ha llevado a cabo con 
responsabilidad y cuidado.

En diciembre de 2023, se realizó la bienvenida 
a las y los integrantes del Comité de la Federa-
ción Nacional de Químicos Clínicos, con quie-
nes se dialogó sobre proyectos en beneficio de 
la comunidad estudiantil y docente de la U. A. 
de Ciencias Químicas.

En abril de 2024 se inauguró la 3ra feria de 
posgrados de la Universidad, coordinada por la 
Secretaría Académica, que encabeza el Dr. Hans 
Hiram Pacheco, evento en el cual se ofertan 
más de 60 programas de maestría y doctorado. 

grama interuniversitario. Finanzas Públicas y 
Desarrollo profesional 2023.

Por parte del Archivo General de la UAZ, de 
junio a septiembre de 2023 se realizó la orga-
nización del archivo histórico de la Parroquia 
de la Purificación de Fresnillo, Zacatecas, lo-
grando la identificación, clasificación y ordena-
miento de alrededor de 26 metros lineales de 
documentos de 1608 a 1978 en 217 cajas de 
archivo AG-12. Además, se elaboró la guía-in-
ventario para su control y consulta.

Bajo la coordinación del Centro de Atención y Ser-
vicios Estudiantiles (CASE) se realizaron diversas 
actividades de vinculación con la sociedad:

- Con el objetivo de dar a conocer la oferta 
educativa de la Universidad y brindar orien-
tación vocacional, en noviembre se llevó a 
cabo la Expo Orienta 2023, en las instalacio-
nes del multiforo de la feria de Zacatecas. A 
este evento acudieron más de 15,000 jóve-
nes, quienes recibieron información de to-
dos los programas educativos de la UAZ y de 
16 instituciones externas.

- De agosto de 2023 a julio 2024, se atendió la 
invitación de varias instituciones educativas 
del estado de nivel medio superior para dar 
a conocer la oferta educativa de la Universi-

dad y, asimismo, realizar estudios de perfil 
vocacional al alumnado para que realicen 
una adecuada elección de carrera. Los mu-
nicipios que se atendieron fueron: Chalchi-
huites, Sombrerete, Valparaíso, Calera, Gua-
dalupe, Melchor Ocampo, Mazapil y algunas 
instituciones de la capital zacatecana.

- A través del Programa de vinculación con ma-
dres y padres de familia, se llevaron a cabo 
reuniones grupales y de manera personaliza-
da para contribuir a la solución de conflictos y 
mejora del proceso de aprendizaje del alum-
nado. Desde las subsedes y el CASE central, 
se atendieron alrededor de 200 familias.

- Con la intención de establecer contacto con la 
comunidad universitaria a través de la radio, 
se llevaron a cabo 16 grabaciones donde se 
abordaron temáticas como deporte, madres 
y padres de familia, hábitos de estudio, salud 
integral, estrés laboral y se realizó promoción 
y difusión de actividades realizadas. 

- A través de un equipo docente capacitado, 
en mayo de 2024, se preparó a 243 estu-
diantes de preparatoria para el EXANI II del 
CENEVAL.

En febrero de 2024, se realizó la Feria Voca-
cional 2024 con sede en las instalaciones de 
Prepa I Campus Siglo XXI, donde se dieron cita 
varias licenciaturas pertenecientes a la UAZ.

El rector de nuestra máxima casa de estudios 
acompañó al  Dr. Jesús Madueña Molina, rector 
titular de la Universidad Autónoma de Sinaloa, 
y al Dr. Robespierre Lizárraga Otero, encargado 
del despacho de Rectoría, con motivo de la ren-
dición de su 3er. Informe de Actividades. 

Como parte del fortalecimiento a la vinculación 
interinstitucional con ANUIES de la RM, el Dr. 
Rubén de Jesús Ibarra Reyes, Rector de la UAZ, 
se reunió con la Dra. Angélica Colín Mercado, 
directora de la UAP, y con personal de la Uni-
versidad de Guadalajara, encabezado por la Lic. 
Lilia Mendoza Roaf, coordinadora de Difusión y 
Extensión, y por la Mtra. Irma Leticia Sandoval 
Jiménez, jefa de la Unidad de Difusión, con la 
finalidad de ultimar detalles de la logística del 
2do. Encuentro Cultural convocado por la Red 
Nacional de Educación Media Superior de la 
ANUIES.

Con el objetivo de impulsar el talento de las y 
los estudiantes universitarios, promoviendo el 
conocimiento especializado en administración 
y finanzas públicas, habilidades de liderazgo, 
herramientas para la contratación en el merca-
do laboral, redes de contacto en el sector finan-
ciero y la administración, el Grupo Financiero 
Banorte en conjunto con la Secretaría Acadé-
mica de la Universidad, implementaron el Pro-

https://www.facebook.com/hanshiramPG?__cft__%5b0%5d=AZVWbD7Qdsc6ZQLwmRz28ExFTTGP2o-whqDBMR2FH1fjGu8ocDFZuZBsddkjW6TqE03mS2MHjbb9NTqpoUanT798koyb1353Vh0tBFdB4WoT_euk5AYwMkZVoiBbSUl1G5YuVMwcN7Unc2tnUdMZZ0r2je_WIK89RWsHe9KHOHNjrw&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/hanshiramPG?__cft__%5b0%5d=AZVWbD7Qdsc6ZQLwmRz28ExFTTGP2o-whqDBMR2FH1fjGu8ocDFZuZBsddkjW6TqE03mS2MHjbb9NTqpoUanT798koyb1353Vh0tBFdB4WoT_euk5AYwMkZVoiBbSUl1G5YuVMwcN7Unc2tnUdMZZ0r2je_WIK89RWsHe9KHOHNjrw&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/UASoficial?__cft__%5b0%5d=AZUYurvxPWDlY3H3bvjquLK3A8BcAPW6fJivKdWmpPjdjb3VOSvMjCfiZ6U83u_J7IJUckfHWpFZLJCAfDwsX2l6_jTiie4Y5m9GMKibkpqigKsbZckJlCbjuohMgot-szolo9ktzle0yp60Wee7sHTxHXBYYiriDy8JX96bCPkqG-DW8rNS4wi9PDWa8QhENwA&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/anuies?__cft__%5b0%5d=AZWbjZdwQJGgecWkUnE3e_q0cSSa8HL_Nk2_rZl3ak2ESg4PkRr448QTBCiN_Zegjlc1VrwuNeyOey8aRHp8bFs_q9bUN4wYp3SuGt0g1jMo9vkGjpeGA2_ZUU5muLEOSEBveJm1GW3mp9L-UjA0fOZ_rC81DHx8VyreBKDfssbs_GOn_sEIrPrRwZEEpsK_FNo&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/AngelicaColinM?__cft__%5b0%5d=AZWbjZdwQJGgecWkUnE3e_q0cSSa8HL_Nk2_rZl3ak2ESg4PkRr448QTBCiN_Zegjlc1VrwuNeyOey8aRHp8bFs_q9bUN4wYp3SuGt0g1jMo9vkGjpeGA2_ZUU5muLEOSEBveJm1GW3mp9L-UjA0fOZ_rC81DHx8VyreBKDfssbs_GOn_sEIrPrRwZEEpsK_FNo&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/AngelicaColinM?__cft__%5b0%5d=AZWbjZdwQJGgecWkUnE3e_q0cSSa8HL_Nk2_rZl3ak2ESg4PkRr448QTBCiN_Zegjlc1VrwuNeyOey8aRHp8bFs_q9bUN4wYp3SuGt0g1jMo9vkGjpeGA2_ZUU5muLEOSEBveJm1GW3mp9L-UjA0fOZ_rC81DHx8VyreBKDfssbs_GOn_sEIrPrRwZEEpsK_FNo&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/AngelicaColinM?__cft__%5b0%5d=AZWbjZdwQJGgecWkUnE3e_q0cSSa8HL_Nk2_rZl3ak2ESg4PkRr448QTBCiN_Zegjlc1VrwuNeyOey8aRHp8bFs_q9bUN4wYp3SuGt0g1jMo9vkGjpeGA2_ZUU5muLEOSEBveJm1GW3mp9L-UjA0fOZ_rC81DHx8VyreBKDfssbs_GOn_sEIrPrRwZEEpsK_FNo&__tn__=-%5dK-R
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Por parte de la Coordinación General de Bi-
bliotecas y el Programa Editorial UAZ, en abril 
de 2024, se realizó la donación de libros a la 
biblioteca comunitaria municipal “Francisco 
Herrera”, en conmemoración del Día interna-
cional del libro.

A través de la CEII se brindó apoyo al IEEZ para 
pruebas de penetración a sus sistemas electo-
rales, esto como parte del convenio específico 
de colaboración con este instituto para la rea-
lización de la auditoría al sistema informático 
del Programa de Resultados Electorales Preli-
minares (PREP).

Entre las áreas y unidades académicas, algunas 
de las actividades de vinculación a resaltar son:

Área de Humanidades y Educación 

En el marco del 23 festival Barroco, en junio de 
2024, se colaboró con el Museo de Guadalupe 
en la exposición artística “Pintura afectuosa de 
una hermosa peregrina”.

Área de Ciencias Agropecuarias

La Universidad participó en la elaboración del 
Plan estatal de gestión de riesgos por sequía 
agropecuaria, mismo que fue entregado a la 
Secretaría de Agricultura (SADER) y los diferen-
tes municipios de la entidad.

Mensualmente se realizó capacitación de per-
sonal técnico agropecuario de la SECAMPO y 
del INCA rural del estado de Zacatecas para la 
prevención y manejo de las sequías en ganade-
ría extensiva.

Área de Ingenierías y Tecnologías 

Con el propósito de analizar la situación actual 
de la construcción pública y privada en el esta-
do y el país, además de la competencia profe-
sional de las y los egresados de la Universidad 
en la industria de la construcción, en abril de 

2024, se generó vinculación con los colegios 
profesionales y la Cámara Mexicana de la In-
dustria de la Construcción. 

U. A. Historia

A través de la Licenciatura en Historia, de ene-
ro a mayo de 2024, participó de manera activa 
en el programa de radio Efemérides Especiales 
Nacionales e internacionales, mismo que es 
coordinado por la U. A. de Historia.

De igual manera, en mayo de 2018, se llevó a 
cabo una reunión con las y los integrantes de la 
Alianza Iniciativa Adelante 2, para la evaluación 
del proyecto “Rutas e Itinerarios culturales 
para el desarrollo de los territorios” y plantea-
miento de futuras acciones en la sede central 
de la Organización de Estados Iberoamerica-
nos, en la ciudad de Madrid, España.

En octubre de 2023 se organizó una recolección 
de alimentos, con el fin de promover la dona-
ción de comida no perecedera para donarla al 
banco de alimentos de la ciudad de Zacatecas, 
en el marco del día mundial de la alimentación.

U. A. de Letras

En noviembre de 2023, en el marco del 12vo 
evento masivo de lectura: ¡Tira la ignorancia 
y levanta un libro! de la fundación Más lectura 
un mundo mejor A.C., la U. A. de Letras participó 
con un conversatorio para dar a conocer la obra 
de la autora zacatecana Amparo Dávila. 

En diciembre de 2023, la U. A. de Letras cola-
boró en diversas actividades en el marco del 
16vo Festival Internacional de Poesía Ramón 
López Velarde con el objetivo de dar a conocer 
al poeta zacatecano en su aniversario luctuoso. 
Se contó con la asistencia de más de 300 perso-
nas en cada actividad. 
El grupo cultural “Sonidos de tinta” de la U. 
A. de Letras y la Dra. Claudia Liliana González 
Núñez realizaron la lectura de poemas de Ra-

món López Velarde en el marco de los Juegos 
Florales celebrados en Jerez, Zacatecas, orga-
nizados por la UAZ y el Instituto Jerezano de 
Cultura. Con ello se cumplió con el objetivo de 
llevar la literatura a más de 70 jóvenes. 

En enero de 2024 se da inicio al programa ra-
diofónico de la U. A. de Letras «Sonidos de tin-
ta», proyecto que fomenta la lectura, comparte 
la experiencia literaria de nuestras y nuestros 
estudiantes y desarrolla la competencia comu-
nicativa.

U. A. de Cultura

A inicios del año 2024, por parte de la Licen-
ciatura en Lenguas Extranjeras, se impartió el 
curso “Enseñanza del Inglés con base en la 
Nueva Escuela Mexicana”, para el profesorado 
de inglés de los distintos niveles educativos de 
Zacatecas (PRONI).

U. A. Preparatoria

En noviembre de 2023 se realiza recolecta de 
alimentos no perecederos para la población 
guerrerense, afectada  por fenómenos naturales.

En conjunto con el Colegio de Bachilleres del Es-
tado de Zacatecas (COBAEZ), la U. A. Preparato-
ria participó en la inauguración de las Jornadas 
Lopez Velardeanas. Dentro de las actividades 
desarrolladas por parte de las y los preparato-
rianos destaca la convocatoria de bocetos para 

murales, siendo los planteles II y IV los espacios 
designados para la expresión artística.

En abril de 2024, la U. A. Preparatoria de la UAZ 
fungió como sede de la edición 38 de la Olim-
piada de Matemáticas en su fase regional.

U. A. de Ciencia Política

Bajo la coordinación de la Dra. Malely Linares 
Sánchez y el Dr. Jairo López, profesora y profe-
sor adscrito U. A. de Ciencia Política, en el último 
año se ha continuado el acompañamiento di-
recto con organizaciones de familiares de per-
sonas desaparecidas en el estado de Zacatecas. 
Madres de personas desaparecidas, activistas, 
académicas y estudiantes conformaron el colec-
tivo “Sangre de mi sangre Zacatecas”, proyecto 
de intervención artística a través del tejido, que 
ha servido para visibilizar la crisis de derechos 
humanos en el estado, incidiendo en procesos 
pedagógicos que se oponen a la violencia. 

Asimismo, desde 2016, la Dra. Linares ha acom-
pañado a la comunidad indígena purépecha en 
Cherán, Michoacán, en el fortalecimiento de 
sus procesos de autonomía, especialmente a 
las mujeres en sus proyectos de comunicación 
propia y apropiada por la Memoria de Cherán, 
con quién se ha llevado a cabo un trabajo parti-
cipativo de defensa territorial.
A través del Laboratorio Permanente de Demo-
cracia Deliberativa y Opinión Pública (LABDE-
MOP), creado en el 2020, se realiza la difusión 
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y divulgación de la investigación sobre la difu-
sión de noticias falsas en el ámbito de la salud 
y se da continuidad al estudio de la democracia 
y la opinión pública en América Latina.

Campus Jalpa, UAZ

El campus Jalpa de nuestra máxima casa de es-
tudios fue sede del Encuentro de Aprendizajes 
2023, evento organizado por el Subsistema de 
escuelas preparatorias estatales de Zacatecas. 
Se contó con la presencia de 16 preparatorias 
de diferentes lugares del estado y se llevó a 
cabo un concurso sobre habilidades en mate-
máticas, inglés y comunicación en general. 

U. A. Ingeniería I

A través de las y los estudiantes de la Licencia-
tura en Arquitectura, se diseñaron proyectos 
arquitectónicos y urbanos integrando los con-
ceptos: Módulos de sanitarios para el Centro 
Histórico de Zacatecas; mismos que fueron 
presentados a la Secretaría de Obras Públicas 
y Secretaría de Desarrollo Urbano y Medio Am-
biente correspondiente a la presidencia muni-
cipal de Zacatecas.

Docentes de Ingeniería Mecánica apoyaron en 
el COZCyT en la reparación de aerogenerado-
res, así como en asesoría y desarrollo de auto-
matización en diferentes secciones de la plan-
ta deshidratadora de legumbres de INIFAP en 
Calera Zac.

Por otro lado, académicos, académicas y estu-
diantes de Ingeniería en Topografía e Hidro-
grafía, realizaron el plano topográfico de la 
parroquia de San Juan Bautista de Tepetongo, 
Zacatecas.  Asimismo, llevaron a cabo el levan-
tamiento topográfico de la U. A. de Ciencias de 
la Tierra, UAZ.

Integrantes de la comunidad docente y estu-
diantes de la Maestría en Ingeniería Aplicada 
con Orientación en Recursos Hidráulicos y la 

Junta Intermunicipal de Agua Potable y Alcan-
tarillado de Zacatecas, después de presentar 
en el 2020 el diagnóstico sobre la escasez de 
agua en la entidad, han trabajado en posibles 
soluciones al problema de abastecimiento de 
este vital líquido en las ciudades de Guadalu-
pe y Zacatecas, derivado del taponamiento de 
tuberías de conducción provocadas por preci-
pitación de sales.

U. A. de Ciencias Químicas

En octubre se llevó a cabo el evento titulado 
Quimismun 2023 (Química sustentable), con la 
participación conjunta del Colegio Nacional de 
Ingenieros Químicos en el Bajío A. C., así como 
de la Universidad de Guanajuato. El objetivo fue 
avanzar hacia una economía más amigable con 
nuestros semejantes, con el medio ambiente 
para un desarrollo equilibrado y armónico, don-
de la innovación, la ciencia y la educación estén 
al servicio del bienestar de toda la humanidad.

El Programa de QFB, en coordinación con el 
Área de Ciencias de la Salud y el Centro Estatal 
de Transfusión Sanguínea, participó en la orga-
nización y coordinación de la 5ta Campaña de 
donación de sangre, llevada a cabo los días 28 
y 29 de mayo del año en curso en las Instalacio-
nes del Campus UAZ Siglo XXI. Participaron es-
tudiantes de las diferentes unidades académi-
cas que integran el área de Ciencias de la Salud.

U. A. de Derecho

En agosto de 2023, se llevó a cabo la presen-
tación de la “Red Justicia en Zacatecas”. Esta 
red se integra por un conjunto de personas de 
la sociedad civil, la academia y autoridades en 
el ámbito de la procuración y administración 
de la justicia; se presentó como una plataforma 
que facilita la articulación la ciudadanía para 
incidir en la mejora de la calidad y efectividad 
de la justicia penal a nivel local, adoptando un 
enfoque de gobernanza democrática, derechos 
humanos, género e interseccionalidad.

Informe NODESS Zacatecas 2023-2024

La integración de nuestra máxima casa de estudios a los Núcleos de Desarrollo Económico y Social 
(NODESS) ha permitido promocionar la creación de ecosistemas de economía social y solidaria, 
enriqueciendo la formación académica y profesional de nuestro estudiantado; iniciativa que fo-
menta una educación centrada no sólo en el conocimiento, sino también en el impacto social y el 
desarrollo sostenible. En el periodo a informar las actividades realizadas en este sentido fueron:
• Difusión de eventos nacionales e internacionales relacionados con la economía social y soli-

daria.
• Difusión de eventos nacionales e internacionales relacionados con los Objetivos del Desarro-

llo Sostenible.
• Elaboración y difusión de infografías relacionadas con la economía social y solidaria.
• Estudio de caso de empresas cooperativas (KRIBHCO Basin Electric Power Cooperative).
• Participación en diferentes reuniones y eventos del Instituto Nacional de la Economía Social 

(INAES), entre los que destacan la colaboración INAES-COSUCOOP, IDEACOOP, capital NODESS, 
Re-construyendo Guerrero desde la economía social, Rumbo al circuito de fortalecimiento 
NODESS, TICS en cooperativas, Buenas prácticas en América Latina, hacia un modelo econó-
mico más justo; así como el encuentro INAES- cooperativas de México.

• Impartición de la ponencia titulada “Importancia del emprendimiento” en el Campus Jalpa, 
Preparatoria II y licenciaturas en Turismo y Biotecnología.

• Asistencia presencial al Encuentro Regional de NODESS Red Centro Occidente realizado en el 
Instituto Tecnológico de Aguascalientes el 30 de noviembre de 2023.

• Reconocimiento como el 4to mejor NODESS puntuado de la zona centro occidente en el En-
cuentro Regional de NODESS, otorgado el 30 de noviembre de 2023.

• Asistencia virtual al Encuentro Nacional de NODESS Red Centro Occidente el11 de diciembre 
de 2023.

• Difusión del Monitor Cooperativo Mundial 2023.
• Actualización y difusión del sitio web del NODESS Zacatecas 
• Asistencia virtual a la Jornada Nacional de Cooperativas 2024 realizada por INAES.
• Jurado evaluador de proyectos durante el XXII Concurso Emprendedor UAEMéx de abril a ju-

nio de 2024.
• Participación en el Seminario Internacional de Investigación RELACI 2024, realizado en Zapo-

pan, Jalisco, del 26 al 28 de junio de 2024, con el tema “Retos y limitaciones de la economía 
social y solidaria: caso México”.

• Atención a cooperativas, personas emprendedoras y público en general a través del correo 
electrónico y Facebook del NODESS Zacatecas.

• Participación del equipo operativo en diplomados de educación financiera (CONDUSEF) y de 
Economía Social y Solidaria (Tecnológico Nacional de México).

Cabe resaltar que, en mayo de 2024, por tercer año consecutivo se ratificó la acreditación e inte-
gración del NODESS Zacatecas a la Red NODESS.
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Relaciones interinstitucionales

Internacionales

Con el propósito de ampliar los lazos cultura-
les, académicos y diplomáticos entre la Repú-
blica Socialista de Vietnam y la UAZ, en marzo 
de 2024, el Secretario General, en representa-
ción del Rector, recibió junto a directores de 
unidades académicas al Embajador de la Re-
pública Socialista de Vietnam,  Nguyen Hoanh 
Nam, para ratificar las intenciones de colabo-
ración e intercambios académicos y culturales. 
Asimismo se ratificaron los compromisos de 
seguir impulsando actividades relacionadas al 
intercambio educativo de estudiantes, resta-
blecer la atención en la Clínica de Acupuntura 
así como otras actividades de investigación, di-
fusión de la cultura y desarrollo académico.  

Encuentro con el embajador de Palestina, Sr. 
Mohamed Saadat, para dar la bienvenida a la 
institución más noble de las y los zacatecanos. 

Con el propósito de fortalecer los lazos de co-
laboración e impulsar proyectos de beneficio 
de la comunidad universitaria, nuestro rector, 
el Dr. Rubén de Jesús Ibarra Reyes, sostuvo en-
cuentro con el cónsul de Colombia, en Guada-
lajara, Jalisco.

Como parte importante de las actividades de 
la Secretaria Académica, en el mes de julio se 
recibió al cónsul de Estados Unidos para Edu-
cación, Prensa y Cultura en Monterrey, Jerome 
Sherman, y a la especialista de comunicaciones 
en el consulado Lizette González. La reunión 
tuvo como finalidad el estrechar los lazos de 
cooperación académica y fomentar la movili-
dad de estudiantes y docentes hacia las univer-
sidades del país vecino. En su intervención, el 
cónsul manifestó que la movilidad académica 
de la UAZ es una parte esencial del proyecto 
que tiene el consulado norteamericano.

En el marco de la inauguración del “4º Congre-
so Internacional. Docencia e Investigación”, or-
ganizado por la Secretaría Académica, se contó 
con la presencia del decano de la Universidad 
de Buenos Aires, el Dr. Alejo Leopoldo Pérez, en 
representación del Dr. Ricardo Gelpi, rector de 
la UBA, para participar como ponente del even-
to académico y, así, fortalecer la relación entre 
la UAZ y la UBA en materia de movilidad estu-
diantil, intercambio docente, trabajo de coedi-
ción interinstitucional y el fortalecimiento de 
proyectos que atienden problemas sociales 
como lo es la sequía. 

Interrelación con Gobierno Federal

En agosto de 2023, el Rector se reunió en una 
mesa de trabajo con el Lic. Fernando Baca Rive-
ra, jefe de la Unidad de Coordinación con Enti-
dades Federativas de la Secretaría de Hacienda 
y Crédito Público (SHCP), con la presencia del 
Mtro. Alberto Torres Barriga, director de Inver-
siones y Recaudación del ISSSTE, con el fin de 
avanzar en las negociaciones en pro de la es-
tabilidad financiera de nuestra máxima casa de 
estudios. 

Con el fin de plantear el escenario de cierre de 
año de nuestra máxima casa de estudios, se 
sostuvo una reunión muy fructífera y con re-
sultados positivos con el Dr. Luciano Concheiro 
Bórquez, en agosto de 2023.

En reunión con la Dra. Carmen Enedina Rodrí-
guez Armenta, titular de la DGESUI, con el Dr. 
Eduardo Rosas González, director de Fortaleci-
miento Institucional, y con el  Cp. Óscar Ortega 
Cortés, director de Subsidio a Universidades, el 
pasado octubre de 2023 se compartieron los 
logros alcanzados en cuanto a la disminución 
de los pasivos de la Universidad; así como los 
avances y progresos que ha obtenido la comu-
nidad estudiantil, docente y administrativa de 
nuestra institución.

Con el fin de abordar lo referente al cierre del 
año en la universidad, el Rector se reunió con el 
gobernador David Monreal Avila y el Dr. Lucia-
no Concheiro Bórquez, Subsecretario de Educa-
ción Superior de la SEP en octubre de 2023.

En diciembre de 2023, en reunión con el gober-
nador David Monreal Avila, el Rector de nuestra 
universidad y el Dr. Luciano Concheiro Bórquez, 
subsecretario de Educación Superior de la SEP, 
así como con la Dra. Carmen Enedina Rodríguez 
Armenta, titular de la DGESUI, se abordó el cie-
rre del año de la UAZ. Asimismo, se analizó el 
avance sobre las gestiones con el ISSSTE y so-

bre los progresos alcanzados como institución 
en 2023. 

Con el fin de intercambiar puntos referentes 
a las auditorías practicadas a las instituciones 
educativas en el Programa Anual de Auditorías 
del órgano de fiscalización federal, el rector 
Dr. Rubén de Jesús Ibarra Reyes se reunió con 
el titular de la Auditoría Superior de la Fede-
ración (ASF), David Colmenares Páramo, bajo 
la anfitrionía de la Universidad Autónoma Be-
nito Juárez de Oaxaca, que encabeza el Mtro. 

https://www.facebook.com/CarmentaE?__cft__%5b0%5d=AZUJIqQzTb524q7sI_1f3OLLGrbWk5GhF2S38fnKAFaeygjl7jFzr02zrePFc9_SmKR-QkY-CggTDIn-JZAeufP6_dhXv2EaWBx-qwOcLtRKJNAG-Adc-9BMJs4hNjy9MuawKlGPrdvjHCtZKXv6BcaVBzsjw3eSpxp48fOQFrz9jNGJjDyHgoWhYUcVflB_jws&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/CarmentaE?__cft__%5b0%5d=AZUJIqQzTb524q7sI_1f3OLLGrbWk5GhF2S38fnKAFaeygjl7jFzr02zrePFc9_SmKR-QkY-CggTDIn-JZAeufP6_dhXv2EaWBx-qwOcLtRKJNAG-Adc-9BMJs4hNjy9MuawKlGPrdvjHCtZKXv6BcaVBzsjw3eSpxp48fOQFrz9jNGJjDyHgoWhYUcVflB_jws&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/eddy.rosas.g?__cft__%5b0%5d=AZUJIqQzTb524q7sI_1f3OLLGrbWk5GhF2S38fnKAFaeygjl7jFzr02zrePFc9_SmKR-QkY-CggTDIn-JZAeufP6_dhXv2EaWBx-qwOcLtRKJNAG-Adc-9BMJs4hNjy9MuawKlGPrdvjHCtZKXv6BcaVBzsjw3eSpxp48fOQFrz9jNGJjDyHgoWhYUcVflB_jws&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/DavidMonrealAvila?__cft__%5b0%5d=AZU5RzJv6nye0ozGM6hgdI4tP1Z1iIcsp60V4Vm0D44Eg0blgxLA-TEwZ_ECSI5hXhP1sDkK5EuFkuqEaHVB-468Dlm8Qpjq8lf7o3PBNtAgfMdB3rimYyJIOuYyFrScfpEH0x0fc2lJHmEi1BY8FJ2PtnluUuz3IiuyJb5XO1UabaoL2zSNyYazXlYzXeCOX40&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/luciano.concheiroborquez?__cft__%5b0%5d=AZU5RzJv6nye0ozGM6hgdI4tP1Z1iIcsp60V4Vm0D44Eg0blgxLA-TEwZ_ECSI5hXhP1sDkK5EuFkuqEaHVB-468Dlm8Qpjq8lf7o3PBNtAgfMdB3rimYyJIOuYyFrScfpEH0x0fc2lJHmEi1BY8FJ2PtnluUuz3IiuyJb5XO1UabaoL2zSNyYazXlYzXeCOX40&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/luciano.concheiroborquez?__cft__%5b0%5d=AZU5RzJv6nye0ozGM6hgdI4tP1Z1iIcsp60V4Vm0D44Eg0blgxLA-TEwZ_ECSI5hXhP1sDkK5EuFkuqEaHVB-468Dlm8Qpjq8lf7o3PBNtAgfMdB3rimYyJIOuYyFrScfpEH0x0fc2lJHmEi1BY8FJ2PtnluUuz3IiuyJb5XO1UabaoL2zSNyYazXlYzXeCOX40&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/DavidMonrealAvila?__cft__%5b0%5d=AZWWcC42cpQW5EP7jC5aLTa3WUH8yXqHBE2dCPHe6_bw4hnOIIGaQurVViZeozkGJw3wAUemfXKfOaDXxlnewgfiLZGWfRYGGahTpPDsUwK7usFUTvKXP0NYbjd_u5Z9pIftuYOvRrySPdDnGX0aY9i8_61bhTnqHpNKhD1hwbjtzsZJiGr0UtyzGAN2tUyYZO8&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/LucianoConcheiro?__cft__%5b0%5d=AZWWcC42cpQW5EP7jC5aLTa3WUH8yXqHBE2dCPHe6_bw4hnOIIGaQurVViZeozkGJw3wAUemfXKfOaDXxlnewgfiLZGWfRYGGahTpPDsUwK7usFUTvKXP0NYbjd_u5Z9pIftuYOvRrySPdDnGX0aY9i8_61bhTnqHpNKhD1hwbjtzsZJiGr0UtyzGAN2tUyYZO8&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/LucianoConcheiro?__cft__%5b0%5d=AZWWcC42cpQW5EP7jC5aLTa3WUH8yXqHBE2dCPHe6_bw4hnOIIGaQurVViZeozkGJw3wAUemfXKfOaDXxlnewgfiLZGWfRYGGahTpPDsUwK7usFUTvKXP0NYbjd_u5Z9pIftuYOvRrySPdDnGX0aY9i8_61bhTnqHpNKhD1hwbjtzsZJiGr0UtyzGAN2tUyYZO8&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/carmenenedina.rodriguezarmenta?__cft__%5b0%5d=AZWWcC42cpQW5EP7jC5aLTa3WUH8yXqHBE2dCPHe6_bw4hnOIIGaQurVViZeozkGJw3wAUemfXKfOaDXxlnewgfiLZGWfRYGGahTpPDsUwK7usFUTvKXP0NYbjd_u5Z9pIftuYOvRrySPdDnGX0aY9i8_61bhTnqHpNKhD1hwbjtzsZJiGr0UtyzGAN2tUyYZO8&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/carmenenedina.rodriguezarmenta?__cft__%5b0%5d=AZWWcC42cpQW5EP7jC5aLTa3WUH8yXqHBE2dCPHe6_bw4hnOIIGaQurVViZeozkGJw3wAUemfXKfOaDXxlnewgfiLZGWfRYGGahTpPDsUwK7usFUTvKXP0NYbjd_u5Z9pIftuYOvRrySPdDnGX0aY9i8_61bhTnqHpNKhD1hwbjtzsZJiGr0UtyzGAN2tUyYZO8&__tn__=-%5dK-R
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Cristian Eder Carreño López. Reunión en la que 
estuvo presente el secretario general de la 
ANUIES, Dr. Luis Armando Gonzalez Placencia; 
así como el rector de la Universidad Autóno-
ma de Campeche, José Alberto Abud Flores; la 
rectora de la Universidad Autónoma de Nayarit, 
Norma Liliana Galván Meza; el rector de la Uni-
versidad Autónoma de Yucatán, Carlos Alberto 
Estrada Pinto; la rectora de la Universidad de 
Sonora, María Rita Plancarte Martínez; el rector 
de la Universidad Autónoma de Chiapas, Carlos 
F. Natarén Nandayapa.

En enero de 2024, se reunieron en CDMX recto-
res y el senador Gilberto Herrera, a través de la 
ANUIES, que encabeza el Dr. Luis Armando Gon-
zalez Placencia. Lo anterior para dar a conocer 
las principales problemáticas y obstáculos que 
aquejan a nuestras instituciones de educación 

superior (IES), así como la prospectiva estatal y 
nacional para la universidad pública.

Reunión con la Mtra. Bertha Alcalde Luján, di-
rectora general de ISSSTE, quien fue nombrada 
el 19 de febrero del presente año por el pre-
sidente Andrés Manuel López Obrador. El tema 
toral que se abordó fue la deuda con el ISSSTE, 
ante lo cual la directora manifestó su respaldo 
y acompañamiento para continuar con las ne-
gociaciones entre el instituto y la Universidad. 

En mayo de  2024 se sostuvo reunión con la 
Mtra. Bertha Alcalde Luján, directora general de 
ISSSTE, para continuar el trabajo en torno a las 
gestiones sobre la deuda con el instituto, ante 
lo cual la directora reiteró su respaldo y acom-
pañamiento para facilitar las negociaciones en-
tre el ISSSTE y la UAZ.

Instancias estatales

En agosto de 2023, con el fin de ampliar los es-
pacios de campos clínicos para la comunidad 
estudiantil y egresada de la Licenciatura en 
Enfermería, se refrendaron los lazos de colabo-
ración con la Secretaría de Salud de Zacatecas, 
que encabeza el Dr. Uswaldo Pinedo Barrios.

Acompañado del Abogado General de la UAZ, 
el Rector de nuestra máxima casa de estudios 
tuvo a bien reunirse con Jorge Miranda Castro, 
alcalde del municipio de Zacatecas, con quien 
se conversó sobre proyectos en conjunto.

A nombre de la comunidad universitaria, el Rector acompañó a los diferentes alcaldes de la enti-
dad a la rendición de sus informes. 

Para dar seguimiento y continuidad a las becas federales de educación media superior, se sostuvo 
una reunión con la delegada de Programas para el Desarrollo en Zacatecas, Verónica Díaz Robles.

En compañía del gobernador David Monreal Avila; del secretario general de Gobierno, Rodrigo 
Reyes Mugüerza; del titular de la SEFIN, Ricardo Olivares; así como de la presencia de nuestras 
autoridades universitarias, se realizó una rueda de prensa en la cual el titular del ejecutivo zaca-
tecano ratificó su respaldo a la UAZ para el cierre de año 2023. 

Reunión de trabajo entre la Universidad y la 
Mesa de Construcción de Paz, encabezada por 
el gobernador David Monreal Avila, represen-
tado por el secretario Rodrigo Reyes Mugüerza. 
Espacio en el que, en compañía de un grupo re-
presentativo de comunidad directiva, coordina-
dora y funcionaria universitaria, se expusieron 
las necesidades en materia de seguridad que 
requiere la UAZ y se manifestó la suma de es-
fuerzos en favor de la reconstrucción del tejido 
social y de desarrollo para Zacatecas.

En enero de 2025 se llevó a cabo la reunión 
de arranque de año con el gobernador David 
Monreal Avila, con el fin de abordar temas de 
interés para la comunidad universitaria y la so-
ciedad zacatecana.

En enero de 2024, se sostuvo reunión de traba-
jo referente al proyecto de salud reproductiva, 
en el cual participan el Área de Ciencias de la 
Salud que dirige el Dr. Armando Flores de la To-
rre; la Dirección Estatal de Salud Pública de los 
Servicios de Salud del estado, encabezada por 
la Dra. Ana Monreal; así como la empresa Bayer 
de México, el IMSS y el Instituto de la Juventud 
de GODEZAC con su titular el Lic. Mauricio Ace-
vedo. 

En nombre de la comunidad universitaria, el 
rector de nuestra UAZ acompañó al Dr. Arturo 
Nahle García, magistrado presidente del Tribu-
nal Superior de Justicia del Estado de Zacate-
cas, en la rendición de su 4to Informe de Labo-
res 2024, reiterando la intención de continuar 
trabajando en colaboración con el TSJEZ desde 
la educación que brinda nuestra máxima casa 
de estudios.

Continuidad a la iniciativa interinstitucional de 
la Mesa de Construcción de Paz, encabezada 
por el gobernador David Monreal Avila, repre-
sentado por el secretario Rodrigo Reyes Mu-
güerza, en la cual se presentó la estrategia “15 
acciones universitarias para la construcción de 
la paz”; acción universitaria que conjunta el es-

fuerzo de la comunidad directiva, coordinadora 
y funcionaria universitaria con el fin de sumar-
nos a la reconstrucción del tejido social y el de-
sarrollo de Zacatecas. 

En compañía del gobernador David Monreal 
Avila y del secretario general de Gobierno, 
Rodrigo Reyes Mugüerza, en enero de 2024, 
se presentaron las 15 acciones universitarias 
para la construcción de paz, ante las y los in-
tegrantes de la Mesa de Construcción de Paz, 
funcionarios y funcionarias de las distintas de-
pendencias de GODEZAC, legisladores y legis-
ladoras locales, organizaciones civiles, institu-
ciones educativas y sociedad zacatecana.

El Rector acompañó a la Dra. Maricela Dimas 
Reveles, presidenta de la Comisión de Dere-
chos Humanos del Estado de Zacatecas, en la 
rendición de su 1er. Informe de Labores, reite-
rando el compromiso institucional por conti-
nuar trabajando en colaboración con la CDHEZ, 
a través de la educación universitaria. 

En febrero de 2024, en nombre de la comuni-
dad universitaria, el Dr. Rubén de Jesús Ibarra 
Reyes, Rector de nuestra máxima casa de estu-
dios, acompañó al gobernador David Monreal 
Avila y a la señora Sara Hernández de Monreal, 
presidenta honorífica del DIF del Estado de Za-
catecas. 

En marzo de 2024, por invitación de Gobierno 
del Estado, se asistió al homenaje con motivo 

https://www.facebook.com/NormaLiliana.GalvanMeza?__cft__%5b0%5d=AZWnZ6uIc6CDHhVwNzTXsnY0Z49PzWK62vhU8hESrGzyl3ez_4hT29DT9v8l6e14MoywnVTeZ8QAusJSq_dtS0GJUfE1CAkBNVYx6zY6_s-12Miu6XeExaXWwYmSre3ScjefWfcfD32cDSSsiHDrzoMaE6MpMEcYhj6ky8iTb92vc0MILHyZVDx8FZ4tA9By1i8&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=664510845&__cft__%5b0%5d=AZUglNtP1ZxI6jeqGCs4yateivHWvyDfjWd4hlqvbZ8n--VmRy3yUsJkjLdid5WoBsTLcPnwqqCt54vpKfmksiIdNCro63zyj_XwPMmDoZSggF6hvR70to8I-13vzkpT8h6OO8G9_z33Br8pxBBYziFoAjAsiXCD0XPStvDCBnM3pMGM0nEzGbpxqXA2-Ss-ts4&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/DavidMonrealAvila?__cft__%5b0%5d=AZX9yyCRJgALUMbFvKTmj53rMeAaLiXbG1hlnAKOzzEfLqkXCZtnDYPWVsdRSeFnyPp6zLRxPVUYW-xOHHhMZbPGfRmHhwcRVnUA78v7YbcMy5ngwn2rJIq9oaGnEfdlARz_c1NTLuIL2JvkTmhBwDE-IZWY1M9Ur3kYcP3DEyAEITTv-uwVJmQKzEHRqet4Yys&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/rodrigoreyesmuguerza?__cft__%5b0%5d=AZX9yyCRJgALUMbFvKTmj53rMeAaLiXbG1hlnAKOzzEfLqkXCZtnDYPWVsdRSeFnyPp6zLRxPVUYW-xOHHhMZbPGfRmHhwcRVnUA78v7YbcMy5ngwn2rJIq9oaGnEfdlARz_c1NTLuIL2JvkTmhBwDE-IZWY1M9Ur3kYcP3DEyAEITTv-uwVJmQKzEHRqet4Yys&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/rodrigoreyesmuguerza?__cft__%5b0%5d=AZX9yyCRJgALUMbFvKTmj53rMeAaLiXbG1hlnAKOzzEfLqkXCZtnDYPWVsdRSeFnyPp6zLRxPVUYW-xOHHhMZbPGfRmHhwcRVnUA78v7YbcMy5ngwn2rJIq9oaGnEfdlARz_c1NTLuIL2JvkTmhBwDE-IZWY1M9Ur3kYcP3DEyAEITTv-uwVJmQKzEHRqet4Yys&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/ricardo.olivares.180?__cft__%5b0%5d=AZX9yyCRJgALUMbFvKTmj53rMeAaLiXbG1hlnAKOzzEfLqkXCZtnDYPWVsdRSeFnyPp6zLRxPVUYW-xOHHhMZbPGfRmHhwcRVnUA78v7YbcMy5ngwn2rJIq9oaGnEfdlARz_c1NTLuIL2JvkTmhBwDE-IZWY1M9Ur3kYcP3DEyAEITTv-uwVJmQKzEHRqet4Yys&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/DavidMonrealAvila?__cft__%5b0%5d=AZVINz1N4l7iu9bUFgDO5C_VYZKG4al1rFvjyM5t_hLTUgdul-bHJuRO_n4DwFDFjhXAKbkWAOtixJvng8WJgL89H8q-HQZN2Rzgr7fSAzGqDtKNpikAYjI_PaE5yhIp5v02q1W4RZkpFVTn42NJi0T8BySlqBmU2EYVlo3smbFzoVSS_Gjx4hGSOGgzKXyhvZA&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/rodrigoreyesmuguerza?__cft__%5b0%5d=AZVINz1N4l7iu9bUFgDO5C_VYZKG4al1rFvjyM5t_hLTUgdul-bHJuRO_n4DwFDFjhXAKbkWAOtixJvng8WJgL89H8q-HQZN2Rzgr7fSAzGqDtKNpikAYjI_PaE5yhIp5v02q1W4RZkpFVTn42NJi0T8BySlqBmU2EYVlo3smbFzoVSS_Gjx4hGSOGgzKXyhvZA&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/DavidMonrealAvila?__cft__%5b0%5d=AZW5p4k9kYenw_gNdWQfq8EiToaLTyNgXuJph_rXgOThf4bfq1PqdeP-CV8YXLfeYCoKxWm8HBjLRoHV2QOrCCzq-QrABO6cyAMX3UhMQDU1IiFy5QmKgcOvI2LXydi6u18N-LfVR--HPgYyNoxljjf8DqCTBykpraHKyo7lk4J0744iH_t5N2nQs0r6DUBBmWs&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/DavidMonrealAvila?__cft__%5b0%5d=AZW5p4k9kYenw_gNdWQfq8EiToaLTyNgXuJph_rXgOThf4bfq1PqdeP-CV8YXLfeYCoKxWm8HBjLRoHV2QOrCCzq-QrABO6cyAMX3UhMQDU1IiFy5QmKgcOvI2LXydi6u18N-LfVR--HPgYyNoxljjf8DqCTBykpraHKyo7lk4J0744iH_t5N2nQs0r6DUBBmWs&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/armando.flores.1023?__cft__%5b0%5d=AZWq1t6sQuMc011i4BqFaWr-HghqKNlyWy4AJTb6EZCosBAAjM2guOOc2BZdceTSCV8-Enj5gUHl5X2rX6HEYkb9nHepIrbiZpGx8j_lWzTV--2MBYcpzeQmOu0Hthqs0ucgBXhnCeiNfILQN9g2JiN1ufbT1g-ZU4DkFP99HJeTiz9vQS2TUmarq4PFlNxXQyg&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/armando.flores.1023?__cft__%5b0%5d=AZWq1t6sQuMc011i4BqFaWr-HghqKNlyWy4AJTb6EZCosBAAjM2guOOc2BZdceTSCV8-Enj5gUHl5X2rX6HEYkb9nHepIrbiZpGx8j_lWzTV--2MBYcpzeQmOu0Hthqs0ucgBXhnCeiNfILQN9g2JiN1ufbT1g-ZU4DkFP99HJeTiz9vQS2TUmarq4PFlNxXQyg&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/ana.monreal.50?__cft__%5b0%5d=AZWq1t6sQuMc011i4BqFaWr-HghqKNlyWy4AJTb6EZCosBAAjM2guOOc2BZdceTSCV8-Enj5gUHl5X2rX6HEYkb9nHepIrbiZpGx8j_lWzTV--2MBYcpzeQmOu0Hthqs0ucgBXhnCeiNfILQN9g2JiN1ufbT1g-ZU4DkFP99HJeTiz9vQS2TUmarq4PFlNxXQyg&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=100066751491491&__cft__%5b0%5d=AZWq1t6sQuMc011i4BqFaWr-HghqKNlyWy4AJTb6EZCosBAAjM2guOOc2BZdceTSCV8-Enj5gUHl5X2rX6HEYkb9nHepIrbiZpGx8j_lWzTV--2MBYcpzeQmOu0Hthqs0ucgBXhnCeiNfILQN9g2JiN1ufbT1g-ZU4DkFP99HJeTiz9vQS2TUmarq4PFlNxXQyg&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=100066751491491&__cft__%5b0%5d=AZWq1t6sQuMc011i4BqFaWr-HghqKNlyWy4AJTb6EZCosBAAjM2guOOc2BZdceTSCV8-Enj5gUHl5X2rX6HEYkb9nHepIrbiZpGx8j_lWzTV--2MBYcpzeQmOu0Hthqs0ucgBXhnCeiNfILQN9g2JiN1ufbT1g-ZU4DkFP99HJeTiz9vQS2TUmarq4PFlNxXQyg&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/arturonahle?__cft__%5b0%5d=AZVNLO4gFaZPILuvVBAq2P0wZmLY43x0m1hsSDQWj_hB9s9FvwY5lmjAu1z9jER97cykzDWasabemOABW4BzDvpq5aqgUiSfkG8RY-f97wqOcrKudGqu5hMTa4AEwxwnC7zz_u0AqPgIADmHzi_m8dsCk1eD9xTP0FtrW2u0qeG_Lbmzhk4YsXXm5T208Enebw8&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/arturonahle?__cft__%5b0%5d=AZVNLO4gFaZPILuvVBAq2P0wZmLY43x0m1hsSDQWj_hB9s9FvwY5lmjAu1z9jER97cykzDWasabemOABW4BzDvpq5aqgUiSfkG8RY-f97wqOcrKudGqu5hMTa4AEwxwnC7zz_u0AqPgIADmHzi_m8dsCk1eD9xTP0FtrW2u0qeG_Lbmzhk4YsXXm5T208Enebw8&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/DavidMonrealAvila?__cft__%5b0%5d=AZWff92hdLFOsyj4y9PXX4G6p0jZm8TtYXNOl0NbXPPN4o0Jvrld8x4RXQBajyxgqI7lj4VVQR_vyln9Ijg_0mOstsMcI0CMZmw0XAzpTNxuC-sZD4B2rfMxzN2nwjttSQoWRa6xexeYhjSbkzSgagHzCCVajxOz1ZbdUKkfc26gOqW14mjkyIA1JXaFtZatrlc&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/rodrigoreyesmuguerza?__cft__%5b0%5d=AZWff92hdLFOsyj4y9PXX4G6p0jZm8TtYXNOl0NbXPPN4o0Jvrld8x4RXQBajyxgqI7lj4VVQR_vyln9Ijg_0mOstsMcI0CMZmw0XAzpTNxuC-sZD4B2rfMxzN2nwjttSQoWRa6xexeYhjSbkzSgagHzCCVajxOz1ZbdUKkfc26gOqW14mjkyIA1JXaFtZatrlc&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/rodrigoreyesmuguerza?__cft__%5b0%5d=AZWff92hdLFOsyj4y9PXX4G6p0jZm8TtYXNOl0NbXPPN4o0Jvrld8x4RXQBajyxgqI7lj4VVQR_vyln9Ijg_0mOstsMcI0CMZmw0XAzpTNxuC-sZD4B2rfMxzN2nwjttSQoWRa6xexeYhjSbkzSgagHzCCVajxOz1ZbdUKkfc26gOqW14mjkyIA1JXaFtZatrlc&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/DavidMonrealAvila?__cft__%5b0%5d=AZVBRTDD0Fd-tOq9YKJo_xTUhaOWDiVR6iCg1MmKACFXxHVcvZ-ltbZC4-qedEn4054AvTnCQlA_spk2nPWjYxOyevWkTBZBY-GXd8xPJbkBZ5qKXy6h9iOn3gpYzuthnTFghrvDi6Z6GhNbPWrT-rhuT2u9sw8qf2qk7BfzxdsRpkTi5RiVujVBQ_HVNyzG3XM&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/DavidMonrealAvila?__cft__%5b0%5d=AZVBRTDD0Fd-tOq9YKJo_xTUhaOWDiVR6iCg1MmKACFXxHVcvZ-ltbZC4-qedEn4054AvTnCQlA_spk2nPWjYxOyevWkTBZBY-GXd8xPJbkBZ5qKXy6h9iOn3gpYzuthnTFghrvDi6Z6GhNbPWrT-rhuT2u9sw8qf2qk7BfzxdsRpkTi5RiVujVBQ_HVNyzG3XM&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/rodrigoreyesmuguerza?__cft__%5b0%5d=AZVBRTDD0Fd-tOq9YKJo_xTUhaOWDiVR6iCg1MmKACFXxHVcvZ-ltbZC4-qedEn4054AvTnCQlA_spk2nPWjYxOyevWkTBZBY-GXd8xPJbkBZ5qKXy6h9iOn3gpYzuthnTFghrvDi6Z6GhNbPWrT-rhuT2u9sw8qf2qk7BfzxdsRpkTi5RiVujVBQ_HVNyzG3XM&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/DavidMonrealAvila?__cft__%5b0%5d=AZUQSmTLHRZSJPgaM1zbw6N8eM7P-C1Af4ABgDzY2zoLg8w7HH4EjArZpZ801plJNIJruqgVTtoBK2i7vPai2Vd6aE-tMjfGctmebYoz5EfFYm4zPKEgp3DAgW5H5xFGTvvIH00ySBm5FqHiEQxLzyn4qLCcbI5oWiOs2Osba5NQRsyYLse40Fz3lbXic151m74&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/DavidMonrealAvila?__cft__%5b0%5d=AZUQSmTLHRZSJPgaM1zbw6N8eM7P-C1Af4ABgDzY2zoLg8w7HH4EjArZpZ801plJNIJruqgVTtoBK2i7vPai2Vd6aE-tMjfGctmebYoz5EfFYm4zPKEgp3DAgW5H5xFGTvvIH00ySBm5FqHiEQxLzyn4qLCcbI5oWiOs2Osba5NQRsyYLse40Fz3lbXic151m74&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/SaraHernandezMonreal?__cft__%5b0%5d=AZUQSmTLHRZSJPgaM1zbw6N8eM7P-C1Af4ABgDzY2zoLg8w7HH4EjArZpZ801plJNIJruqgVTtoBK2i7vPai2Vd6aE-tMjfGctmebYoz5EfFYm4zPKEgp3DAgW5H5xFGTvvIH00ySBm5FqHiEQxLzyn4qLCcbI5oWiOs2Osba5NQRsyYLse40Fz3lbXic151m74&__tn__=-%5dK-R
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del natalicio del Benemérito de las Américas, 
Don Benito Pablo Juárez García, evento de gran 
importancia por su rol histórico en la construc-
ción de nuestras instituciones. 

En mayo de 2024, nuestro Rector, Dr. Rubén de 
Jesús Ibarra Reyes, representó a la Universidad 
en el Foro de Prevención del Suicidio “Yo soy 
yo, y no estoy bien”, organizado por la Fiscalía 
General del Estado de Zacatecas que encabeza 
el Mtro. Cristian Paul Camacho Osnaya, en cola-
boración con el secretario general de Gobierno, 
Mtro. Rodrigo Reyes Mugûerza.

Presencia de nuestro Rector, Dr. Rubén de Jesús 
Ibarra Reyes, en la inauguración de la Feria de la 
Paz y el desarme voluntario en junio de 2024. 

Participación en la inauguración del Primer 
Congreso Internacional de Seguridad Pública 
por la Paz, en compañía del gobernador David 

Monreal Avila, así como del secretario general 
de Gobierno, Rodrigo Reyes Mugûerza, titulares 
de las dependencias y personas invitadas espe-
ciales.

Por primera vez, y gracias al trabajo realizado 
por la Coordinación del Consejo Académico del 
Área de Ciencias Agropecuarias la Universidad, 
tal Consejo tiene un lugar fijo en las reuniones 
mensuales tendientes a fijar la agenda y eva-
luar resultados de dependencias federales re-
lacionadas al área agropecuaria, encabezadas 
por la Secretaría de Agricultura (SADER) del Go-
bierno Federal. Las reuniones se han centrado 
en la gestión de la sequía en este sector. 

En marzo de 2024 se sostuvo una reunión con 
el Secretario del Campo del Gobierno del esta-
do para establecer un proyecto de gestión de la 
sequía con participación de alumnos, alumnas 
y docentes. 

Relaciones interinstitucionales sindicales

El respeto a la normativa y la vida de las expresiones sindicales de la Universidad es trascenden-
tal para la presente administración; por parte de la Rectoría, la relación ha sido permanente, se 
han efectuado actividades bilaterales de trabajo siempre con la disposición de la parte patronal 
al diálogo y al consenso en beneficio de las y los compañeros agremiados tanto al STUAZ, que 
encabeza la secretaria general Ma. del Carmen Saucedo Ríos, como del SPAUAZ que dirige la se-
cretaria general Jenny González Arenas.

Celebración con motivo del Día de las madres por parte del Sindicato de Trabajadores de la Uni-
versidad Autónoma de Zacatecas, a través de su secretaria general Ma. del Carmen Saucedo Ríos 
y su Comité Ejecutivo. 

Asimismo, la Rectoría respaldó la realización de la tradicional comida con motivo del Día de la 
madre, en beneficio de las académicas agremiadas al Sindicato del Personal Académico de la Uni-
versidad Autónoma de Zacatecas.

De igual manera, se llevó a cabo la Escuela de Verano UAZ-SPAUAZ en su edición 2024, efectuada 
del 5 al 16 de agosto del presente año.

https://www.facebook.com/rodrigo.r.muguerza?__cft__%5b0%5d=AZXCFxlImF-QGuNaH5wEGZ9oDwcSj6CBrgi5EsA5K_FYbrbf00hsVyq2tugvJ9yVPAutk7hXGT4r6TGH0uOe8bZh4fD6YFXVZw5RkuMvVVP-gUkT6WLQ1uk1H0spXrOiNkZZ60P3YXn9R_NMqocDazEUsS5fnM8PArJXY9yhp8TtDA&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/DavidMonrealAvila?__cft__%5b0%5d=AZXGksjCLDnQpQqE8nejj-733s8Ynbe0VLfBbWEsaeFJTBFmt18KZh-LUXeAkIEiF7AYUOI8ROA1o46jDskuLNTKbFsV_rZMnd7M354iVUvf__GQRKmOG-9Fw3v_4-YEHAqD7mOv7mnCNz8ax8DP-IOCGlQGx7pCZyF2UBo90O_lxhna0u1IhJmXCbNuZDu4Kg8&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/DavidMonrealAvila?__cft__%5b0%5d=AZXGksjCLDnQpQqE8nejj-733s8Ynbe0VLfBbWEsaeFJTBFmt18KZh-LUXeAkIEiF7AYUOI8ROA1o46jDskuLNTKbFsV_rZMnd7M354iVUvf__GQRKmOG-9Fw3v_4-YEHAqD7mOv7mnCNz8ax8DP-IOCGlQGx7pCZyF2UBo90O_lxhna0u1IhJmXCbNuZDu4Kg8&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/rodrigo.r.muguerza?__cft__%5b0%5d=AZXGksjCLDnQpQqE8nejj-733s8Ynbe0VLfBbWEsaeFJTBFmt18KZh-LUXeAkIEiF7AYUOI8ROA1o46jDskuLNTKbFsV_rZMnd7M354iVUvf__GQRKmOG-9Fw3v_4-YEHAqD7mOv7mnCNz8ax8DP-IOCGlQGx7pCZyF2UBo90O_lxhna0u1IhJmXCbNuZDu4Kg8&__tn__=-%5dK-R
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Servicios universitarios 
a la comunidad
 

Clínica Integral Deportiva (CLINIDEP)
 
Con la finalidad de optimizar el rendimiento, 
prevenir lesiones y prolongar la vida profesio-
nal de las y los deportistas, a través de este es-
pacio universitario, bajo la responsabilidad de 
la Dra. Lucía del Socorro Hernández Márquez, 
se han brindado servicios como:
• Nutrición deportiva. Atención brindada a 

usuarios y usuarios que acuden por primera 
vez o están en seguimiento, con un total de 
361 consultas. Entre las y los pacientes se 
incluyen 281 deportistas universitarios de 
disciplinas como futbol 2da, 3ra y 4ta divi-
sión, futbol femenil, básquetbol femenil y 
varonil, atletismo, béisbol, voleibol femenil 
y varonil, karate varonil y femenil, handball 
varonil y femenil, taekwondo femenil, fut-
bol Tuzitos, gimnasia EGOZ, futbol conde, 
ciclismo, triatlón, tocho bandera y futbol 
sub 17; así como nueve pacientes que son 
parte del personal de CLINIDEP y 22 usua-
rias y usuarios externos. Asimismo, se reali-
zaron 691 valoraciones nutricionales como 
parte de los certificados médicos deporti-
vos.

• Fisioterapia y rehabilitación. Se atendieron 
a 517 pacientes, con un total de 2,516 se-
siones de fisioterapia.

• Especialidad en Medicina Deportiva. A través 
de este servicio se otorgaron 752 consultas 
a 482 pacientes entre deportistas de la Uni-
versidad, personas externas y personal do-
cente y administrativo de la UAZ.

• Preparación física y fortalecimiento. Se inte-
gra como parte de los servicios el área de 
preparación física. Se atendieron a 27 pa-
cientes con un total de 105 sesiones de re-
adaptación deportiva y preparación física.

• Medicina general. Con este servicio se brin-

daron 1,906 consultas, en su mayoría, por 
lesiones deportivas. Además, se realizaron 
aproximadamente 408 certificados médi-
cos a público externo de la UAZ. Se llevaron 
a cabo 292 exámenes médicos deportivos 
para jóvenes integrados a las diferentes 
disciplinas deportivas. Se canalizaron 10 
pacientes para atención en el IMSS. Se aten-
dieron 14 situaciones de urgencias (hemo-
rragias, contusiones cerebrales, fracturas, 
crisis hipertensivas, dolor precordial, luxa-
ción de codo y rótula, síncopes). Además de 
beneficiar a 18 deportistas con el préstamo 
de equipo médico, entre muletas, rodilleras 
graduadas, inmovilizador de hombro, rodi-
llera mecánica, cabestrillo y bota ortopédi-
ca. 

• Es de destacar que a través de la CLINIDEP 
se apoyó con atención médica deportiva en 
31 eventos.

 

Centros de Intervención y Servicios Psicológicos (CISP)
 
La UAZ, a través de la U. A. de Psicología, ofrece 
atención psicológica a través de sus 15 Centros 
de Intervención y Servicios Psicológicos, distri-
buidos en 10 municipios del estado de Zaca-
tecas, tales como: Apozol, Jalpa, Jerez, Ojoca-
liente, Fresnillo, Calera, Guadalupe, Río Grande, 
Juan Aldama y Zacatecas.
 
A través de los CISP se otorgaron 20,670 con-
sultas a 2131 pacientes: 1271 mujeres y 860 
hombres, de los cuales 39% fueron mujeres, 
20% hombres, 21% infancias y 19% adoles-
centes. Las principales problemáticas o mo-
tivos de consulta que se atendieron fueron 
manejo de emociones, trabajo de duelo, depre-
sión, problemas de lenguaje, estrés, inseguri-
dad, baja autoestima, así como problemas de 
pareja y educativos.
 
Cabe resaltar que en el presente año se dio 
apertura al CISP Guadalupe en un espacio de la 
Presidencia Municipal de Guadalupe, ubicado 

en la Purísima, esto fue posible gracias al con-
venio interinstitucional derivado de las gestio-
nes de la Secretaría Académica de la UAZ por 
un monto superior a $150,000, así como recur-
sos de los mismos CISP y de la Unidad.
 

Clínica Universitaria
 

A través de la Clínica Universitaria, de agosto 2023 a julio 2024 se brindó atención en servicios 
básicos: consulta de medicina general, nutrición, psicología, geriatría y estudios de laboratorio; 
además de consulta de especialidades médicas como Ginecología, Pediatría, Geriatría, Dermato-
logía, Podología, Cardiología, Medicina Interna, Traumatología, Genética y Optometría. Igualmen-
te, se realizaron más de 12 mil certificados médicos para estudiantes de nuevo ingreso a la UAZ y 
de otras instituciones educativas.
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Servicios clínicos UAO/UAZ
 
A través de las diferentes clínicas de la U. A. de 
Odontología (CLIJANI, CLIMUZAC I, CLIMUZAC II, 
CLICAMP, CALITACO, CLIZAC Y CLICECI), y con la 
participación activa del estudiantado, tanto de 
licenciatura como de especialidad, se atendie-
ron un total de 12,858 pacientes, con 63,248 
tratamientos de tipo preventivo y correctivo y 
366 cirugías en tejidos duros y blandos.
 
Destaca que entre las actividades para moder-
nizar, actualizar y mejora del perfil académico 
y profesional del estudiante, se implementó el 
uso del Escáner Intraoral para rehabilitaciones 
de protésicas fijas, adentrando así al estudian-
te a diferentes auxiliares de diagnóstico y así 
apoyar a que las y los pacientes tengan mejores 
opciones terapéuticas y de mayor precisión sin 
costo extra.
 
Asimismo, se realizó servicio comunitario en la 
primaria “Emiliano Zapata”, Preparatoria IV de 
la UAZ y el jardín de niños y niñas “Felipe Ánge-
les”, con actividades como diagnósticos de sa-
lud bucal, cálculo del IMC y pláticas educativas 
sobre caries, maloclusión y técnica de cepilla-
do dental, entre otras.
 

Por su parte, estudiantes y docentes de la Espe-
cialidad en Odontopediatría realizaron evalua-
ción y diagnóstico bucal de niños y niñas inscri-
tos en el Centro de Atención Múltiple (CAM) 38 
del municipio de Guadalupe, de la Asociación 
Pro Paralítico Cerebral, A.C. (APAC) y de la Aso-
ciación Mexicana de Ayuda a Niños con Cáncer 
(AMANC).
 

Unidad de Ozonoterapia y Fisioterapia
 

La Unidad de Ozonoterapia y Fisioterapia, 
dependiente de la U. A. de Enfermería, en 
el periodo que se informa, brindó atención 
al público en general y a la comunidad uni-
versitaria. En total se realizaron 332 valo-
raciones médicas, 63 valoraciones nutri-
cionales, 1,744 sesiones de ozonoterapia y 
3,424 sesiones de fisioterapia, con evalua-
ción y seguimiento personalizado, siempre 
garantizando el cuidado y bienestar de las 
y los pacientes a través de un servicio con 
enfoque multidisciplinario.
 

Hospital de pequeñas especies
 
El hospital de pequeñas especies, pertenecien-
te a la U. A. de Medicina Veterinaria y Zootecnia, 
en el periodo que se informa, prestó 2952 ser-
vicios, entre los que destacan cirugías, hospita-
lizaciones, estudios imagenológicos, estudios 
diversos de laboratorio, medicina preventiva, 
fármacos y venta de alimentos y accesorios. 
Cabe destacar que este hospital también ha 
servido como espacio de enseñanza aprendiza-
je para 278 estudiantes tanto de la Universidad 
como de otras instituciones educativas.
 

Unidad de generación y análisis de datos metagenómicos de la 
UACB –UAZ: aplicaciones para el estudio de microbiomas
 

Laboratorios de la U. A. de 
Ciencias Químicas
 
A través de los laboratorios de extensión de 
Química de superficies y estudios especiales, el 
de Análisis de agua, el de Patología y diagnósti-
co molecular, el de Lácteos, microbiología sani-
taria, el de Bromatología para alimentos, el de 
Análisis clínicos y el de Planta de agua, la U. A. 
de Ciencias Químicas atiende las necesidades 
de diversos sectores sociales, gubernamenta-
les y de empresas privadas.

En octubre de 2023, la U. A. de Ciencias Bio-
lógicas realizó la presentación del servicio de 
identificación de características genéticas en 
el agua, suelo, semillas, alimentos, entre otras; 
para su aplicación en la industria, agricultura y 
pesca; ampliando así los servicios ofertados 
por nuestra institución.
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MODERNIDAD ADMINISTRATIVA Y 
AGILIDAD EN LOS PROCESOS

CATEGORÍA TOTAL DE 
ADMINISTRATIVOS

Almacenista 9

Archivista 9

Aux. de contabilidad en el edificio central 45

Aux. de contabilidad fuera del edificio central 55

Aux. de procesos técnicos 20

Auxiliar de cocina 97

Auxiliar de enfermeria 8

Auxiliar de guardería 32

Auxiliar de oficina 41

Auxiliar de tienda 3

TOTAL PERSONAL ADMINISTRATIVO EN LA UAZ DE BASE Y TIEMPO DETERMINADO
 POR CATEGORÍA

En aras de mejorar y hacer más eficientes los procesos administrativos, al interior de nuestra 
máxima casa de estudios, en el periodo a informar, se han emprendido diversas acciones que sin 
duda se han visto reflejadas en cada una de las funciones sustantivas y adjetivas realizadas en la 
institución. 

Actualmente, la UAZ cuenta con 1,152 trabajadoras y trabajadores administrativos de base y 778 
de tiempo determinado que son pieza fundamental para el desarrollo de las funciones de la Ad-
ministración Central y cada una de las áreas y unidades académicas.

Trabajadores 
administrativos

1,152 Trabajadores
administrativos de base

778 Trabajadores
a tiempo determinado 

Made with
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Auxiliar fábrica de alimentos 1

Auxiliar teatro 17

Bibliotecario 81

Capturista 242

Capturista dentro del edificio 209

Carpintero 1

Checador 16

Cocinera 22

Coordinador de campo 2

Encargado de bioterio 9

Encargado de comedor 3

Herrero 2

Intendente 442

Jardinero 44

Laboratorista 4

Mecánico 2

Multicopista 18

Oficial albañil 1

Oficial de transporte 28

Peón 27

Polivalente de campo 25

Profesional 330

Profesional esp. nivel máximo 137

Tablajero 4

Técnico de mantenimiento 77

Técnico en mecánica de precisión 28

Trabajadora social 5

Tractorista 7

Traductor 1

Vaquero 8

Vigilante 218

TOTAL 2,330

COMPROMISO DE LA UAZ CON LA CALIDAD

En seguimiento a los trabajos realizados para 
obtener la certificación en las secretarías, coor-
dinaciones y áreas de la Administración Central 
de la UAZ, bajo la Norma ISO 9001:2015 y por 
parte del organismo certificador BICERT S.C., el 
15 de diciembre de 2023 se realizó una pre-au-
ditoría documental para verificar la pertinencia 
de las evidencias generadas como parte del 
SGC de la UAZ. Tras el éxito en esta fase, se pro-
cedió a la segunda etapa, realizada virtualmen-
te durante la semana del 5 al 9 de febrero de 
2024. 

El resultado final fue: cero no conformidades y 
cero recomendaciones al sistema, logrando así 
la certificación ISO 9001:2015 de la Secreta-
ría General, Coordinación de Archivo General, 
Departamento de Servicios Escolares, Coordi-
nación del Centro de Aprendizaje y Servicios 
Estudiantiles (CASE), Coordinación de Equidad 
y Género, Coordinación de Finanzas, Coordina-
ción de Personal, Coordinación de Docencia, 
Subcoordinación de Tutorías, Subcoordinación 
de Cooperación Académica e Internacionaliza-
ción, Subcoordinación de Educación a Distan-

cia, Coordinación de Investigación y posgrado, 
Coordinación de Vinculación, Coordinación del 
Sistema de Bibliotecas, Coordinación Opera-
tiva del Consejo de Planeación, Coordinación 
de Gestión y Aseguramiento Calidad, Procesos 
de Calidad ISO, Coordinación de Proyectos Fe-
derales, Subcoordinación de Becas Federales, 
Coordinación de Evaluación e Información Ins-
titucional (CEII), Coordinación de Contraloría 
Interna, Coordinación de Adquisiciones, Arren-
damientos y Servicios de Obra, el H. Tribunal 
Universitario, Coordinación de Comisión Mixta 
y la Coordinación de la Unidad de Construcción.

En marzo de 2024, se hizo entrega de constan-
cia de certificación a personal de la Adminis-
tración Central. Es importante resaltar el papel 
clave desempeñado por la Dra. Perla María Tre-
jo Ortiz, titular de la Coordinación Operativa 
del Consejo de Planeación, y por la Mtra. Silvia 
Leticia Cid Báez, responsable del Sistema de 
Gestión de Calidad, quienes han contribuido 
significativamente al cumplimiento de los es-
tándares de calidad establecidos por dicha nor-
ma.
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Recientemente se incorporó a este proyecto la Coordinación de Infraestructura, cuyo personal se 
encuentra documentando sus procedimientos.

Asimismo, del 17 al 21 de junio de 2024 se realizó la segunda auditoría interna con un equipo 
altamente responsable con la institución, conformado por: 

Auditor Líder: Uriel Ramírez García Correa

Auditores y auditoras internos

• Alejandro Israel López Cortés
• Ana Mariela Medellín Medellín
• Cecilia Menchaca Medina
• Efraín Morales Enríquez
• Esther Palacios Rodríguez
• Gerardo Javier Casanova Montañez
• José de Jesús Rivera Hernández
• Lourdes Magdalena Flores Hernández

• Lucia Corina Ortíz Elías
• Marcos Francisco Villegas Díaz
• María Sonia Hernández Fraire
• Mayra Vanessa Armas Rodarte
• Perla Evelia Goytia Realzola
• Perla María Trejo Ortíz
• Silvia Leticia Cid Baez

Asimismo, la U. A. de Enfermería obtuvo la segunda Certificación de Mantenimiento de la Eje-
cución de Prácticas de Laboratorio de Enfermería por la Norma ISO 9001:2015,  otorgada por el 
organismo certificador American Trust Register S. C., cumpliendo con los requisitos legales, regla-
mentarios y contractuales aplicables y requeridos por la norma. 

MODERNIDAD EN LOS PROCESOS
Con la finalidad de modernizar los procesos administrativos y eficientar cada las funciones opera-
tivas realizadas a nivel docente, estudiantil y administrativo, se emprendieron diversas acciones 
en los diferentes espacios universitarios. 

En la Coordinación de Información y Evaluación 
Institucional (CEII), se realizaron las siguientes:
- Generación de sistema para la clínica uni-

versitaria. Se llevó a cabo el estudio del pro-
ceso y se iniciaron los trabajos para crear un 
sistema de citas para las y los aspirantes que 
solicitan un certificado médico como parte 
del proceso de ingreso a la UAZ.

- Desarrollo de Sistema para la representa-
ción institucional de la Comisión Mixta de 
Admisión, Adscripción y Promoción UAZ-
SPAUAZ. Con el propósito de modernizar los 
procesos de ubicación y cambio de nivel que 
realiza la Comisión Mixta, se desarrolló una 
aplicación web que se implementará a par-
tir del 30 de septiembre del presente año, 
misma que permitirá recibir las solicitudes 
del personal académico, incluida toda la do-
cumentación probatoria, así como generar 
el respectivo dictamen. Con este sistema 
se espera reducir los tiempos de respuesta, 
aumentar la transparencia en los procedi-

mientos y fortalecer la capacidad de análisis 
y toma de decisiones basadas en datos ac-
tualizados y confiables. 

- Creación del Sistema de Timbrado ante el 
SAT. Con el propósito de automatizar el pro-
ceso de timbrado de los CFDI emitidos por 
la institución, la CEII desarrolló y puso a dis-
posición de la Subcoordinación de Nóminas 
una aplicación que cumple con los requisi-
tos establecidos en la versión 4.0 de la fac-
tura electrónica. 

- Actualización del Sistema de Control Esco-
lar de la UAZ versión 2. En el año de 1999 
comenzó el desarrollo del SIIAF-Escolar, 
a través de la herramienta PowerBuilder. 
En 2001 se implementó la primera versión 
estable y en los años siguientes se le han 
incluido nuevas funcionalidades. Con la 
colaboración de la Dra. Samantha Deciré 
Bernal Ayala, responsable del Departamento 
Escolar, y del personal a su cargo, se ha 
avanzado en la fase de recopilación de 
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requerimientos, análisis de flujos de los 
procesos y revisión de la documentación 
existente.

- Mejora del sistema de Escuela de Verano 
UAZ-SPAUAZ 2024. Se realizó el cambio de la 
plataforma y se renovó el sistema de Escuela 
de Verano, mismo que permite registrar 
los cursos, talleres, mesas de trabajo y 
presentaciones de libros realizados por y 
para las y los docentes universitarios.

- En el periodo a informar, la Subcoordinación 
de Tecnologías y Desarrollo de Sistemas 
atendió 3,033 solicitudes para generación 
de correos electrónicos y cuentas para 
consulta del sistema de talones de nómina.  

- Implementación de cambios en el proceso 
del sistema de estímulos a la carrera docente 
2024. Se realizaron adecuaciones al sistema 
de estímulos a la carrera docente con el fin 
de mejorar los procesos de solicitud, captura, 
evaluación y dictamen. 

- Apoyo en la generación de VPS y CMS para las 
unidades académicas. De manera continua 
se apoyó a las unidades académicas y 
diferentes espacios de la Administración 
Central en la generación e implementación 
de VPS (Servidor Privado Virtual) y CMS.

- Renovación del sistema para exámenes 
psicométricos 2024. Se realizaron cambios 
al sistema para la implementación del 
examen psicométrico en su versión 2024.

- Atención a incidencias y mantenimiento 
a sistemas en producción. De agosto de 
2023 a junio de 2024, se atendieron 323 
incidencias en los sistemas y se realizaron 
121 servicios de mantenimiento a sistemas 
web, escritorio (back end y front end).

- Pentesting a servidores de misión crítica 
2024. De febrero a junio de 2024, se 
realizaron pruebas de seguridad y 
penetración a los servidores institucionales 
para realizar trabajos de contención y 
medidas de contingencia.

- Sistema de numeralia. Se realizaron los 
trabajos necesarios para generar el sistema 
de indicadores V2 al momento de la pérdida 
del sistema por daño físico al servidor donde 
se encontraba alojado.

- Sistema de CVU electrónico. En conjunto 
con la Coordinación de Planeación, la 
Coordinación de Personal, el Coordinador 
de la Comisión Mixta y la Coordinación de 
Proyectos Federales, se está construyendo 
una plataforma para el registro de 
información curricular del personal docente 
y administrativo de la UAZ para así contar con 
su currículum vitae electrónico. El proyecto 
se encuentra en la etapa de levantamiento, 
recopilación y recabación de requerimientos, 
análisis y diseño del sistema.

- Sistema de croquis Campus UAZ siglo XXI. 
Como consecuencia del crecimiento natural 
que ha tenido el Campus UAZ siglo XXI, y en 
conjunto con la Coordinación Operativa del 
Consejo de Planeación y la Coordinación de 
la Unidad de Construcciones, se identificó la 
necesidad de diseñar un sistema de croquis 
que permita a la población universitaria, 
visitantes y sociedad en general, localizar 
cada uno de los espacios albergados en 
dicho campus. Los trabajos realizados se 
han centrado en recabar los requerimientos, 
análisis y diseño del sistema.

- Sistema de Investigación Versión 2. Con 
el propósito de mejorar el registro de los 
protocolos de investigación y el proceso 
de revisión, evaluación y dictamen de los 
mismos, se encuentra en desarrollo una nueva 
versión del sistema de investigación, misma 
que permitirá digitalizar la documentación 
para guardar el contenido de los protocolos 
de investigación (expediente electrónico), 
así como facilitar la búsqueda y generación 
de información de valor. 

- Automatización de los procesos para los 
comedores universitarios. Con el fin de 
automatizar el cobro en los comedores 
universitarios, se han creado los reglamentos 
y procesos correspondientes, así como las 

adecuaciones físicas y del software para tal 
propósito.

- Soporte técnico al equipo de oficina. Para 
mantener funcional el equipo de trabajo, 
a través de la Subcoordinación de Redes 
y Telecomunicaciones, se atendieron 60 
solicitudes en las diferentes áreas de la 
Universidad; además, como parte de los 
requisitos establecidos por la certificación 
ISO obtenida en los procesos de la 
Administración Central, se puso en marcha 
un programa de  mantenimiento preventivo, 
donde se incluyen actividades de diagnóstico, 
mantenimiento preventivo, migración y 
actualización del sistema operativo. En total 
se revisaron 91 equipos de cómputo, 40 
impresoras y multifuncionales, así como 23 
escáneres.  

- Acondicionamiento de energía en el SITE de 
SRyT. Se reemplazó el UPS que suministraba 
el respaldo de energía al SITE principal de la 
Universidad, en caso de falla eléctrica. 

- Revisión de líneas telefónicas Telmex. Para 
optimizar el uso de las líneas telefónicas en 
la institución, se realizó la verificación de las 
mismas para su baja y la recolección de los 
módems correspondientes.

- Actualización de SW en edificio E14 en 
Campus siglo XXI. Se instaló nuevo Switch 
PRO para realizar un ether-channel y ampliar 
el ancho de banda del enlace para esa área.

- Acondicionamiento de la infraestructura de 
red. Las actividades realizadas en este sentido 
fueron: corrección, reemplazo, instalación y 
pruebas del cableado estructurado de la U. 
A. de Ingeniería Eléctrica, donde se habilitó 
la red UAZ en E17A y E17B); también se 
habilitó la red UAZ en el estadio Carlos Vega 
Villalba, en la Unidad Norte, en el Doctorado 
en Medicina Molecular y en Laboratorio 
del Doctorado en Ingeniería en Campus I; 
asimismo se habilitó un nuevo enlace de 
fibra óptica entre el edificio E1 y la Torre 
de Rectoría; y se integraron cámaras de 
videovigilancia a la red UAZ de la U.A. de 
Veterinaria.



188 189

- Generación de nuevos proyectos de cableado 
estructurado. Se realizó levantamiento de 
requerimientos de distintos proyectos de 
cableado estructurado y equipo activo de red 
para su ejecución en la U. A. de Veterinaria, 
Torres de Investigación en Campus Siglo XXI, 
LICUFIDE, centro de cómputo de Nutrición, 
Auditorio Universitario del Campus Siglo XXI 
y Auditorio Somos FCA en Campus II.

- Administración del servicio de telefonía 
IP de la Universidad. Se configuraron y/o 
se modificaron 120 servicios de telefonía 
IP que permiten la comunicación dentro y 
fuera de la Universidad.

- Administración del servicio de conexión 
por fibra. Se configuraron y modificaron 
los enlaces de fibra entre campus siglo XXI 
y Campus 2, para asegurar la comunicación 
entre y hacia servidores de la red 
universitaria, así como la configuración para 

distribución de tráfico de Internet por los 
diferentes enlaces.

- Instalación, configuración y administración 
del servicio de autenticación de redes 
inalámbricas. Se configuraron 3,000 cuentas 
de usuarios y usuarias para mejorar la 
conexión y servicio de internet, centralizando 
los permisos de la comunidad universitaria. 
Se crearon 2 redes inalámbricas tanto para 
docentes como para personal administrativo, 
asegurando su conexión en cualquiera de los 
campus.

- Instalación y configuración de servidor 
en veterinaria con servicios de red (DHCP, 
controladora inalámbrica y autenticación 
de usuarios). Se realizó la instalación y 
configuración de servidor en Veterinaria 
con servicios de red (DHCP, controladora 
inalámbrica y autenticación) para mejorar 
la conectividad y servicio de internet tanto 

para docentes como para personal administrativo.
- Configuración de permisos de acceso para aplicaciones y servicios de Internet. Se actualizaron 

las políticas para acceso a sitios y contenido de Internet por parte de las y los usuarios.  Además, 
se aplicaron controles de seguridad para los servidores de aplicaciones de la red universitaria.

Con el mismo fin, en la Contraloría Interna de la UAZ, las actividades realizadas fueron: 
- Mantenimiento de micro sitios WEB y soporte al interior de la institución. Actividad 
realizada de manera constante en colaboración con la Secretaría General y Contabilidad 
Gubernamental y Transparencia, procurando la atención, así como el cumplimento de las 
disposiciones en materia de transparencia y rendición de cuentas.
- Mantenimiento correctivo y preventivo de equipos de cómputo del órgano de control y 
departamentos contiguos de la Torre de Rectoría, así como el constante acopio de respaldos 
de la información procesada al interior de la Contraloría Interna, que permiten prevenir, o en 
su caso, corregir una posible contingencia.
- Optimización de perfiles y usuarios del Sistema de Contabilidad Gubernamental. La 
finalidad es eficientizar las actividades y roles que corresponden a los diferentes usuarios 
y usuarias del sistema, logrando así un mejor control en la captura y ejecución de procesos. 
Igualmente, se definieron los alcances de los perfiles de grupos y usuarios que operan el 
Sistema de Contabilidad Gubernamental y se depuró el padrón, pasando de 262 a 168 
personas usuarias activas.
- Actualización y mantenimiento de herramientas TIC para el proceso de Entrega-Recepción. 
Las actividades realizadas con este fin fueron:

a) Actualización al SINERUAZ, incorporando mejoras como migración de protocolo 
http a https, actualización de base de datos, interfaz gráfica para la integración de 
documentación digital de los expedientes, mejora de interfaz de usuario (login), 
actualización de catálogos de unidades, respaldo de código fuente y base de datos 
b) Digitalización de los expedientes de entrega recepción para su integración al 
SINERUAZ, con el objetivo de contar con información ordenada y sistematizada, que 
permita garantizar el resguardo, integridad, disponibilidad y confidencialidad de la 
información.

Por su parte, la Coordinación General de Bibliotecas de la UAZ, mediante el módulo de Circulación 
en KOHA, abre la posibilidad de automatización de los procesos de préstamo en las bibliotecas 
de Agronomía, Antropología, Ciencias Biológicas, Ciencia Política, Derecho, Ciencias de la Tierra, 
Contaduría y Administración, Física, Matemáticas, Lenguas Extranjeras y Odontología. 

Con el objetivo de maximizar recursos, evitar pérdidas y agilizar los procesos administrativos, 
en la U. A. de Odontología se implementó un nuevo sistema con base en el software SMILE, a 
través del cual se pretende dispensar el instrumental a cada módulo y hacer dosificaciones para 
el tratamiento con cada paciente. 
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CAPACITACIÓN EN SISTEMAS O PROCESOS ADMINISTRATIVOS

Conscientes de la importancia que tiene el desarrollar habilidades específicas en el recurso 
humano que aplica los diferentes sistemas o procesos al interior de la Universidad, para que 
puedan desempeñar su función con éxito y, en consecuencia, aumentar su grado de confianza y 
motivación, se llevaron a cabo diversas capacitaciones para el personal administrativo.

Como parte del diagnóstico de necesidades de capacitación realizado para implementar y 
mantener el SGC, a principios de julio de 2024, a través de la Coordinación Operativa del Consejo 
de Planeación, se organizaron dos cursos talleres impartidos por personal de la Coordinación 
Estatal de Protección Civil a personal de la Administración Central. El primero de ellos fue 
“Prevención y combate contra incendios” y el segundo “Primerios auxilios”, ambos con una 
asistencia de 44 personas. 

Por parte de la Coordinación General de Bibliotecas se realizaron los siguientes cursos:

- “Cultura organizacional dentro de la biblioteca”. Dirigido al personal de la Biblioteca Central 
y bibliotecas de las unidades académicas, para dar a conocer los procedimientos internos de 
estos espacios y aplicación de seguro de vida.

- “Administración de Recursos”. Dirigido a 50 administrativos y administrativas de la Biblioteca 
Central y bibliotecas de las unidades académicas con la intención de mejorar la administración 
de los recursos de ese espacio. 

- “Calidad en la atención en Servicios al Público dentro de la biblioteca”. Desarrollado para 
mejorar la calidad de la atención.

- “Mantenimiento y cuidados del acervo bibliográfico”. El cual contó con la asistencia de 50 
compañeras y compañeros adscritos a las diferentes bibliotecas de la institución, con el fin de 
capacitarlos sobre el mantenimiento y los cuidados del acervo bibliográfico.

- “Automatización del Módulo de circulación en el KOHA”. Realizado con el propósito de instruir 
sobre los procedimientos del módulo de circulación del KOHA.

- “Proceso en Organización Documental”. Encaminado a mejorar la organización del acervo 
bibliográfico.

Por otro lado, la Coordinación de Archivo de 
la UAZ organizó el curso taller “Los archivos 
a seis años de la Ley General: avances, 
oportunidades y desafíos”, dirigido a las 
personas responsables de archivos de trámite 
de la Universidad, para la identificación de 
sus series documentales, propuestas de 
valoración y conocer el procedimiento de 
las transferencias primarias. Se contó con la 
participación de 40 asistentes.

Además, personal de esta coordinación se 
capacitó a través de cursos organizados por 
entes externos a la institución, tales como: 
Taller de reparación de libros y elaboración de 
guardas, Taller de valoración de documentos 
electrónicos no convencionales y Encuentro 
Estatal de Archivos.

Cabe señalar que en abril de 2024, el H. Consejo 
Universitario aprobó la propuesta para la 
creación y funcionamiento de la Oficialía de 
Partes o Unidad de Correspondencia de esta 
coordinación, lo que permite dar atención a lo 
estipulado en la Ley General de Archivo para 
homologar los procesos de recepción y trámite 
de documentos al interior de la institución.

Con el objetivo de mejorar el cumplimiento 
normativo de los manuales de procedimientos 
correspondientes a los programas del Centro 
de Aprendizaje y Servicios Estudiantiles 
(CASE), se llevó a cabo el Curso de actualización 
sobre manuales de procedimientos que fue 
impartido a 24 docentes.

En la U. A. de Preparatoria se realizó el taller 
“Procesos Administrativos” con la intención 
de estandarizar estos procesos.

A través de la U. A. de Psicología, en octubre 
de 2023, se impartió el curso “Desarrollo de 
habilidades sociales para el trabajo” para 
el personal administrativo de dicha unidad, 
asistieron 35 personas. 

Con el objetivo de contar con personal motivado 
y comprometido, que logre objetivos comunes 
y disfrute produciendo resultados de calidad, 
se llevó a cabo el Curso Taller “Motivación, 
comunicación asertiva, trabajo en equipo y 
manejo de conflicto”, realizado por la U. A. 
de Psicología en colaboración con la Unidad 
de Capacitación y Adiestramiento del STUAZ y 
contó con una asistencia de 60 personas. 
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Normatividad y  
órganos de 
gobierno
Para garantizar la gobernabilidad y estabilidad de 
la Universidad, la actual administración ha sido 
responsable en asegurar el funcionamiento de los 
órganos de gobierno y autoridades unipersonales 
de la institución, basándose en la aplicación de la 
normatividad vigente, así como en el seguimiento 
oportuno a los compromisos adquiridos con la 
comunidad universitaria.

Honorable Consejo Universitario

En este año de gestión, el H. Consejo Universitario, 
como máximo órgano de gobierno de nuestra ins-
titución, sesionó en siete ocasiones: una de mane-
ra ordinaria,  tres en sesiones especiales y dos de 
manera extraordinaria. 

En materia académica, resalta la distinción del 
Doctorado Honoris Causa otorgada a Alfredo Con-
ti y Jordi Tresserras Juan, así como la aprobación 
para la creación de los programas académicos de 
la Licenciatura en Ciencias Forenses y la Licencia-
tura en Mercadotecnia, además del Doctorado en 
Gestión, Innovación y Sostenibilidad.

En el aspecto normativo, destaca la toma de pro-
testa de las y los 66 consejeros universitarios do-
centes, estudiantes y administrativos para el pe-
riodo agosto 2023-agosto 2025;  la aprobación de 
la convocatoria para el proceso electoral extraor-
dinario 2023 y, posterior a ello, la calificación po-
sitiva de este proceso; la autorización del Proyec-
to de la Unidad de Correspondencia del Sistema 
Institucional de Archivos de la UAZ; la aprobación 
del Plan de Trabajo 2024 del Programa Institucio-
nal de Cultura de Paz y No Violencia de la UAZ y la 
ratificación del Protocolo de Cultura de Paz y no 
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Violencia; así como autorización para que la Presidencia Colegiada recabara las observaciones 
de la comunidad universitaria para el “Proyecto de Protocolo de actuación para la prevención, 
atención y sanción del hostigamiento y acoso sexual en la UAZ”.

Igualmente, se aprobó el 2do informe General de Actividades del Rector, Dr. Rubén de Jesús Iba-
rra Reyes; el Plan Operativo Anual 2024; el Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos 2024; 
la reasignación presupuestal para el ejercicio 2024, así como el calendario escolar 2024-2025, 
presentados por la Coordinación Operativa del Consejo de Planeación.

Mesas de trabajo y negociación con el SPAUAZ

Con la intención de atender y conciliar la demanda ante incumplimientos y violaciones al Contra-
to Colectivo UAZ-SPAUAZ presentada ante el Tribunal Laboral de la Región Centro Sur del Estado 
de Zacatecas (0530/2023) de enero a febrero de 2024, se sostuvieron once mesas bilaterales de 
trabajo entre el Comité Ejecutivo del SPAUAZ y personas funcionarias de la Administración Cen-
tral. Cabe señalar que en dichas mesas de negociación se contó con la intervención del personal 
del Centro de Conciliación Laboral del Estado de Zacatecas.

Bajo el mismo tenor, en febrero de 2024, se conformó la Comisión Bilateral Académica con la in-
tención de elaborar el reglamento bilateral para la aplicación de becas y descargas para realizar 
estudios de posgrado por el personal académico de la UAZ.

En marzo de 2024, se instala formalmente la Comisión Mixta de Admisión, Adscripción y Promo-
ción UAZ-SPAUAZ, con lo que se reanudó el trabajo de la Rectoría con el SPAUAZ.

Órganos desconcentrados

DEFENSORÍA UNIVERSITARIA

En cumplimiento a lo establecido en la normatividad institucional, por parte de la Defensoría Uni-

versitaria se atendieron las quejas y denun-
cias presentadas por los sectores docente, es-
tudiantil y administrativo de la institución. De 
agosto de 2023 a junio de 2024 se recibieron 
616 solicitudes: 489 del estudiantado, 14 del 
profesorado y tres del personal administrati-
vo; se presentaron 145 quejas, de las cuales 
derivaron siete recomendaciones. Además, en 
este periodo, se levantaron 536 actas circuns-
tanciadas de hechos por robo o extravío de la 
credencial de estudiante. 

EVALUACIONES DEL CLIMA LABORAL

Con el fin de fortalecer la identidad universitaria y el clima de trabajo, la Coordinación Operativa 
del Consejo de Planeación encabezó un diagnóstico sobre el clima laboral en la Administración 
Central, a partir del cual se elaboró un plan de actividades que será puesto en marcha a partir de 
agosto de 2024.  

Bajo la misma sintonía, y fruto del trabajo conjunto con la U. A. de Contaduría y Administración, 
en octubre de 2023, la Dra. Angélica Colín Mercado, directora de la U. A. de Preparatoria recibió 
el “Diagnóstico de Clima Organizacional de la U. A. Preparatoria de la Universidad Autónoma 
de Zacatecas 2023”, trabajo que forma parte de las acciones encaminadas a dar cumplimiento al 
Plan de Desarrollo Institucional 2021-2025. 

ESCUELAS INCORPORADAS

Con el objetivo de fomentar el desarrollo del entorno educativo estatal, a través de la prestación 
de servicios de incorporación a los institutos que así lo requieran y cumplan con los requisitos 
de admisión y permanencia en los términos de la normatividad universitaria vigente, a la fecha 
del presente informe, nuestra UAZ cuenta con trece preparatorias incorporadas. Igualmente, se 
autorizaron y expidieron 644 certificados de estudio para las preparatorias incorporadas a la UAZ. 

Asimismo, a través de la Subcoordinación de Escuelas Incorporadas se realizó la revalidación y 
convalidación de estudios de 590 materias. 

ESCUELAS PREPARATORIAS INCORPORADAS A LA UAZ

NOMBRE DE LA PREPARATORIA CLAVE DE INCORPORACIÓN

Instituto Zacatecas A. C. 32PBH0018J

Preparatoria Independencia 32PBH0002I

Colegio Juana de Arco 32PBH0003H

Instituto Pedagogico J. Piaget 32PBH0051R

Consejo Educativo de Zacatecas 32PBH0097M

Colegio del Centro 32PBH0005F

Superior Teaching Preparatoria 32PBH0102H

Instituto México de Zacatecas, S. C. 32PBH0109A

Preparatoria Carlos Marx 32SBH0001G

Preparatoria Instituto Sebastián Cabot 32PBH0114M

Preparatoria Alfonso Medina Castañeda 32SBH0002F

Preparatoria Carlos Marx Semiescolarizado 32SBH003E

Technology Junior School Zacatecas, Youth 
Divine Teasure SC

32PBH0130D
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Austeridad, transparencia y 
rendición de cuentas
Conocer la realidad económica de la Universidad y las políticas estipuladas desde nivel federal, 
nos ha permitido implementar, de manera permanente, políticas para impulsar el uso racional, efi-
caz, eficiente y transparente de los recursos humanos, materiales y financieros con que se cuenta, 
sin poner en riesgo el cumplimiento de las funciones encomendadas y las metas comprometidas 
dentro del Plan de Desarrollo 2021-2025.

Transparencia

De manera oportuna se han atendido las solicitudes de acceso a la información planteadas a 
través de la Plataforma Nacional de Transparencia, en las que la ciudadanía cuestionó acerca del 
desarrollo de los fines institucionales de la Universidad y la aplicación de sus recursos públicos. 
Durante todo el 2023 fueron recibidas 394 solicitudes: 193 de agosto a diciembre y a junio de 
2024 han sido recibidas 110 solicitudes, en las que únicamente se registra 1 queja por las res-
puestas otorgadas.

100%
Índice global de cumplimiento 
en portales de transparencia
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En octubre de 2023, en el marco de la Verificación de oficio a las obligaciones de transparencia 
realizado por el IZAI, se comunicó haber alcanzado el 100% en el índice global de cumplimiento 
en portales de transparencia.

Con el objetivo de promover una cultura de cuidado y protección de los datos personales en-
tre las y los estudiantes, la Unidad de Transparencia implementa para este 2024 el Programa 
de difusión y sensibilización a estudiantes sobre esta temática. Particularmente se contó con la 
participación del IZAI para realizar una plática con 31 estudiantes de secundaria.

Capacitaciones realizadas a través del Programa de difusión y sensibilización a estudiantes so-
bre el cuidado y protección de datos personales

No. FECHA LUGAR TEMA
ORGANISMO 

CAPACITADOR
MODALIDAD

ASISTEN-
TES

1 13/04/2024 UACyA
Cuidado y protec-
ción de datos per-

sonales

Unidad de Trans-
parencia

Presencial 23

2 16/04/2024 UAS

Conecta con em-
patía

(plática de sensibi-
lización)

IZAI Presencial 31

3 03/05/2024 UAIE
Cuidado y protec-
ción de datos per-

sonales

Unidad de Trans-
parencia

Presencial 9

4 07/05/2024 UAE
Cuidado y protec-
ción de datos per-

sonales

Unidad de Trans-
parencia

Presencial 23

Asimismo, en 2024 la Unidad de Transparencia de la UAZ implementa el Programa de difusión 
de obligaciones y deberes en materia de transparencia y protección de datos personales entre 
el personal universitario.

Jun 2024
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Quejas Denuncias
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Capacitaciones realizadas a través del Programa de difusión de obligaciones y deberes en mate-
ria de transparencia y protección de datos personales

No. FECHA LUGAR TEMA
ORGANISMO 

CAPACITADOR
MODALIDAD

ASISTEN-
TES

1 23/04/2024
Contraloría 

Interna

Protección de datos 
personales, deberes 

y obligaciones

Unidad de 
Transparencia

Presencial 11

2 25/04/2024
Contraloría 

Interna

Primera sesión Jor-
nada de seminarios 
especializados en 

verificaciones

INFO CDMX Virtual 2

3 04/06/2024
Contraloría 

Interna
Transparencia Proac-

tiva
INAI Virtual 2

4 26/06/2024

Campus S. 
XXI 

E6 Ciencias 
Químicas

Curso taller: “Los ar-
chivos a seis años de 
la Ley General: avan-
ces, oportunidades 
y desafíos” Trans-
parencia y acceso 
a la información / 

Protección de datos 
personales, deberes 

y obligaciones

Unidad de 
Transparencia

Presencial 38

 

En el periodo que se informa se dio atención y seguimiento a las siguientes auditorías internas:

1. Auditoría ASF (Auditoría Superior de la Federación) No. 2082 “Recursos del gasto federalizado 
transferido a las universidades públicas estatales”. El recurso auditado fue de $2,031´557,199.99 
de la Cuenta Pública 2022 correspondientes al U006 2022, Participaciones Federales 2022 y 
FAM 2022. Se aclaró y solventó la totalidad del recurso.

2. Auditoría ASF No. 2075 “Participaciones a entidades federativas”. El recurso auditado ascendió 
a $671´726,754.00 de la Cuenta Pública 2022. Se aclaró y solventó la totalidad del recurso.

3. Auditoría Externa No. AMOCVIES 497/2023 a la matrícula por el segundo semestre del 2023, 
que la UAZ realizó a la Universidad Autónoma de Juárez Tabasco, la cual está concluida y al 
100%.

4. Auditoría Externa No. AMOCVIES 502/2023 a la matrícula por el segundo semestre de 2023, 
que la Universidad del Estado de México realizó a la UAZ, la cual se encuentra concluida y al 
100%.

5. Auditoría Externa No. ACMOVIES 142/2024 a la matrícula por el primer semestre del 2024, 
que la UAZ realizó a la Universidad Michoacana de San Nicolás de Hidalgo, la cual se encuentra 
concluida y al 100%.

6. Auditoría Externa No. ACMOVIES 135/2024 a la matrícula por el primer semestre de 2024 que 
la Universidad Autónoma de Coahuila realizó a la UAZ, la cual se encuentra concluida y al 100%.

7. Auditoría Interna no. CP/05/2022 notificada a la Coordinación de Personal, actualmente se 
encuentra concluida y al 100%.

Por otro lado, se encuentran en proceso de atención cuatro auditorías externas:

1. Auditoría Integral de la ASF No. 2232 “Recursos del gasto federalizado transferido a las univer-
sidades públicas estatales”, con un recurso auditado de $2,557´753,032.19  de la Cuenta Públi-
ca 2023. Actualmente se encuentra en proceso de revisión, con un avance del 10%.

2. Auditoría ASF No. 2225 “Participaciones a entidades federativas”, notificada a Gobierno del 
Estado con recurso auditado a la UAZ por $627´076,606.00, de la Cuenta Pública 2023. Se en-
cuentra en proceso de revisión y presenta un avance del 30%.

3. Atención a la Acción No. 2017-A-11000-16-0914-06-004 de la Auditoría 0140-DS “Asistencia 
y educación inicial integral”. Cuenta Pública 2017, por la cantidad de $8´869,500.0, misma que 
se encuentra en proceso de revisión del soporte documental por parte de la ASF y reporta un 
avance del 70%.

4. Solicitud de solventación de la Secretaría de Cultura respecto al recurso “PROFEST” del 
16vo Festival Internacional de Poesía Ramón López Velarde 2023, según convenio SC/DGPF/
CCOORD/1974/23 por un recurso de $500,000.00, con un avance del 40%.

Entre las auditorías internas ordinarias a las áreas clave de la UAZ, destacan:

1. Auditorías ordinarias de seguimiento semestrales a los fondos etiquetados 171206 /171207 
de las 32 unidades académicas y 16 centros y áreas de la Administración Central, dictaminando 
observaciones y aclaraciones por atender, con los siguientes resultados:  

a. Veintisiete  auditorías conciliadas en tiempo y forma al cierre del segundo semestre del  
ejercicio  2023. 



202 203

b. Veintitrés auditorías con partidas en tránsito (pendientes de solventar)  al cierre del primer 
semestre del ejercicio 2024.

2. Auditoría ordinaria de seguimiento al fondo presupuestario S247 PRODEP, dictaminando resar-
citorios que derivó en sanción de descuentos a becarios que no obtuvieron grado académico, 
concluida al cierre del segundo semestre del ejercicio 2023. 

En la misma sintonía, las auditorías internas extraordinarias realizadas por solicitud de entida-
des específicas son:

1. Siete auditorías extraordinarias al Fondo de Afectación Específica de CONACYT, emitiendo dic-
tamen con opinión favorable en apego a las reglas de operación del fondo presupuestario F003, 
concluyendo: 

a) 3 auditorías terminadas y 1 cancelada al cierre del segundo semestre de 2023.
b) 3 auditorías concluidas al cierre del primer semestre de 2024. 

2. Nueve auditorías extraordinarias a las unidades académicas, centros y áreas de la Administra-
ción Central, dictaminando observaciones y aclaraciones por atender, con los siguientes resul-
tados:  

a) Siete auditorías cerradas al término del segundo semestre del ejercicio 2023. 
b) Una auditoría pendiente de solventar con un avance del 95% y una en proceso de revisión 

con un avance del 40% al cierre del primer semestre del ejercicio 2024.

Adicionalmente, entre las acciones de atención y supervisión de procesos para el uso responsa-
ble y transparente de recursos, destacan:

1. Atención y apoyo a la Auditoría Externa practicada a los estados financieros de la Universidad, 
del Ejercicio 2023, solicitada por la Dirección General de Educación Superior Universitaria e 
Intelectual. Dictamen Certificado y concluido al cierre del segundo semestre de 2024, presen-
tado a las autoridades correspondientes. Se dio atención y seguimiento a las recomendaciones 
de 2023.

2. Seguimiento y supervisión de obra a los Sistemas Fotovoltaicos de autoconsumo en Campus II 
y Campus UAZ Siglo XXI.

Procesos extraordinarios de entrega recepción

En el periodo que se informa, se atendieron 38 procesos de entrega recepción (E-R), los cuales se 
detallan a continuación:
• 30 procesos de E-R, solicitados por ocho unidades académicas.  
• 8 procesos de E-R, solicitados por cuatro unidades administrativas.

Cabe destacar que, entre las unidades académicas, más del 50% de los procesos corresponden 
a la U. A. Preparatoria y la U. A. de Ingeniería Eléctrica. Con respecto a las unidades administra-
tivas, el 50% de los procesos corresponden a la Secretaría General. Conforme a los indicadores 
de calidad, el tiempo requerido desde que se notifica el inicio del proceso y se realiza el acto de 
Entrega-Recepción, se encuentra por debajo de lo establecido, que son 10 días hábiles, con un 
promedio de 4.5 días.

Procesos extraordinarios de Entrega Recepción del periodo agosto 2023 a junio 2024

Unidad Académica Tipo de Unidad Procesos de E-R
Participación 

(%)

Unidad Académica Preparatoria Académica 11 36.7

Unidad Académica de Ingeniería 
Eléctrica

Académica 6 20.0

Unidad Académica de Piloto Académica 4 13.3

Unidad Académica de Odontología Académica 3 10.0

Unidad Académica de Cultura Académica 3 10.0

Unidad Académica de Artes Académica 1 3.3

Unidad Académica de Ingeniería I Académica 1 3.3

Unidad Académica de Psicología Académica 1 3.3

Total académicas  30 100%

Secretaria General Administrativa 4 50.0

Coordinación de Investigación y 
Posgrado

Administrativa 2 25.0

Secretaria Académica Administrativa 1 12.5

Coordinación de Bibliotecas Administrativa 1 12.5

Total administrativas  8 100%

Declaraciones patrimoniales

Durante los periodos agosto-diciembre 2023 y enero-abril 2024 se dio seguimiento a las decla-
raciones patrimoniales del proceso ordinario 2022, presentadas en el mes de mayo de 2023. 
En total fueron nueve declaraciones anuales, 22 iniciales y 0 de tipo final; con 15 declaraciones 
anuales pendientes. Con lo señalado, se cierra el ejercicio de declaración patrimonial 2022 con 
el 96.5% del padrón de sujetos obligados cumpliendo con esta actividad. Derivado del ejercicio 
anterior, resultó un total de 462 declarantes sujetos obligados para el ejercicio 2023, represen-
tando un incremento en el padrón de 6.7%.

Se realizó la actualización del padrón de declarantes sujetos obligados a presentar declaración 
de situación patrimonial y conflicto de intereses, para ello, se solicitó apoyo mediante oficio a 
los titulares de coordinaciones de unidades administrativas y personal directivo de las unidades 
académicas. Se obtuvo una participación del 62.5% de los titulares convocados, se actualizó el 
padrón con 61 sujetos obligados para presentar la declaración patrimonial del ejercicio 2023 y 
se logró la actualización de la base de datos que se tiene como estructura organizacional de la 
Administración Central de la UAZ.

De mayo a junio de 2024, por parte de la Contraloría Interna de la UAZ, se dio seguimiento al 
proceso ordinario de presentación de Declaración Patrimonial del ejercicio 2023. Del padrón de 
declarantes, integrado por 462 sujetos, en este periodo las de modificación patrimonial son 383, 
de tipo inicial 61 universitarias y universitarios están sujetos de presentar y de tipo final, 18. De 
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manera general, de los 462 declarantes del ejercicio 2023, 408 presentaron declaración de situa-
ción patrimonial, el 88.31% en tiempo y forma. Por tipo de declaración, el 91% de las anuales o 
de modificación fueron completadas, 77% de las iniciales y 78% de las finales. 

Finanzas

Esta administración ha asumido el compromiso con la comunidad universitaria para hacer un ma-
nejo eficiente y transparente de los recursos, lo que ha permitido cumplir con los compromisos 
contractuales e institucionales. 

Recaudación

De agosto de 2023 a julio de 2024, se dio trámite a 16,151 solicitudes, sugerencias y pagos de la 
Administración Central y de las diversas unidades académicas.

En apego a las políticas de transparencia en la recaudación de ingresos propios, tanto de la admi-
nistración como en las unidades académicas, la Universidad obtuvo a través de pago referenciado 
y caja $182,399,817.52, lo que representa un incremento del 3.82% respecto a lo recaudado el 
periodo anterior. 

Gestión financiera

La presente Rectoría ha asumido con gran responsabilidad la gestión de recursos que permitan 
dar estabilidad a la institución y avanzar en los objetivos prioritarios de la Universidad.

Ejercicio 2023

Además del presupuesto ordinario de la Universidad para el 2023, que fue por $2,365,548,105.00, 
en ampliación a lo anterior se obtuvieron $62,758,320.00 por concepto de política salarial.

Durante el ejercicio 2023 se gestionaron $5,000,000.00 adicionales al presupuesto. Para el cie-
rre del ejercicio del mismo año se logró la firma de un Convenio de Apoyo Federal Extraordinario 
no Regularizable por un importe de $64’000,000.00.

Además, se gestionó un Convenio de Apoyo Extraordinario no Regularizable 2023 por un importe  
de $150’000,000.00 por parte del Gobierno del Estado.

Para el ejercicio 2023, se logró realizar una gestión ante la Secretaría de Cultura para obtener 
$500,000.00 como apoyo para el desarrollo del Festival “Ramón López Velarde”.

En ese mismo año, por parte del programa de Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) se gestionó 
la cantidad de $37,985,548.72. 

Gracias a la firma del convenio celebrado con Gobierno del Estado denominado “Peso a Peso 
infraestructura física de educación superior y básica”, que implica que por cada peso que ponga 
la Universidad, el Gobierno se compromete a aportar una cantidad igual, se lograron obtener re-
cursos para construir y mejorar espacios educativos por un monto de $44,082,825.68.

Asimismo, a través del Programa de Expansión de la Educación Media Superior y Superior (Tipo 
Superior) U079 2023 se logró la gestión de $33´234,382.19. 

Derivado de los servicios que presta la Universidad y de las actividades sustantivas como son la 
extensión y vinculación con entidades externas, de julio a diciembre 2023, se lograron ingresos 
por un monto de $5,119,837.56.

Los proyectos realizados y presentados por investigadores ante el CONAHCYT lograron obtener, 
de agosto a diciembre 2024, recursos por la cantidad de $616,871.83.

En total los recursos gestionados, adicionales al presupuesto ordinario, constituyen la cantidad 
de $403´297,885.89.

Ejercicio 2024

Derivado de diversas gestiones por parte de Rectoría, se logró la firma del Convenio de Apoyo 
Financiero Ordinario 2024 por un monto de $2´422,784,658.00, del cual $1,858,239,764 son 
por parte de la Federación y $ 564,544,894.00 por parte del Gobierno del Estado. 

Incremento de la recaudación 
respecto al ejercicio anterior

175,415,401.04
2023

182,399,817.52
2024

3.98%

Ingresos propios 

Made with
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Adicional a lo anterior, en lo que va del año, el trabajo incansable del Rector por gestionar recursos 
en beneficio de las y los universitarios, se ha traducido en un monto global de $138,553,409.10, 
esto derivado a los fondos presupuestarios U079, U006, S247(PRODEP), FAM y GODEZAC PESO a 
PESO (Gobierno del Estado y unidades académicas).

Los servicios que presta la Universidad al sector público y privado, así como la sociedad en gene-
ral, de enero a julio 2024, permitió obtener ingresos por $3,894,732.36.

Los proyectos financiados por el CONAHCYT lograron obtener, de enero a julio 2024, recursos por 
un monto de $630,377.66.

En lo que va del año, el total de recurso gestionado, además del subsidio ordinario, asciende a 
$143,078,519.42.

Plan de austeridad institucional

En atención a las políticas de austeridad y continuando con la medida de no incremento a 
las percepciones de las y los funcionarios, para este 2024 se tiene proyectado un ahorro de 
$6,663,578.50, monto que será utilizado para el cumplimiento de los compromisos contractua-
les y de seguridad social.

Durante la actual administración, y en apego a la política de austeridad planteada en el PDI 2021-
2025 que asegure el desarrollo y atención a proyectos prioritarios, la Rectoría, en conjunto con 
las diferentes coordinaciones de la Administración Central, ha mantenido un enfoque en la re-
ducción de costos operativos, lo que se ha visto reflejado en el monto ejercido año con año. Para 
el cierre del ejercicio fiscal 2023, el presupuesto ajustado por el H. Consejo Universitario para 
el gasto de operación ordinario fue de 250 millones de pesos, de los cuales sólo se utilizaron 
$111,427,959.34.

Para este 2024, el H. Consejo Universitario aprobó la reasignación de $457,057,810.00 destina-
dos al gasto de operación ordinario para ser utilizados en sueldos y salarios, logrando así una re-
ducción significativa en los montos aprobados para gasto de operación a través de los convenios 
de apoyo financiero ordinario.

Nota: Las cantidades referidas al ejercicio 2024 únicamente comprenden el periodo enero – agos-
to 2024.

Asimismo, con la arranque del sistema fotovoltaico, se observó un ahorro de 12.94% en el consumo 
de energía eléctrica, al pasar de  $12,173,436.00 en el ciclo escolar 2022-2023 a $9,384,621.00 
para el ciclo 2023-2024. 

Cumplimiento de pagos al personal universitario

Se realizaron los pagos en tiempo y forma de las obligaciones contractuales con personal docente 
y administrativo, entre los que destacan:

Sector docente 

Pago de nóminas ordinarias, primas de antigüedad, estímulo a la carrera docente, prestaciones de 
fin de año: aguinaldo, 31 avos, días adicionales. 

Gasto de operación federal y estatal

$30M

$40M

$50M
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2019 2020 2021 2022 2023 2024

$108,091,762.84$108,091,762.84$108,091,762.84

$97,329,300.00$97,329,300.00$97,329,300.00

$88,054,300.00$88,054,300.00$88,054,300.00

$37,761,100.00$37,761,100.00$37,761,100.00

$45,086,949.33$45,086,949.33$45,086,949.33

$37,236,945.94$37,236,945.94$37,236,945.94

$123,594,301.20$123,594,301.20$123,594,301.20

$123,522,861.37$123,522,861.37$123,522,861.37

$85,625,887.31$85,625,887.31$85,625,887.31

$120,155,515.70$120,155,515.70$120,155,515.70

$66,341,010.01$66,341,010.01$66,341,010.01

$41,549,517.30$41,549,517.30$41,549,517.30

Federal Estatal

Made with
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Se realizaron pagos a los adeudos de Diferencia de Gratificación por un total de $5,741,901.89 
(2024).

En gratificación por años de servicio, a la fecha no hay adeudos para las y los trabajadores que 
ingresaron a laborar antes del trece de agosto de 1991.

Pago de SAR docentes jubilados y jubiladas

Conforme al compromiso realizado con la Delegación de Jubilados del SPAUAZ, se pagaron 
$8,103,673.80 por concepto de SAR, FOVISSSTE y CRV de docentes jubilados y jubiladas.

El pago de indemnización por defunción ascendió a un total de $8,966,509.94. 

Pagos por concepto de servicio médico complementario por un monto de $1,018,766.21

De julio 2023 a junio 2024, se realizaron pagos al Sindicato de Personal Académico corres-
pondientes a la iguala de cuota sindical (cláusula 86 CCT UAZ-SPAUAZ): Impresión de CCT UAZ 
SPAUAZ, festejo del Día de la madre, festejo del Día de la y del maestro, apoyo a carteras, entre 
otras, por un monto de $10,410,357.76; esto en cumplimiento con las obligaciones plasmadas 
en el Contrato Colectivo de Trabajo UAZ-SPAUAZ.

PAGOS REALIZADOS AL SPAUAZ DE JULIO 2023 A JUNIO 2024

CONCEPTO MONTO

Apoyo a carteras sindicales del mes de julio de 2023 a junio de 2024 
(Cláusula 83)

     1,080,000.00 

Apoyo a carteras sindicales del deporte         480,000.00 

Apoyo a carteras sindicales de prensa y propaganda         200,000.00 

Apoyo festejo Día de la madre         450,000.00 

Apoyo festejo día de la y del maestro         800,000.00 

Apoyo para la Escuela de verano         250,000.00 

Apoyo para la impresión del Contrato Colectivo         100,000.00 

Iguala de cuota sindical del mes de julio de 2023 al mes de junio de 2024 
(cláusula 86)

     4,420,190.44 

Iguala de ahorro del mes de noviembre de 2023 al mes de enero de 2024      2,630,167.32 

TOTAL   10,410,357.76 

Sector administrativo 

• Nóminas Ordinarias, Bono ACD, gratificación quinquenal, bono único de revisión, prestacio-
nes de fin de año: aguinaldo, 31 avos, días económicos. 

• En el ejercicio 2024 se realizaron pagos por gratificación por años de servicio por un total de 
$6,957,392.21.

• Se cumplió con los pagos de obligaciones contenidas en el Contrato Colectivo de Trabajo 
UAZ-STUAZ por un importe de $4,989,389.46 entre los que destacan pagos de cuota mutua-
lista, cuota sindical, iguala de cuota sindical, impresión de contratos, entre otras. 

COMPROMISOS CONTRACTUALES CUBIERTOS AL STUAZ DE JUNIO 2023 A JULIO 2024

CONCEPTO MONTO

Cláusula 83. Apoyo para festejo del Día de la madre y actividades culturales y 
recreativas 

      657,500.00 

Cláusula 46. Apoyo para capacitación y adiestramiento         40,000.00 

Cláusula 68. Apoyo para festejo de trabajadoras y trabajadores jubilados         30,000.00 

Apoyo para la compra de papelería para el sindicato         40,000.28 

Iguala sindical del mes de julio de 2023 al mes de marzo de 2024   2,110,944.59 

Cuota sindical del mes de julio de 2023 al mes de marzo de 2024   2,110,944.59 

TOTAL   4,989,389.46 

Seguridad social

En materia de seguridad social, la actual administración ha realizado pagos del ejercicio 2023 y 
lo que va del presente ejercicio 2024, en los siguientes rubros:

• FOVISSSTE. Los pagos realizados por los créditos de las y los trabajadores han sido por un 
total de $ 41,467,327.64. 

• Pagos de cuotas y aportaciones de Seguridad Social (SERICA). De julio de 2023 a julio de 
2024, se ha cubierto la cantidad de $95,770,878.71.

• Pagos del Sistema de Ahorro para el Retiro ante el ISSSTE (SIRI). En el periodo que se infor-
ma, la institución ha pagado por este concepto un total de $ 116,969,227.47. 

Pago de impuestos (ISR) 

En materia de retenciones de Impuesto Sobre la Renta (ISR) a sueldos y salarios, la presente 
administración ha pagado un importe de $174,266,420.00.
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Atención a problemas estructurales 

El principal problema estructural que enfrenta la Universidad es el adeudo con el ISSSTE/FO-
VISSSTE, asunto que es necesario continuar atendiendo de manera puntual para asegurar la viabi-
lidad financiera de la institución. Teniendo en cuenta esto, la actual administración ha realizado y 
continuado con las gestiones para hacer frente a la deuda histórica que data del año 2008 y que, 
al mes de septiembre de 2024, asciende a $3,398´906,671.

Esta rectoría, con el apoyo y acompañamiento de todo su equipo, ha realizado de manera cons-
tante las gestiones necesarias y conducentes ante todas las instancias federales y estatales para 
solventar la situación, logrando que la mesa directiva del Instituto de Seguridad y Servicios So-
ciales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE) otorgue la posibilidad de hacer descuentos de los 
accesorios como son intereses, recargos y actualización de 100%.  

Para acceder a dicho beneficio, se pidió la firma de un nuevo convenio modificatorio al régimen 
obligatorio y de reconocimiento de antigüedad que regularice e incorpore todas las ramas de ase-
guramiento que no fueron consideradas en el convenio inicial de incorporación, esto es un gran 
beneficio para las y los trabajadores, el colectivo académico y administrativo. 

Asimismo, se gestionó que el Gobierno del Estado de Zacatecas asuma la garantía incondicional 
de pagar al ISSSTE los adeudos a cargo de la Universidad, por lo que la iniciativa del decreto co-
rrespondiente fue presentada al Congreso por el titular del Ejecutivo como una gran muestra de 
solidaridad con la UAZ.
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Con el objetivo de contar con instalaciones y equipamiento adecuado que permita garantizar 
espacios óptimos para la comunidad universitaria, acordes con el crecimiento de la matrícula, 
recomendaciones de instancias externas y análisis de las necesidades emergentes; esta adminis-
tración no ha cesado en mejorar la infraestructura y el equipamiento de la institución, transitando 
así a una universidad de vanguardia. 

PROCESOS DE CONTRATACIÓN DE BIENES, 
ARRENDAMIENTOS Y OBRA

La UAZ al refrendar su compromiso con la excelencia académica y el desarrollo de la comunidad, 
ha empleado recursos públicos y propios en la mejora de la infraestructura física, recursos educa-
tivos y servicios para la población universitaria.

Procedimientos de licitación y ejecución de recursos
En apego a lo establecido en el Plan de Desarrollo institucional 2021-2025 respecto a promover 
acciones encaminadas a garantizar el uso responsable, transparente y eficiente de los recursos, así 
como a lo señalado en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público, a la 
Ley de Obras Públicas y Servicios relacionados con las mismas y al Reglamento de Adquisiciones, 
Arrendamientos, Servicios y Obra de la Universidad; del 1 de agosto de 2023 al 30 de junio de 2024, 
la Universidad realizó la ejecución de obra mediante tres procedimientos por compra directa: 16 
por adjudicación directa previo tres cotizaciones, 10 por invitación restringida a cuando menos tres 
personas y 14 proyectos mediante administración directa por parte de la Unidad de Construcción. 
Todos ellos encaminados hacia la edificación de espacios institucionales por 7,725 metros cuadra-
dos, así como a la rehabilitación y mejora de la infraestructura universitaria aplicados a una super-
ficie total de 49,628 metros cuadrados. Estos procesos permitieron a la Universidad sustentar una 
inversión total de $103,357,707.31 de acuerdo a las siguientes ilustraciones:

Obra o servicio relacionado ejecutado 
mediante

Monto ejecutado M2 construidos Proyectos 
ejecutados

Compra directa $43,653.07 25.25 3

Adjudicación previo 3 cotizaciones $4,366,345.81 13,913.18 16

Invitación restringida a cuando menos 
tres personas

$16,879,334.03 24,344.00 10

Administración directa $ 82,068,374.40 19,070.50 14

Total general $ 103,357,707.31 57,352.93 43

AMPLIACIÓN Y MODERNIZACIÓN 
DE LA INFRAESTRUCTURA
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Ampliación y modernización de la infraestructura

Durante el periodo que se informa, la UAZ llevó a cabo un total de 43 procedimientos directa-
mente relacionados con la construcción, adecuación y mantenimiento de espacios educativos. 
Estos proyectos fueron financiados a través de una combinación de recursos provenientes del 
Fondo de Operación Genérico Federal, el Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023, el fondo 
PROEXOEES 2023, Ingresos Académicos y el Fondo Peso a Peso correspondiente al ejercicio 2023.

           

 

 

Gracias a las gestiones emprendidas desde la administración rectoral y la colaboración perma-
nente con Gobierno del Estado y Gobierno Federal, el pasado 27 de agosto de 2024, en compañía 
del gobernador David Monreal Ávila, la Ing. Laura Bermúdez, directora del INZACE, de personas 
funcionarias de GODEZAC, legisladores y legisladoras, autoridades universitarias, estudiantes y 
personal administrativo; se inauguraron los laboratorios de la Licenciatura en Fisioterapia, las 
Torres de Investigación que albergarán a los programas de Gestión Pública, Ciencias Forenses y 
Artes; así como el tercer nivel y un gimnasio especializado para LICUFIDE y el nuevo Auditorio 
Universitario, espacios que representan una inversión de 90 millones de pesos en beneficio de 
nuestra comunidad.

https://www.facebook.com/DavidMonrealAvila?__cft__%5b0%5d=AZVeN07frkGNORLh0Q9N5C9UQCrq8qeelmT5z_GHWRcucwjzErXCq48wk1wvYhPi2HI37S8KhUMcGJi75ZDBP3-XlTBn3s3-7-MysgYOII1WFlY19RexAwI71B-MXynrVfr1JZHD_tI_uTY8aW0kD0bsyLUO9Y7AXOuIBs6OXV5YkjKRcDPbikjSgkIpT0DmLNE&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/laura.bermudez.3192?__cft__%5b0%5d=AZVeN07frkGNORLh0Q9N5C9UQCrq8qeelmT5z_GHWRcucwjzErXCq48wk1wvYhPi2HI37S8KhUMcGJi75ZDBP3-XlTBn3s3-7-MysgYOII1WFlY19RexAwI71B-MXynrVfr1JZHD_tI_uTY8aW0kD0bsyLUO9Y7AXOuIBs6OXV5YkjKRcDPbikjSgkIpT0DmLNE&__tn__=-%5dK-R
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Acciones de mantenimiento a la infraestructura

Como parte del monto autorizado a través del Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM) 2023, se 
llevó a cabo mantenimiento de diversos espacios universitarios.

MANTENIMIENTO REALIZADO CON EL FAM 2023

Ubicación Descripción

Ingeniería Eléctrica Acondicionamiento de laboratorios de energía renovable en dos niveles.

Licenciatura de Arqui-
tectura 

Aplicación de pintura en muros interiores, adecuación de dos talleres, rehabilita-
ción en talleres t1 y t2 y reparación de falso plafón.

Derecho Rehabilitación en biblioteca, colocación de piso de loseta cerámica, pintura en 
muros interiores, alfombra, colocación de piso a base de madera de pino y habi-
litado de mezzanine; rehabilitación en cancha de básquetbol, pintura de esmalte 
alkidal y logotipos en piso.

Ingeniería I Concreto aligerado a base de perlita en azotea, impermeabilizante acrílico, repa-
ración de falso plafón, pintura en muros interiores y exteriores.

Ciencias Sociales Ampliación de edificio al habilitar más aulas y aumentar los servicios sanitarios.

Música Ampliación de pintura en muros interiores y exteriores, sustitución de cubierta 
tipo multitecho, colocación de canalón metálico, habilitación y colocación de es-
tructura tipo tridiarmadura, pintura en muros exteriores edificio principal.

Biblioteca Central Colocación de piso de loseta cerámica, pintura en muros interiores,
rehabilitación en domo a base de policarbonato, reparación de falso plafón, im-
permeabilización en terrazas, sellado en muros exteriores.

Filosofía Remodelación de servicios sanitarios, cambio de piso, recubrimientos, muebles 
sanitarios, mamparas, espejos y cancelería

Historia Equipamiento, alimentación eléctrica para equipos de aire acondicionado tipo 
minisplit.

Edificio de Rectoría Sustitución de cubierta tipo multitecho, rehabilitación de acero en estructura, 
colocación de piso de loseta cerámica, colocación de falso plafón, aplicación de 
pintura en muros exteriores y plafones, mantenimiento en tinacos de agua, cam-
bio de muebles de baño.

Unidad de Construc-
ción 

Pintura en muros exteriores

Edificio de Biblioteca Colocación de piso de loseta cerámica, mantenimiento de cubierta tipo multite-
cho.

Unidad Académica de 
Arte y Programa I 

Colocación de piso de loseta cerámica, ampliación de escalera a base de herrería, 
habilitación y colocación de estructura tipo tridiarmadura, techumbre, coloca-
ción de puerta en dos hojas de aluminio natural.

T. V. UAZ Remodelación de servicios sanitarios, cambio de piso, recubrimientos, muebles 
sanitarios, mamparas, espejos y cancelería.

Clínica Universitaria Impermeabilizante en azotea a base de sistema SBS garantía de 5 años.

Edificio de Rectoría 
centro Zacatecas 

Sustitución de vigas de madera, colocación de luminarias, impermeabilización, 
colocación de falso plafón, cambio de bomba en mal estado, rehabilitación de 
circuitos eléctricos.

Por parte de la Coordinación de Infraestructura de la UAZ, en el periodo que se informa se aten-
dieron un total de 269 solicitudes de mantenimiento a la infraestructura física de las diferentes 
unidades académicas y espacios de la Administración Central. 

ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO REALIZADAS POR LA COORDINACIÓN DE INFRAESTRUCTURA 
EN EL SEMESTRE AGOSTO-DICIEMBRE 2023

Ubicación Descripción

Infraestructura Revisión de tubería de fregadero de la cocina.
Arreglo de escritorios.

Antropología Reparación de baño y de domo auditorio.
Cambio de lámparas en los pasillos y aulas. 
Reparación de sanitarios hombres y mujeres.

Archivo General  Marcación del área de estacionamiento para ingreso y egreso a esta área.

Ingeniería l Reparación de portón.
Poda de árboles.
Pintado de estructura mecánica e impermeabilización.

CECIUAZ Corte de maleza y poda de árboles en área de jardines.

Economía
 

Revisión y reparación del puente de registro de libros.
Reparación de cisterna en colindancia con STUAZ y Secundaria.
Instalación de lámparas y contactores.
Corte de maleza  y escombro de la Unidad.

Auditorio Orgullo 
Universitario

Arreglo de techo y canal de desagüe.
Protecciones en puertas y ventanas.
 

Cultura Física y 
Deporte

Fijar bancas.

Secundaria Instalación de lámparas y revisión de sistema eléctrico en distintos salones y al ex-
terior del edificio

Estudios Nuclea-
res

Instalación y mantenimiento de contactos en aulas del edificio de la Unidad.
Mantenimiento e instalación de tubería para agua y lámparas en laboratorio.

CASE Limpieza de maleza.
Colocación de contactos eléctricos
Reparación de goteras en los tubos de la azotea
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Turismo Instalación de piso en cubículos y cocina.

Letras Trabajos de fontanería en los sanitarios. 

Ciencias Bioló-
gicas

Mantenimiento en áreas verdes.
Revisión y mantenimiento del baño de la planta baja y la tarja por fuga de agua en 
los laboratorios.

Doctorado en 
Historia

Revisión y cambio de luminarias
Reparación de humedades 
Elaboración de ventanas para cubículos, salones y áreas de uso común.

Coordinación de 
Personal

Instalación de lámparas y cambio de focos.
 

Defensoría Uni-
versitaria

Reparación de ventana, puerta y chapa de oficina.

Ciencia Política Reparación de la puerta principal.
Pintura en la estructura metálica de la entrada.

Biblioteca Instalación de contactos y lámparas.
Revisión y restauración de instalación eléctrica de biblioteca
Iluminación exterior del edificio.
Reparación de puerta caída del taller de encuadernación de la Coordinación de Bi-
bliotecas

Clínica Universi-
taria

Revisión de filtración de agua y tubería de desagüe pluvial.
Limpieza de azotea.
Desazolve de alcantarillas del estacionamiento de la Clínica de especialidades.
Reparación de muro de tablaroca en consultorios. 

Docencia Supe-
rior

Instalación de lámparas para baños de hombres y mujeres.
Revisión y arreglo de la chapa de puerta de aula.
Instalación de dos pasadores en las puertas de baños de hombres.
Revisión y reparación de fugas de agua.
Reparación de ventanas. 

ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO REALIZADAS POR LA COORDINACIÓN DE 
INFRAESTRUCTURA EN EL SEMESTRE ENERO-JULIO 2024

Ubicación Descripción

Odontología Habilitación de espacios para la Especialidad en Odontopediatría.
Enjarre de pared de aulas de edificio “E”. 
Reubicación de contenedores de basura.

Enfermería Remodelación de cubículos.
Instalación de lámparas.
Colocación de marcos de aluminio.
Colocación de lámina en estructura para sombra.
Reparación de butacas y reparación de ventanas
Reparación de contenedores de basura.

Docencia Superior Reparación de fuga de agua en lavabos y baños de mujeres. 
Instalación de lámparas.
Pegado de duela en tres salones.
Reparación en trabajos de fontanería y aluminio.
Instalación de bomba para distribución de agua.

Ingeniería l Reparación de butacas.
Pintado de estructura metálica.
Poda de árboles. 

CECIUAZ  Poda de árboles. 

Prepa II Retiro de basura y equipos de bajas, mamparas y mesas.

Prepa IV Recolección de basura y hierba.

Economía Revisión y reparación general de red eléctrica en patio central (albañilería y fon-
tanería).

Programa Transversal 
de Cultura Física

Trabajos de fontanería y electricidad en oficinas administrativas. 
 

Secundaria Trabajos de electricidad y herrería.
Construcción de dados para soporte de postes y mamparas en el acceso principal. 

Estudios Nucleares Trabajos de electricidad y limpieza.
Poda de la maleza. 

Medicina Humana Trabajos de aluminio en aulas.
 

Historia Trabajos de albañilería.
Colocación de plafones.
Trabajos de electricidad en aulas y cubículos. 

Letras Trabajos de fontanería en los sanitarios. 

Derecho Poda de árboles. 

Ciencias Biológicas Trabajos de electricidad y albañilería en los sanitarios.  
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Doctorado en Historia  Cambio de alacenas en el área de cocina. 
 

Nutrición Préstamo de mamparas

Prepa ll Poda de árboles.
Retiro de basura en el área de jardines. 

Filosofía Pintura y electricidad en el área de posgrados. 

Ciencia Política Trabajos de fontanería y albañilería en los sanitarios. 

Biblioteca Trabajo con aluminio en puertas. 

Clínica Universitaria Desazolve de red sanitaria y alcantarillado. 

Desarrollo y Gestión 
Pública

Trabajos de albañilería, aluminio y electricidad en los sanitarios. 

Las unidades académicas y la Rectoría también han empleado recursos propios para mejora de 
la infraestructura y el equipamiento de laboratorios, aulas, bibliotecas, entre otros. Destaca, que 
gracias al apoyo del Rector, se realizó mantenimiento a las casas de estudiantes por un monto 
total de $354,900.81. 

ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO REALIZADAS CON INGRESOS PROPIOS DE LAS UNIDADES 
ACADÉMICAS Y DE LA ADMINISTRACIÓN CENTRAL

Ubicación Fondo Descripción

Torre de Rectoría, Campus UAZ. 
Siglo XXI, Zacatecas, Zac.

Ingresos propios de la Ad-
ministración Central

Suministro, colocación e instalación de 
cristal en puerta de acceso de la Torre de 
Rectoría del Campus UAZ Siglo XXI.

Ciencias de la Tierra Ingresos académicos Rehabilitación de audiovisual, labora-
torios de geoquímica y edificio de la 
dirección.

Ciencias de la Tierra Ingresos académicos Trabajos de rehabilitación de gimnasio, 
salón de usos múltiples, edificio de bi-
blioteca y audiovisual.

Ciencias de la Tierra Ingresos académicos La adquisición de muebles de laborato-
rio para el equipamiento del laboratorio 
de Ciencias Ambientales. 

Ciencias de la Tierra Ingresos académicos Suministro de mobiliario que consta de 
gabinetes, puertas, porta fregaderos, 
cajones, tapas de ajustes, espacios de 
trabajo alto, vitrinas, cubiertas, tarjas de 
acero y todo lo necesario para el labora-
torio de Geología. 

Medicina Humana Ingresos académicos Rehabilitación de Clínica Universitaria 
perteneciente a la U. A. de Medicina Hu-
mana en Campus UAZ Siglo XXI.

Ciencias de la Tierra Ingresos académicos Trabajos de rehabilitación de laboratorio 
multidisciplinario.

Cultura Ingresos académicos Compra de material eléctrico.

Cultura Ingresos académicos Reparación de cubierta en el edificio de 
la U. A. de Cultura 

Derecho Ingresos académicos Rehabilitación de espacios en el edificio 
de administración de 
la U. A. de Derecho. 

Ciencias de la Tierra Ingresos académicos Suministro de dos estaciones totales 
para la U. A. de Ciencias de la Tierra 

Ingeniería I Ingresos Académicos Suministro y colocación de duela para la 
U. A. de Ingeniería I.

Preparatoria Ingresos académicos Proyecto arquitectónico de restauración 
de Prepa I de la UAZ, ubicada en Zacate-
cas centro 
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Ingeniería Eléctrica Ingresos académicos Suministro y colocación de puertas para 
la U. A. de Ingeniería Eléctrica 

Estudios del Desarrollo Ingresos académicos Rehabilitación de azotea en la Unidad. 

Ingeniería I Ingresos académicos Adquisición de una máquina de micro 
alambre.

Canchas de entrenamiento 
Unidad Deportiva Norte 

Operación Genérico Federal Suministro y aplicación de materiales a 
utilizarse en los trabajos de invierno.
Mantenimiento ordinario de pasto natu-
ral en canchas del complejo de entrena-
miento y cancha 5 de la Unidad Deporti-
va Norte.

Cultura Operación Genérico Federal Trabajos de rehabilitación de instalación 
eléctrica. 

Ingeniería I y Preparatoria II Operación Genérico Federal Trabajos de rehabilitación de azoteas 
en comedor estudiantil de Ingeniería I y 
comedor de Preparatoria II. 

Casa Estudiantil Frida Kahlo Operación Genérico Federal Impermeabilización de la casa.

Casas estudiantiles Domín-
guez, Femat y módulo D

Operación Genérico Federal Impermeabilización de azoteas en Casa 
Estudiantil Domínguez, Femat y módulo 
D.

Gimnasio DAF Operación Genérico Federal Trabajos de mantenimiento en techum-
bre del gimnasio UAZ ubicado en cam-
pus universitario siglo XXI 

Gimnasio DAF Operación Genérico Federal Reparación de tanque hidroneumático, 
suministro de bomba hidráulica, he-
rrajes en tanque, llave flexómetro para 
mingitorio y llaves angulares marca fo-
set en gimnasio DAF UAZ campus Siglo 
XXI.

Torre de Rectoría, Campus UAZ 
Siglo XXI

Operación Genérico Federal Reparación de celdas dañadas del sis-
tema de iluminación del circuito de la 
Torre de Rectoría 

Con un recurso aproximado de 700 mil pesos, en el Campus Jalpa se dio inicio a la construcción 
de una cancha multiusos, misma que será financiada por la Presidencia Municipal, gracias a la 
gestión del Dr. Tomás de Jesús Moreno Zamudio, coordinador de dicho campus. 

Ahorros y reasignación de recursos 

Durante la ejecución de los recursos asignados al mantenimiento y edificación de nuevos espa-
cios, la UAZ, a través de la Coordinación Operativa del Comité de Adquisiciones y la Unidad de 
Construcción, logró generar un ahorro significativo de $1,998,770.59; éste monto disponible fue 
reasignado en la ampliación de metas de los proyectos de nueva creación.

Proyectos actuales

Para el futuro inmediato de 2024, la Universidad tiene previsto realizar una inversión de 
$79,209,486.60 destinada a la ampliación, adecuación o edificación de espacios en diversas 
unidades académicas y en el Campus UAZ Siglo XXI.  La construcción de estos espacios no sólo 
contribuye a la formación de nuevos profesionistas, sino que también fortalece el desempeño de 
tareas fundamentales para todas las personas involucradas en la vida universitaria. La creación 
de nuevos lugares para el conocimiento y el esparcimiento es una prioridad para la UAZ, pues 
asegura que nuestra comunidad tenga acceso a instalaciones dignas y de calidad que promuevan 
el desarrollo académico y personal.
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Para el 2024 recién iniciaron los trabajos de mantenimiento financiados con FAM del mismo año, 
con el fin de mejorar las condiciones en que se encuentra la infraestructura actual.

MANTENIMIENTO FAM 2024

Ubicación Descripción

Derecho Cambio de piso en mal estado.

Clínica Universitaria Red hidráulica, red sanitaria, cambio de tinacos.

Ingeniería I Cambio de piso, pintura, herreria, acondicionamiento de laboratorio 
de física.

Ciencias de la Salud Reparaciones de techumbre en edificios E1, E2, E3, E4, E5 y del edificio 
de laboratorios.

Biblioteca Central Reparación de red pluvial.

LICUFIDE Regaderas, pintura, faldones de tablacemento, cambio de vidrios en 
mal estado, aplicación de pintura.

Campus Siglo XXI Banquetas, guarniciones, piso de concreto, camas de grava, camas de 
tezontle.

Edificio Frida Kahlo Ampliación de 6 dormitorios.

Arquitectura Muros de tablaroca, cambio de piso en mal estado, cancelería y herre-
ría.

Topografía Reparación de falso plafón.

Ingeniería I Caseta de acceso y pórtico.

Economía Piso de concreto, impermeabilización, pintura.

Música Cambio de piso, remodelación de baños, pintura y cambio de lumina-
rias.

Ciencias Biológicas Acondicionamiento de laboratorios.

Estudios Nucleares Impermeabilización, reparación de falso plafón.
Humanidades Banquetas, pintura, luminarias, herrería.

Antropología Pintura en interior y exterior.

Letras Terminación de cafetería.

Torre de Rectoría Colocación de cancelería, luminarias, sistemas sanitarios, muros de 
tablaroca, pintura e impermeabilización.

Gimnasio Universitario Reparación de techumbre.

Biblioteca campus siglo 
XXI

Reparación de techumbre, aplicación de pintura exterior e interior.

Ciencias Químicas Acondicionamiento de laboratorios.

LILEX Acceso al edificio principal.

Ingeniería Eléctrica Aplicación de pintura, muros de tablaroca y faldones.

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACIÓN DE SERVICIOS

En apego a la normatividad aplicable, durante el periodo correspondiente a este tercer informe, 
el Comité de Adquisiciones de la UAZ llevó a cabo un total de 1,124 procedimientos de licitación. 
Estos procedimientos fueron fundamentales para asegurar la adquisición de materiales y sumi-
nistros, equipamiento y la contratación de servicios necesarios para la operatividad de toda la 
Universidad. Entre los procedimientos con mayor valor se destacan:

1. Abastecimiento de productos alimenticios. Estos suministros son utilizados para las dietas 
que se brindan en los comedores estudiantiles, ofreciendo el servicio principalmente al sec-
tor estudiantil, así como a la planta docente y administrativa.

2. Adquisición de equipo de cómputo y equipamiento de laboratorios. Estos equipos son esen-
ciales para el mejoramiento de los entornos de enseñanza-aprendizaje, contribuyendo a la 
ampliación de la cobertura en Educación Superior en el estado de Zacatecas

3. Contratación de un seguro de vida. Se contrató un seguro de vida y póliza contra accidentes 
para el personal docente y administrativo de la Universidad.

DISTRIBUCIÓN DEL GASTO

A través del Fondo de Operación Genérico Federal, el Fondo de Operación Genérico Estatal, los 
ingresos propios de la Administración Central y el Fondo de Aportaciones Múltiples (FAM), en 
materia de adquisiciones y contratación de servicios, se ejerció un total de $251,044,431.80. La 
distribución de este monto por tipo de procedimiento de licitación fue la siguiente:

Cantidad Procedimiento de licitación Monto contratado y pa-
gado

7,200. Compra directa $ 47,645,547.81 

69 Adjudicación directa $81,345,851.90

661
Adjudicación directa previo tres cotizacio-
nes

$ 82,164,173.88 

18
Invitación restringida a cuando menos tres 
personas

$ 21,674,331.09 

8 Licitación pública nacional $18,214,527.12

Gracias a estas gestiones, se logró un ahorro en términos monetarios de $13,866,127.32, el cual 
fue redirigido a otros rubros vitales para la Universidad.

EQUIPAMIENTO

La UAZ fue beneficiada con un monto de $33,234,482.19 dentro del Programa de Expansión de la 
Educación Media Superior y Superior U079 para el ejercicio fiscal 2023, del cual $20,346,874.08 
se destinó para equipamiento, mismo que benefició a 43 programas de licenciatura. Se detallan 
los resultados obtenidos a través de la inversión de este recursos.
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1. Equipo de cómputo
Por medio de una Licitación Pública Nacional fueron adquiridas un total de 549 computadoras, 
que se distribuyeron entre las diferentes unidades académicas que albergan programas educati-
vos de pregrado. Esta adquisición representa el porcentaje más significativo del programa, puesto 
que el rubro equivale al 36.76% con un monto de $12,232,577.24. El equipamiento contribuirá 
significativamente a la actualización y mejora continua de las herramientas tecnológicas disponi-
bles para el estudiantado y el colectivo docente.

2. Equipo audiovisual
Para el progreso de los espacios educativos, fueron comprados 92 videoproyectores, pantallas de 
proyección y televisiones inteligentes, equipo que será utilizado en diversas formas de aprendi-
zaje, facilitando la enseñanza interactiva y mejorando la calidad educativa para nuestra razón de 
ser, las y los estudiantes.

3. Bovinos
Para la Unidad Académica de Medicina Veterinaria y Zootecnia se importaron desde Canadá seis 
becerras Jersey de alta calidad, mismas que serán fundamentales en la formación integral de los 
nuevos médicos veterinarios, en el posible desarrollo de un ganado vacuno de esta raza y en la 
producción de leche y sus derivados con el fin de ser comercializados. 

4. Muebles de oficina y estantería
En total se adquirieron 2,039 artículos de mobiliario, incluyendo 1,128 pupitres de estructura 
tubular metálica, 470 mesas binarias cubiertas de melamina y 220 sillas para escritorio. Estos 
artículos fueron destinados a equipar y mejorar la infraestructura académica, proporcionando un 
entorno de aprendizaje más adecuado y cómodo para las y los estudiantes. 

5. Equipo médico y de laboratorio
Se realizó una inversión de $2,351,554.56 equivalente al 7.07 % destinado a la compra de equi-
po e instrumental médico y de laboratorio. Entre las adquisiciones de este rubro se destacan es-
pectrofotómetros, celdas de calentamiento, refrigeradores, controles de voltaje, maniquíes para 
la colocación de sondas, matraces, termómetros, embudos, entre otros materiales. Este equipo 
fortalecerá las capacidades de enseñanza y práctica en las áreas de salud, específicamente en los 
programas de Enfermería, Nutrición y Químico Farmacéutico Biólogo.

AMPLIACIÓN DE METAS

Derivado del trabajo de las coordinaciones operativas del Consejo de Planeación y del Comité de 
Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Obra de la Universidad, en materia de equipamiento 
se realizaron ocho licitaciones públicas, en las cuales fue posible obtener un ahorro cuantificado 
de $ 3,814,422.72. Este ahorro permitió la ampliación de las metas y la reclasificación de las par-
tidas, destinando tales recursos a la compra de equipo de cómputo.

Por otra parte, en la construcción de espacios educativos se realizaron tres licitaciones públicas 
que contribuirían de manera considerable a la expansión de la oferta educativa de nuestra insti-
tución. 

A continuación, se presenta los montos erogados por cada rubro comprendidos en el programa:

RUBRO UNIDADES TOTAL RELACIÓN %

Aparatos deportivos 5.00 $          41,768.00 0.13

Bovinos 6.00 $        359,085.90 1.08

Equipo de cómputo y de Tecnologías de la In-
formación

569.00 $ 12,232,577.24 36.76

Equipo médico y de laboratorio 69.00 $    1,518,251.14 4.56

Equipos y aparatos audiovisuales 117.00 $    1,702,343.72 5.12

Herramientas y máquinas 2.00 $            2,800.00 0.01

Instrumental médico y de laboratorio 167.00 $        833,303.42 2.50

Muebles de oficina y estantería 2,039.00 $    3,284,949.02 9.87

Otro mobiliario y equipo educacional y recrea-
tivo

134.00 $        410,503.16 1.23

Construcción de auditorio en el Campus Siglo 
XXI.

1.00 $    6,097,459.56 18.33

Ampliación del edificio E1 del Área de Ciencias 
de la Salud en el Campus Siglo XXI

8.00 $    5,856,467.50 17.60

Ampliación del edificio de docencia de la U. A. 
de Matemáticas

2.00 $       933,681.04 2.81

Total general 100.00%

FUTURO DEL PROYECTO (EJERCICIO 2024)

Derivado de las revisiones realizadas por la Dirección General de la Educación Superior Univer-
sitaria e Intercultural (DGESUI), la UAZ concluyó satisfactoriamente el proyecto 2023; en función 
de ello, las coordinaciones operativas del Consejo de Planeación y del Comité de Adquisiciones 
se encuentran trabajando con la finalidad de ejercer el proyecto 2024, relativo a este programa 
por un monto total autorizado de $35,881,282.80, que, de manera similar al año anterior, se seg-
mentará en equipo por un monto de $20,984,804.80.

EQUIPAMIENTO DE OTROS ESPACIOS UNIVERSITARIOS

Como parte de las compras consolidadas realizadas, la Rectoría adquirió equipos de cómputo de 
alta calidad y a un mejor precio para la Administración Central y la U. A. de Preparatoria. En total 
fueron entregadas 121 computadoras a las diferentes coordinaciones y subcoordinaciones, así 
como 30 equipos de cómputo para el nivel medio superior. 

Por otro lado, entre las actividades de transparencia emprendidas por la Coordinación de Infraes-
tructura, a través de la Subcoordinación de Activos Fijos, se actualizó el inventario de 32 unidades 
académicas, 19 de ellas están al 100%. En total, el inventario actualizado equivale al 60.8% 
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EQUIDAD DE GÉNERO Y 
ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA
Al ser la UAZ una institución formadora de ciudadanos y ciudadanas competentes, innovadores y 
con reconocimiento social, la promoción de principios para una sociedad más justa e incluyente, 
libre de violencia, es una actividad que se realiza de manera permanente. 

EDUCACIÓN CONTINUA EN MATERIA DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA, EQUIDAD DE GÉNERO, 
DERECHOS HUMANOS E INCLUSIÓN

A través de la capacitación continua de la comunidad universitaria y el empoderamiento de las 
instancias generadas para ello, la UAZ ha contribuido a fortalecer la cultura de prevención de la 
violencia, inclusión, equidad e igualdad de género. 

Destacan las actividades emprendidas con este fin por parte de la Coordinación de Igualdad 
de Género de la UAZ que, a través de su titular, la Dra. Liliana Angélica Vélez Rodríguez, en el pe-
riodo que se informa, reporta 38 acciones que se detallan a continuación:

Educación continua en materia de prevención de la violencia, equidad de género, derechos huma-
nos en inclusión por parte de la Coordinación de Igualdad de Género UAZ
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1 Curso de inducción con 
perspectiva de género (U. 
A. de Enfermería)

Inducir al alumnado de nuevo ingreso de 
la U. A. de Enfermería en los temas de 
igualdad y equidad de género; masculi-
nidades no hegemónicas; no violencia; 
prevención, atención y sanción del hosti-
gamiento y acoso sexual; y no discrimina-
ción.  

10
/0

8/
23 Comunidad 

estudiantil
96

2 Curso de inducción con 
perspectiva de género (U. 
A. de Enfermería)

Inducir al alumnado de nuevo ingreso de 
la U. A. de Enfermería en los temas de 
igualdad y equidad de género; masculi-
nidades no hegemónicas; no violencia; 
prevención, atención y sanción del hosti-
gamiento y acoso sexual; y no discrimina-
ción.  

10
/0

8/
23 Comunidad 

estudiantil
63

3 Curso de inducción con 
perspectiva de género 
(UAMHyCS)

Inducir al alumnado de nuevo ingreso de 
la UAMHyCS en los temas de igualdad y 
equidad de género; masculinidades no 
hegemónicas; no violencia; prevención, 
atención y sanción del hostigamiento y 
acoso sexual; y no discriminación. 

11
/0

8/
23 Comunidad 

estudiantil
190
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4 Taller de fortalecimiento 
Institucional: el significado 
de ser joven

Contribuir en el empoderamiento de las 
adolescentes y jóvenes para fomentar su 
autonomía, liderazgo político, así como 
brindarles herramientas para elaborar un 
proyecto de vida libre de violencia.

11
/1

0/
23 Comunidad 

estudiantil
55

5 Taller de fortalecimiento 
Institucional: autopercep-
ción y autoestima

Contribuir al empoderamiento de las 
adolescentes y jóvenes para fomentar su 
autonomía, liderazgo político, así como 
brindarles herramientas para elaborar un 
proyecto de vida libre de violencia.

9/
10

/2
3 Comunidad 

estudiantil
22

6 Taller de fortalecimiento 
Institucional: cuidado per-
sonal y bienestar

Contribuir al empoderamiento de las 
adolescentes y jóvenes para fomentar su 
autonomía, liderazgo político, así como 
brindarles herramientas para elaborar un 
proyecto de vida libre de violencia.

10
/1

0/
23 Comunidad 

estudiantil
78

7 Taller de fortalecimien-
to Institucional: valores 
personales, familiares y 
sociales

Contribuir al empoderamiento de las 
adolescentes y jóvenes para fomentar su 
autonomía, liderazgo político, así como 
brindarles herramientas para elaborar un 
proyecto de vida libre de violencia.

11
/1

0 
/2

3 Comunidad 
estudiantil

54

8 Taller de fortalecimiento 
institucional: Los derechos 
humanos de las mujeres  

Contribuir al empoderamiento de las 
adolescentes y jóvenes para fomentar su 
autonomía, liderazgo político, así como 
brindarles herramientas para elaborar un 
proyecto de vida libre de violencia.

16
/1

0/
23 Comunidad 

estudiantil
44

9 Taller de fortalecimiento 
institucional: la ciudadanía 
y su proceso de adquisición

Contribuir al empoderamiento de las 
adolescentes y jóvenes para fomentar su 
autonomía, liderazgo político, así como 
brindarles herramientas para elaborar un 
proyecto de vida libre de violencia.

18
/1

0/
23 Comunidad 

estudiantil
56

10 Taller de fortalecimiento 
institucional: participación 
y toma de decisiones en la 
sociedad

Contribuir al empoderamiento de las 
adolescentes y jóvenes para fomentar su 
autonomía, liderazgo político, así como 
brindarles herramientas para elaborar un 
proyecto de vida libre de violencia.

23
/1

0/
23 Comunidad 

estudiantil
45

11 Taller de fortalecimiento 
institucional: fortaleci-
miento personal y empo-
deramiento

Contribuir al empoderamiento de las 
adolescentes y jóvenes para fomentar su 
autonomía, liderazgo político, así como 
brindarles herramientas para elaborar un 
proyecto de vida libre de violencia.

24
/1

0/
23 Comunidad 

estudiantil
36

12 Taller de fortalecimiento 
institucional: liderazgo-em-
poderando jóvenes

Contribuir al empoderamiento de las 
adolescentes y jóvenes para fomentar su 
autonomía, liderazgo político, así como 
brindarles herramientas para elaborar un 
proyecto de vida libre de violencia.

25
/1

0/
23 Comunidad 

estudiantil
41

13 Taller de fortalecimiento 
institucional: proyecto de 
vida. Planificación y reali-
zación de metas personales

Contribuir al empoderamiento de las 
adolescentes y jóvenes para fomentar su 
autonomía, liderazgo político, así como 
brindarles herramientas para elaborar un 
proyecto de vida libre de violencia.

26
/1

0/
23 Comunidad 

estudiantil
47

14 Concurso de infografías: “El 
voto femenino en México”

Difundir la lucha de las mujeres por el 
ejercicio pleno de su ciudadanía.

17
/1

0/
23 Estudiantes 

de U. A. de 
Derecho

30

15 Conferencia “La importan-
cia de la participación de 
las mujeres en el sector 
público” (Vinculación)

Exponer y debatir sobre la importancia de 
la presencia de las mujeres en los espa-
cios de toma de decisión.

29
/1

0/
23 Prestadores 

y prestado-
ras de servi-
cios turís-
ticos, guías 
de turistas, 
docentes, 
estudiantes 
y funciona-
rias de la 
administra-
ción pública 
estatal y 
municipal.

60

16 Jornadas de género y bien-
estar profesional” (Veteri-
naria)

Difundir los derechos y obligaciones de 
las y los integrantes de la comunidad uni-
versitaria, así como las rutas de atención 
al acoso y hostigamiento sexual. 20

/1
0/

23 Comunidad 
universitaria

140

17 Conferencia Magistral 
“Ley Olimpia y la violencia 
digital”

Difundir los mecanismos de defensa ante 
las violencias cometidas a través de los 
medios electrónicos e internet.

26
/1

0/
23 Comunidad 

universitaria
11

18 Conferencia-taller en 
conmemoración del Día 
internacional de la elimina-
ción de la violencia contra 
las mujeres. “Rutas de 
atención al acoso y hosti-
gamiento sexual"

Difundir los mecanismos de defensa ante 
las violencias cometidas a través de los 
medios electrónicos e internet.

22
/1

1/
23 Comunidad 

universitaria
96

19 Conferencia-taller en 
conmemoración del Día 
internacional de la elimina-
ción de la violencia contra 
las mujeres. “Construyendo 
espacios de paz desde el 
enfoque de Derechos Hu-
manos”. Foro “Cultura de 
paz Y no violencia”

Difundir el programa institucional de cul-
tura de paz y las rutas de atención a acoso 
y hostigamiento sexual.

22
/1

1/
23 Comunidad 

universitaria
96

20 Conferencia: “Construyen-
do espacios de paz desde 
el enfoque de derechos 
humanos”

Difundir el programa institucional de cul-
tura de paz y las rutas de atención a acoso 
y hostigamiento sexual.

22
/1

1/
23 Comunidad 

universitaria
96
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21 Campaña “Día naranja” Difundir y visibilizar la lucha de las mu-
jeres por el derecho a una vida libre de 
violencia, promoviendo una cultura de paz 
y no violencia en la Universidad. 24

/1
1/

23  Comunidad 
universitaria

250

22 Conferencia: "Las maripo-
sas Miraval, el origen del 
Día internacional para la 
eliminación de la violencia 
contra las mujeres

Generar conciencia, informar y sensibili-
zar a la población estudiantil acerca de la 
violencia que se ejerce contra mujeres y 
niñas. 25

/1
1/

23 Comunidad 
universitaria

250

23 Curso-taller: Atención a las 
modalidades de violencia 
en el entorno universitario. 
(Escuela de Invierno de la 
UAZ)

Difundir los derechos y obligaciones de 
las y los integrantes de la comunidad uni-
versitaria, así como las rutas de atención a 
las distintas modalidades de violencia. 13

/1
2/

23 Comunidad 
universitaria

13

24 Curso-taller: “Prevención 
del acoso y hostigamiento 
sexual” (U. A. de Psicología)

Informar sobre las rutas de atención y 
sanción del hostigamiento y acoso sexual, 
promoviendo una cultura de paz y no 
violencia en la Universidad. 22

/0
2/

24 Comunidad 
docente y 
administra-
tiva

20

25 Seminario “Por una cultura 
de paz: equidad de género”

Promover la cultura de paz y no violencia 
en la UAZ.

5/
03

/2
4 Comunidad 

universitaria
60

26 Conferencia: “La impor-
tancia del día de la mujer” 
(Contaduría)

Visibilizar la lucha de las mujeres por la 
igualdad de derechos, promoviendo una 
cultura de paz y no violencia en la UAZ.

7/
03

/2
4 Comunidad 

universitaria
28

27 Conferencia: “La importan-
cia del Día de la Mujer” (U. 
A. de Psicología)

Visibilizar la lucha de las mujeres por la 
igualdad de derechos, promoviendo una 
cultura de paz y no violencia en la UAZ.

7/
03

/2
4 Comunidad 

universitaria
43

28 Curso: “Prevención al acoso 
y hostigamiento sexual” 

Informar sobre las rutas de atención y 
sanción del hostigamiento y acoso sexual, 
promoviendo una cultura de paz y no 
violencia en la UAZ.  7/

03
/2

4 Comunidad 
universitaria

48

29 Conversatorio: 8 de marzo. 
Mujeres trascendiendo 

Visibilizar la lucha de las mujeres por la 
igualdad de derechos, promoviendo una 
cultura de paz y no violencia en la UAZ. 

8/
03

/2
4 Comunidad 

universitaria
140

30 Presentación del Libro 
Espacios de transformación 
y cambio: movimientos 
feministas en México

Visibilizar la lucha de las mujeres por la 
igualdad de derechos, promoviendo una 
cultura de paz y no violencia en la UAZ.

12
/0

3/
24 Comunidad 

universitaria
72

31 3er Congreso Internacional 
“Las mujeres en la socie-
dad y la universidad”

Visibilizar la lucha de las mujeres por la 
igualdad de derechos, promoviendo una 
cultura de paz y no violencia en la UAZ.

20
/0

3/
24 Público en 

general
60

32 Curso: “Prevención del aco-
so y hostigamiento sexual” 
(UAMHyCS)

Informar sobre las rutas de atención y 
sanción del hostigamiento y acoso sexual, 
promoviendo una cultura de paz y no 
violencia en la UAZ.  09

/0
4/

24 Comunidad 
universitaria

71

33 Curso: “Inclusión, diversi-
dad y derechos humanos” 
(Fundación UAZ)

Comprender los conceptos de diversidad, 
educación inclusiva y las barreras para 
su aprendizaje y participación, a través 
de la revisión de diversos materiales e 
intercambio de ideas, para que la Univer-
sidad brinde espacios educativos bajo un 
enfoque incluyente.

18
/0

4/
24 Personal 

Fundación 
UAZ

12

34 Conferencia: “Género y de-
rechos humanos” (Maestría 
en Ciencias Sociales)

Comprender los conceptos generales 
sobre los derechos humanos y la violencia 
de género, lo cual permitirá reflexionar 
acerca de la necesidad de fomentar una 
cultura de paz y no violencia en la UAZ.

31
/0

5/
24 Comunidad 

estudiantil y 
docente

7

35 Mesa de diálogo Interins-
titucional para prevenir y 
atender la violencia contra 
las mujeres

Refrendar nuestro compromiso para se-
guir atendiendo y construir soluciones en 
torno al problema de la violencia, en par-
ticular, aquella que afecta a las mujeres. 22

/0
5/

24 CONAVIM, 
Secretaría 
de las Muje-
res Zacate-
cas, UAZ

14

36 Plática: Género y derechos 
humanos.

Llevar a cabo una capacitación continua 
en temas de perspectiva de género a toda 
la comunidad universitaria. Concentrando 
esfuerzos para que se logre la incorpora-
ción de una cultura de respeto irrestricto 
a los derechos humanos de todas las 
personas

31
/0

5/
24 Comunidad 

universitaria
7

37 Conversatorio: visibilizan-
do las diversidades desde 
La Universidad

Comprender los conceptos de diversidad, 
educación inclusiva y las barreras para 
su aprendizaje y participación, a través 
de la revisión de diversos materiales e 
intercambio de ideas, para que la Univer-
sidad brinde espacios educativos bajo un 
enfoque incluyente.

03
/0

6/
24 Comunidad 

universitaria
90

38 Seminario: "Derechos hu-
manos y universitarios en 
acción" (Escuela de Verano 
UAZ)

Promover la participación responsable 
de la comunidad universitaria, así como 
promover acciones para la difusión y 
protección de los derechos humanos y 
universitarios.
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Por parte de las áreas y unidades académicas también se ha hecho lo propio con capacitaciones 
como:

Actividad Fecha Secretaría/área/unidad 
académica

Curso-taller introductorio: “Género, intersecciona-
lidad y derechos humanos como herramientas para 
prevenir las violencias en los espacios educativos”

Agosto-septiembre, 2023 Área de Humanidades y 
Educación

Conferencia sobre derechos humanos y universi-
tarios

Agosto 2023-junio 2024 Defensoría Universitaria

Curso-taller  “Equidad y Género” Agosto, 2023 U. A. de Enfermería

Conferencia “Acoso y cero tolerancia a la violen-
cia”

Agosto, 2023 UAMHyCS

Taller “Interseccionalidad en la atención de vícti-
mas de violencia”

Septiembre, 2023 U. A. de Historia

Conferencia “Escuela inclusiva” Septiembre, 2023 U. A. de Psicología

Conferencias sobre neurodesarrollo Septiembre, 2023 U. A. de Psicología

Curso "Derechos sexuales y reproductivos en la 
prevención del embarazo en adolescentes"

Octubre, 2023 U. A. de Preparatoria

Conferencia “Empoderamiento económico de las 
mujeres en la lucha contra el cáncer de mama”

Octubre, 2023 U. A. de Preparatoria

Conferencia “Violencia en el noviazgo y sus impli-
caciones legales”

Octubre, 2023 U. A. de Ciencias Quími-
cas

Taller “Trastorno del espectro autista” Septiembre, 2023 Secretaría Académica

Foro nacional “Construyendo espacios de paz: pro-
puestas para la erradicación de la violencia de gé-
nero en las instituciones de Educación Superior”

Noviembre, 2023 Área de Humanidades y 
Educación

Conferencia “Acoso y hostigamiento escolar-vio-
lencia digital”

Noviembre, 2023 U. A. de Ciencias Quími-
cas

Conferencias “Violencia digital, acoso y hostiga-
miento”

Noviembre, 2023 U. A. de Ciencias Quími-
cas

Conferencia “Plumas emergentes: lectura y escri-
tura como herramientas de contención emocional 
y liberación de la mujer”

Noviembre, 2023 U. A. de Letras

Conferencia “Acoso y hostigamiento: prevención y 
rutas a seguir”

Diciembre, 2023 UAMHyCS

Curso "Docentes promotores de salud mental” Diciembre, 2023 Secretaría Académica

Curso “Prevención de violencias: acoso y hostiga-
miento sexual”

Diciembre, 2023 Secretaría Académica

Curso “Inclusión educativa en los derechos huma-
nos”

Diciembre, 2023 Secretaría Académica

Conversatorio “La era está pariendo un corazón” Febrero, 2024 U. A. de Historia

Conferencia “Movimiento feminista en méxico” Febrero, 2024 U. A. de Historia

Conversatorio “La trayectoria académica y perso-
nal de la profesora Eulalia Guzmán Barrón: memo-
ria e identidad”

Febrero, 2024 U. A. de Historia

Conferencia “Acoso y cero tolerancias a la violen-
cia.

Febrero y abril, 2024 UAMHyCS

Conferencia “Prácticas litigiosas judiciales y con-
dición de las mujeres en el siglo XXI”

Marzo, 2024 U. A. de Historia

Conferencia “Aportes al feminismo afrodescen-
diente”

Marzo, 2024 U. A. de Historia

Conferencia “Financiar los derechos de las muje-
res y las políticas de calidad”

Marzo, 2024 U. A. de Historia

Conferencia “Deconstruyendo el amor romántico 
y cultivando el amor propio”

Marzo, 2024 U. A. de Ciencias Quími-
cas

Conferencia “Juntas somos más” Marzo, 2024 U. A. de Ciencias Quími-
cas

Ciclo de conferencias: “La presencia femenina en 
una ciudad minera: Zacatecas, siglos XVI, XVII y 
XVIII”

Marzo, 2024 Área de Ingenierías y 
Tecnologías

Mesa de debate: “La familia, las mujeres como ele-
mentos mediadores en la construcción de la cultu-
ra de paz, ausencia de violencia”

Marzo, 2024 Área de Ingenierías y 
Tecnologías

Panel de docentes investigadoras: “La mujer en la 
ciencia”

Marzo, 2024 Área de Ingenierías y 
Tecnologías

Conferencia “Un acercamiento ecocrítico a la lite-
ratura sobre la frontera mexicana contemporánea”

Marzo, 2024 U. A. de Letras

Taller para “Concientización de la violencia” Marzo, 2024 U. A. de Cultura

Conversatorio “Políticas y estrategias de cuidados: 
obstáculos, dificultades y posibilidades”

Marzo, 2024 Área de Humanidades y 
Educación

Panel “La mujer en la medicina. Logros y retos” Abril, 2024 UAMHyCS

Ponencia “México: entre el nacionalismo, racismo 
y discriminación. Acercamiento a la complejidad 
pluricultural”.

Abril, 2024 U. A. de Historia

Ponencia “Mujeres, sexualidad y lengua” Mayo, 2024 U. A. de Historia

Ponencia “Feminismo interseccional” Mayo, 2024 U. A. de Historia

Primer foro estudiantil “Las mujeres en la educa-
ción, la historia y la literatura” 

Mayo, 2024 U. A. de Letras

Ponencia “Identidades de género: trastocando la 
célula familiar”

Mayo, 2024 U. A. de Historia

Conferencia “Cultura de la denuncia y presunción 
de inocencia”

Mayo, 2024 U. A. de Historia

Ponencia “Interseccionalidad en la atención a mu-
jeres víctimas de violencia”

Mayo, 2024 U. A. de Historia

Pláticas sobre violencia de género Noviembre 2023-julio 
2024

Comunidad universitaria 
del Campus Jalpa
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Sumado a lo anterior, a través de la Secretaría Académica, en marzo de 2024, en el marco del Día 
Internacional de la Mujer, se llevó a cabo 3er Congreso internacional las mujeres en la universi-
dad y la sociedad, evento que tuvo como objetivo fomentar la cultura de la paz y la no violencia, 
así como refrendar el posicionamiento de la universidad para reconocer, reivindicar y agradecer 
el papel crucial de las universitarias, tanto en los espacios educativos como en la sociedad en ge-
neral. En esta ocasión, se contó con conferencistas de países como Chile, Perú, Colombia y México.

En octubre de 2023, se realizaron diversos talleres para adolescentes y jóvenes de la Universidad 
a través de la Secretaría de las Mujeres que encabeza la Mtra. Zaira Ivonne Villagrana, en colabo-
ración con la Coordinación de Equidad y Género de la UAZ, que dirige la Dra. Liliana Vélez.

OTRAS ESTRATEGIAS CON VISIÓN DE GÉNERO Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA
  
Además de la educación continua, se han emprendido otras estrategias para promover ambien-
tes libres de violencia. Entre estas destacan:

“Carnaval del amor”, evento organizado por la sociedad de alumnos y alumnas del programa de 
Ingeniería Bioquímica de la U. A. de Ciencias Químicas. 

Por su parte, la U. A. de Contaduría y administración participó en la convocatoria Distintivo com-
promiso para la igualdad de género, en la que se evaluaron 96 indicadores que permitieron a 
dicha Unidad obtener el reconocimiento.

Bajo el mismo tenor, la Licenciatura en Nutrición organizó el 1er Concurso de Dibujo en conme-
moración del Día Internacional de la Mujer.

En la U. A, de Preparatoria, se creó el Colectivo 8M, conformado por docentes, y que generó el de-
sarrollo de diversas actividades en cada uno de los 13 planteles y extensiones que conforman 
el subsistema, tanto en su modalidad escolarizada como semiescolarizada.

ATENCIÓN A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA 

Como parte de la generación de espacios libres de todo tipo de violencia, la UAZ, a través de la 
Coordinación de Equidad y Género y la Defensoría Universitaria, dio puntual seguimiento, aten-
ción psicológica, asesoría y acompañamiento a la comunidad universitaria que así lo requirió en 
cada uno de los espacios universitarios.

La actual administración se ha enfocado en priorizar la 
seguridad de toda la comunidad universitaria y la protec-
ción de los bienes institucionales, además de considerar 
que un ambiente seguro y protegido es fundamental para 
el desarrollo académico y personal de estudiantes, do-
centes y personal administrativo. Es por ello que esta ad-
ministración, comprometida con la promoción de la cultu-
ra de la paz, donde prevalezcan la convivencia armónica 
y el respeto mutuo, a fin de impulsar la mejora del clima 
laboral que permita el adecuado desarrollo de las funcio-
nes, se ha dado a la tarea de emprender diversas acciones 
en conjunto con las unidades académicas y diversos espa-
cios de la Administración Central. 

IMPULSO A LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES UNIVERSITARIAS

En la Rectoría, a través de la Secretaría General, 
de agosto 2023 a julio 2024, integrantes de la 
Administración Central participaron de mane-
ra constante en conversatorios de las Cátedras 
para la Paz, promovidos por la ANUIES y el ITE-
SO. Donde se compartieron experiencias enri-
quecedoras que abarcaron una amplia gama de 
perspectivas y contextos. Se discutieron temas 
como la “Experiencia de las cátedras de paz en 
Guerrero y Colombia”, así como las iniciativas 
llevadas a cabo por la Cátedra UNESCO de la 
Universidad de Córdoba en España. Además, se 
exploraron las contribuciones provenientes de 
Argentina y Puerto Rico, y se analizaron las ex-
periencias de las Cátedras UNESCO en la región 
de América Latina y el Caribe. Estas actividades 
permitieron un intercambio valioso de conoci-
mientos y prácticas que fortalecieron los lazos 
entre las instituciones participantes.

La promoción, difusión y participación en 
las actividades académicas, institucionales y 
culturales a favor de la Cultura de la Paz fue 
una tarea constante. Por lo que en la actual ad-

ministración asumimos el compromiso común 
para fortalecer tanto a nivel institucional como 
académico en esta materia. En este tenor, des-
de la Rectoría se ha tenido participación cons-
tante en actividades como:

“El Seminario Permanente de Universidades 
en la Construcción de Paz de ANUIES”; los talle-
res: “Aula abierta”, “Transformación en América 
Latina, perspectivas y solución a conflictos en 
la región: tiempo de elecciones en Argentina y 
Brasil”, “Conflicto urbano y mediación comu-
nitaria”, “Diseño y reflexión de Cultura de Paz, 
acorde a la Ley General de Educación Superior” 
y “Foro de la Paz y No Violencia”. 

UNA UNIVERSIDAD SEGURA Y 
PROMOTORA DE LA CULTURA DE LA PAZ
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Para dar continuidad a lo antes mencionado, 
desde el “ORA World Mandala” se promueve la 
paz, la unidad y la diversidad a través del arte 
del mandala. En este contexto, el Nodo Pedro de 
Haro de la Universidad Autónoma de Zacatecas 
(UAZ) se ha sumado a esta iniciativa global, con-
tribuyendo con su perspectiva única y su talen-
to artístico a la creación de espacios donde los 
estudiantes y la comunidad en general puedan 
explorar y expresar su creatividad. A través de 
talleres, exposiciones y colaboraciones, el nodo 
busca fomentar una comprensión más profunda 
de la importancia del arte en la construcción de 
una sociedad más armoniosa y cohesionada.

De igual modo, como resultado de las ac-
ciones en favor de la Cultura de la Paz, el 26 
de abril de 2024, en sesión extraordinaria del 
H. Consejo Universitario se aprobó por unani-
midad el Plan de Trabajo 2024 del Programa 
Institucional de Cultura de Paz y No Violencia 
y se ratificó el Protocolo de Cultura de Paz y no 
Violencia de la UAZ. Además, se signó un con-
venio interinstitucional con la Universidad de 
Guadalajara para la colaboración y cooperación 
de redes intra e interuniversitarias, referentes 

a perspectiva de género, derechos humanos, 
inclusión y prevención de la violencia y cultura 
de la paz. Asimismo, se comenzó con la aplica-
ción de un instrumento elaborado de manera 
interinstitucional con dicha institución, a fin de 
obtener un Diagnóstico Interinstitucional de 
Cultura de Paz. 

Con la intención de generar condiciones 
de seguridad para la comunidad docente, estu-
diantil y administrativa de la U. A. de Estudios 
de las Humanidades, encabezada por la Dra. 
Verónica del Carmen Murillo Gallegos, duran-
te el periodo enero-julio de 2024, se realizó el 
mantenimiento al sistema de alarmas, lo que 
permite salvaguardar la integridad de las y los 
universitarios y de los bienes institucionales

En ese contexto, la U. A. de Historia, a través 
del Doctorado en Humanidades con Especiali-
dad en Patrimonio y Cultura para la Paz, tuvo a 
bien realizar una reunión con la Secretaría de 
Seguridad Pública del municipio de Zacatecas 
el 09 de abril de 2024, con el objetivo de gene-
rar un convenio de colaboración institucional 
para promover el desarrollo de conferencias, 
talleres y diplomados en conjunto.
 

 

CAPACITACIÓN EN MATERIA DE SEGURIDAD 
Y CULTURA DE LA PAZ

PROMOCIÓN DE LA CULTURA DE LA PAZ
En el marco del “2024. Año de la Paz”, en enero del presente año, la UAZ presentó el programa 
“15 acciones universitarias para la construcción de la paz y la no violencia” en colaboración con 
el Gobierno de Zacatecas; la intención fue reunir, construir y vincular los esfuerzos que realiza la 
universidad por generar entornos para el desarrollo armónico de la comunidad universitaria y la 
sociedad zacatecana.

En la U. A. de Ciencias Químicas, La Dra. María Argelia López Luna impartió la conferencia 
“Drogas, drogadicción e implicaciones legales” el 18 de septiembre de 2023 al alumnado de Quí-
mico en Alimentos, a fin de promover la cultura de la paz y la sana convivencia.

En la misma dinámica, la U. A. Preparatoria, encabezada por la Dra. Angélica Colín Mercado, 
promovió la participación de sus estudiantes en el concurso de cortometrajes “Cultura de la Paz” 
en mayo de 2024, actividad que contó con la participación de más de 150 estudiantes de prepa-
ratoria a nivel estatal. Los cortometrajes ganadores fueron: 

• Primer lugar: “Silencio de la muerte” por Guillermo Lee Yee López, Daniel Núñez López, Ángel 
Gabriel Villa del Río, Esteban Alejandro Jonathan Delgado Medina y Samantha Diaz Reveles. 

• Segundo lugar: “Cómo se siente la calma” (Sain Alto). 
En el tercer lugar hubo un empate entre: 

• “Miedo al último suspiro” por Alison Isabel Ortiz Flores, Brandon Adán Menchaca Castañeda, 
Kevyn Alejandro López Portill y Elina Odett Alva Rivas. 

• Y “Break Ties” por Juana Xareny Espinoza García.
Asimismo, se hizo entrega de reconocimientos por menciones honoríficas a: 

• “Resuelve Dialogando” (Morelos). 
• “Sin humildad no hay copa” por Christian Emiliano Ibarra Menchaca y Luis Molina Romo
• “Ecos del dolor” por Juan Antonio Chairez Rodríguez, Emílio Andrade Tristán y Montserrat 

Sánchez Falcón.
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Cabe resaltar que los trabajos reconocidos tu-
vieron la oportunidad de participar en el con-
curso nacional de cortometrajes organizado 
por la Asociación Nacional de Universidades e 
Instituciones de Educación Superior (ANUIES), 
llevado a cabo en Monterrey, Nuevo León.

Por su parte, en el periodo de octubre 2023 
a julio 2024, la Coordinación del Campus Jalpa 
organizó el curso-taller “Difusión permanente 
de aspectos relacionados con la ciber crimi-
nología y ciberseguridad en la comunidad es-
tudiantil” con el objetivo difundir y fomentar 
información relacionada con la ciber crimino-
logía y la ciber victimización. Dicha actividad 
estuvo a cargo del Dr. Tomás de Jesús Moreno 
Zamudio.

A fin de promover la cultura de la paz, a 
través de la convivencia armónica y el respeto 
mutuo, el Área de Humanidades y Educación 
realizó el conversatorio “Filosofar con infan-
cias y juventudes. Un proyecto universitario 
de paz” el 8 de mayo de 2024. Participaron 
ponentes destacados como Homero Espinosa 
de la Universidad Veracruzana; Clara Hernán-
dez, estudiante de la Facultad de Filosofía de 
la misma institución;, Dania Trejo estudiante de 
la Licenciatura en Historia de la UAZ; y Betsy 
Soto, docente de la Benemérita Escuela Normal 

Veracruzana. De igual manera se promovió la 
participación de la planta docente y estudiantil 
en eventos como “II Encuentro: pensar interdis-
ciplinariamente la paz” y el “1er encuentro de 
saberes en construcción de paz con enfoque 
territorial”.
Además se promovió la participación de la co-
munidad docente y estudiantil en eventos como 
el “Seminario permanente de universidades en 
la construcción de paz” en enero de 2024; las 
“Reuniones de trabajo en la Red Nacional para 
la Paz de ANUIES” en agosto de 2023; el “Semi-
nario cosechando comunidades no violentas” 
de septiembre a diciembre de 2023; el panel 
“Implementando acciones para una Cultura de 
Paz” en febrero de 2024; el panel “Experien-
cias de arte por la paz” en febrero de 2024; el 
taller “Mentorías basadas en Educación para 
la Paz” en abril, 2024 y el taller “Herramientas 
para transversalizar la educación a través de la 
Paz y la No violencia”.

En ese contexto, la U. A. de Historia generó 
actividades que permitieron un acercamiento 
de la comunidad estudiantil a temas relacio-
nados con la cultura de la paz; entre ellas, las 
“Jornadas de Desarrollo Integral” realizadas de 
6 al 8 de febrero de 2024, donde personal de 
Seguridad Pública tuvo a bien ofrecer la charla 

“Prevención de adicciones y ciberacoso” a las y los estudiantes de la Licenciatura en Historia. 
Cabe resaltar que este programa educativo, replicó las “Jornadas de Desarrollo Integral” del 20 
al 23 de mayo de 2024, donde se impartieron temas sobre salud emocional, protección civil y 
justicia a las y los estudiantes de licenciatura. Además, a través de este programa se impartió la 
conferencia “Estrategias de seguridad para la paz en Zacatecas”, en mayo de 2024.

De la misma forma, esta misma Unidad Académica, a través del programa de Doctorado con 
Especialidad en Patrimonio y Cultura para la Paz, impartió varias conferencias en el marco del de-
sarrollo de “El Circuito de la Paz y el Desarrollo”, entre otras, las conferencias presentadas fueron 
“El ejercicio del derecho humano a la paz y su impacto en el desarrollo”, impartida por la Dra. Ma. 
de la Luz Domínguez Campos, quien abordó el derecho a la paz como un requisito para el ejerci-
cio de todos los demás derechos humanos. “La estrategia de seguridad en la capital del estado 
de Zacatecas”, dictada por el Mtro. Gustavo Serrano Osornio, Secretario de Seguridad Pública del 
Municipio de Zacatecas, con el objetivo sensibilizar a las y los estudiantes sobre la importancia 
de la prevención del delito y las implicaciones legales de comportamientos delictivos, abarcando 
todos los niveles educativos; dichas actividades se realizaron en los meses de octubre, 2023 y 
abril, 2024, respectivamente.

 Además de lo anterior, en el Doctorado con 
Especialidad en Patrimonio y Cultura para la 
Paz, de la U. A. de Historia, del 15 de marzo al 2 
de agosto de 2024, se desarrolló el “Diplomado 
Internacional en Desarrollo y Cultura de Paz”, 
a fin de identificar las principales variables 
que inciden en el desarrollo de una sociedad 
y cómo, a través de éstas, se puede construir 
una cultura de paz. Por su parte, la Maestría en 
Humanidades, Línea Formación Docente ofre-
ció el taller “Ser auténtico es no seguir modas” 
con el fin de concientizar a las y los estudiantes 
sobre la prevención de las adicciones en ado-
lescentes, el taller fue impartido por la alumna 
Cynthia Galilea Pinedo Salazar en el Colegio Vi-
lla de Guadalupe el 3 de junio de 2024. 

Entre tanto, el Doctorado en Estudios Con-
temporáneos y la Licenciatura en Estudios 

Culturales Mexicanos brindaron la conferencia 
“El sistema de justicia en la transición de in-
tendencia a la identidad”, impartida por el Dr. 
Marcelino Cuests Alonso el 19 de octubre de 
2023.  Así como el taller “Interseccionalidad 
en la atención de víctimas de violencia”, a car-
go de la Dra. Adriana Rivero Garza y dirigido a 
personal del Centro de Justicia para las Mujeres 
de Fresnillo, dicho taller se realizó el 7 de sep-
tiembre de 2023. 

Para dar continuidad a las actividades an-
teriores, el 20 de octubre de 2023, la Licen-
ciatura en Turismo impartió el curso “Manejo 
de conflictos con clientes”, dictado por la Dra. 
Celia Torres a personal de Campo Real Vinícola 
“Tierra Adentro”, con el propósito de que las y 
los participantes tengan las herramientas para 
conocer y poner en práctica actitudes, habilida-
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des y técnicas para el manejo de conflictos y 
ofrecer un servicio de calidad. Por su parte, la 
Licenciatura en Historia ofreció la conferencia 
“Cultura de la denuncia y presunción de ino-
cencia”, el 22 de mayo de 2024, con el obje-
tivo de informar a las y los estudiantes sobre 
el sistema jurídico mexicano para proceder de 
manera correcta en caso necesario, conferen-
cia que estuvo a cargo de la Dra. Adriana Rive-
ro Garza y fue impartida a estudiantes de este 
programa educativo.

La U. A. de Medicina Humana y Ciencias de 
la Salud realizó acciones de capacitación en 
pro del fomento a la salud de las y los universi-
tarios; en agosto de 2023, se dio el curso “De-
rechos Humanos en el aula”, impartido a estu-
diantes de décimo semestre de la Licenciatura 
Médico General, a fin de mantener una sana 
convivencia dentro de las aulas. De la misma 
forma, a través de la Maestría en Ciencias de la 
Salud, en abril del 2024, se promovió la parti-
cipación de las alumnas Ada A. Castillo García, 
Casandra V. Vergara Ruiz, Karen Susana Ramírez 
Márquez y de la Dra. Cristina Almeida P. en el 
curso “Derechos Humanos y salud”, llevado a 
cabo en la UNAM-Xochimilco. Además de ello, 
en la UAMHyCS se desarrolló el curso “Dere-
chos universitarios” en agosto de 2024, en co-

laboración con el CASE y Defensoría Universi-
taria, con el objetivo de fortalecer e informar 
al alumnado sobre los derechos humanos y de-
rechos universitarios para mejorar el ambiente 
escolar dentro del aula.

En la misma dinámica, la UAMHyCS presen-
tó la charla “Acoso y cero tolerancia a la violen-
cia” en agosto de 2023, dirigida al alumnado de 
nuevo ingreso en el campus Zacatecas, imparti-
da por la Dra. Liliana Angélica Vélez Rodríguez. 
Esta actividad fue replicada en diciembre del 
mismo año y para febrero de 2024 se extendió 
y fue impartida a las y los alumnos de nuevo 
ingreso de la extensión Fresnillo. Evento en el 
que además participaron docentes y personal 
administrativo en una nueva edición realizada 
en abril de 2024. 

En abril del mismo año, la UAMHyCS realizó 
una capacitación a las y los estudiantes recién 
egresados titulada “Acoso y hostigamiento: 
prevención y rutas a seguir”, dicha capacitación 
también estuvo a cargo de la Dra. Liliana An-
gélica Vélez Rodríguez. Asimismo, de julio de 
2023 a enero de 2024 se continuó con el desa-
rrollo de actividades que promueven la cultura 
de la paz y una sana convivencia, entre ellas se 
encuentra el curso “Estrategias de seguridad 
para los médicos pasantes del servicio social”.

SUSTENTABILIDAD Y SOSTENIBILIDAD
La Universidad Autónoma de Zacatecas ha to-
mado importantes medidas para integrar una 
perspectiva ambiental y de sustentabilidad en 
todas sus funciones con el objetivo de fomen-
tar una cultura de respeto, cuidado del medio 
ambiente y aprovechamiento sostenible de 
los recursos naturales; además de sensibilizar 
y educar a la comunidad universitaria sobre la 
importancia de la conservación del medio am-
biente y la responsabilidad social.

En ese contexto, desde la Coordinación de 
Docencia de la Secretaría Académica, bajo la 
dirección del Dr. Hans Hiram Pacheco García, 
se elaboró el “Manual de indicadores de am-
bientalización curricular” para promover los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible 2030 en 
la institución. De la misma forma, a través de 
este espacio se coordinaron acciones como 
“Los programas de ahorro de agua y energía y 
manejo de residuos” y la “Detección de la hue-
lla de carbono del campus UAZ siglo XXI”, a fin 
de obtener información sobre el consumo de 
energía, agua y medios de transporte de la co-
munidad estudiantil, administrativa y docente 

para la elaboración manual sobre estos temas. 
Dichas acciones se realizaron durante el se-
mestre enero- julio 2024.

Además de lo anterior, en marzo del mismo 
año se realizó el “Taller de elaboración de la 
huella de carbono” y durante todo el ciclo es-
colar se participó en reuniones de enlaces de 
cambio climático con la Dirección General de 
Educación Superior Universitaria e Intercultural 
(DGESUI), con el objetivo de fomentar acciones 
de mitigación de cambio climático. Además de 
lo anterior, en junio de 2024, el CASE se sumó a 
estas actividades al realizar labores de limpie-
za, mantenimiento y reforestación en los alre-
dedores del edificio de la Secretaría Académica 
con el objetivo de mantener las áreas comunes 
en óptimas condiciones y preservar el medio 
ambiente.

De esta forma, y con la participación de la 
comunidad estudiantil, docente y administrati-
va, la U. A. de Ciencias Químicas, a través de la 
sociedad de alumnos del programa educativo In-
geniero Químico, realizó la reforestación de las 
zonas verdes del Edificio E6 con el plantado de 
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Jacarandas. Del mismo modo, en el marco de la 
conmemoración del Día de la Tierra se organizó 
el Simposio “Cuidemos a nuestra madre Tierra”, 
el 23 abril de 2024, dirigido por la Dra. Mónica 
Imelda Acuña Martínez. Dicho evento contó con 
ponentes expertos en el tema y con una audien-
cia de más de 100 asistentes entre alumnado, 
docentes y personal administrativo de la UACQ. 

En esa dinámica, en octubre de 2023, en la 
U. A. de Psicología se realizaron acciones en-
caminadas al cuidado del medio ambiente y 
aprovechamiento sostenible de los recursos, se 
cambiaron apagadores, contactos eléctricos y 
luminarias en 25 aulas, dos auditorios y el cen-
tro de cómputo; así como en cada pasillo de los 
edificios y se colocaron lámparas de tipo Led. 
Además de instalar lámparas suburbanas en los 
estacionamientos de alrededor, en las salidas 
principales de las instalaciones, incluyendo la 
cancha deportiva de esta Unidad Académica.

Para dar continuidad a estas acciones, la U. 
A. de Ingeniería I, a través del programa de In-
geniería en Topografía e Hidrografía, en mayo 
de 2024, realizó la campaña de reforestación 
“Dejemos un mundo mejor para las futuras ge-
neraciones”, en las áreas verdes de esta Uni-
dad; lo anterior como estrategia pedagógica 
para la sensibilización en el cuidado del medio 
ambiente, cuyo objetivo principal fue generar 
conciencia ambiental en el alumnado la insti-
tución. En la misma fecha, se llevó a cabo una 
campaña de concientización sobre el cuidado 
del ambiente dentro de la Universidad, dirigi-
da a personal docente, administrativo y a la co-
munidad estudiantil para promover una cultura 
ambiental que permita el establecimiento de 
buenos hábitos y actitudes en el cuidado y con-
servación del ambiente. 

Asimismo, estudiantes de cuarto semestre 
del programa de Ingeniería en Topografía e Hi-
drografía realizaron el proyecto “Uso de plástico 
dentro de la Unidad Académica de Ingeniería I”, 
donde, a través de una investigación, determina-
ron las cantidades de plástico que son utilizadas 
en los establecimientos de comida dentro de su 
Unidad y, con ello, realizaron una propuesta para 

minimizar el uso de estos productos.
Por su parte, la U. A. Preparatoria (UAPUAZ), 

en el periodo a informar, desarrolló actividades 
que promueven el cuidado del ambiente, tales 
como las campañas “Recolección de pilas y ta-
pas desechables”, “Recolección de envases de 
PET”; actividades de “Reforestación” dentro de 
las instalaciones de la UAPUAZ, en las que la 
Secretaría del Campo (SECAMPO) y la compañía 
Minera de Fresnillo fueron partícipes al donar 
los árboles plantados. Además, se realizaron 
actividades extra aula, donde la comunidad es-
tudiantil, por medio de los huertos escolares, 
promueve la siembra y cuidado de rábano, fri-
jol, ejote, calabaza, chícharo, lechuga y repollo. 

En el mismo tenor, el Área de Humanidades 
y Educación promovió el curso “Co-Creación 
de huertos comunitarios”, donde se abordaron 
tópicos como producción de plántulas y enrai-
zamiento de esquejes, fundamentos agroeco-
lógicos, captación de lluvia, abonado, buenas 
prácticas de huertos comunitarios y fundamen-
tos pedagógicos para la implementación de 
huertos escolares. Además, presentó los pane-
les: “El problema de escasez del agua abordado 
desde la técnica ancestral” y “Agua para la paz”, 
durante el periodo marzo-abril de 2024.

La U. A. de Historia, a través de la Maestría en 
Humanidades, Línea Formación Docente, reali-
zó el taller “Patrimonio Cultural Inmaterial y las 
comunidades”, a fin de generar una reflexión 
sobre la evolución del concepto de patrimonio, 
centrando la atención en el Patrimonio Cultural 
Inmaterial y sus manifestaciones en Ecuador 
para fomentar su protección, conservación, di-
fusión y adaptación al mundo contemporáneo, 
dicho taller se llevó a cabo durante el periodo 
diciembre 2023 – marzo de 2024.

En junio de 2024, la UAMHyCS realizó ac-
ciones reforestación dentro del área corres-
pondiente al edificio 3, lo anterior con la par-
ticipación de la comunidad estudiantil, de la 
dirección de la Dra. Elda Araceli García Mayor-
ga, en colaboración con la Dra. Alejandra More-
no, Coordinadora de Ecología de la Presidencia 
Municipal de Zacatecas. 
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SALUD INTEGRAL Y PROTOCOLO 
ANTE CONTINGENCIAS
La Universidad Autónoma de Zacatecas no sólo se destaca por su compromiso en la formación 
de ciudadanas y ciudadanos competentes e innovadores, también se esfuerza por ser un espa-
cio donde se promuevan valores y el cuidado de la salud. Aspectos que se logran a través de la 
promoción de políticas y programas institucionales que impulsan el fomento de una cultura de 
prevención y resiliencia. Dado lo anterior, la UAZ ha implementado protocolos de actuación que 
buscan ofrecer respuestas oportunas y aumentar la capacidad de recuperación ante situaciones 
de emergencia y desastres, lo que es esencial ante cualquier contingencia. Además de realizar 
campañas de concientización sobre la importancia de la salud física y mental a fin de promover 
una cultura de prevención y cuidado, lo que contribuye de manera significativa a la formación de 
una ciudadanía más responsable y consciente de su entorno.

ACCIONES ESTRATÉGICAS EN MATERIA DE SALUD

Como parte de las acciones en materia de sa-
lud integral y protocolos ante contingencias, la 
Coordinación de Planeación, encabezada por 
la Dra. Perla María Trejo Ortíz, en colaboración 
con la Coordinación Estatal de Protección Civil, 
en julio de 2024, llevó a cabo cursos preven-
ción y combate contra incendios y primeros au-
xilios para personal de los diferentes espacios 
de la Administración Central. Lo anterior a fin 
de contar con personal capacitado para respon-
der de forma rápida y efectiva ante accidentes 
o incendios, lo que puede hacer la diferencia 
entre una tragedia y una recuperación exitosa. 
Además, estas actividades fomentan un am-
biente de trabajo seguro, reducen los riesgos y 

promueven una cultura de prevención que be-
neficia a toda la comunidad universitaria.

A fin de promover la cultura de prevención 
en materia de salud, durante el periodo que se 
informa, el Centro de Aprendizaje y Servicios 
Estudiantiles (CASE), desde el Programa de 
Universidad Promotora de la Salud, organizó 18 
ferias de la salud en las distintas unidades aca-
démicas dando cobertura a un aproximado de 
4,000 estudiantes, 500 docentes y 200 admi-
nistrativos y administrativas. Además, en coor-
dinación con la Unidad Académica Secundaria y 
en colaboración con Centros de Integración Ju-
venil, se llevó a cabo la “1er Feria de Salud para 
padres de familia”, de esa Unidad Académica, 
a la cual asistieron cerca de 10 dependencias 
para brindar información y orientación. 

Con el objetivo de promover la salud inte-
gral en la comunidad de la U. A. de Ciencias 
Químicas, se realizaron dos ediciones de “Fe-
ria de la salud”, donde las y los estudiantes 
tuvieron acceso a información sobre temas 
como métodos anticonceptivos, atención en 
adicciones, nutrición, inmunizaciones, toma de 
presión arterial y glucosa; además de realizar el 
“Chequeo PREVENIMSS”, proceso de afiliación 
al IMSS y otorgar información sobre los servi-
cios proporcionados por la Secretaría de la Mu-
jer. Dichas actividades se llevaron a cabo el 21 
y 27 de septiembre de 2023 y el 24 de abril de 
2024.

Por su parte la U. A. de Odontología, a tra-
vés de programa educativo Médico Cirujano 
Dentista, mantuvo las acciones del “Protocolo 
de Seguridad COVID”, durante el periodo agos-
to - octubre 2023, donde se aplicó el cuestiona-
rio COVID-19 y se llevó a cabo el protocolo para 
la atención de pacientes con enfermedades 
respiratorias con el fin de proteger la salud de 
estudiantes, pacientes y personal; asimismo se 
mantuvieron todas las precauciones necesarias 
y las barreras de protección adecuadas durante 
la atención a la comunidad. En el mismo tenor, 
durante el periodo agosto de 2023 a junio de 
2024, el personal responsable de este progra-
ma educativo realizó acciones encaminadas a 
mantener la salud mental de la población estu-
diantil, a través de la canalización (previa soli-
citud del estudiante) al área de psicología para 

atender problemas de ansiedad, estrés y crisis 
nerviosas, entre otros.

A fin de integrar a la comunidad y generar 
actividad deportiva entre el colectivo estu-
diantil y docente del programa educativo de 
Arquitectura (ARQUAZ), la U. A. de Ingeniería 
I promovió el desarrollo de actividades como 
la convivencia atlética y acondicionamiento 
físico; actividad realizada durante el periodo 
de agosto de 2023 a febrero de 2024, benefi-
ciando a un total de 310 estudiantes. De igual 
form, con el objetivo de fomentar la salud in-
tegral en la población estudiantil, a través del 
programa de Ingeniería en Topografía e Hidro-
grafía, en octubre del mismo año, se realizó la 
Feria de la Salud, donde entre otras acciones se 
proporcionó a las y los estudiantes información 
en temas relacionados con la salud sexual y sa-
lud mental, se realizaron pruebas de glucosa 
en sangre e inmunizaciones, entre otras. Ade-
más, se contó con un módulo instalado por el 
Centro de Integración Juvenil y se desarrolló 
un taller sobre el manejo del estrés, impartido 
por personal del Hospital de Especialidades en 
Salud Mental. Dicho programa, en septiembre 
de 2023, también realizó una charla informa-
tiva sobre prevención y uso nocivo de bebidas 
alcohólicas, tabaco y cigarrillos electrónicos.

En ese contexto, el pasado 30 de agosto de 
2023 se llevó a cabo la 1ª Feria de Salud en la 
U. A. de Derecho. Durante esta jornada, se con-
tó con la presencia de diversas dependencias, 
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entre ellas la Secretaría de Salud, Protección 
Civil y el Instituto Mexicano del Seguro Social, 
entre otras. Estas instituciones ofrecieron va-
liosos servicios y recursos a la comunidad aca-
démica, promoviendo el bienestar y la preven-
ción de enfermedades. La feria representó una 
excelente oportunidad para fortalecer los lazos 
entre las entidades de salud y el estudiantado, 
subrayando la importancia de la colaboración 
en el ámbito de la salud pública. En octubre del 
mismo año, en esta Unidad también se desa-
rrolló la “Jornada gratuita de métodos anticon-
ceptivos” con el objetivo de dar a conocer a la 
población estudiantil información sobre este 
tema a fin de crear conciencia en el ejercicio de 
una sexualidad responsable. 

En la misma dinámica, en la U. A. de Cultura, 
en colaboración con el CASE, se desarrollaron 
varias ferias de la salud en los programas aca-
démicos de LICUFIDE y Lenguas Extranjeras en 
octubre de 2023 y abril y mayo de 2024, res-
pectivamente. En el evento se abordaron los 
temas “Planificación familiar” y “Adicciones”, 
se donaron métodos anticonceptivos para la 
concientización del embarazo no deseado, se 
realizaron pruebas rápidas de VIH y Hepatitis C 
y se llevó a cabo una campaña de vacunación 
de COVID e Influenza, entre otros. Además, en 
octubre de 2023, en el programa de Lenguas 
Extranjeras se realizó el taller “6 pasos a la au-
toestima”, con el objetivo de reconocer la im-
portancia del cuidado y la gestión de la auto-
estima.

Por su parte, en mayo de 2024, en la U. A. 
de Letras se impartió el taller de formación in-
tegral “Producción y resignificación de la salud 
mental: mitos y realidades” a fin de promover 
entre la comunidad estudiantil la importan-
cia de la salud mental y su cuidado. Además 
se promovió la participación de la comunidad 
estudiantil en la “Tercera Feria de la salud del 
Área de Humanidades”, realizada en abril de 
ese mismo año. 

En el mismo tenor, durante el periodo que 
se informa, la UAPUAZ, integró el “Comité de 
Salud Integral de las y los estudiantes univer-

sitarios de la UAPUAZ”, con el objetivo de for-
talecer la formación integral del estudiantado 
en materia de salud, equidad, sana convivencia, 
etc. Además, se llevaron a cabo las “Jornadas 
de salud integral de las y los adolescentes uni-
versitarios UAPUAZ”. 

De igual manera, a través del Campus Jalpa, 
se realizaron actividades que promueven valo-
res y el cuidado de la salud, entre las que se 
encuentran las consultas nutricionales a la co-
munidad docente, estudiantil y administrativa. 
Dichas acciones se realizaron de forma gratuita 
a fin de promover y coadyuvar en el cuidado 
de la salud de la comunidad universitaria. Ade-
más, se organizó la “Semana de salud”, llevada 
a cabo del 6 al 9 de febrero de 2024, donde se 
hicieron chequeos generales, inmunizaciones y 
charlas de sensibilización para detección opor-
tuna de enfermedades en la población.

La U. A. de Historia, a través de la Licencia-
tura en Turismo, llevó a cabo acciones encami-
nadas al fomento de la salud en la comunidad 
universitaria como la “Campaña de revisión 
médica por parte del IMSS”, realizada en coor-
dinación con el CASE, donde, además de las 
acciones propias de la campaña, se instaló un 
módulo de afiliación al IMSS para las y los estu-
diantes de nuevo ingreso; dicha actividad se de-
sarrolló en octubre de 2023. Mientras que, por 
medio de la Maestría en Humanidades, Línea 

Formación Docente, se impartió el curso-taller 
“Salud pública y Multidisciplina” con el objeti-
vo de generar espacios de debate académico y 
formación de capacidades respecto al cuidado 
de la salud; dicho evento se realizó durante el 
periodo septiembre-diciembre de 2023.

CAPACITACIÓN EN MATERIA DE SALUD

Como medidas de prevención y fomento del 
cuidado de la salud en la comunidad universi-
taria, la Secretaría Académica, encabezada por 
el Dr. Hans Hiram Pacheco García, organizó di-
versas capacitaciones donde, además de temas 
en salud, se abordaron tópicos relacionados 
con los protocolos de actuación y respuesta in-
mediata ante emergencias y desastres. Dentro 
de las actividades realizadas se brindó capaci-
tación al personal de los centros bibliotecarios 
universitarios y se desarrollaron los siguientes 
cursos:

“Inteligencia emocional dentro de la Biblio-
teca”, impartido por la Mtra. Laura Elena Bernal 
Ramírez, se llevó a cabo los días 7 y 15 de mar-
zo de 2024 en el salón de usos múltiples de la 
Biblioteca Central. Esta capacitación estuvo di-
rigida al personal de ese centro y de las biblio-
tecas de las unidades académicas y contó con 
una asistencia de 50 personas. A lo largo del 
curso, las y los participantes aprendieron téc-
nicas para manejar sus emociones de manera 
efectiva en el entorno laboral, lo que contribu-
yó a mejorar la dinámica y el clima de trabajo 
en sus respectivas bibliotecas.

“Importancia de los estilos de vida saluda-
ble en la prevención de enfermedades crónico 
degenerativas”, impartido por el Dr. Francisco 
Luna Pacheco con sus colaboradores y colabo-
radoras en marzo de 2024. Este evento tuvo 
lugar en el salón de usos múltiples de la Bi-
blioteca Central y estuvo dirigido al personal 
de dicha biblioteca, así como al personal de las 
bibliotecas de unidades académicas y tuvo una 
asistencia de 50 personas. El curso se centró en 
la promoción de hábitos saludables como una 
medida preventiva esencial para combatir las 

enfermedades crónico degenerativas, subra-
yando la importancia de una alimentación ba-
lanceada, ejercicio regular y controles médicos 
periódicos.

El 3 de mayo de 2024, la Licenciada Itzel Fa-
biola Arellano López impartió el curso “Salud 
Nutricional” en el salón de usos múltiples de 
la Biblioteca Central. Este evento estuvo dirigi-
do al personal de este recinto y de las demás 
bibliotecas de las unidades académicas, contó 
con una asistencia de 50 personas. Durante la 
capacitación, las y los participantes aprendie-
ron sobre estilos de alimentación saludables 
y estrategias para preservar la salud, adqui-
riendo conocimientos valiosos para mejorar su 
bienestar diario.

Entre agosto de 2023 y julio de 2024, se im-
plementó el curso “Salud mental y prevención 
de riesgos en el entorno universitario” con el 
objetivo de actualizar al personal académico 
del CASE en temas relacionados con la salud 
mental en entornos educativos, tanto físicos 
como virtuales. Durante este periodo, 24 do-
centes participaron activamente en la capa-
citación, adquiriendo conocimientos y herra-
mientas esenciales para fomentar un ambiente 
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educativo más seguro y saludable para todos y 
todas.

Durante el periodo de agosto de 2023 a julio 
de 2024, a través del CASE se realizó el curso-ta-
ller “La Competencia Socioemocional en la Do-
cencia” en las unidades académicas de Enferme-
ría y Derecho. Este programa tuvo como objetivo 
proporcionar recursos y herramientas a la planta 
docente para mejorar la atención al alumnado y 
contó con la participación de 40 docentes de En-
fermería y 20 de Derecho, quienes adquirieron 
conocimientos valiosos para fortalecer sus ha-
bilidades socioemocionales y, en consecuencia, 
favorecer el entorno educativo.

En el periodo de agosto de 2023 a julio de 
2024, para dar continuidad a las acciones ante-
riores, el CASE organizó el curso taller dirigido 
a docentes en la U. A. de Ingeniería Eléctrica. 
El taller, titulado “No te quemes, síndrome de 
Burnout o desgaste profesional”, fue impartido 
por especialistas y tuvo como objetivo propor-
cionar herramientas útiles al colectivo docente 
para desarrollar de manera óptima sus funcio-
nes. Contó con la asistencia de 34 docentes, 
quienes participaron activamente en las diver-
sas actividades y sesiones del curso. 

Como parte del fomento y capacitación para 
una pronta respuesta ante contingencias, la U. 
A. de Ciencias Químicas impartió el curso sobre 
manejo de extintores a las y los estudiantes del 
programa de Ingeniería Química en noviembre 
de 2023. En las mismas fechas, la U. A. de Psi-
cología realizó el curso “Uso y manejo de extin-
tores”, dirigido a estudiantes, personal docente 
y administrativo. Asimismo, en el marco de la 
celebración por el Día del y la estudiante, en 
mayo de 2024, se dictaron las conferencias: 
“Psicología del deporte y Salud Mental”, a car-
go del Mtro. César D. Pérez Hernández, y “Desa-
rrollo de habilidades emocionales. Trabajo de 
habilidades emocionales en estudiantes”, con 
la participación de la Dra. Verónica Pavón Cam-
pos como ponente.

El 7 de noviembre de 2023, en la U. A. de 
Derecho, se llevó a cabo una conferencia titu-
lada “Autoestima y prevenir el Suicidio” a cargo 

del Dr. Osvaldo Álvarez Crespo; esta charla for-
mó parte del ciclo de conferencias sobre salud 
mental organizado por la institución. Durante 
el evento, se destacó la importancia de abor-
dar temas relacionados con la salud mental, 
subrayando la necesidad de cuidar el bienestar 
emocional de la comunidad. La conferencia fue 
bien recibida y se reconoció el valor de conti-
nuar explorando estos y otros temas cruciales 
para la salud mental colectiva. Mientras que la 
U. A. Preparatoria, en colaboración con el Ins-
tituto de la Juventud Zacatecana, realizó una 
capacitación sobre salud sexual y reproductiva 
a la comunidad estudiantil, donde se aborda-
ron temas como la prevención del embarazo en 
adolescentes y derechos sexuales y reproduc-
tivos en la prevención del embarazo en adoles-
centes, entre otros.

En esta dinámica, el Área de Humanidades 
y Educación promovió la participación de la co-
munidad estudiantil en eventos tales como el 
curso “Formación socioemocional”, en coordi-
nación con la ANUIES, los Centros de Integra-
ción Juvenil y la Universidad de Guanajuato, 
donde se abordaron aspectos como habilida-
des sociales y emocionales para la prevención 
de riesgos psicosociales en jóvenes y preven-
ción de adicciones y formación socioemocio-
nal. Además, se impartió la conferencia “El de-
sarrollo socioemocional como estrategia para 
la construcción de paces”, por la Dra. Yessica 
Martínez Soto, coordinadora de la Unidad de 
Género, diversidad e inclusión educativa de la 
Universidad Autónoma de Baja California.

 En ese contexto, la U. A de Historia, a 
través de la Licenciatura en Turismo, dio impul-
so a diversas actividades de fomento a la salud 
en la comunidad universitaria, tales como las 
“Jornadas de Desarrollo Integral, 2024”, donde 
se realizaron diversas actividades como la char-
la “Cáncer de mama”, en que se compartieron 
testimonios y experiencias de vida de mujeres 
que han padecido esta enfermedad. Dentro de 
las mismas jornadas, se realizaron rutinas de 
ejercicio con la participación de estudiantes y 
personal de la dicha Unidad. Además de lo an-

terior, del 6 al 8 de febrero de 2024, se desa-
rrolló un curso de primeros auxilios dirigido a 
la comunidad estudiantil e impartido por per-
sonal paramédico.

Con la misma dinámica, en el marco de los 
festejos del Día del y la estudiante, la U. A. de 
Historia, a través de la Licenciatura en Gastro-
nomía, organizó actividades que permitieron a 
las y los estudiantes tener un acercamiento con 
temas relacionados al cuidado de la salud. El 20 
de mayo de 2024 se impartió una conferencia 
sobre primeros auxilios dentro de laboratorios 
de alimentos y bebidas. Por su parte, en enero 
de 2024, la UAMHyCS impartió el curso taller 
“Prevención del suicidio en entornos escola-
res”, dirigido a profesoras y profesores de Cien-
cias de la Salud, Ingeniería y Psicología con la 
finalidad de capacitarlos en la prevención del 
suicidio.  Aunado a ello, en octubre de 2023, en 
el marco de la conmemoración del Día del mé-
dico, se desarrolló la “Feria de la Salud”, a fin 
de brindar atención integral preventiva a la co-
munidad de la Unidad Académica de Medicina, 
dicha actividad se realizó en colaboración con 
el ISSSTE y otras instituciones de salud. 

En mismo tenor, la UAMHyCS, en coordina-
ción con el CASE, la Secretaría Académica y la 
Defensoría Universitaria, llevó a cabo una “Re-
unión para atención de alumnos con problemas 
psicológicos”, a fin de generar estrategias que 
permitan a las y los estudiantes que presentan 
este y otro tipo de problemas afrontar de forma 
adecuada cualquier situación de esta índole. 

En febrero de 2024, esta misma unidad 
académica llevó a cabo el curso “Reanima-
ción cardiopulmonar básica”, dirigido a estu-
diantes de 10° semestre de la Licenciatura en 
Medicina General. Y, en abril del mismo año, 
se realizaron las “Prejornadas médicas”, en el 
marco de las celebraciones por el aniversario 
de la UAMHyCS, donde entre otros temas, se 
abordó la retinopatía ocular, tales estuvie-
ron a cargo de la Dra. Priscila Félix Martínez, 
y egresada de la Unidad, y del Dr. Alejandro 
Puga Candelas. 

En mayo de 2024, se realizó una edición 
más de la “Feria de la Salud”, en el marco de los 
festejos del Día del y la estudiante, dicho even-
to fue en colaboración con diversas institucio-
nes como el IMSS, ISSSTE y Protección Civil. 
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EXTENSIÓN UNIVERSITARIA: 
DEPORTE Y CULTURA 
Deporte universitario

Conscientes de que el deporte universitario es un móvil para el desarrollo humano para el fomen-
to de proyectos de vida integrales y saludables, que actúa como el principal agente socializador 
e integrador entre las y los estudiantes; desde el inicio de la presente administración el apoyo, 
empuje y respaldo al deporte ha sido una prioridad.
.

En agosto de 2023, en la sala de juntas de Rectoría, se anun-
ció el arranque de la Academia de Básquetbol Universita-
rio. Iniciativa dirigida a niños, niñas y jóvenes de entre 5 y 
17 años de edad, con el fin de impulsar y fomentar la forma-
ción de las infancias y las juventudes a través de la cultura 
deportiva. 

Con un total de 100 participantes y a fin de fortalecer la cul-
tura deportiva, en septiembre de 2023 se inauguró el Torneo 
de Básquetbol Universitario (varonil y femenil), en el gim-
nasio de “El Orito”. 

El estudiante de Prepa I, Luis Acuña Ramírez, representó a 
nuestra UAZ en el Campeonato mundial de ajedrez. Ade-
más, el maestro Juan Francisco Hernández de León fue se-
leccionado como juez y árbitro de dicho evento, celebrado 
en la Ciudad de México en septiembre de 2023.

El equipo de la escuela de Levantamiento de Pesas de la UAZ 
tuvo participación en el Torneo Nacional del Pavo 2023 en la 
ciudad de San Luis Potosí, celebrado del 30 de Noviembre al 
03 de diciembre, al que asistieron un total 14 atletas.

La UAZ apoyó a los equipos representativos que participaron en 
la Universiada organizada por el Consejo Nacional del Depor-
te de la Educación A. C. (CONDDE), tanto en la etapa regional 
llevada a cabo en Ciudad Juárez, Chihuahua, como en la etapa 
nacional que tuvo como sede la ciudad de Aguascalientes. 
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Para el evento, la Universidad participó en las disciplinas de 
atletismo, handball, softbol, boxeo, ajedrez, tenis, karate, kick 
boxing, taekwondo, futbol, básquetbol y voleibol. Las y los 
competidores obtuvieron 11 preseas de diferentes catego-
rías, colocándose en el puesto 19 del medallero del evento. 

Como parte del apoyo a la comunidad universitaria de la Pre-
pa 2 en la UAZ, el municipio de Guadalupe entregó una can-
cha que benefició a más de 500 alumnos y alumnas. Cabe 
destacar que el monto total invertido en esta construcción 
fue de 572 mil 320 pesos.

En junio de 2024, el Rector encabezó la ceremonia 
de abanderamiento de la delegación Tuza rumbo a 
los Juegos CONADEMS 2024, celebrados en Puebla 
del 17 al 20 de junio. Deportistas de Prepa 1, 2, 3 
y 4 de la UAZ representaron a Zacatecas en la justa 
nacional de nivel medio superior, en las disciplinas 
de básquetbol 3x3 y básquetbol convencional (am-
bas ramas), ajedrez, handball (ambas ramas), softbol, 
beisbol, atletismo, voleibol de sala (femenil), volei-
bol de playa (femenil) y futbol soccer (femenil). 

Del 24 de julio al 4 de agosto de 2024 se realizó la segunda edición 
del curso de verano Tuzitos Camp, coordinado por la Licenciatura 
en Cultura Física y Deporte, en el cual participaron infantes y jó-
venes de 6 a 14 años, quienes fueron instruidos en 18 disciplinas: 
ajedrez, básquetbol, futbol, béisbol, boxeo, handball, judo, karate, 
levantamiento de pesas, lucha, softbol, tenis de mesa, actividades 
recreativas, voleibol, tochito y gimnasia. 

En mayo de 2024 dio arranque al primer Croque-
turun 3k, evento organizado por las y los compa-
ñeros de RUN-Renovación Universitaria, el cual 
dio cita a universitarios y familias con sus mas-
cotas. 

En la Licenciatura en Cultura Física y Deporte 
(LICUFIDE) se realizó el torneo universitario 
2023, mismo que se realiza año con año entre 
los diferentes programas de la universidad. La 
Licenciatura en Cultura Física y Deporte obtuvo 
el primer lugar en varias disciplinas, entre ellas, 
futbol bardas varonil y femenil, futbol soccer fe-
menil y varonil, básquetbol varonil, entre otras.

En noviembre de 2023, estudiantes de la Licen-
ciatura en Cultura Física y Deporte participaron 
en el desarrollo del Campeonato Nacional de 
Lima Lama “Tlatoani Cuauhtémoc 2023”, con 
sede en el Multiforo. Entre las actividades reali-
zadas, los estudiantes Manuel Menchaca, Diego 
Martínez, Diego Gabriel Chávez y Marco Anto-
nio Santana recibieron su capacitación como 
graficadores para apoyo durante el evento, con 
el objetivo de enriquecer sus conocimientos y 
aumentar su experiencia técnica en el deporte.

Por parte de la Guardia Nacional, se organizó 
una carrera de relevos en su modalidad mixta 
(tres hombres y dos mujeres) 5K, actividad en 
la que participaron estudiantes de la Licencia-
tura en Cultura Física y Deporte.

Dentro de las actividades organizadas por 
la UDI de Educación Física de la LICUFIDE, 
estudiantes de 4to semestre realizaron 
diferentes talleres de deporte adaptado a 
personas con discapacidad en las disciplinas 
de atletismo adaptado, básquetbol en silla de 
ruedas, golbol (exclusivo para invidentes)

En mayo de 2024, la comunidad universitaria 
de la Licenciatura en Lenguas Extranjeras (LI-
LEX) realizó su tradicional rally olímpico. 

Con el fin de fomentar la cultura física y el depor-
te en las y los estudiantes del Programa de Licen-
ciatura en Salud Pública, durante el semestre ju-

Por parte de las unidades académicas también se ha hecho lo propio para impulsar el 
deporte entre las y los jóvenes. 

lio-diciembre de 2024, se desarrollaron diversos 
eventos culturales y deportivos. Cabe resaltar 
que varios alumnos y alumnas de este programa 
académico forman parte de los equipos de re-
presentación institucional, distribuidos de la si-
guiente manera: tres participan en atletismo, tres 
más forman parte del equipo de futbol y cuatro 
pertenecen al equipo de básquetbol. 

Igualmente, en la U. A. de Odontología se llevó 
a cabo la tercera edición de la carrera 5K don-
de se entregó la medalla conmemorativa con 
la letra “O” y así completar el conjunto de tres 
medallas que conforman las siglas UAO.

Estudiantes de la U. A. de Historia participaron 
en el torneo de fútbol de Humanidades, reali-
zado de febrero a abril de 2024. 

Bajo el mismo tenor, estudiantes de la U. A. de 
Ciencias Químicas participaron en los Torneos 
Universitarios 2023 y 2024 en las disciplinas 
de futbol soccer varonil, futbol bardas femenil, 
voleibol mixto, básquetbol varonil y femenil. 
Obtuvieron tres subcampeonatos y un tricam-
peonato en voleibol mixto.

De igual manera, en noviembre de 2023, la 
sociedad de alumnos y alumnas de la U. A. de 
Ciencias Químicas organizó un torneo relám-
pago de futbol, básquetbol, ajedrez y futboli-
to. En ese mismo mes, se realizó la 3er carrera 
del Día del Químico, de 3 y 5 kilómetros, dentro 
de las instalaciones del campus siglo XXI con 
más de 100 participantes. 

https://www.facebook.com/profile.php?id=61557606451800&__cft__%5b0%5d=AZVv3L-EpR3oM4D7KBh_oBNXyXgVb5ImgcEv7nNkfImDb9w_p1s-HCtbyk5KL3pvEEAEqC5YsKYiGC62vbdHjG9D_f87QCmsEGHoAcBVr4ibap9VSvRE_EHs_ROSKyaEFFrPO22hAsvr2uiGaK3YgogkRhsLadjpZho1CnsErQnbztb1M9vjyu334UaY3w0MFOg&__tn__=-%5dK-R
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Después de haber sido suspendidos por la pandemia Covid-19, en abril de 2024 se reanudaron 
los Juegos Interprepas, en los que participaron poco más de 700 estudiantes pertenecientes a la 
U. A. Preparatoria.

Campeonatos

En agosto 2023, nuestro equipo universitario Tuzos 
UAZ de la división 5ta. B obtuvo el tercer lugar del 
torneo de la Liga Nacional ScotiaBank 2023, celebra-
do en la ciudad de Toluca, Estado de México. 

En octubre de 2023, el equipo de básquetbol femenil 
de la UAZ  se posicionó en el segundo lugar del tor-
neo de la Copa Tigres, después de ganarle a la UACH. 

En noviembre de 2023, se realizó la premiación del 
Torneo Deportivo Universitario de la Unidad Depor-
tiva Norte, las y los jóvenes obtuvieron el primero 
y segundo lugar en las disciplinas de ajedrez mixto, 
básquetbol, básquetbol 3x3, beisbol, futbol soccer, 
futbol bardas, futbol 7, voleibol, softbol y tochito 
mixto.

Miguel Ángel Huerta Aguilar, estudiante de U. A. de 
Matemáticas, del programa de Licenciatura en Actuaría, 
ganó el segundo lugar en el Torneo Nacional de Tiro 
con Arco de CONADEIP México, celebrado en la Univer-
sidad Panamericana, campus Aguascalientes.

Otro de nuestros orgullos universitarios es el estudian-
te de la Licenciatura en Fisioterapia, Alexis Guzmán, 
quien en diciembre de 2023 ganó la medalla de plata 
en Kata Senior en el Abierto Internacional de Guate-
mala 2023 en la disciplina de Karate-Do. 

Estos fueron los resultados de la participación de nuestros y nuestras estudiantes en la Univer-
siada Nacional de Aguascalientes 2024.

MEDALLISTAS CONDDE, AGUASCALIENTES 2024

Estudiante Disciplina Presea
Daniel Esparza Lucha Medalla de bronce
Kevin Alexis Revilla Lucha Medalla de plata y bronce
Kaleb Sánchez Kick Boxing Medalla de oro
Mirna Varela Kick Boxing Medalla de plata
Ariana Sánchez Kick Boxing Medalla de bronce
Mirna Ruiz Varela Point Fighting -70 Kg Medallas de oro y plata
Carlos Francisco Gómez Santillan Fighting -84 Kg Medallas de oro y plata
Kaleb Sánchez Bañuelos Point Fighting -74 Kg Dos medalla de oro
Maximiliano Quintero Rentería Point Fighting -74 Kg Medalla de plata

Natalia Enríquez Salaíces Pérez Low Kick Medalla de bronce
 

En el Torneo Nacional del Pavo 2023 celebrado en diciembre, la 
estudiante Giovanna Janette Ávila Valdez  obtuvo dos medallas 
de oro y una de plata y Karla Marina Juárez Dorado ganó una 
medalla de plata y una de bronce. 

Las Tuzas de Prepa 1 de la UAZ se proclamaron 
campeonas del torneo Nacional Copa Puebla, lue-
go de vencer  a las Halcones de la Universidad In-
teramericana. Cabe destacar que el título se logró 
de manera invicta al ganar los cinco partidos dis-
putados desde la fase de grupos hasta la gran final. 

En diciembre de 2023, los Tucitos UAZ de la categoría 
2010 se agenciaron el subcampeonato de la Global 
Cup realizada en Guadalajara

https://www.facebook.com/conadeip?__cft__%5b0%5d=AZXIRQnxz-XNRKSHDfy7bZHtBVCIgya85gKKQSF9TlFzf-Rr0f7hhb880sp93EXdz86oFgaD-YSWAxn5Oe4STMoCFBDgPwwzYvK9qjMyxIVFFlsNDWEi6ZekVVIu83IHYaESXFf6xDm0SU3IFvfe1MT_Qh9Nqw2l-Qlfh7iTKd6vnFXic0HvcpOUzpldXAnzVEc&__tn__=-%5dK-R
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En junio de 2024, la escuadra de los Tuzos 
sub 11 consiguió el campeonato de la Liga 
Nacional Juvenil Zona XII.

Los Tucitos UAZ A Sub-13 se proclamaron 
campeones en Liga Nacional Juvenil Zona 
XII del Sector Amateur en junio de 2024.

Mauricio Espinosa Acevedo obtuvo la pri-
mera medalla en los Juegos Nacionales CO-
NADEMS al ganar el bronce en la prueba de 
mil 500 metros planos de atletismo. 

Igualmente, los ajedrecistas de Prepa de la 
UAZ se proclamaron bicampeones de los 
Juegos Nacionales CONADEMS BUAP 2024 
por equipos, rama varonil. 

Sebastián Alonso Calixto, estudiante com-
petidor de ajedrez en la modalidad de rá-
pidas 10+5 varonil, obtuvo presea de plata 
en los Juegos Nacionales CONADEMS. 

El equipo de Prepa 4 UAZ de futbol soccer 
ganó medalla de bronce en los Juegos Na-
cionales CONADEMS 2024. 

El selectivo de básquetbol femenil de pre-
pa 3 de Fresnillo obtuvo medalla de plata en 
Juegos Nacionales CONADEMS. 

Por su parte, los Tuzos UAZ obtuvieron el 
Campeonato de la Liga de Oro Plus 65 años. 

El karateca Alexis Guzmán conquistó medalla 
de bronce durante el primer día de actividad 
del 12th WUKF World Championships con 
sede en Monterrey, Nuevo León, en la catego-
ría Kata Individual Varonil Senior Style Shito 
Ryu. De igual forma, la delegación de Zacate-
cas obtuvo un quinto lugar mundial en Kata 
por Equipos Senior conformado por Alexis 
Guzmán, Fernando Guzmán y Axel Hernández

En julio de 2024, el equipo Tuzos UAZ sub 13 
ganó el macro-regional. 

Los Tucitos UAZ se proclamaron campeones 
nacionales de manera invicta en la categoría 
Sub-13 del Sector Amateur. 

https://www.facebook.com/programa4uapuaz?__cft__%5b0%5d=AZUj1XJUs8V7A78-Lj1k3gq66BZeQ-qBnP1PmH295LGC47A5P990BDCXWcKkWSM725OvVi0mKRr2OYLgLSsbfGxtmWa4hw4I9p8UE6jTrClbX5U88GMmPUhVUB9_69X6rEnvaf4497BogYIAZ_bmMN38NdbYagzVLJ4QEdO1NfDDFdXR_liR4Yo5kS-N3bY_rjQ&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/JuegosNacionalesCONADEMS?__cft__%5b0%5d=AZUj1XJUs8V7A78-Lj1k3gq66BZeQ-qBnP1PmH295LGC47A5P990BDCXWcKkWSM725OvVi0mKRr2OYLgLSsbfGxtmWa4hw4I9p8UE6jTrClbX5U88GMmPUhVUB9_69X6rEnvaf4497BogYIAZ_bmMN38NdbYagzVLJ4QEdO1NfDDFdXR_liR4Yo5kS-N3bY_rjQ&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/JuegosNacionalesCONADEMS?__cft__%5b0%5d=AZUj1XJUs8V7A78-Lj1k3gq66BZeQ-qBnP1PmH295LGC47A5P990BDCXWcKkWSM725OvVi0mKRr2OYLgLSsbfGxtmWa4hw4I9p8UE6jTrClbX5U88GMmPUhVUB9_69X6rEnvaf4497BogYIAZ_bmMN38NdbYagzVLJ4QEdO1NfDDFdXR_liR4Yo5kS-N3bY_rjQ&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/JuegosNacionalesCONADEMS?__cft__%5b0%5d=AZXShR_wVCiL24wJjQHkyLEI8OAyZvaDiSFKjBtkcKBDeOvPhQ-5uH4ceC-UKdsJuGHHtbWE7hQMPoZ8Un7OaLGyfPqlSK4y09DVNiP-_eBdkTQW0vJDoi5AK0Vhm3PHH4mzZS6C10vx3kqX_JysT2UiHvPEpmo6JmOC8VPhFzvmJqDr1dhiLsaivCXCHGOgD3Q&__tn__=-%5dK-R
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Entrega de uniformes

En agosto de 2023, el rector de nuestra máxima casa de estudios hizo entrega formal de los uni-
formes deportivos a las escuadras representativas de los Tuzos UAZ tanto en Liga TDP como en 
la Liga Premier. 

Con el firme compromiso de impulsar la cultura deportiva desde las infancias, en marzo de 
2024, se hizo entrega de uniformes a las fuerzas básicas (varonil y femenil) de la Universidad. Lo 
anterior gracias al respaldo y apoyo del gobernador David Monreal Ávila y del secretario general 
de Godezac, Rodrigo Reyes Mugüerza, quienes se han sumado al fomento del deporte como parte 
fundamental del desarrollo y educación de la niñez y juventud zacatecana. 

En mayo de 2024, con la entrega simbólica de uniformes exteriores, el Rector abanderó a la 
delegación tuza rumbo a Universiada Nacional Aguascalientes 2024. En total 81 elementos en-
tre atletas, entrenadores y entrenadoras, cuerpo médico, delegadas y delegados representaron a 
la UAZ en 14 disciplinas. 

Apoyo económico al deporte universitario

En lo que va de la administración, la Rectoría de la UAZ ha brindado apoyo económico a  las y los 
estudiantes de nuestra institución que participan de manera activa en eventos y torneos depor-
tivos. En el periodo comprendido del 1 de agosto de 2023 y hasta el 30 de junio de 2024, se ha 
otorgado un monto total de  $2,685,900.00 como apoyo directo a nuestros y nuestras deportis-
tas. 

Se han realizado 91 viajes a diferentes sedes institucionales del país con la finalidad de parti-
cipar en eventos deportivos de futbol, básquetbol, karate, taekwondo, atletismo, voleibol, en-
tre otros. Este apoyo, coordinado entre la Rectoría y la Coordinación Operativa del Comité, se ha 
cuantificado en poco más de un millón y medio de pesos, lo cual representa un importe histórico 
en el fomento a la actividad física de las y los estudiantes.

Asimismo, para las y los deportistas universitarios, se realizaron erogaciones por un monto 
de $724,315.12 con la finalidad de llevar a cabo las compras de insumos para hidratación y 
con ello brindar las condiciones óptimas para su desempeño en las diferentes competencias. De 
igual forma, la Coordinación Operativa del Comité de Adquisiciones ha realizado las licitaciones 
pertinentes para la compra de uniformes por un monto total de $2,087,342.22, con el fin de dar 
a nuestros y nuestras deportistas la vestimenta adecuada para su participación en las distintas 
disciplinas.

Para la participación en la Universiada CONDDE, tanto en su etapa regional como nacional, se 
realizó una erogación total de $2,698,977.03, dividida en la compra de uniformes de juego para 
todas las disciplinas, material deportivo, hospedaje, alimentación y servicios de transporte.

En conclusión, el apoyo al deporte universitario para el periodo que se informa asciende a 
la cantidad de $18,561,438.65, mismo que demuestra el compromiso institucional con más de 
12,000.00 de nuestros y nuestras estudiantes. Con ello se refuerza el objetivo de formar profe-
sionales con pensamiento crítico y dentro de un esquema integral, fortaleciendo su desarrollo 
tanto académico como personal a través del deporte.

https://www.facebook.com/rodrigo.r.muguerza?__cft__%5b0%5d=AZXpNCI83PAFaYF8G9WC4z3xVNLVfCjxb8set9XpEmtBfCjzooLIBKbAH9iBkxCCLjUf0s_wOesjWeOmTGK9-r_AaNxm6BOYyVOsNToUV83S8LTxAv9AXTPwFmxySkTYdfjDr3ms3iDWTYHz9-DwJdC4XjFCs1_jzxcx90DvZda5Wg&__tn__=-%5dK-R
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Arte y desarrollo cultural
Al ser el arte y la cultura parte esencial de la Universidad, una de las prioridades de esta adminis-
tración ha sido el impulso de proyectos que den cuenta del talento y la creatividad de las y los 
universitarios. 

Programa Transversal de Extensión, Creación y Difusión Artística

Grupos artísticos UAZ

En aras de fomentar la cultura entre la población zacatecana, a través del Programa Transversal de 
Extensión, Creación y Difusión Artística, la institución se ha hecho presente en diferentes puntos 
del estado con presentaciones de los grupos artísticos con los que cuenta o por medio de cursos 
y talleres ofertados a la población en general.

PRESENTACIONES DE LOS GRUPOS ARTÍSTICOS UAZ
AGOSTO-DICIEMBRE 2023

Fecha Grupo/Actividad Lugar

Septiembre 

Curso-taller “Gestión cultural: meto-
dología, financiamiento y comunica-

ción segmentada”

Auditorio “Orgullo Universitario”

Ensamble de cuerdas Rincón de Rosales, Calera

Octubre

Arquetipo Campus UAZ siglo XXI

Curso-taller “Gestión cultural: meto-
dología, financiamiento y comunica-

ción segmentada”

Auditorio “Orgullo Universitario”

Ensamble de cámara Biblioteca “Adela Palacios” en Gua-
dalupe, Zac.

Ensamble de cámara Escuela Primaria “Fernando Soria”
en Trancoso, Zac.

Ensamble de cámara Escuela Estatal de Conservación y 
Restauración

Huayrapamushka Antigua Ágora
“Jesús González Echeverría”

Fresnillo, Zac.

QU-JAZZ Auditorio “Orgullo Universitario”

Noviembre

Huayrapamushka Casa Grande Tacoaleche
“Festival de Día de muertos”

Arquetipo CECIUAZ
Festival Día de muertos

Curso-taller “Gestión cultural: meto-
dología, financiamiento y comunica-

ción segmentada

Auditorio “Orgullo Universitario”

Ensamble de cámara Comunidad la Zacatecana, Gpe.

Tenamaxtle Teatro Fernando Calderón

QU-JAZZ Auditorio “Orgullo Universitario”

Tenamaxtle CECIUAZ
Festejos por la Revolución Mexica-

na

KALINKA U. A. de Odontología

Taller de canto Auditorio “Orgullo Universitario”

Diciembre

Ensamble de cámara Comunidad San Jerónimo en
Guadalupe, Zac.

Concierto
Kalinka

Balalaika y Piano

Teatro Fernando Calderón
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PRESENTACIONES DE LOS GRUPOS ARTÍSTICOS UAZ
FEBRERO-JUNIO 2024

Fecha Grupo/Actividad Lugar

Febrero

Arquetipo Campus UAZ Siglo XXI

Arquetipo Auditorio U. A. Odontología

Arquetipo Escuela Secundaria Técnica

Orquesta de cámara Escuela Telesecundaria
“El Pípila”

Marzo

Arquetipo Jardín de niños y niñas “Leona Vicario”

Ensamble de cámara Biblioteca “Eustolia Navarro” en San Jeró-
nimo

Huayrapamushka Teatro Fernando Calderón

Arquetipo Plazuela Miguel Auza

Banda Sinfónica Teatro Fernando Calderón

Tenamaxtle Teatro Fernando Calderón

QU-JAZZ Plazuela Miguel Auza

Ensamble de saxofones Museo Rafael Coronel

Ensamble percusiones Teatro Fernando Calderón

Al- Andaluz Teatro del IMSS

Abril

Illia Pankov Museo de Arte Abstracto “Manuel Felgué-
rez”

Huayrapamushka U. A. de Odontología 
Explanada Campus UAZ Siglo XXI

Huayrapamushka Auditorio U. A. Odontología
Guadalupe

Ensamble de cámara Centro Comunitario “El Mezquite”

Arquetipo Jardín de niños y niñas “Zacatecas”

Huayrapamushka Oaxaca

Ensamble de Cámara Museo Manuel M. Ponce

Arquetipo Escuela Primaria
“Fernando Soria Rodríguez”

de Trancoso, Zac.

Mayo

Arquetipo Kinder Vega de Luévano
Col. Ejidal, Guadalupe,

 Zac.

QU-JAZZ Auditorio
U. A. de Odontología, Guadalupe

Arquetipo Secundaria
“Armando Cruz Palomino”

Jerez, Zac.

Huayrapamushka Juan Aldama
Centro Cultural “El Mezquite”

Junio

QU-JAZZ Teatro Fernando Calderón
Graduación Niños y niñas UAZ

Arquetipo Escuela Primaria “Fernando Soria Rodrí-
guez” de Trancoso, Guadalupe. Zac.

Qu-Jazz Prepa VI
Trancoso, Zac. 

Ceremonia de graduación
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Talleres artístico culturales

De agosto 2023 a junio 2024, se realizaron 30 talleres artístico culturales, a través de los cuales 
se pudo beneficiar a 453 personas de diferentes edades: 164 hombres y 289 mujeres.

TALLERES ARTÍSTICO CULTURALES
AGOSTO DICIEMBRE 2023

Taller Rango de edad Procedencia
Asistentes

Hombres Mujeres Total

Artes plásticas 10 - 40  años Zacatecas 6 14 20

Batería 20 - 25  años Zacatecas 3 2 5

Bajo eléctrico 18 - 25 años Zacatecas 6 - 6

Canto 12 – 35 años Zacatecas 5 12 17

Danza clásica 6 – 30 años Zacatecas - 46 46

Teclado 10-40  años Zacatecas 4 3 7

Danza flamenca 20-25 años Zacatecas 1 4 5

Fotografía digital 20-40 años Zacatecas 39 19 58
Danza contemporá-
nea y Jazz

16-24 años Zacatecas - 18 18

Danza folclórica 16-26 años Zacatecas 2 6 8

Fotografía analógica 19-28 años Zacatecas 3 - 3

Guitarra 16-20 años Zacatecas 6 2 8

Teatro 16-24 años Zacatecas 2 1 3

Saxofón 30-40 años Zacatecas 2 1 3

Solfeo 16-40 años Zacatecas 21 8 29

Total 100 136 236

TALLERES ARTÍSTICO CULTURALES
ENERO-JUNIO 2024

Taller Rango de edad Procedencia
Asistentes

Hombres Mujeres Total

Artes plásticas 10-40  años Zacatecas 4 18 22

Batería 20-25 años Zacatecas 3 - 3

Bajo eléctrico 18-25 años Zacatecas 6 - 6

Canto 12-35 años Zacatecas 8 11 19

Danza clásica 6-30 años Zacatecas 1 43 44

Teclado 10-40 años Zacatecas 2 8 10

Danza flamenca 20-25 años Zacatecas 1 2 3

Fotografía digital 20-40 años Zacatecas 12 34 46
Danza contemporá-
nea y Jazz

16-24 años Zacatecas 1 12 13

Danza folclórica 16-26 años Zacatecas 1 6 7
Fotografía blanco y 
negro y procesos an-
tiguos

19-28 años Zacatecas 4 1 5

Guitarra 16-20 años Zacatecas 3 2 5

Teatro 16-24 años Zacatecas 2 2 4

Saxofón 30-40 años Zacatecas 1 2 3
Solfeo y apreciación 
musical

12-40 años Zacatecas 15 12 27

Total 64 153 217

Taller de fotografía y cortometraje

El taller de Fotografía básica creativa en blanco y negro, así como el de Cortometraje básico, es 
impartido en la Preparatoria 2. A la fecha cuenta con un total de 15 alumnos y alumnas de distin-
tos semestres. El propósito es desarrollar habilidades para el disfrute y producción de estas mani-
festaciones del arte visual, impulsando a la par el trabajo colaborativo entre las y los estudiantes. 

Del estudiantado que participó en el taller, el 80% terminó con el total de las actividades progra-
madas, fortaleciendo así su conocimiento teórico práctico sobre el manejo de las funciones de la 
cámara fotográfica digital, diseño de iluminación, así como aspectos vinculados con la dirección 
y producción de cortometrajes.

Dentro de la programación del taller se implementaron las siguientes actividades: 
1. Charla sobre grandes fotógrafos.
2. Charla “Somos fotografía”.
3. Conocimiento de la cámara.
4. Manejo de la calorimetría.
5. Movimiento.
6. Dimensiones.
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7. Velocidades.
8. Modelo de interés.
9. Colorimetría: filtros de los colores primarios.
10. Video: claqueta.
11. Experimentación
12. Portafolios: selección de imágenes.
13. Programas de edición.

Adicionalmente a las actividades del taller, las y los estudiantes realizaron visitas a la Cineteca, 
Fototeca y diversos museos de Zacatecas, esto con el fin de brindarles experiencias que les ayu-
den en la construcción de un mayor conocimiento con respecto a las artes plásticas dentro de su 
estado, desarrollando su sensibilidad y sentido estético.  

Taller de cerámica escultórica

Durante el semestre agosto-diciembre 2023, se impartieron talleres de modelado de cerámica 
escultórica a 18 estudiantes de preparatoria, mientras que para el semestre enero julio 2024 
fueron 17 las y los alumnos inscritos. Lo anterior considerando que la educación artística es parte 
fundamental de la educación media superior al mejorar las habilidades de comunicación, desa-
rrollar el pensamiento crítico y la creatividad, así como apreciar la diversidad cultural. En última 
instancia, la educación artística puede mejorar el bienestar emocional y académico de las y los 
estudiantes, preparándolos para el éxito en el futuro. 
   

Exposiciones del taller de artes plásticas “La segunda escalera”

De agosto 2023 a julio 2024, se realizaron las siguientes exposiciones del taller de artes plásticas 
“La segunda Escalera”
1. “De Vlady a Toledo”. Muestra de la colección de arte contemporáneo de la Pinacoteca Universi-

taria. Modalidad presencial en la Galería EME del Teatro Fernando Calderón en agosto de 2023.
2. 6to. International Miniprint Cantabria “El mar y los faros”. Modalidad presencial en el Centro de 

Arte Faro Cabo Mayor en Santander, España, en septiembre de 2023.

3. “Lapsos gráficos. Retrospectiva de Osvaldo Lugo”. Modalidad presencial en la Galería EME del 
Teatro Fernando Calderón en septiembre de 2023.

4. “2do. Miniprint Internacional 2023”. Modalidad presencial en Pergamino, Argentina, participa-
ron talleristas de “La Segunda Escalera”  en octubre de 2023.

5.  “Serendipity: magia y hechicería”. Modalidad presencial en la Casa de la Cultura de Zacatecas 
en octubre de 2023.

6.  “Tzompantli 2023”. En la Academia de San Carlos de la CDMX, Casa de Cultura Municipal de 
Guadalupe y Galería EME del Teatro Fernando Calderón, así como en Chile. Octubre de 2023.

7. “Intercambio gráfico internacional de pequeño formato”. Modalidad presencial, realizado en el 
Museo Municipal de Bellas Artes en Tandil, Argentina, en octubre de 2023.

8. Exposición de Día de muertos. “Juan Nava Alemán”, Tzompantli 2023. Modalidad presencial en 
la Galería EME como exposición colectiva Internacional en octubre de 2023.

9. Muestra Internacional de Miniprint”. Modalidad presencial en la Facultad de Artes en Tucumán, 
Argentina, octubre de 2023.

10.  “Fuegos Fatuos II”, Tzompantli 2023. Modalidad presencial en la Casa Municipal de la Cultura 
de Guadalupe, Zac., en octubre de 2023.

11. “4ta. muestra virtual del grabado internacional”. Modalidad virtual, Esquel Chubut en 
Patagonia, Argentina, en octubre de 2023.

12. “Primer Miniprint Internacional de Villa Gesell Fauna de tu Región”. Modalidad presencial en 
el Taller Aguada Villa Gesell, Argentina, en noviembre de 2023.

13. “15 Festival de Cine en Fresnillo Entreverados”. Modalidad presencial en la Sala de exposiciones 
temporales en la Ágora “José González Echeverría”, en Fresnillo, en noviembre de 2023. 

14. Balikesir University EMail Print III “Uluslararasi Baskin Resim Sergisi International Printmaking 
Exhibition”, en noviembre de 2023.

15. “6ta exposición de trabajos de la Academia de Pintura ADIP”. Modalidad presencial en la 
Galería EME del Teatro Fernando Calderón, exposición del alumnado en diciembre de 2023.

16. Festival Internacional de Poesía “Ramón López Velarde”: Terracota y Plata. Modalidad 
presencial en Godiva Galería en diciembre de 2023.

17. 1era Muestra Internacional de Miniprint de Arte Erótico. Muestra internacional colectiva de más 
de 200 grabados de pequeño formato, donde participaron once países. Modalidad presencial 
en Galería EME del Teatro Fernando Calderón como parte del Festival Cultural Zacatecas 2024 
en febrero de  2024.

18. “30 Aniversario de La Segunda Escalera”. 30 obras de pintura de mediano formato y grabados 
en gran formato, participan talleristas y ex alumnos y ex alumnas. Modalidad presencial en el 
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vestíbulo del Teatro Fernando Calderón como parte del Festival Cultural Zacatecas 2024 en 
febrero de 2024.

19. “30 Aniversario de La Segunda Escalera”. Modalidad presencial en la Galería EME del Teatro 
Fernando Calderón en Abril de 2024.

20. “Seres del firmamento carmín”. Modalidad presencial en la Galería EME del Teatro Fernando 
Calderón en mayo de 2024.

21. “30 Aniversario de La Segunda Escalera”. Modalidad presencial en la Galería Vetagrande en 
mayo de 2024.

22. “30 años de La Segunda Escalera (pintura en gran formato)”. Exposición colectiva donde 
participan talleristas y comunidad egresada. Modalidad presencial en el Ex Templo de San 
Agustín en julio de 2024.

Taller: “Cuerpo en Movimiento. Zapateado Contemporáneo”

Este nuevo taller abre sus puertas en febrero de 2024, como una oferta más para el desarrollo ar-
tístico y cultural. El taller se enfoca en reforzar la libre experiencia de movimiento y la capacidad 
expresiva del cuerpo de las personas a través de la danza contemporánea y del zapateado propio 
de la danza tradicional mexicana.  Entre sus actividades está la colaboración con grupo folklórico 
“Tenamaxtle” y el proyecto PIART en eventos como: “Fandango por la paz” en distintos planteles 
de la Universidad como las preparatorias I, II y IV y en el Campus Siglo XXI.

Taller: Danza PIART
En este segundo año de trabajo, se brindó entrenamiento corporal a partir de elementos técnicos 
de Horton, como son roll down, flat backs, primitive squat, preparación para lado T y swing leg.
También se trabajaron elementos de flexibilidad, coordinación, ritmo y relajación corporal. Du-
rante los meses de agosto a noviembre de 2023, se trabajó en una coreografía con la temática del 
Día de muertos, montaje que se presentó durante las actividades alusivas a esta festividad en los 
planteles I y IV del nivel medio superior de la UAZ.

Taller y grupo de flamenco Al Andaluz y Piart

Este taller, dirigido por el Dr. Carlos Antonio Ramírez Rivera, ha permitido realizar diversas ac-
tividades. Destaca el trabajo realizado con la U. A. de Odontología en temas de coordinación y 
musicalidad con 60 estudiantes. 

En trabajo colaborativo con artistas universitarios, Al Andaluz se presentó en el Festival Cultural 
de Zacatecas 2024. En abril del mismo año, el Dr. Ramírez Rivera es nombrado integrante del 
Consejo Nacional de Danza. 

Taller de fotografía y pintura
Bajo la dirección de la Lic. Karla María Díaz Capetillo, el Proyecto Integral de Artes se incorporó 
a la Preparatoria II de la UAZ, con el fin de brindar a las y los estudiantes los saberes básicos en 
torno a la disciplina del dibujo y la pintura. 

En una segunda fase del proyecto, el objetivo fue que las y los estudiantes de las preparatorias 
II y IV realizaran actividades que les permitieran tener un reconocimiento del entorno en el que 
se encuentran, así como trabajar la autopercepción a través de la pintura, el dibujo y la fotografía 
con el fin de impulsar su pensamiento creativo y contar con las bases para realizar una exposición 
de los trabajos en el Teatro Fernando Calderón. 
En el semestre enero-julio 2023, las y los estudiantes se centraron en realizar ejercicios enfoca-
dos en la teoría del color, así como crear composiciones con objetos, además de un ejercicio de 
pintura de paisaje. Al término del semestre, se llevó a cabo una exposición en el Teatro Fernando 
Calderón con el fin de presentar algunos de los trabajos que crearon durante su estancia en el 
taller. 

Museo de Historia Natural

La colección del Museo de Historia Natural (MusHiNat) la conforman especímenes de la región. 
Desde hace 143 años, este recinto ha sido un apoyo académico en materias como biología, zoo-
logía y anatomía comparada; actualmente coadyuva en la educación integral de las y los universi-
tarios en materias como ecología, educación ambiental y ciencias experimentales. En el periodo 
a informar se han registrado las siguientes actividades:

• Visitas a exposición permanente con un total de 569 usuarios y usuarias.
• Visitas guiadas para la U. A. de Veterinaria, el Instituto Piaget, la Secretaría del Medio Ambien-

te, la preparatoria estatal “Francisco García Salinas” de Jerez y preparatoria 12 de la UAZ, con 
un total de 98 asistentes. 

• Talleres de observación de aves con un total de 116 asistentes.
• Actividades académicas de extensión, difusión e investigación.
• En el Museo Comunitario de Zóquite se realizó una exposición fotográfica en el marco del Día 

mundial de las aves migratorias. 
• En la U. A. de Medicina Veterinaria y Zootecnia, se llevó a cabo el taller plataforma naturalista. 
• En el Instituto de Investigación en Ciencias Ambientales, se impartió el Taller de Ornitoscopía.
• Participación en programa de radio con el tema “La música popular y las aves”.
• Taller de ornitoscopía para las y los estudiantes del Instituto Pedagógico J. Piaget.
• Se continúa con la investigación a través de conteo, monitoreo y observación de aves, por 

diferentes lugares aledaños a Zacatecas, con más de 200 especies registradas.
• Reacomodo museográfico de más de 400 ejemplares de fauna silvestre del MusHiNat de 

acuerdo al Registro de Activos Fijos.
• Caracterización macro y microscópica del pelo de mamíferos del MusHiNat en el laboratorio 

del propio museo.
• Determinación de la dieta de la Lechuza de Campanario a través de egagrópilas del propio 

museo.
• Para el Día internacional de los museos se participó con una visita guiada y el taller “Los llamados 

de la fauna”, donde a través de artefactos y señuelos se imitaron los sonidos que hacen los 
animales para comunicarse.
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Hermanamiento UAZ-UABJO

Como parte del convenio de colaboración aca-
démica y cultural signado con la Universidad 
Autónoma Benito Juárez de Oaxaca (UABJO), 
que encabeza el rector Cristian Eder Carreño 
López y su equipo, en el periodo a informar se 
efectuaron de manera conjunta diversas acti-
vidades que sin duda refuerzan el impulso al 
arte, la cultura y la academia.  

En el Marco del 50 aniversario de la fundación 
de la Ciudad Universitaria de la UABJO, se par-
ticipó en el Panel de rectores: Retos de la edu-
cación Superior en México, en conjunto con el 
Dr. Luis Armando González Plascencia, secreta-
rio general ejecutivo de la ANUIES; la Dra. Nor-
ma Liliana Galván Meza, rectora de la Universi-
dad Autónoma de Nayarit; el Dr. Carlos Faustino 
Nataren, rector de la Universidad Autónoma de 
Chiapas; y la Dra. Magnolia Solís López, secre-
taria general de la Universidad de Ciencias y 
Artes de Chiapas; todo bajo la moderación del 
Mtro. Cristian Carreño, rector de la UABJO. 

En compañía de las y los integrantes de la pre-
sidencia colegiada del HCU, el Rector de nues-
tra máxima casa de estudios acompañó al Mtro. 
Cristian Carreño en el evento protocolario por 
el 50 aniversario de la fundación de la Ciudad 
Universitaria de la UABJO. Evento que contó 
con la presencia de Norma Liliana Galván, rec-

tora de la Universidad Autónoma de Nayarit, así 
como de Magnolia Solís López, secretaria ge-
neral de la Universidad de Ciencias y Artes de 
Chiapas. 

En febrero de 2022, se inauguró la exposición 
itinerante de la VII Bienal Nacional de Artes 
Plásticas “Shinzaburo Takeda”, misma que 
contó con la presencia del gran maestro oaxa-
queño-japonés, así como del artista Ful Lazo. 

Como parte de las actividades académicas en-
tre ambas instituciones, docentes y estudian-
tes de la Licenciatura en Arquitectura, realiza-
ron dos estadías académicas en la UABJO de 
enero a junio, donde, además de intercambiar 
clases, fueron partícipes de diversos talleres y 
concursos. 

El grupo universitario de música latinoamerica-
na Huayrapamushka, en el marco del hermana-
miento, se presentó en dos escenarios de UAB-
JO, el primero con motivo del 60 aniversario 
de la Preparatoria 3 de Huajuapan de León y el 
segundo ante la comunidad universitaria en el 
Centro Histórico de Oaxaca de Juárez. Lo ante-
rior con el objetivo de que, a través de la música, 
se trasciendan fronteras y distancias, uniendo al 
pueblo oaxaqueño y zacatecano al unísono del 
arte, la ciencia, la cultura y la educación.

Museo de Ciencias

En este periodo, el Museo de Ciencias se conso-
lidó como un centro de vanguardia para la co-
municación pública de la ciencia y tecnología 
en Zacatecas y México. El impacto de sus activi-
dades llegó a un total de 9,910 personas.

Los ciclos de conferencias “Martes de la Cien-
cia” se realizaron en 25 sesiones a las que asis-
tieron más de 600 personas. El Club Infantil de 
la Ciencia llevó a cabo 33 sesiones de activida-
des de ciencia recreativa para niños y jóvenes 
de 5 a 15 años y contó con 110 inscripciones y una 
asistencia media de 85; además, en su modali-
dad en línea, se desarrollaron 32 sesiones con 
20 inscripciones y una media de 13 participan-
tes de 8 estados del país.

A lo largo de todo el año se llevaron a cabo 41 
visitas guiadas al Museo, con una participación 
de 1196 personas. Asimismo, se realizaron 31 
talleres en escuelas y centros comunitarios de 
seis municipios del estado con atención a 5358 
personas. Además, se realizaron seis eventos 
de ciencia recreativa en el Jardín Juárez como 
parte del programa Suma Ciencia y 22 activida-
des en línea del programa Juegos Cósmicos en 
colaboración con la organización Noche de las 
Estrellas. 

Del 25 al 29 de septiembre de 2023, el Museo 
fue sede del Simposio de Divulgación de la XVI 
International Conference on Surfaces, Mate-
rials and Vacuum. En el evento se realizaron ta-
lleres y conferencias que atendieron a un total 
de 952 personas. 

El 15 de octubre se realizó un evento especial 
para celebrar el 40 Aniversario del Museo de 
Ciencias, en el que se entregaron reconocimien-
tos a las y los académicos que fundaron este 
centro pionero de la divulgación científica en 
nuestra región. Para ensalzar el festejo, se con-
tó con una conferencia magistral de María Emi-

lia Beyer Ruiz, directora general de Divulgación 
de la Ciencia en la UNAM. Posteriormente, del 6 
al 11 de noviembre, se realizó una semana de 
festejos que inició con la instalación de la Sala 
Científica Móvil Fantástica, que atendió a 608 
personas con sus exhibiciones interactivas. 

También en noviembre se realizó la conferencia 
magistral “50 años de cromodinámica cuánti-
ca” a cargo de David Gross, Premio Nobel de 
Física; este evento contó con la asistencia de 
455 personas. Cabe destacar que el Dr. Gross 
también participó en una sesión especial del 
Club Infantil de la Ciencia, en la que interactuó 
con las y los participantes en una sesión de pre-
guntas y respuestas. 

Se publicó el libro Para jugar con la ciencia en 
la salud que incluye la sistematización de 15 
modelos de actividades recreativas para abor-
dar temas como el funcionamiento del cuerpo 
humano, los mecanismos del sistema inmune, 
las medidas de protección contra distintos ti-
pos de gérmenes y el combate a la automedi-
cación.

En enero de 2024, el Dr. Miguel García Guerrero 
asumió funciones como director ejecutivo de la 
Red de Popularización de la Ciencia y la Técnica 
en América Latina y el Caribe. Con esto, el uni-
versitario adscrito a este Museo, ha establecido 
importantes vínculos con la oficina de ciencia 
de la UNESCO para América Latina y representa 
a nuestra región en las iniciativas globales de 
comunicación de la ciencia. 

El Museo fue también un centro de observa-
ción de los eclipses solares que ocurrieron en 
octubre de 2023 y  abril de 2024. En conjunto 
se atendieron más de mil personas.

De manera adicional, del 10 al 12 de abril de 
2024, Zacatecas fue sede del Simposio Inter-

https://www.facebook.com/NormaLiliana.GalvanMeza?__cft__%5b0%5d=AZXfIY7jF6nxdux_mbY4DMlIv1PKAE4RxJFnUGX1ztRqLG38_9szaiJMEPYGLoD2vGX3tfy_9RsmpAk9QsdDO8WqRP9ikjh0S3tr1WicW-Un_A0-rwAmEHvnQ0SzIA95cxi1ovFZiHILtuwlENBntzR4e2qA9rDbCXv0iBQvTOKcJjyjMCinAq6ato34eSfam_s&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/NormaLiliana.GalvanMeza?__cft__%5b0%5d=AZXfIY7jF6nxdux_mbY4DMlIv1PKAE4RxJFnUGX1ztRqLG38_9szaiJMEPYGLoD2vGX3tfy_9RsmpAk9QsdDO8WqRP9ikjh0S3tr1WicW-Un_A0-rwAmEHvnQ0SzIA95cxi1ovFZiHILtuwlENBntzR4e2qA9rDbCXv0iBQvTOKcJjyjMCinAq6ato34eSfam_s&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/RectorCristianCarreno?__cft__%5b0%5d=AZXfIY7jF6nxdux_mbY4DMlIv1PKAE4RxJFnUGX1ztRqLG38_9szaiJMEPYGLoD2vGX3tfy_9RsmpAk9QsdDO8WqRP9ikjh0S3tr1WicW-Un_A0-rwAmEHvnQ0SzIA95cxi1ovFZiHILtuwlENBntzR4e2qA9rDbCXv0iBQvTOKcJjyjMCinAq6ato34eSfam_s&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/RectorCristianCarreno?__cft__%5b0%5d=AZVuXMKgLv4O5PhbSyvxpZLBU_kdH42q5YJSJ6LC964ZHi6V_nNXM4OT-cnWmZmPblFEzIRo9QJJlB07KNjbxkhgKtOOkAe_00OCUleXVVx-OyYVZiqd_n-AZJaWRphsaWnLJA9FaH4yvrt2RPJ-K9fEL4FzwslQyQplUcrfZkqUxaqlLQziNcHN2F1K5uO24Xs&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/ful.lazo.5?__cft__%5b0%5d=AZWpg-lp2nD6MRW2YQ6UGQg4DGBxKZfGYfljx16JtOuAQmBQlu-h7xkbkXpaXyrXUXYsHcoRoJ-BQ5rXF6R2lZ4oQT8uLyYRiJlOTWoLcY7ZSSF2HjbRpxbaOUYf0FBIw775PChvLkhoElFxsRMkZjv09npVFvvPPmCG61ielhOXpw&__tn__=-%5dK-R
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nacional de Comunicación Pública de la Ciencia y Tecnología y el IX Coloquio Nacional de Ciencia 
Recreativa. La organización se realizó de forma conjunta con el COZCyT, la Secretaría de Educa-
ción de Zacatecas, el Instituto Politécnico Nacional, el Centro Interactivo de Ciencias Zig Zag y el 
Grupo Quark. El evento contó con 117 ponencias, cuatro mesas redondas y cuatro conferencias 
magistrales, en las que se involucraron 211 participantes procedentes de 14 países de cuatro 
continentes. Es de destacar que todas las actividades señaladas se realizan en colaboración con 
los miembros del Grupo Quark, voluntarios y voluntarias que trabajan en conjunto con el Museo 
de Ciencias.

Teatro Fernando Calderón

El Teatro Fernando Calderón es la sede principal de los eventos académicos como congresos, 
conferencias, graduaciones y actividades culturales como conciertos, obras de teatro, entre otras, 
que se realizan en la capital del estado; acciones organizadas por la UAZ, los gobiernos federal, 
estatal y municipal, así como otras instituciones. En el periodo a informar este recinto albergó 
326 eventos: 218 de índole académica, 105 de orden cultural y tres de otro tipo.

Desarrollo integral de la población infantil a través de la UAZ

La UAZ, a través de sus unidades académicas y programas de extensión, ha demostrado un fuerte 
compromiso con el desarrollo educativo e integral de las niñas, niños y adolescentes, preparando 
a las nuevas generaciones para enfrentar los retos de un mundo cada vez más globalizado.

POBLACIÓN INFANTIL ATENDIDA A TRAVÉS DE LOS PROGRAMAS DE LA UAZ

Centro universitario
Población aten-
dida

Clínicas Odontológicas 7 600
Programa Transversal de Cultura Física y De-
porte

280

CECIUAZ 327
U. A. de Psicología 852
U. A. de Matemáticas 725
Programa Transversal de Extensión, Creación y 
Difusión Artística

149

U. A. de Cultura. Programa “Niños UAZ Siglo 
XXI”

1271

Museo de Historia Natural 96
Total 11,300

CECIUAZ

Durante el ciclo escolar 2023-2024, la UAZ desarrolló una serie de actividades enfocadas al de-
sarrollo de habilidades y destrezas cognitivas, emocionales, físicas y en general al desarrollo in-
tegral de la población infantil a través del CECIUAZ,  espacio que actualmente alberga a 327 
infantes: 160 hombres y 167 mujeres. A continuación, se presenta un resumen de los eventos 
más destacados.

En octubre de 2023, se inició con la celebración del Día de las Naciones Unidas, donde se realizó 
una presentación de banderas de diferentes países. Ese mismo mes, se conmemoró el 44 aniver-
sario del CECIUAZ, un evento significativo que resaltó la trayectoria y logros de la institución. Para 
finalizar octubre, se llevó a cabo el festejo del Día de muertos, que incluyó la creación de altares, 
narración de leyendas y un concurso de disfraces.

Noviembre de 2023 estuvo marcado por el festejo de la Revolución Mexicana, donde se organizó 
una Verbena Popular que permitió a los asistentes disfrutar de una variedad de actividades cul-
turales y gastronómicas.

En diciembre de 2023, el ambiente festivo se hizo presente con la realización del Festival Navide-
ño, un evento lleno de alegría y espíritu festivo que reunió a la comunidad del CECIUAZ, en torno 
a la celebración de las fiestas decembrinas.
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El mes de febrero de 2024 fue testigo del desfile del Día de la Bandera, una actividad patriótica 
que fomenta el respeto y amor por los símbolos nacionales entre las y los pequeños del CECIUAZ.

Marzo de 2024 llegó con las Rondas de Primavera, una actividad que celebró la llegada de la 
nueva estación con juegos, canciones y actividades al aire libre, promoviendo la convivencia y el 
disfrute de la naturaleza.

Finalmente, en los meses de abril, mayo y junio de 2024, se celebró el Día del niño y la niña, con 
una serie de actividades organizadas para los diferentes grupos con el objetivo de brindarles 
momentos de diversión y aprendizaje en un ambiente festivo. Durante el mes de mayo, se tuvo la 
participación de las y los pequeños en el programa “Me cuido y te cuido” dirigido por la dirección 
de Orientación y Vinculación Ciudadana de la SSP del Estado de Zacatecas. Mientras en el mes de 
junio se desarrollaron el Festival del día de la familia y la ceremonia de clausura del ciclo escolar 
para las y los infantes que concluyeron el tercer grado de preescolar.

Estas actividades reflejan el compromiso de la UAZ y del CECIUAZ por fomentar el desarrollo 
integral de la población infantil, ofreciendo eventos que combinan educación, cultura y entrete-
nimiento.

U. A. de Matemáticas

Durante el 2023, la U. A. de Matemáticas demostró su compromiso con el desarrollo integral de la 
población infantil a través de diversas actividades educativas. Entre ellas, destacó el Taller 2023, 
que se llevó a cabo en dos periodos: de enero a mayo se atendieron un total de 214 alumnas y 
alumnos, distribuidos en 21 grupos. Posteriormente, de agosto a diciembre, la cifra aumentó a 
254, organizados en 24 grupos. Finalmente, en el periodo de enero a mayo de 2024, se registró 
la participación de 257, nuevamente distribuidos en 24 grupos. Estas actividades fueron posibles 
gracias al esfuerzo de un equipo de 14 a 16 instructores e instructoras por semestre.

Programa de Extensión Universitaria de Lenguas (PEUL)

En paralelo, el Programa de Extensión Universitaria de Lenguas (PEUL) de la U. A. de Cultura 
cuenta con el programa PEUL Niños, dirigido a niños y niñas de entre 8 a 13 años. Este programa 
busca incentivar el aprendizaje del inglés desde una edad temprana, utilizando técnicas lúdicas y 
herramientas tecnológicas como juegos, lecturas, videos y plataformas digitales. Todo esto con el 
fin de desarrollar habilidades y competencias en el idioma inglés, según los estándares del Marco 
Común Europeo de las Lenguas.

El programa PEUL Niños se diseñó para ser una experiencia educativa integral y multicultural, 
preparando a las y los estudiantes para una comunicación efectiva en un mundo globalizado. 
Además, sirve como un puente hacia el programa Adolescentes UAZ, el cual recibe a la mayoría 
del alumnado que finaliza el programa infantil. El programa Adolescentes UAZ se extiende por 8 
semestres, llevando a las y los alumnos desde un nivel básico hasta un nivel B2, según el Marco 
Común Europeo de Referencia. La evaluación de este nivel se realiza mediante el Preliminary 

English Test (PET) de la Universidad de Cambridge, asegurando que el estudiantado adquiera una 
competencia independiente en el idioma inglés.

En ese contexto, durante el ciclo escolar agosto 2023-julio 2024, el PEUL llevó a cabo diversas 
actividades donde se atendieron a 583 adolescentes y 688 niños y niñas en el plantel Zacatecas, 
a través de una serie de eventos culturales y educativos diseñados para enriquecer su experiencia 
de aprendizaje. Estas actividades incluyen: 

Halloween Festival, dirigido a niños, niñas y adolescentes, celebrado el 30 y 31 de octubre de 
2023, con el objetivo de integrar la parte cultural como parte de la enseñanza del idioma inglés. 
Las y los docentes del programa fueron los encargados de llevar a cabo esta actividad que contó 
con la asistencia de 1,271 participantes.

Posteriormente, el 22 de noviembre de 2023 se realizó la celebración de Thanksgiving. Al igual que 
el evento anterior, el propósito fue integrar la parte cultural en el aprendizaje del inglés; nueva-
mente, el colectivo docente del programa lideró la actividad, con una asistencia de 1,271 personas.

El concurso de deletreo, conocido como Spelling Bee Contest, tuvo lugar el 8 de noviembre de 
2023. Este evento se dividió en tres categorías: Baby Bee, Bumble Bee y Queen Bee. Su objetivo 
principal fue ampliar el vocabulario de las y los estudiantes a través de la incorporación de nue-
vas palabras, análisis y comprensión de la raíz de las palabras en inglés, pronunciación y ortogra-
fía; así como por medio de espacios significativos de aprendizaje para afianzar la autoconfianza y 
autoestima en la comunidad estudiantil. Actividad que contó con la participación de 1,271 asis-
tentes.

Christmas Festival, celebrado el 15 y 16 de diciembre de 2023, fomentó en el estudiantado el 
aprendizaje sobre otras culturas y tradiciones como parte de la enseñanza del inglés, así como 
la convivencia y el respeto. El colectivo docente del programa fue el responsable de dirigir esta 
actividad, que tuvo una asistencia de 1,271 personas.

El 26 y 27 de abril de 2024 se llevó a cabo la celebración del Kid›s Day. En esta ocasión, los niños y 
niñas participaron en un rally interactivo con diversas actividades físicas y de reto para divertirse 
y pasar un rato agradable. Las y los docentes del programa y el alumnado de LICUFIDE organiza-
ron esta celebración, que también contó con 1,271 asistentes.

El 23 y 24 de mayo de 2024, se celebró el Día del y la estudiante para adolescentes. Evento que 
tuvo como objetivo promover la integración social y convivencia entre las y los alumnos, así como 
reconocer su esfuerzo, actividad que congregó a 1,271 participantes.

U. A. de Odontología

La U. A. de Odontología, preocupada por el fomento y la promoción de la salud integral de la po-
blación infantil, hizo lo propio al realizar diversas acciones que favorecen la salud bucal de esta 
comunidad a través de sus diferentes centros de atención como son las CLIJANI, CLIMUZAC I, CLI-
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MUZAC II, CLICAMP, CALITACO, CLIZAC Y CLICECI, con la participación activa de las y los estudian-
tes tanto de licenciatura como de especialidad. En ese contexto, a través del Subprograma CLIJA-
NI, estudiantes de tercer y cuarto semestre de licenciatura atendieron 456 pacientes infantiles 
de edad preescolar. De la misma forma, se realizó servicio comunitario en la primaria “Emiliano 
Zapata”, Preparatoria IV de la UAZ y el jardín de niños y niñas “Felipe Ángeles”, con actividades 
como diagnósticos de salud bucal, cálculo del IMC y pláticas educativas sobre caries, maloclusión 
y técnica de cepillado dental, entre otras. 

Por su parte, estudiantes y docentes de la Especialidad en Odontopediatría realizaron evaluación 
y diagnóstico bucal de niños y niñas inscritos en el Centro de Atención Múltiple (CAM) 38 del 
municipio de Guadalupe, de la Asociación Pro Paralítico Cerebral, A.C. (APAC) y de la Asociación 
Mexicana de Ayuda a Niños con Cáncer (AMANC).

U. A. de Psicología

En la misma dinámica, la U. A. de Psicología, a través de sus quince Centros de Intervención y 
Servicios Psicológicos, otorgó 20,670 consultas a 2,131 pacientes; de los cuales 852 servicios 
fueron dirigidos a niños (448) y adolescentes (404). Las principales problemáticas o motivos de 
consulta que se atendieron a través de estos centros fueron manejo de emociones, trabajo de 
duelo, depresión, problemas de lenguaje, estrés, inseguridad, baja autoestima, así como proble-
mas de pareja y educativos. 

Museo de Ciencias de la UAZ
En ese contexto, el Museo de Ciencias de la UAZ, durante el ciclo escolar agosto 2023-julio 2024, 
desarrolló actividades como parte de la difusión de la ciencia y la tecnología en Zacatecas y Mé-
xico hacía la población infantil. Dentro de éstas se realizaron 33 sesiones relacionadas con cien-
cia recreativa para niños y jóvenes, de 5 a 15 años, con un total de 110 participantes inscritos. 
Destaca la sesión especial del Club Infantil de la Ciencia, en la que el Dr. Gross interactuó con las 
y los participantes en una sesión de preguntas y respuestas. A lo largo de todo el ciclo escolar 
se llevaron a cabo 31 talleres en escuelas y centros comunitarios de seis municipios del estado, 
con atención total a 5,358 personas. Además, se realizaron seis eventos de ciencia recreativa en 
el Jardín Juárez, como parte del programa Suma Ciencia, y 22 actividades en línea del programa 
Juegos Cósmicos, en colaboración con la organización Noche de las Estrellas. 

Programa Transversal de Extensión, Creación y Difusión Artística 
(PTECDA)

El Programa Transversal de Extensión Creación y Difusión Artística (PTECDA), de la UAZ, desem-
peña un papel crucial en el desarrollo integral de la población infantil. Las actividades realizadas 
por este programa no sólo fomentan el aprecio por las artes desde una edad temprana, sino que 
también contribuyen al crecimiento emocional, social y cognitivo de las infancias. Entre sus acti-
vidades destacan:

En octubre de 2023, la presentación del ensamble de cámara en la Escuela Primaria Fernando So-
ria, en Trancoso, Guadalupe, Zacatecas, evento que fue bien bien recibido por los pequeños. En fe-
brero de 2024, el grupo Arquetipo realizó una presentación en la Escuela Secundaria Técnica No. 
48, seguida de una actuación de la orquesta de cámara en la Escuela Telesecundaria “El Pípila”. 

Marzo de 2024 fue un mes activo para Arquetipo, quien actuó en el Jardín de niños y niñas “Leo-
na Vicario”, y nuevamente en el Jardín de niños y niñas “Zacatecas”. En el mismo mes, tuvo otra 
actuación en la Escuela Primaria Fernando Soria Rodríguez en Trancoso. En mayo de 2024, visitó 
el Kinder Vega de Luevano en la Colonia Ejidal de Guadalupe, Zacatecas. El día 23 de ese mes, se 
presentó en la Secundaria “Armando Cruz Palomino” en Jerez, Zacatecas. Finalmente, este grupo 
volvió a la Escuela Primaria “Fernando Soria Rodríguez” en Trancoso. Para cerrar el mes, QU-JAZZ 
actuó en la ceremonia de graduación de la Preparatoria VI de ese municipio. Las actividades antes mencio-
nadas, ofrecieron un valioso aporte cultural y educativo a las diferentes comunidades, fomentando el amor 
por las artes desde temprana edad.

Museo de Historia Natural

En ese contexto, el Museo de Historia Natural coadyuva en la formación integral de niños, niñas 
y adolescentes con temáticas como ecología, educación ambiental y ciencias experimentales. Es 
así que, durante el periodo que se informa, el museo llevó a cabo diversas actividades, destacán-
dose principalmente las visitas a la exposición permanente y a la colección del Museo de Historia 
Natural que está compuesta por especímenes de la región, exposición enriquecida con el gabine-
te adquirido en Francia y Estados Unidos.

Las visitas guiadas incluyeron la participación del Instituto Piaget, con un total de 10 asistentes; 
además, se realizó un taller con 11 alumnos y alumnas del mismo instituto. En el marco del “17º 
Festival de las Aves 2022”, se llevó a cabo una actividad denominada “Los niños y la observación 
de aves”, en la que participaron el Museo de Historia Natural, COZCyT y SAMA; esta actividad se 
realizó el primero de octubre en el Jardín Etnobiológico de QUANTUM Ciudad del Conocimiento y 
fue dirigida por el M. en C. Raúl Santillán Medina y en la que el Grupo 1 Scout “Pompeyo Acosta” 
participó con 25 niños, niñas y jóvenes.

El 26 de octubre se realizó un taller más de Ornitoscopía, nuevamente con la participación del 
Instituto Pedagógico J. Piaget. Esta actividad, centrada en la observación de aves, también fue 
dirigida por M. en C. Raúl Santillán Medina y contó con la participación de 10 niños y niñas.
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El Museo de Historia Natural también fungió como subsede de las “2das Jornadas de Ciencia y 
Tecnología” organizadas por COZCyT. En este evento, se introdujo a las y los niños a la ciencia 
práctica. Las y los alumnos del Instituto Pedagógico Piaget aprendieron a manipular estereomi-
croscopios y microscopios, además de observar características del pelo del venado cola blanca. 
Durante estas jornadas, se les ofreció también un Taller de Ornitología.

Programa Transversal de Cultura Física y Deporte
En línea con el compromiso de la actual administración rectoral con la educación integral de la 
comunidad infantil, adolescente y juvenil, se organizaron diversas actividades significativas me-
diante la Licenciatura de Cultura Física y Deporte (LICUFIDE) y el Programa Transversal de Cul-
tura Física y Deporte. Del 24 de julio al 4 de agosto de 2024, tuvo lugar la segunda edición del 
curso de verano Tuzitos Camp, coordinado por la LICUFIDE. En este curso participaron infantes y 
jóvenes de entre 6 y 14 años, quienes fueron instruidos en 18 disciplinas diferentes, tales como 
ajedrez, básquetbol, futbol, béisbol, boxeo, handball, judo, karate, levantamiento de pesas, lucha, 
sóftbol, tenis de mesa, actividades recreativas, voleibol, tochito y gimnasia. 

Además, se llevaron a cabo los Campeonatos de Tuzitos UAZ en las categorías Sub 11 y Sub 13. 
Como parte del fomento a la cultura deportiva en las infancias, las y los jóvenes universitarios 
de Tuzos UAZ Sub 13 lograron el Campeonato Nacional en la Categoría Amateur, celebrado en 
Toluca, Estado de México. Asimismo, la categoría Sub 11 de Tuzitos UAZ tuvo una participación 
destacable en distintos campeonatos, presentando con orgullo ante el Rector y las autoridades 
universitarias los trofeos alcanzados. Estas actividades en las que participaron 280 niños, niñas 
y jóvenes, reflejan el compromiso de la administración rectoral con el desarrollo integral de la 
niñez a través del deporte y la cultura física, promoviendo valores como la disciplina, el trabajo 
en equipo y la perseverancia.
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DIVULGACIÓN UNIVERSITARIA
Divulgación y difusión del quehacer universitario

Con el propósito de difundir entre la comunidad universitaria y la sociedad en general, a través 
de diferentes medios informativos, el quehacer universitario en torno a la docencia, investiga-
ción, extensión y vinculación, así como las actividades de gestión institucional; la Coordinación 
de Comunicación Social no ha cesado en informar el arduo trabajo que diariamente se realiza en 
nuestra noble institución.

Revista radiofónica “Avance Universitario”

Esta revista radiofónica cumplió 25 años al aire a través de las 
redes digitales de la institución y su podcast. Sumando para el 
periodo que se informa, 229 programas transmitidos por las 
plataformas Spotify, iHeartRadio, IVOOX.com/Avance Universi-
tario.

De manera extraordinaria, durante el semestre agosto-diciembre de 2023, por motivo del 55 ani-
versario de la UAZ, se transmitieron 15 programas especiales sobre testimonios de ex rectores, 
docentes, jubilados, jubiladas y personal activo, así como de egresados y egresadas que partici-
paron en esa transición. Además, se realizó un programa especial por motivo del 50 Aniversario 
de la Coordinación de Comunicación Social.

A la fecha, la revista radiofónica cuenta con 29 secciones de las diferentes unidades académicas:
“Contexto deportivo”. Museo de Ciencias
“Noticiero científico”. Unidad Académica de Matemáticas
“Los musiquillas”. Egresados y egresadas de la Licenciatura en Artes
“Educación para todos”. Unidad Académica de Contaduría y Administración
“La mujer ante sus retos”
“El CASE e invitados”. Centro de Aprendizaje y Servicios Estudiantiles
“Un viaje por el tiempo y el mundo”. Unidad Académica de Historia
“Efemérides nacionales e internacionales”. Unidad Académica de Historia
“UAZ-Verde”. Unidad Académica de Ciencias Biológicas
“Alimenta tu salud”. Unidad Académica de Medicina Humana
“Ciencia a tu alcance”- Unidad Académica de Ciencia y Tecnología de la Luz y la Materia
“Un cafecito en Medicina”. Unidad Académica de Medicina Humana
“Entorno odontológico”. Unidad Académica de Odontología
“Los niños preguntan, opinan y se divierten” 
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“La vuelta al mundo en 80 libros”. Unidad Académica de Docencia Superior
“El ABC de los poetas contemporáneos”. Unidad Académica de Filosofía
“Psicología al aire”. Egresados y egresadas de la Unidad Académica de Psicología
“Nuestros hijos”. Unidad Académica de Psicología
“El imaginario de la biblioteca”. Biblioteca Central
“Huellas históricas”. Unidad Académica Preparatoria
“La medicina al alcance de tus manos”. Docente jubilada
“Quark Patos al aire”. Museo de Ciencias
“Arte para convivir”. Licenciatura en Artes
“Cultura, gestión y tendencias”. Licenciatura en Turismo
“Cuenta cuentos científicos”. Unidad Académica de Física
“El viajero colibrí”. Licenciatura en Turismo
“Frecuencia educativa”. Unidad Académica de Docencia Superior
“Salud conciencia”. Licenciatura en Ingeniería Química
“La plática hace al maestro”. Licenciatura en Ingeniería en Diseño Industrial

Radio UAZ en Línea
 
Radio UAZ en Línea es un proyecto iniciado en 2016 por el Lic. 
René Henkel. Al 30 de junio de 2024 se han transmitido 8,016 
horas de programación. Los contenidos emitidos buscan atender 
la diversidad de pensamientos, opiniones y gustos universitarios. Su 
programación diaria está dividida en cuatro bloques de 6 horas. Cada 
uno de estos segmentos presenta barra de música mexicana, jazz, música del 
mundo, etc. Presenta además barras temáticas dedicadas a temas de ciencia, humanidades, salud 
física y mental, radioteatros, programas infantiles y cápsulas de cultura e historia. 
Radio UAZ en Línea también presenta emisiones conmemorativas. Algunas dedicadas a la 
literatura, como las jornadas de programas documentales y musicales dedicados a la obra de 
Ramón López Velarde, James Joyce, Miguel Hernández, Bruno Traven o Elena Garro. Algunas 
han sido maratones musicales temáticos dedicados a artistas, compositores e intérpretes; estos 
ejercicios buscan despertar interés y curiosidad en el público y difundir el quehacer artístico 
local, nacional y universal. En periodo vacacional, Radio UAZ en Línea ofrece una barra de música 
y relatos para niños y niñas más amplia y una programación más ligera.

Panorama UAZ 

Representa un informativo semanal que, 
de agosto de 2023 al 15 de abril del año 
en curso, transmitió en vivo 41 emisiones. 
A partir del 22 de abril cambió su nombre 
a “Acontecer Universitario”, transmitiendo en vivo los días lunes a las 13:00 horas a través de 
las redes institucionales, otorgando voz a la comunidad universitaria, abordando cuestiones 
cotidianas para divulgar el quehacer institucional, además de temáticas diversas de interés social 
por medio de especialistas universitarios y universitarias, sumando a la fecha 8 programas. Las 
transmisiones en vivo pasan por Noti-UAZ, Radio UAZ y CONECTA UAZ.

Noticias UAZ
Fue creado con el propósito de dar a conocer el 
acontecer semanal universitario. Se transmite los días 
viernes. Durante el periodo a informar se realizaron 
36 ediciones. Las publicaciones digitales también 
han registrado cambios significativos derivados de la 
diversificación de la actividad universitaria y las características cambiantes de las y los receptores 
de información.

Rostros UAZ
Orientada a resaltar las trayectorias de personajes que han fortalecido a la institución a través de 
su quehacer cotidiano, con 3 programas en el periodo a informar.

Área de prensa
El país y, en consecuencia, nuestro estado, viven tiempos de transformación donde la sociedad 
exige tener instituciones que privilegien la transparencia, la democracia y el respeto a la libertad 
de expresión. Por ello, la Coordinación de Comunicación de Social de la UAZ, a través del Área 
de Prensa, ha asumido la responsabilidad de mantener constante comunicación con la sociedad, 
informando acerca del quehacer universitario. Las cifras del 1 de agosto 2023 al 14 de junio de 
2024, asciende a 775 boletines, mismos que se difunden en diversos portales y páginas electró-
nicas no sólo de la propia institución, sino también de medios locales de renombre como son: 
NTR Zacatecas, Imagen, El Sol de Zacatecas, Express Zacatecas, Estéreo Plata, La Jornada Zacatecas, 
entre otros, lo que refleja la trascendencia y el impacto en la calidad, veracidad y prontitud de la 
información manejada.

Navegación
Carta de

Carta de Navegación

Esta publicación electrónica es un suplemento 
gestionado y elaborado por esta área que da 
cuenta de las investigaciones y publicaciones 
de las y los docentes investigadores, así como 
aspectos de la vida social universitaria, entre 
otras temáticas. Esta información está encami-
nada a fortalecer los programas educativos y de 
baja matrícula, dar a conocer las actividades e 
investigaciones que se realizan en beneficio de 
la sociedad e informar las actividades en mate-
ria de cultura y deporte que se llevan a cabo en 
esta máxima casa de estudios.
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Área de diseño y edición
En el periodo que se informa, se publicaron digitalmente 5 ediciones de la revista electrónica 
Memoria Universitaria, misma que llegó a su fin para dar inicio en el 2024 con la edición número 
uno de la revista UAZ GACETA, de la cual han salido siete números. Es oportuno informar que se 
inició el trámite de registro ante Indautor de esta gaceta universitaria. 

Sección de clima
Como parte del material de nueva creación de la Coordinación de Comunicación Social y cuyo 
objetivo es informar y reforzar la vinculación social de la UAZ con la sociedad zacatecana, se creó 
la Sección de clima, misma que a tres meses de su creación ha logrado más de mil reproducciones 
diarias. Su difusión alcanza diferentes plataformas digitales como Noti-UAZ, el área de radio de 
la Coordinación y TV UAZ.

Un día como hoy
Otra de las cápsulas de nueva creación es Un día como hoy, a través de la cual se dan a conocer los 
acontecimientos históricos que han transcurrido a nivel internacional, nacional y local. Esta sec-
ción se creó a partir del mes abril y  se transmite a través de las diferentes plataformas digitales 
institucionales, TV UAZ y radio universitaria. 

Conecta-UAZ
En un esfuerzo por mantenerse a la vanguardia en la difusión del conocimiento y el quehacer co-
tidiano universitario, la coordinación de Comunicación Social de la UAZ ha lanzado Conecta-UAZ, 
el canal oficial de la máxima casa de estudios a través de WhatsApp.

El objetivo principal de Conecta-UAZ es tener un mayor acercamiento a 
la comunidad universitaria, facilitando el acceso a información relevante 
y actualizada. A través de este canal, las y los suscriptores reciben direc-
tamente en sus dispositivos móviles una amplia variedad de contenidos 
generados por esta coordinación e información oficial de la Universi-
dad. Esto incluye fechas relevantes, entrevistas exclusivas, boletines 
informativos, así como agendas de actividades culturales, deportivas y 
académicas.

Redes sociales

Además de los medios tradicionales, también se ha fortalecido el uso de redes sociales a fin de 
ampliar la capacidad de divulgación del quehacer institucional, con registros que reflejan una 

gran aceptación, tal como lo muestran los siguientes datos:
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TV UAZ
Con el interés de seguir fortaleciendo a los medios de uso público, TV UAZ, medio de comunica-
ción de la Universidad Autónoma de Zacatecas “Francisco García Salinas”, se fortalece y atiende 
a todas las voces e ideas que convergen en un sólo espacio abierto para la discusión, el diálogo, 
la deliberación de ideas y la construcción de narrativas que fomenten el pensamiento crítico y 
especializado. 

Nuestra Televisión Universitaria produce, en coordinación con diferentes unidades académicas, 
15 programas propios, ofreciendo a la sociedad zacatecana contenidos específicos a través del 
Canal 24.4 y plataformas digitales, tales como: Panorama Universitario, Pasión por la UAZ, Diálo-
gos Universitarios, Numeraré, Psicofonía, Perfiles, Transfiguración del arte y la política, Contexto, 
Ponte bien, La certeza del pastel, Escaparate nutricional, Hablando de…, Así es el show y Actis. A 
través del programa Plano secuencia, se realiza una colaboración especial de los ciclos de cine 
que pone a disposición el Instituto Mexicano de Cinematografía; contenidos diversos, indepen-
dientes, plurales e incluyentes que nutren nuestra programación.

Dada la importancia de generar de contenidos de calidad con alto sentido social y humano, TV 
UAZ mantiene su alianza con la Red de Televisoras Educativas y Culturales de México A. C., con-
formada por 82 asociados de medios de uso público, universitarios, sociales y de gobiernos, sien-
do la más grande de México y América Latina. 

Como nunca antes en esta administración se da difusión y apoyo al deporte universitario, entre 
las coberturas especiales se transmiten la Liga premier, Liga TDP, la cobertura de los juegos CON-
DDE en su etapa de clasificación y la Universiada Nacional Aguascalientes 2024, la Liga CONA-
DEIP y ABE en sus ramas varonil y femenil; con estas transmisiones y producciones, TV UAZ cubre 
el 60% de su programación habitual con contenidos propios de la máxima casa de estudios. 

Asimismo, gracias a las nuevas tecnologías y las formas de consumo audiovisual, la programación 
de TV UAZ tiene un mayor alcance y cobertura. Nuestras plataformas digitales reflejan un creci-
miento del 705% de usuarios en el último año, con un incremento del 334.5% en el alcance de 
las publicaciones y un 180.4% en visitas. 

Conscientes de la importancia de consolidar los medios de carácter público en nuestra sociedad, 
desde Rectoría se gestionó ante el Instituto Federal de Telecomunicaciones, el otorgamiento de 
una “Concesión en materia de radiodifusión, para usar y aprovechar bandas de frecuencia del 
espectro radioeléctrico para uso público”, el cual fue aprobado a la UAZ a través de un Título de 
Concesión en fecha 29 de mayo de 2024, cuya población principal a servir es Zacatecas a través 
de la frecuencia XHCPGS-TDT con un radio de 50 km, que abarca entre otros los municipios de 
Zacatecas, Guadalupe, Fresnillo y Jerez. Con este gran logro, TV UAZ tendrá mayor autonomía y 
alcance en la población zacatecana. 

La señal es distribuida desde instalaciones propias de la Universidad, contando con tecnología 
y equipamiento que permitirá albergar otros medios de comunicación o dar acceso a un tercer 
multiprogramador, para que accedan a un nuevo canal a través de nuestra frecuencia principal. 
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UNIVERSITARIOS Y UNIVERSITARIAS 
HACIENDO HISTORIA
La cultura del reconocimiento ha sido una constante en esta administración, por lo que hemos 
impulsado homenajear al personal docente y administrativo, cuyos logros ponen en alto el nom-
bre de la UAZ. 

En la Reunión Anual de la Red Nacional de Ar-
chivos de Instituciones de Educación Superior 
(RENAIES), celebrada en el marco de las XXI Jor-
nadas Archivísticas, la UAZ, a través del coordi-
nador del Archivo General, Dr. Luis Román Gu-
tiérrez, asume la Presidencia para el periodo 
2023-2025.

En junio de 2024, se hizo entrega de recono-
cimientos a las y los compañeros actuales y a 
las y los fundadores de la Coordinación de Co-
municación Social UAZ, que encabeza el Mtro. 
Filomeno Pinedo Rojas. Lo anterior en el marco 
del 50 aniversario de su fundación en 1974 y 
de la mano del periodista Nacho Valenzuela.

Nuestro rector, Dr. de Jesús Ibarra Reyes, hizo 
entrega del Premio Nacional de Poesía “Ramón 
López Velarde”, en su 40 edición 2023. El ga-
lardón que incluye diploma, monto económico 
de $250 mil pesos y la publicación de obra, fue 
para el poeta oriundo de la Ciudad de México, 
Santiago Matías, con su poemario Wonderland 
Suite.

Por primera vez en la historia de la UAZ, en 
mayo de 2024, el Dr José Manuel Silva Ramos, 
actual director de la U.A. de Medicina Veterina-
ria y Zootecnia, fue nombrado Presidente del 
Consejo Nacional de Educación de la Medicina 
Veterinaria y Zootecnia, A. C., máximo órgano 
de acreditación de programas académicos en 
esta disciplina. 

https://www.facebook.com/comunicacionsocialuaz?__cft__%5b0%5d=AZVJZcGyeHAJecEmhWmoLridv6vjRUuPT_REP-YR_MBWWcbHZCeUmBbRnr9qn_fP_yS3jsGpA9fn1ihLPLLh9e41cuDf9Xjrd-SJcodqxKC5O30K_a_AQmqru3E66Q5lFtId71R98g9yFP5zG_GXBdRo6aNSpEmxtdDcoKYFjQrfd5WBG-soxHh33tCvKVfCOyg&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/comunicacionsocialuaz?__cft__%5b0%5d=AZVJZcGyeHAJecEmhWmoLridv6vjRUuPT_REP-YR_MBWWcbHZCeUmBbRnr9qn_fP_yS3jsGpA9fn1ihLPLLh9e41cuDf9Xjrd-SJcodqxKC5O30K_a_AQmqru3E66Q5lFtId71R98g9yFP5zG_GXBdRo6aNSpEmxtdDcoKYFjQrfd5WBG-soxHh33tCvKVfCOyg&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/filomeno.pinedorojas?__cft__%5b0%5d=AZVJZcGyeHAJecEmhWmoLridv6vjRUuPT_REP-YR_MBWWcbHZCeUmBbRnr9qn_fP_yS3jsGpA9fn1ihLPLLh9e41cuDf9Xjrd-SJcodqxKC5O30K_a_AQmqru3E66Q5lFtId71R98g9yFP5zG_GXBdRo6aNSpEmxtdDcoKYFjQrfd5WBG-soxHh33tCvKVfCOyg&__tn__=-%5dK-R
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Como cada año, el Dr. Rubén de Jesús Ibarra Re-
yes, rector de nuestra UAZ, encabezó la ceremo-
nia de “Reconocimientos Académicos 2024” a 
las y los compañeros docentes investigadores 
en el marco del Día de la y el maestro. 

Dos de nuestras académicas investigadoras, la 
Dra. Arely Rodríguez Magdaleno, docente de la 
U. A. de Ciencias de Químicas y U. A. de Dere-
cho, así como a la Dra. Irma Elizabeth Gonzá-
lez Curiel, docente investigadora también de 
Ciencias Químicas, fueron  distinguidas con el 
Premio Estatal José Árbol y Bonilla al Talento 
Joven y con el Premio Estatal de Ciencia Tec-
nología e Innovación, respectivamente, ambos 
otorgados por el COZCyT.

En abril de 2024, se develó la galería de direc-
tores y directoras de la U. A. de Ciencias Quí-
micas, con los 17 docentes que han dirigido 
esta Unidad y que desde 1963 forman a profe-
sionales de excelencia y compromiso social a 
través de sus distintos programas.

Por otro lado, en mayo del mismo año, se or-
ganizó una ceremonia con motivo del reconoci-
miento a la trayectoria del Ing. Carlos Manuel 
Martínez Sánchez, quien durante 50 años ha 
llevado al máximo su vocación al formar a las 
generaciones de la U. A. de Ingeniería I, que en-
cabeza el Dr. Victor Manuel Ortiz.  

El M. I. Iván de Jesús Sánchez Villa, docente del 
programa de Ingeniería Civil, fue designado 
vocal de la VIII Mesa Directiva de la AMIVTAC, 
Delegación Zacatecas, para el periodo 2024-
2026. 

Con el propósito de destacar el trabajo y dedi-
cación de docentes jubilados y jubiladas del 
programa académico de Ingeniería Topografía 

e Hidrográfica, se entregó un reconocimiento 
a quienes dejaron huella en las generaciones 
pasadas: José de Jesús García Lara, Francisco 
Rosales Carrillo, Juan Carlos Mendoza Caza-
res, José Mario Muñetones Romo y Luis Ren-
dón Fernández. 

El Dr. José Antonio Rodríguez Rodríguez, do-
cente del programa de Ingeniería en Civil y 
coordinador de Proyectos Federales en la UAZ, 
fue galardonado con el “Reconocimiento a la 
Excelencia Académica, Raymundo Rivera Villa-
real 2023”, otorgado por el Comité de Nomina-
ciones y Reconocimientos de la Sección Nores-
te de México de la American Concrete Institute.

Por su parte, en noviembre de 2023, el Dr. 
Juan Jesús Gutiérrez Trejo obtuvo el premio a 
la mejor tesis de doctorado titulada “Seismic 
resilience assessment of urban buildings” en 
el marco del “Concurso nacional de tesis de li-
cenciatura, maestría y doctorado sobre temas 
de ingeniería sísmica 2023”.

El maestro Carlos Lozano Medina, docente 
universitario y director del conjunto de Danza 
Folklórica Tenamaxtle de la UAZ, fue distingui-
do con la Medalla Nacional al Mérito Dancístico 
“Maestro Marcelo Torreblanca”.

La Dra. Maritza Manríquez Buendía, docente in-
vestigadora de la U. A. de Letras, fue nombrada 
ganadora del Premio Bellas Artes de Narrativa, 
Colima 2024, con su novela Cielo cruel.

La Dra. Laura Gemma Flores García, docente in-
vestigadora de la U. A. de Estudios de las Hu-
manidades, fue nombrada Embajadora de Paz, 
eje de la Sociedad Informada y con Valores, por 
el  Gobierno del Estado de Zacatecas.

El Dr. Javier Acosta Escareño, docente inves-
tigador de las unidades académicas de Letras 
y de Docencia Superior, fue ganador del 18° 
Premio Internacional de Poesía Gilberto Owen 
Estrada, otorgado por la Universidad Autónoma 
del Estado de México con su obra titulada Al 
(no) escribir.

Inauguramos el Simposium Nacional de Inge-
niería Civil, en honor al Ing. José Alberto Barrón 
Hernández a quien además se le reconoció por 
su 50 aniversario como docente universitario.

https://www.facebook.com/karelyrod?__cft__%5b0%5d=AZVPU1LCsHLZDF9TNo59e-1_xIUjb4ILR86ZgB-R7gMqKmLc5GJPaSsL-6AWprXbTXccImlW3yZOBHNsRZHqxS1gEwzpMzIMnIroQ5Yw0ucVwLBRG7qoizmp2SZbKcS2oGOzJz8w8RWFWX4gUJ-G6I5-C1eB9Ydhe0AsR2HXCSzq2Q&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/ortizrv?__cft__%5b0%5d=AZUskh8fmhnUiNNiKkGTSdW4nrAie3b8dAVLEcYH4_OIwIXhK0A8rgoHmPjHkn5ydyBx_oHcIwzGpUiW0whBptxMHqRH9YQQv6949vocgONmrdGbR-sI9PUAXrQ_QGaSrIrwDSjwu4c2SL2FuaPYZMbl6zRNxNv7zIUZjTnGDWwkqg&__tn__=-%5dK-R


Llegamos al cierre de este tercer año de la administración rec-
toral 2021-2025, un año complejo, pero al cual, exitosa y sus-
tancialmente, pudimos hacerle frente, logrando resultados sa-
tisfactorios en todos los sectores de nuestra máxima casa de 
estudios.
 
Agradezco a toda la comunidad universitaria, porque gracias al 
esfuerzo que imprime cada estudiante, académico y administra-
tivo alcanzamos metas y cumplimos objetivos, lo cual fue posi-
ble por la suma de un trabajo coordinado, responsable y propo-
sitivo de todas y todos.
 
Este ejercicio de transparencia tiene como eslogan “Gestión y 
compromiso universitario”, pues este año estuvo marcado por 
ambas actividades. A partir de la gestión logramos hacer siner-
gia y establecer una estrecha colaboración con el Gobierno Fe-
deral, a través de la Subsecretaría de Educación Superior que 
dirige el Dr. Luciano Concheiro Bórquez; con la DGESUI, que en-
cabeza la Dra. Carmen Enedina Rodríguez Armenta; así como con 
el Gobierno del Estado de Zacatecas que preside el Lic. David 
Monreal Ávila. Aunado a ello, se suma el fuerte compromiso y 
trabajo de mi equipo en la Administración Central que logró que 
la Universidad fuera beneficiada por el Fondo de Aportaciones 
Múltiples, así como por el Programa de Expansión de la Educa-
ción Media Superior y Superior U079.
 
Lo anterior permitió que la UAZ pudiera acceder a recursos 
para la mejora de su infraestructura, mobiliario y para el man-
tenimiento de los espacios universitarios; esto nos motiva para 

que, en el cuarto año de mi administración, sigamos por la ruta marcada en 
cuanto a la gestión, porque no sólo se trata de recibir apoyo económico, 
sino también de optimizarlo, transparentarlo y hacer uso de él de manera 
eficiente a través del Plan de Austeridad Institucional.
 
Agradezco a quienes me han acompañado en las gestiones que he empren-
dido, por el uso responsable, eficiente y estricto de los recursos; de eso se 
trata, de trabajar con compañeros y compañeras que compartan el ideal de 
honradez, de cuidar y observar que cada peso y centavo se ejerzan como 
debe ser, porque los recursos de la Universidad no son del rector, el dinero 
de la UAZ es público y es para cubrir las necesidades prioritarias a corto, 
mediano y largo plazo de toda nuestra comunidad y de las generaciones de 
la posteridad.
 
Para el cierre de mi Rectoría, en el inicio de este último y cuarto año, segui-
remos trabajando incansablemente por mantener e incrementar los indica-
dores que han roto cifras históricas en cuestión de matrícula; oferta educa-
tiva; acreditación y reacreditación de nuestros programas; preparación de 
las y los académicos en el SNII, PRODEP, Cuerpos Académicos; así como en la 
mejora para las y los compañeros administrativos.
 
También no cesaremos de gestionar con el fin de lograr una meta trascen-
dental para la Universidad: solventar la deuda estructural con el ISSSTE, por-
que estoy seguro de que solucionarla nos permitirá tener una estabilidad 
financiera, lo que potenciará el alcance de los beneficios sociales que brin-
da nuestra institución.
 
Continuaremos por la senda marcada en el Plan de Desarrollo Institucional y 
haciendo una política diferente, en la cual siempre imperará el diálogo per-
manente, respetuoso, directo, bilateral, constructivo y de puertas abiertas 
en beneficio de la Universidad.
 
Gracias por ser parte de este año de “Gestión y compromiso universitario”.

 
Somos UAZ

Somos arte, ciencia y desarrollo cultural

Dr.  Rubén de  Jesús  Ibarra  Reyes
Rector

2021-2025
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