El H. Consejo Universitario a través de su Presidencia Colegiada y con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 9 fraccion Il, 17 fraccién | de la Ley
Organica; articulos 30 fracciones Il, 129, 143 parrafo primero y fraccion 1l y 302
parrafo primero del Estatuto General; articulo 21 fraccidon | del Reglamento Interno
del Consejo Universitario, del acuerdo V de la sesion extraordinaria del H. Consejo
Universitario de fecha 26 de abril de 2024, del acuerdo Il de la sesion ordinaria de
fecha 10 de septiembre de 2024 y de la sesion ordinaria del 27 de septiembre y 2
de octubre; se emite la siguiente

CONVOCATORIA

A la comunidad universitaria integrada por sus sectores académico, estudiantil y
administrativo, asi como a investigadoras e investigadores y/o cuerpos académicos
pertenecientes a la Universidad Autonoma de Zacatecas que tengan interés en

participar en las Mesas de Trabajo para la revision del PROYECTO DE
PROTOCOLO DE ACTUACION PARA LA PREVENCION, ATENCION

Y SANCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL EN LA UAZ, que sera

presentado para su analisis y posible aprobacién del H. Consejo Universitario en
sesion prevista para ello.

BASES

Para el desarrollo de las mesas se observaran las siguientes etapas:
ETAPA 1. DE LA RECEPCION DE PROPUESTAS

l. Las propuestas se dividiran en 5 ejes tematicos:

a. Enfoques y marcos tedricos y/o conceptuales conforme a los marcos
Normativos internacionales, nacionales, locales e institucionales
(armonizacion de la normatividad universitaria).

Interseccionalidades, perspectiva de género y otras perspectivas.

De las estrategias de prevencion y deteccion.

De las instancias y autoridades competentes.

Del procedimiento de atencidn, sancidn, seguimiento y registro de
casos.

f. Temas emergentes.
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Il. Las propuestas que tengan a bien presentar la comunidad universitaria
para la integraciéon y consideracion sobre el PROYECTO DE
PROTOCOLO DE ACTUACION PARA LA PREVENCION, ATENCION Y
SANCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL EN LA UAZ deberan ser
entregadas en formato fisico o digital (PDF) en la oficina de la secretaria
técnica del H. Consejo Universitario en un horario de lunes a viernes de
9:00 a 15:00 horas o al correo hcuniversitario@uaz.edu.mx, a partir de la
publicacion de la presente convocatoria y hasta el dia 18 de octubre.

. Conforme a la normatividad universitaria las propuestas que se presenten
deberan ser suscritas y presentadas por integrantes de la comunidad
universitaria y en el caso de nifas, nifios y adolescentes podran participar
con consentimiento informado de la persona tutora.

ETAPA 2. DE LA ORGANIZACION DE LAS MESAS DE TRABAJO

V. Las mesas de trabajo se desarrollaran durante el periodo de 23 de octubre
al 25 de octubre de 2024, conforme la siguiente metodologia.

V. Las mesas de trabajo tienen como objetivo presentar y discutir las
diferentes propuestas presentadas en la etapa 1 asi como las que se
presenten en el desarrollo de las mismas.

VI. Dichas mesas de trabajo se desarrollaran en el Patio Central de Rectoria,
conforme a la siguiente calendarizacion:
23 a) Enfoques y marcos | f) Temas emergentes.
octubre tedricos y/o conceptuales
2024 conforme a los marcos
Normativos

internacionales,
nacionales, locales e
institucionales
(armonizacion de la
normatividad universitaria).
b) Interseccionalidades,

perspectiva de género y
otras perspectivas.

24 de d) De las instancias vy c) De las estrategias
octubre autoridades competentes. de prevencion vy
2024 deteccion.
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25 de d) Del procedimiento de | Relatoria
octubre atencion, sancion,
2024 seguimiento y registro de
casos.
VII. La metodologia, organizacion y conduccion de las mesas de trabajo

estaran a cargo de la Coordinacion de Equidad y Género de la UAZ.

ETAPA 3. DE LOS RESOLUTIVOS DE LAS MESAS DE TRABAJO Y
REDACCION DEL PROYECTO DE PROTOCOLO DE ACTUACION PARA LA
PREVENCION, ATENCION Y SANCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL EN LA UAZ.

VIIl.  Con la intencion de lograr una propuesta por consenso se establecera
una comisidén operativa encargada de la sistematizacion y redaccion del
Proyecto de Protocolo en mencidn.

IX. Dicha comision estara conformada por 10 integrantes, de los cuales 6
seran representacion de los y las universitarias que hayan participado en
las mesas, ademas del Secretario General en su caracter de fedatario y
secretario de actas y acuerdos del H. Consejo Universitario, Defensoria
Universitaria, el Abogado General y la Coordinadora de Equidad y
Género.

X. Dada la relevancia del tema, una vez recibido el Proyecto de Protocolo de
actuacion para la prevencion, atencion y sancion de la violencia sexual en
la UAZ, la Presidencia Colegiada convocara a sesion extraordinaria del
H. Consejo Universitario a mas tardar el 20 de noviembre para su analisis
y aprobacion respectiva.

XI. Cualquier asunto no previsto en la presente convocatoria sera resuelto
por la Presidencia Colegiada.
XIl.  Para mas informacién contactarse al correo hcuniversitario@uaz.edu.mx

o en las oficinas de la secretaria técnica del H. Consejo Universitario
ubicada en el Edifico de Rectoria Centro, en Jardin Juarez #147, Col.
Centro, Zacatecas, Zac.

ATENTAMENTE
“Somos Arte, Ciencia y Desarrollo Cultural”
Zacatecas, Zac. a 02 de octubre de 2024
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