
 
 

LUNES 26 DE OCTUBRE 
INAUGURACIÓN  8:30  • AUDITORIO B  UACyA Unidad Académica de 
Contaduría y Administración 

 

EJE ACADÉMICO 

Mesa 1 
HORARIO: 9:00 A 11:00 - AUDITORIO B • UACyA - EJE ACADÉMICO 
 

Ponente Ponencia 

Paola Guadalupe Zapata Rodríguez La resolución de problemas y el acompañamiento docente como estrategias para fortalecer 
la formación académica en la Universidad Autónoma de Zacatecas 

Ana Sofia Santamaría Sandoval Inconformidades sobre la enseñanza y la evaluación académica 

Hilda María Ortega Neri Integración de la ciencia de la creatividad en el modelo educativo de la UAZ para impulsar 
innovación, pensamiento crítico y transformación social. 

Aidé Trinidad Vital Caballero Metodologías activas de aprendizaje, entornos universitarios virtuosos e inteligencia 
artificial: hacia una formación crítica, colaborativa y humanista 

Ana Lourdes Aracely Borrego Elías La importancia de la asistencia y puntualidad, de docentes y estudiantes en la educación 
superior 

Edith Alejandra Pérez Márquez Identidad universitaria desde el aprendizaje basado en la creatividad 

Daniel Alanís Lumbreras Metodología colaborativa para reducir la reprobación y fortalecer el interés por las ciencias 
básicas en Ingeniería Electrónica Industrial de la UAZ. 

Mesa 2 
LUNES 26 DE OCTUBRE - HORARIO: 9:00 A 11:00 - ANFECA • PLANTA BAJA • UACyA - EJE ACADÉMICO 
 

Ponente Ponencia 

Ana Aracely Quiñones García 
Consulta estudiantil inclusiva para fortalecer la permanencia educativa y enriquecer el 
prediagnóstico de la Reforma Integral UAZ. 

Aldonso Becerra Sánchez Sistema Integral de Acompañamiento y Prevención del Abandono Escolar 

Martín de Jesús Cardoso Pérez Inclusión educativa: tarea a fortalecer en la UAZ 

Jorge Armando Acosta De Lira "Propuesta para aprovechar y fortalecer los programas académicos a nivel licenciatura y 
posgrado" 

Verónica Patricia Flores Gaytán Propuesta para la evaluación Psicométrica a los alumnos de nuevo ingreso a la Universidad. 

Tristán Alfredo Hernández Revilla 
Participación estudiantil y expresión crítica para fortalecer la formación académica, el diálogo 
y la conciencia política y social. 

Brandon Beltrán Figueroa Fortalecimiento de la formación psicológica y atención sustentable a la conducta suicida para 
promover el bienestar universitario en la UAZ. 

 



 
 

Mesa 3 
LUNES 26 DE OCTUBRE - HORARIO: 9:00 A 11:00 - ANFECA • PLANTA ALTA • UACyA - EJE ACADÉMICO 
 

Ponente Ponencia 

Maricela Olarte Saucedo Inclusión y participación universitaria en la Reforma Integral: diálogo abierto, accesible y 
transparente para fortalecer la comunidad universitaria. 

Norma Gutiérrez Hernández Transversalización de la perspectiva de género en la UAZ para prevenir violencias, promover 
igualdad sustantiva y transformar la cultura universitaria. 

María Isabel Morales Hernández Creación de FUNDAUAZ como asociación civil para fortalecer el financiamiento universitario 
y garantizar transparencia institucional. 

Rocío García Hernández 
Del aprendizaje gramatical a la comunicación auténtica: una experiencia didáctica con 
Shark Tank Pitch en el Nivel Medio Superior de la UAZ 

Oscar Raúl Báez Padilla Educación inclusiva, derechos humanos y cultura de paz para fortalecer la convivencia, la 
diversidad y la formación humanista en la UAZ. 

Verónica Adriana Pichardo Solís Inclusión y accesibilidad educativa para estudiantes neurodivergentes en la Universidad 
Autónoma de Zacatecas 

Elizabeth Amador Márquez Vinculación social y productiva, innovación y sostenibilidad universitaria: una dimensión 
estratégica para la metodología de la Reforma Integral Universitaria 

 

Mesa 4 
LUNES 26 DE OCTUBRE - HORARIO: 11:00 A 13:00 – AUDITORIO B • UACyA- EJE ACADÉMICO 
 

Ponente Ponencia 

Pedro Rodríguez Juárez Fortalecimiento de la oferta educativa mediante salidas técnicas que impulsen 
empleabilidad, permanencia y competitividad estudiantil. 

María Dolores Aldaba Andrade Consolidación del CASE como sistema integral de acompañamiento estudiantil, inclusión, 
salud mental, bienestar y éxito académico en la UAZ. 

Otoniel Serrano de Santiago Actualización de las áreas del conocimiento de la UAZ mediante criterios académicos y 
normativos para fortalecer su organización institucional. 

Víctor Octavio Espinoza Lozano Reconocimiento institucional de los programas de idiomas de la UAZ para garantizar 
equidad, movilidad y formación integral estudiantil. 

Pedro López Jácquez Los rumbos de la formación universitaria: Reflexiones urgentes sobre el egreso y la práctica 
docente en Zacatecas 

Noemi González Ríos Ruta crítica institucional para la actualización curricular, la innovación educativa y la mejora 
continua de los programas académicos de la UAZ. 

Salvador Gómez Jiménez Modernización de la educación en ingeniería en la UAZ mediante inteligencia artificial, 
sostenibilidad, innovación curricular y formación humanista. 

 
 



 
 

Mesa 5 
LUNES 26 DE OCTUBRE - HORARIO: 11:00 A 13:00 - ANFECA • PLANTA BAJA - EJE ACADÉMICO 
 

Ponente Ponencia 

José Cruz García Muñoz Propuesta de implementación del Sistema de Gestión Académica – SGA 

Fabiola Lydie Rochin Berumen Protocolo institucional de inteligencia artificial para fortalecer competencias digitales, 
integridad académica y formación ética en la UAZ. 

Fátima del Muro Casas Fortalecimiento de revistas científicas universitarias mediante acceso abierto, innovación 
editorial y estrategias digitales para ampliar su visibilidad e impacto académico y social. 

Noe Contreras Torres Modernización e integración de los sistemas de gestión escolar de la UAZ 

Roberto Solís Robles 
Oscar Osvaldo Ordaz García 
José Guadalupe Arceo Olague  
Huizilopoztli Luna García  
José María Celaya Padilla 

Optimización del Proceso de Reinscripción y Consulta Académica en el Programa 
Académico de Ingeniería en Computación de la UAIE 

Martín de Jesús Cardoso Pérez Inclusión educativa: tarea a fortalecer en la UAZ 

Efrén González Ramírez Atención al problema de reprobación 

Mesa 6 
LUNES 26 DE OCTUBRE - HORARIO: 11:00 A 13:00 - ANFECA • PLANTA ALTA - EJE ACADÉMICO 
 

Ponente Ponencia 

Montserrat García Guerrero 
Ecosistema de preservación académica digital para el soporte de los indicadores 
institucionales y la preservación y difusión del conocimiento de la UAZ. 

Rosalinda Gutiérrez Hernández Fortalecimiento de los Cuerpos Académicos de la UAZ mediante colaboración 
interdisciplinaria y reconocimiento del impacto científico y social. 

Jesús Madrigal Melchor Investigación con rigor y pertinencia: condiciones institucionales para las ciencias exactas y 
el SNII en la UAZ  

Georgina Lozano Razo Propuesta para aprovechar y fortalecer los programas académicos a nivel  
licenciatura y posgrado  

José de Jesús Araiza Ibarra 
Acercamiento del Modelo Académico UAZ Siglo XXI a un Modelo Integral Académico: Modelo 
de Investigación 

Javier Zavala Rayas  
Georgina Lozano Razo  
Roxana Ramírez Sandoval 

Propuesta para aprovechar y fortalecer los programas académicos a nivel 
licenciatura y posgrado 

Lidia Medina Lozano Laboratorio de Humanidades Digitales. 

 

 



 
 

Mesa 7 
LUNES 26 DE OCTUBRE - HORARIO: 16:00 A 18:00 – AUDITORIO B • UACyA- EJE ACADÉMICO 
 

Ponente Ponencia 

Sodel Vázquez Reyes Reconocimiento integral de la labor docente universitaria para fortalecer la institución y la 
formación estudiantil. 

José Luis Flores Reyes Reflexión sobre la docencia universitaria, sus desafíos actuales, valores y transformación 
académica ante nuevos contextos sociales y tecnológicos. 

Lucía Muñoz Castañón De la reforma administrativa a la transformación académica: calidad educativa, cultura de 
paz y responsabilidad social en la UAZ 

Julián González Trinidad Reingeniería de la planta docente de la UAZ mediante un diagnóstico integral para optimizar 
recursos y fortalecer programas académicos. 

Vianey Cristina Hernández Fortalecimiento y profesionalización docente para el desarrollo académico y científico 
universitario 

Patricia Prieto Silva Organización, distribución y evaluación del trabajo académico del personal docente de 
tiempo completo perteneciente al SNI 

Sonia Villagrán Rueda Bienestar laboral docente y riesgos psicosociales: áreas de oportunidad para la Reforma 
Integral de la UAZ. 

Mesa 8 
LUNES 26 DE OCTUBRE - HORARIO: 16:00 a 18:00 - ANFECA • PLANTA BAJA - EJE ACADÉMICO 
 

Ponente Ponencia 

Manuel Castro Valdez La Consolidación de la formación profesional en la fase terminal de la Universidad Autónoma 
de Zacatecas. 

Sonia Viramontes Cabrera El problema de haber puesto todas las fichas en un modelo que no cuajó 

Sandra Paola Guerrero Solís Transformación integral de la UAZ: para impulsar el desarrollo social sostenible. 

Marco Antonio Elías Salazar Orientaciones Metodológicas para la realización del proceso de Reforma en la Universidad 
Autónoma de Zacatecas. 

Víctor Hugo Robledo Martínez Aportaciones a la Reforma Integral de la UAZ en modelos educativos, formación docente, 
epistemología, interdisciplinariedad e innovación académica. 

Carlos Ríos Martínez ¿Reformar todo para que todo siga igual? ¿Lo académico? 

Alfonso Patricio Campuzano Cardona Reforma académica de la UAZ: diagnóstico crítico, participación universitaria y 
transformación profunda del proyecto educativo institucional. 

 
 



 
 

Mesa 9 
LUNES 26 DE OCTUBRE - HORARIO: 16:00 A 18:00 - ANFECA • PLANTA ALTA - EJE ACADÉMICO 
 

Ponente Ponencia 

Sigifredo Esquivel Marín La Universidad que viene / el porvenir de la universidad. 

María de los Dolores Saucedo Torres Bioculturalidad y reforma curricular: integración de los saberes comunitarios en la UAZ. 

Jesús Adrián López Universidad Autofinanciable  

José Javier Lozano Noriega Innovación Metodológica Académica en la Práctica Docente de Investigadores en la 
Universidad Autónoma de Zacatecas 

María Alejandra Moreno García 
José Jesús Muñoz Escobedo 
Yersinia Alejandra Muñoz Moreno 

La cultura ambiental ante el cambio climático. 

Marco Antonio Torres Inguanzo 
Las claves de la reforma, la sincronización entre tipo de universidad y el modelo de 
desarrollo del estado de Zacatecas: propuesta de metodología para la organización del 
nuevo diseño de la UAZ 

Evelyn Alfaro Rodríguez 
Nilovna Legaspi Coello 
Miguel García Guerrero 
Rolando García Quiñones 
José Luis Hernández Suárez 

Repensar la UAZ desde las comunidades. Una propuesta metodológica alternativa 

Mesa 10 

MARTES 27 DE OCTUBRE DE 2026 - HORARIO: 9:00 A 11:00 – AUDITORIO B • UACyA- EJE ACADÉMICO 
 

Ponente Ponencia 

Rocío Alejandra Ortega Ordóñez Participación estudiantil efectiva en la Reforma Integral UAZ: de la consulta formal a la 
corresponsabilidad real 

Juan Castañón Escobedo 
Profesionalización estudiantil con pertinencia social: metodología participativa para 
articular investigación, práctica supervisada y vinculación en la UAZ 

Liliana Libertad Tarango Rodríguez El histórico sentido social universitario a través de la inclusión y la vinculación. 

Martha Fabiola Rodríguez López  
Pedro Martínez A.  
Miguel Ángel Sánchez  
Rodolfo Pineda G. 
Jaime Alejandro García S.  
Raúl René González B. 
Jorge Rubén Serrano R.  
Miguel Humberto Vega del M. 
Manuel García G.  
Antonio Guzmán F. 
Luis Humberto Pinedo 

Propuestas y Reflexiones para la Reforma Integral de la UAZ. diagnóstico participativo, 
legitimidad social, sostenibilidad financiera y construcción colectiva de una ruta 
metodológica. 

Yanira Xiomara de la Cruz Castañeda Papel del docente de posgrado ante la precarización laboral: reconocimiento académico, 
estabilidad laboral y condiciones dignas para fortalecer la UAZ. 

María del Refugio Magallanes Delgado Estudios prospectivos y creación de observatorio científico y académico universitario 

Sarahi Alejandra Sigala Vacio 
Comunicación del arte, cultura, humanidades y sociedad para reconstruir la comunidad 
universitaria desde la identidad UAZ 



 
 

Mesa 11 
MARTES 27 DE OCTUBRE DE 2026 - HORARIO: 9:00 A 11:00 - ANFECA • PLANTA BAJA - EJE ACADÉMICO 
 

Ponente Ponencia 

Álvaro Luis López Limón Transformación educativa y pensamiento crítico latinoamericano para fortalecer la 
formación humanista, cultural y social de la UAZ. 

Nydia María Castillo Pérez Universidad pública, poder y transformación social: desafíos del financiamiento, la 
autonomía y el papel de la educación superior frente a la desigualdad. 

Jorge de la Torre y Ramos Regulación, transparencia y sostenibilidad financiera de los posgrados de la UAZ para 
fortalecer su calidad académica y eficiencia institucional. 

Irma Elizabeth González Curiel Eficiencia financiera, optimización de programas académicos y transferencia tecnológica 
para fortalecer la sostenibilidad económica de la UAZ. 

Agustín Aguilera Miranda  
Iván Noe Martínez Ponce 
Luis Rubén Sataray Ramos 

Plan de Desarrollo Institucional 

Leonel Ruvalcaba Arredondo Regulación y transparencia de los posgrados de la UAZ para garantizar calidad académica, 
eficiencia operativa y sostenibilidad financiera institucional. 

Rodolfo García Zamora 
La crisis estructural de la UAZ y el reto de su transformación y el desarrollo de Zacatecas 
2026-2050 

 

 



 
 

MARTES 27 DE OCTUBRE – EJE ADMINISTRATIVO 

Mesa 1   
MARTES 27 DE OCTUBRE DE 2026 - HORARIO: 11:00 A 13:00 - ANFECA • PLANTA BAJA 
 

Ponente Ponencia 

Noe Contreras Torres Modernización del control escolar en la UAZ: hacia un sistema integrado, flexible y eficiente 

Elizabeth del Carmen Flores Olague 
Rediseño de las coordinaciones de área: articulación académica, colaboración y 
fortalecimiento institucional 

Cristina Almeida Perales y 
Dellanira Ruiz de Chávez Ramírez 

Armonización de los procedimientos académico-administrativos con la organización 
modular de los programas de posgrado 

Elizabeth Gómez Rodríguez 
Garantía e importancia de la infraestructura tecnológica como pilar de la ciencia abierta en 
la UAZ. 

Luis Miranda Rudecino 
Vínculo de planes de estudio, requerimientos SECIHTI y departamento de Servicios 
Escolares de la UAZ, en beneficio de los programas académicos. 

Rodrigo Cervando Villegas Martínez 
Digitalización de constancias estudiantiles: simplificación de trámites y eficiencia en 
Servicios Escolares 

Fernando Robledo Martínez 
Propuesta de Optimización de Recursos Administrativos de la Universidad Autónoma de 
Zacatecas, 2026 

Víctor Manuel Chavez Rios 
Gestión integrada de la información institucional: comunicación interna y coordinación de 
las funciones sustantivas 

Eduardo Alejandro Carmona 
Auditoría administrativa transversal para simplificar procesos y optimizar la estructura 
institucional 

Nydia Leticia Olvera Castillo 
Profesionalización, regulación y optimización de los puestos de  
funcionarios universitarios 

 

 



 
 

Mesa 2 
MARTES 27 DE OCTUBRE DE 2026 - HORARIO: 13:00 A 15:00 - ANFECA • PLANTA ALTA - EJE ADMINISTRATIVO 

 

Ponente Ponencia 

Luis Enrique Paredes Berumen Centralización de servicios compartidos para reducir duplicidades y fortalecer la gestión 
de las unidades académicas 

Víktor Iván Rodríguez Abdalá Expediente académico digital único: simplificación y transparencia en el registro de la 
productividad docente 

Perla María Trejo Ortíz 
Alejandro Calderón Ibarra 

Homologación y racionalización de las estructuras académico-administrativas de las 
unidades académicas de la universidad autónoma de zacatecas 

Gustavo Zepeda Valles Creación del Observatorio Universitario de Indicadores Estratégicos y Mejora Continua de 
la UAZ 

Jaira Lizeth Barragán García Lineamientos para el cumplimiento docente: seguimiento equitativo de actividades, 
comisiones e inasistencias 

Laura Gemma Flores García Internacionalización docente en la UAZ: una estrategia institucional para fortalecer la 
colaboración académica 

Aleida Patricia Ramírez Rivera Inclusión de egresados de la UAZ en la contratación académica: una propuesta de 
equidad y transparencia 

Thiago Alejandro Daniel Valdez de la Torre Hacia una UAZ libre de discriminación: Observatorio de Diversidad y Derechos Humanos 
para una inclusión permanente 

Jacobo Daniel Rivas Soto Habitar con dignidad: diagnóstico participativo y propuestas para la inclusión de 
estudiantes no binaries en las casas de estudiantes de la UAZ 

Juan Antonio Tarango Rodríguez Programa Integral de Acompañamiento Estudiantil y Vinculación Social de la UAZ. 

María del Rosario Paredes Lara Producción universitaria de hortalizas y hongos: una estrategia sostenible para abastecer 
los comedores de la UAZ 

 

 



 
 

Mesa 3 
MARTES 27 DE OCTUBRE DE 2026 - HORARIO: 17:00 A 19:00 - ANFECA • PLANTA BAJA - EJE ADMINISTRATIVO 
 

Ponente Nombre del trabajo 

Moreno García María Alejandra,  
Yersinia Alejandra Muñoz Moreno,  
José Jesús Muñoz Escobedo. 

El pasado, un presente incierto y el futuro que deseamos. 

Juan Manuel Martínez Hernández 
La BUAZ y la necesaria reforma integral: experiencia universitaria de un trabajador 
administrativo. 

Juan Diego Félix López Análisis sobre la creación de cuentas individuales mediante un fideicomiso en la UAZ 

María Isabel Morales Hernández 
Reforma universitaria y sostenibilidad financiera: corresponsabilidad pública y participación 
institucional 

Omar Eduardo González Macías 
Financiamiento justo y sostenible para las universidades públicas estatales: el desafío de la 
UAZ 

Jenny González Arenas Juan Carlos Girón Enríquez 
Participación universitaria con incidencia real: mecanismos para convertir propuestas en 
decisiones de reforma 

José Jesús Muñoz Escobedo. La brecha entre el histórico y el momento actual. 

Ana Karenn González Álvarez Propuesta de participación en el eje transversal de la Reforma Universitaria 

Oscar Pérez Veyna 
Planeación presupuestal participativa: vincular recursos, necesidades académicas y 
proyectos de las unidades 

Nubia Maricela Chávez Lamas Propuesta de participación en el eje transversal de la Reforma Universitaria 

Carlos Ríos Martínez 
¿Reformar todo para que todo siga igual? 
Lo Administrativo 

 

 



 
 

MIERCOLES 28 DE OCTUBRE – EJE NORMATIVO 

Panel de discusión 
Horario: 9:00–10:00.  Tema: Normatividad universitaria. 

• Secretaria General de la Universidad Autónoma de Zacatecas. 
• Abogado General de la Universidad Autónoma de Zacatecas. 
• Representante del Tribunal Universitario. 
• Representante de la Defensoría de los Derechos Universitarios. 
• Representante Subcomisión Operativa de Normatividad. 
• Contralor del Órgano Interno de Control de la UAZ. 

Mesa 1 
MIÉRCOLES 28 DE OCTUBRE DE 2026 - HORARIO: 10:30–11:30 - AUDITORIO B • UACyA 
 

Ponente y adscripción Ponencia 

Claudia Adriana Calvillo Ríos 
Unidad Académica de Psicología 

Equidad, transparencia y cumplimiento institucional: bases para una reforma normativa 
universitaria participativa y responsable 

María Alejandra Moreno García y Yersinia Alejandra 
Muñoz Moreno 
UACB, UAZ 

La normatividad universitaria, premisa, para una convivencia de respeto y preservación de los 
derechos y obligaciones de todos 

Orquídea Guadalupe Turriza Zapata 
Unidad Académica Preparatoria 

La urgente y necesaria Reforma Universitaria para la atención integral de la desigualdad, 
discriminación y violencia de género en la UAZ 

Juan Badillo de Loera 
Maestría en Humanidades, Línea Formación 
Docente, U.A. de Historia 

Hacia una Reforma Integral de la UAZ: actualización normativa, armonización legislativa y 
transformación universitaria 

Enrique Viramontes Cabrera 
Unidad Académica Preparatoria ¿Qué metodología y qué prediagnóstico para la reforma universitaria en el eje normativo? 

Olga Guadalupe Vera Díaz 
Historia; Doctorado en Humanidades con 
Especialidad en Patrimonio y Cultura para la Paz 

Actualización normativa y flexibilidad ante los cambios sociales y educativos 

Alberto Ortiz 
Estudios de las Humanidades 

Revisión de la estructura de gobierno, los procesos de elección y la distribución de 
responsabilidades† 

Samanta Decire Bernal Ayala 
Departamento de Servicios Escolares 

Actualización del Reglamento General Escolar y armonización con el marco educativo 
vigente† 

Fátima del Muro Casas 
Unidad Académica de Odontología Asignación de horas vacantes y certeza laboral para el personal académico 

Francisco Javier Caballero Anguiano 
Unidad Académica en Estudios del Desarrollo Revisión del Contrato Colectivo de Trabajo ante los retos financieros de la UAZ† 

11:30–11:45 · Receso 
 



 
 

Mesa 2 
MIÉRCOLES 28 DE OCTUBRE DE 2026 - HORARIO: 11:45–12:45 - ANFECA • PLANTA BAJA - EJE NORMATIVO 
 

Ponente Ponencia 

Juanita Japheth Valdivia Cabral 
Unidad Académica de Economía · Posdoctorante 

Reconocimiento e incorporación institucional de la figura del investigador posdoctoral en la 
Reforma Integral de la Universidad Autónoma de Zacatecas 

Alejandro Reynoso Valenzuela 
Derecho, campus Zacatecas y Jalpa 

Incongruencia respecto a la evaluación del estudiante al interior del Reglamento Escolar 
General 

Erick Abraham Sánchez Oquedo 
Unidad Académica de Economía Reconocimiento normativo del personal administrativo† 

Tania Yaneth Vaquera Escobedo 
Unidad Académica de Derecho Propuesta de reglamento interior en la Unidad Académica de Derecho 

Diana Fabiola Santivañez Ríos 
TV UAZ, Televisión Universitaria Protocolo institucional para prevenir y atender crisis de comunicación† 

Remberto Sandoval Aréchiga 
Unidad Académica de Ingeniería Eléctrica 

Marco normativo para unidades universitarias generadoras de recursos propios: creación, 
gestión, reparto y disolución 

Verónica Marcela Vargas Nájera 
Unidad Académica de Psicología 

Fortalecimiento y armonización de la normatividad institucional para el uso de inteligencia 
artificial en los trabajos académicos‡ 

Leticia del Carmen Ríos Rodríguez y Francisco 
Eneldo López Monteagudo 
Docencia Superior / Ingeniería Eléctrica, campus 
Zacatecas 

Regulación y gestión sostenible de los programas de posgrado en la UAZ† (ponencia conjunta; 
folios 0271 y 0277) 

 

Cierre de mesas 
Horario: 12:45 – 13:30 


	LUNES 26 DE OCTUBRE
	INAUGURACIÓN  8:30  • AUDITORIO B  UACyA Unidad Académica de Contaduría y Administración

	EJE ACADÉMICO
	Mesa 1
	Mesa 2
	Mesa 4
	Mesa 5
	Mesa 6
	Mesa 7
	Mesa 8
	Mesa 9
	MARTES 27 DE OCTUBRE – EJE ADMINISTRATIVO
	Mesa 1
	Mesa 2
	Mesa 3
	MIERCOLES 28 DE OCTUBRE – EJE NORMATIVO
	Panel de discusión

	Mesa 1
	Mesa 2
	Cierre de mesas

